REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA
Gaverno Regmnal
SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAD
DIRECAO REGIONAL DE INOVAGAO E GESTAO

Avison.° ... /2019

Concurso para recrutamento e selecio do pessoal docente do Conservatorio - Escola Profissional

das Artes da Madeira - Eng. Luiz Peter Clode - CEPAM

Ao abrigo do n.° 4 do artigo 3.° da Portaria n.° 56/2013, de 18 de julho, alterada pela Portaria n.”
133/2014, de 31 de julho, por despacho do Secretario Regional de Educagao de 24 de junho de 2019, e
tendo sido obtido o parecer prévio favoravel da Vice-Presidéncia do Coverno Regional, nos termos do
artigo 40.° do Decreto Legislativo Regional n.° 2/2018 /M, de 9 de janeiro, declaro aberto o concurso de
contratacao inicial e de reserva de recrutamento para suprimento das necessidades temporarias de
pessoal docente do Conservatorio - Escola Profissional das Artes da Madeira - Eng. Luiz Peter Clode,
adiante designado por CEPAM.

I - Regulamentacgao aplicavel:

O concurso para recrutamento e selecdo do pessoal docente do CEPAM rege-se pelos seguintes

normativos:

a)

b)

¢)

d)

e)

>

Portaria do Secretéario Regional da Educagéo e Recursos Humanos n.° 56/2013, de 18 de julho,
alterada pela Portaria n.° 133/2014, de 31 de julho;

Estatuto da Carreira Docente da Regido Auténoma da Madeira, aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6 /2008/M, de 25 de fevereiro, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.os 17/2010/M, de 18 de agosto, 20/2012/M, de 29 de agosto, e 7/2018/M, de 17
de abril, adiante designado por ECD da RAM;

Decreto-Lei n.° 27/2006, de 10 de fevereiro, retificado pela Declaragao de Retificagao n.’
18/2006, de 23 de marco e alterado pelo Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro;

Decreto-Lei n.° 79/2014, de 14 de maio, retificado pela Declaracao de Retificagao n.° 32/2014,
de 27 de junho e alterado pelo Decreto-Lei n.° 176/2014, de 12 de dezembro;

Portaria n.° 693/98 de 30 de setembro, retificada pela Declaracao de Retificacao n.° 10-E/99,
de 31 de margo e alterada pelas Portarias n.os 431 /2005, de 18 de abril, 436/2005, de 21 de abril,
435/2005, de 21 de abril, 452/2005, de 29 de abril, 451/2005, de 29 de abril, 463/2005, de 3 de
maio, 469/2005, de 5 de maio, 803/2007, de 24 de julho e 617/2008, de 11 de julho;

As habilitagoes para os grupos e disciplinas da componente de formagao técnica artistica dos
cursos artisticos especializados e para a componente de formagao técnica dos cursos

profissionais sao as constantes na legislagao em vigor;
Em tudo o que ndo estiver regulado na portaria referida na alinea a) e no presente aviso, aplica-

se subsidariamente o regime previsto no Decreto Legislativo Regional n.” 28/2016/M, de 15
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de julho, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 9/2018/M, de 29 de junho, e o regime
geral de recrutamento para o exercicio de fungdes publicas previsto na Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Pablicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual.

IT - Identificagao das vagas a concurso:

As vagas e os grupos de recrutamento objeto do concurso de contratagdo inicial com reserva de

recrutamento, encontra-se identificado no mapa I anexo ao presente aviso.

IIT - Prazo de candidatura:

1 - Prazo de candidatura: o prazo de candidatura ao concurso de contratacao inicial decorre pelo

prazo de 3 dias tteis, a contar do dia seguinte ao da presente publicacdo no JORAM;

2 - Apresentacao ao concurso far-se-a mediante o preenchimento dos seguintes formularios:

Formulario A - Candidatos ao concurso de contratacao inicial sem vinculo ao CEPAM;

Formulario B - Candidatos ao concurso de contratacao inicial com vinculo ao CEPAM.

3 - Os candidatos sem vinculo ao CEPAM deverdao remeter o Formulario B através de carta

registada com aviso de rececao a Direcao Regional de Inovacao e Gestao, acompanhado dos
documentos constantes no capitulo VI do presente aviso.

4 - Os candidatos com vinculo ao CEPAM preenchem o Formulario B e remetem a Diregéo

Regional de Inovagao e Gestao.

5 - O tempo de servigo é contado até ao dia 31 de agosto do ano escolar imediatamente anterior

®

a data de abertura do concurso, devendo ser apurado de acordo com:

a) O registo biogréfico do candidato, confirmado pela direcao do CEPAM, pelo 6rgao de
administracao e gestao do estabelecimento dos 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico e do
ensino secundario e pelo delegado escolar nos estabelecimentos de educagdo e do 1.°
ciclo do ensino basico onde o candidato exerce fungoes, tendo em consideracédo a

altima lista de antiguidade;

b) O disposto no Decreto Legislativo Regional n.° 15/2011/M, de 10 de agosto, para os

candidatos provenientes do ensino privado;

c) A apresentacao da fotocopia simples da declaragao emitida onde o servigo foi
prestado, ou pelo servico com competéncia para o certificar, para os candidatos com
tempo de servigo docente, prestado até 31 de agosto do ano imediatamente anterior a
data de abertura do concurso, relevante para efeitos de graduagdo e que ndo possa ser
apurado através de registo biogréfico.
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6 - A falta de habilitacao determina a nulidade da colocagao e da subsequente relagao juridica de

emprego, a declarar pelo Diretor Regional de Inovagao e Gestao.

IV - Requisitos gerais e especificos de admissdo ao concurso de contratacao inicial com reserva de

recrutamento:

A ordenacao dos candidatos ao concurso de contratagao inicial com reserva de recrutamento é
feita de acordo com as prioridades fixadas nos n.os 1 e 3 do artigo 16.° e artigos 17.° e 18.° da Portaria
n.°56/2013, de 18 de julho, alterada pela Portaria n.° 133/2014, de 31 de julho:

a)

b)

c)

1.2 prioridade - docentes que reunam as condi¢oes de renovagdo de contrato nos termos

do artigo 26.° da supracitada portaria;

2. prioridade - individuos qualificados profissionalmente para os grupos de
recrutamento e disciplinas a que se candidatam.

3.2 prioridade - individuos portadores de habilitagao propria nos grupos e disciplinas
da componente de formagao técnica artistica dos cursos artisticos especializados e da

componente de formacdo técnica dos cursos profissionais.

V - Documentos a apresentar:

1- O formulario de inscricio/candidatura deve ser acompanhado de fotocépia simples dos

seguintes documentos:

a)

b)

c)

d)
e)

Fotocopia(s) da(s) certidao(des) comprovativa(s) das habilitacdes declaradas, da(s)
qual(ais) devera(do) constar, obrigatoriamente, a indicacao da conclusédo do respetivo

curso e a classificacio obtida;

Fotocépia da(s) certiddo(des) comprovativa(s) do tempo de servico efetivamente
prestado, antes e apds a profissionalizacao, no caso de os candidatos ja terem exercido

funcdes docentes;

Documento comprovativo da avaliacdo de desempenho atribuida, para efeitos de
majoragao prevista na alinea c) do n.° 1 do artigo 7.° da Portaria n.” 56/2013, de 18 de
julho, alterada pela Portaria n.° 133/2014 de 31 de julho;

Declaracdo da escola comprovando a titularidade da profissionalizacao;

Os professores portadores de qualificacdo profissional adquirida pelas licenciaturas
em ensino ou do ramo de formacao educacional das Faculdades de Letras e Ciéncias
deverao fazer prova do grupo de recrutamento em que se encontram
profissionalizados, juntando, para o efeito, copia da declaracao emitida pela escola,
mencionando o(s) grupo(s) de recrutamento/disciplina(s) em que realizaram o estagio

pedagogico;
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) Os candidatos cuja profissionalizacdo em servigo foi realizada em escolas do ensino
particular e cooperativo, incluindo as escolas profissionais, devem apresentar uma
declaragao do respetivo estabelecimento de ensino em como ja foi cumprido, ou se
encontra dispensado do cumprimento do contrato da prestagao de servigo docente, nos
termos don.?7 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de agosto;

Os candidatos ao abrigo do Decreto-Lei n.® 29/2001, de 3 de fevereiro, aplicado a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 25/2001/M, de 24 de agosto,
devem apresentar uma declaragao sob compromisso de honra, onde conste o grau de
incapacidade igual ou superior a 60% e o tipo de deficiéncia, nos termos do n.° 1 do artigo 6.°

do referido diploma.

Os candidatos que adquiriram habilitacdes para a docéncia em pais estrangeiro devem
apresentar o documento de autorizacao para o exercicio de fun¢des docentes em Portugal, no
ambito da Diretiva n.° 89/48/CEE do Conselho das Comunidades Europeias, de 21 de
dezembro de 1988, transposta para a ordem juridica interna através do Decreto-Lei n.° 289/91,
de 10 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 396/99, de 13 de outubro e pelo Decreto-Lei n.°
71/2003, de 10 de abril e adaptado a profissao docente pelo Despacho Normativo n.° 48/97, de
19 de agosto; ou no ambito da Diretiva n.° 2005/36/CE do Parlamento e do Conselho, de 7 de
setembro, e da Diretiva n.° 2006/100/CE do Conselho, de 20 de novembro, transpostas para a
ordem juridica interna através da Lei n.° 9/2009, de 4 de marqo, alterada pela Lei n.° 41/2012,
de 28 de agosto, adaptada a profissao docente pela Portaria n.° 967/2009, de 25 de agosto.

Os candidatos que adquiriram habilitacbes para a docéncia no Brasil devem apresentar o
documento de autorizagao para o exercicio de fun¢des docentes em Portugal, nos termos do
disposto no artigo 14.° do Acordo Cultural entre o Brasil e Portugal, de 7 de setembro de 1966,
ou do disposto nos artigos 46.° e 47.° do Tratado de Amizade, Cooperacao e Consulta entre a
Republica Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, aprovado pela Resolucao da
Assembleia da Republica n.° 83/2000, de 14 de dezembro.

VI - Motivos de nao admissao e de exclusiao do concurso de contratacao inicial com reserva de

recrutamento:

1 -

>

Causas de ndao admissao

1.1- Nao sao admitidos ao concurso os candidatos que nao deem cumprimento aos
procedimentos gerais para a formalizagao da inscricdo/candidatura nomeadamente que
nao tenham realizado a inscricao/candidatura no prazo estipulado.

1.2 - Sdo excluidos do concurso os candidatos sem vinculo ao CEPAM /estabelecimentos de
educacdo/ensino, instituicées de educacado especial da RAM (rede ptiblica) que ndo

apresentem a seguinte documentagao:

1.2.1- O documento de identificacao;
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1.2.2- O tipo do documento de identificagao;

1.2.3 - O namero do documento de identificacao;

1.2.4 - A data de nascimento;

1.2.5- A nacionalidade;

1.2.6 - O tipo de candidato;

1.2.7 - O tipo de formacao inicial;

1.2.8 - A qualificagdo profissional relativa ao grupo de recrutamento a que se candidatam;
1.2.9 - O grau académico ou conjugacado indicada;

1.2.10 - A pratica pedagoégica;

1.2.11 - A data de conclusado da formacao inicial;

1.2.12 - A classificacao da formacéo inicial;

1.2.13 - O tipo de instituicao;

1.2.14 - A Instituicao;

1.2.15 - A designacao do curso;

1.2.16 - O tempo de servico prestado apds a profissionalizacao;
1.2.17 - O tempo de servico prestado antes da profissionalizagao;

1.2.18 -Cidadaos estrangeiros - Documento de autorizacdo para o exercicio de fungdes
docentes em Portugal, no ambito da Diretiva n.° 89/48/CEE do Conselho das
Comunidades Europeias, de 21 de dezembro de 1988, transposta para a ordem
juridica interna através do Decreto-Lei n.° 289/91, de 10 de agosto, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 396/99, de 13 de outubro, e pelo Decreto-Lei n.° 71/2003, de 10 de
abril, e adaptada a profissdo docente pelo Despacho Normativo n.° 48/97, de 19 de
agosto, ou no ambito da Diretiva n.° 2005/36/CE do Parlamento e do Conselho, de
7 de setembro, e da Diretiva n.° 2006/100/CE do Conselho, de 20 de novembro,
transpostas para a ordem juridica interna através da Lein.° 9/2009, de 4 de marco,
alterada pela Lei n.° 41/2012, de 28 de agosto, e adaptada a profissao docente pela
Portaria n.° 967/2009, de 25 de agosto;

1.2.19 - Documento de autorizacdo para o exercicio de fungoes docentes em Portugal, nos
termos do disposto no artigo 14.° do Acordo Cultural entre o Brasil e Portugal, de 7
de setembro de 1966, ou do disposto nos artigos 46.° e 47.° do Tratado de Amizade,
Cooperacdo e Consulta entre a Republica Portuguesa e a Republica Federativa do
Brasil, aprovado pela Resolugao da Assembleia da Reptublica n.? 83/2000, de 14 de

dezembro;
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1.2.20 - Declaragao sob compromisso de honra de candidatos portadores de deficiéncia na
qual conste o grau de incapacidade igual ou superior a 60% e o tipo de deficiéncia,
de acordo com o previsto non°1 e 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3

de fevereiro;

1.2.21 - Declaragao emitida pelo Gabinete do Ensino Superior da Direcao Regional de
Juventude e Desporto da Secretaria Regional de Educacao, a atestar que o candidato
foi bolseiro da Regido Auténoma da Madeira, durante pelo menos, um dos anos
letivos do curso que lhe confere habilitacao profissional ou propria para a docéncia.

1.3 -S40 ainda excluidos do concurso:

1.3.1- Os candidatos que ndo possuam qualificacdo profissional para o grupo de

recrutamento a que se candidatam;
1.3.2 - Candidatos abrangidos por penalidades previstas na lei;

1.3.3 - Sao objeto de exclusao imediata do concurso e de queixa-crime por parte da Direcdao
Regional de Inovacao e Gestao, os candidatos que realizem e ou participem,
comprovadamente, em atos ilicitos do ponto de vista das leis que regem as
comunicagOes eletrénicas em Portugal, nomeadamente, a reprogramacao das
aplicacdes disponibilizadas na internet e a tentativa de congestionamento ou
sabotagem das plataformas técnicas que sustentam o concurso.

VII- Publicitagdao de listas provisdrias de admissdo, ordenacao e de exclusao dos candidatos ao
concurso de contratagdo inicial com reserva de recrutamento:

1- Terminada a verificacao dos requisitos de admissao a concurso, apds a graduacao e ordenagao dos
candidatos admitidos, sdo elaboradas listas por grupo de recrutamento.

2 - Em cada grupo de recrutamento, bem como dentro de cada prioridade, os candidatos encontram-
se ordenados por ordem decrescente da respetiva graduacao profissional:

a)  Numero de ordem no grupo de recrutamento a que foram opositores;

b) Nuamero de inscri¢io;

¢) Nome;

d)  Prioridade de colocacdo RAM- Madeira; CONT/RAA - Continente e Acores;
e)  Prioridade de ordenacao;

f)  Provimento por 3 anos;

g)  Tempo de servigo antes da qualificacao profissional;

I)  Tempo de servico apds a qualificacao profissional;
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i)  Totalidade do tempo de servigo docente ou equiparado;
j)  Classificagao profissional;
k)  Data de nascimento;

) Inscricio/candidatura ao abrigo do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, aplicado a
Regido Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.” 25/2001/M, de 24 de

agosto.

3 - Sem prejuizo do disposto no n.° 2, na ordenacao dos candidatos, terdo prioridade os docentes que
se encontram a prestar servico no CEPAM nos grupos e disciplinas da componente de formacéo
técnica artistica dos cursos artisticos especializados e componente técnica dos cursos profissionais
a data de abertura do concurso e no caso das disciplinas da componente de formacao geral e
cientifica dos cursos artisticos especializados e da componente de formacdo sociocultural e
cientifica dos cursos profissionais aplica-se o disposto no n.° 2 do artigo 12.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho.

4 - Nas listas provisérias de candidatos excluidos apenas sdo publicitados o nome do candidato e o

fundamento da exclusao.

5- As listas sdo publicitadas na pagina eletronica desta direcdo regional, no seguinte enderego:

www.madeira.gov.pt/drig.

VIII - Reclamacdo dos dados constantes das listas provisorias dos candidatos ao concurso de
contratagao inicial com reserva de recrutamento:

1 - Reclamacso:

1.1- Os candidatos dispdem do prazo de cinco dias tteis, a contar do dia imediato ao da
publicitacdo das listas, referidas no capitulo VII, para verificarem todos os elementos
constantes das mesmas caso assim entendam, reclamar das mesmas.

1.2 - A reclamacdo é apresentada em formulario eletronico, a disponibilizar pela Dire¢ao Regional
de Inovacdo e Gestao, na respetiva pagina eletronica.

1.3 - Considera-se, para todos os efeitos, que a nao apresentacao de reclamagao equivale a aceitagao
de todos os elementos referidos no n.° 1.1 do presente capitulo.

2 - Desisténcias:

2.1 - Sdo admitidas desisténcias totais e parciais do concurso, por via eletronica até ao termo do
prazo para as reclamagdes, ndo sendo, porém, admitidas quaisquer alteragoes as preferéncias

inicialmente manifestadas.

2.2 - Os candidatos cujas reclamacoes forem indeferidas sao notificados desse indeferimento.
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Publicitagdo das listas definitivas de ordenagao, de colocacdo e de exclusao dos candidatos ao

concurso de contrata¢io inicial com reserva de recrutamento:

1-

Apreciadas e decididas as reclamacoes, as listas provisorias convertem-se em definitivas, com as
alteragdes decorrentes das julgadas procedentes e das provenientes das desisténcias.

As listas definitivas de ordenagéo, de exclusao, de colocacdo e de candidatos nao colocados sdo

homologadas pelo Diretor Regional de Inovagao e Gestao.

Apo6s homologacéao pela Dire¢do Regional de Inovagao e Gestdo, por aviso na pagina eletrénica da
Direcao Regional de Inovacao e Gestao, sao publicitadas as listas definitivas de ordenacdo, de

exclusdo, de colocagdo e de candidatos ndo colocados.

Das listas definitivas de colocacao, de ordenacdo e de exclusdao pode ser interposto recurso
hierarquico, elaborado em formulério eletrénico, sem efeito suspensivo, a apresentar no prazo de

cinco dias tteis.

X - Aceitagao e apresentacao no CEPAM:

1-

XI -

1 -

2

Os candidatos colocados na sequéncia de concurso de contratacdo inicial com reserva de
recrutamento devem aceitar a colocacdo do junto do CEPAM, no prazo de 48 horas,
correspondentes aos dois primeiros dias tteis seguintes & publicitacao da lista de colocacao, nos
termos do n.° 2 do artigo 11.° da Portaria n.° 56/2013, de 18 de julho, alterada pela Portaria n.°
133/2014, de 31 de julho.

O né@o cumprimento dos deveres de aceitacao e apresentagdo é considerado, para todos os efeitos

legais, como nao aceitagcao da colocacao e determina a:
a) Anulacio da colocacdo obtida;

b) Impossibilidade de os docentes serem colocados mediante os concursos de contratacao inicial

com reserva de recrutamento, no respetivo ano escolar e no seguinte:

Lista de colocacao:

A lista de colocacao do concurso externo, de contratacdo inicial com reserva de recrutamento é

homologada pelo Diretor Regional de Inovacédo e Gestao.

Das listas de colocagao, ordenacao e exclusao, publicadas na pagina eletronica da Direcao Regional
de Inovacao e Gestao, pode ser interposto recurso hierdrquico disponibilizado naquela pagina, em

formulario eletrénico, sem efeito suspensivo, a apresentar no prazo de cinco dias tteis.

- Os candidatos cuja colocagao seja objeto de renovacao s@o retirados das listas ordenadas definitivas.
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XIII- Constitui¢do de reserva:

1 -

Os candidatos indicados no n.° 1 do artigo 21.° da Portaria n.” 56 /2013, de 18 de julho, alterada pela
Portaria n.° 133/2014, de 31 de julho, integram a reserva de recrutamento, com visla a salisfagao

das necessidades transitorias.

1.1 - Os candidatos sao informados da sua colocacéo através da publicitacao de listas na pagina

eletrénica da Direcad Regional de Inovacao e Gestao.

1.2- As necessidades residuais que surgirem ap6s a saida da lista de colocacdo de professores
contratados serao preenchidas seguindo-se as listas ordenadas definitivas de candidatos nao
colocados, procedendo-se sempre a atualizacao da mesma lista graduada de candidatos nao

colocados.

1.3 - A aceitacdo da colocacio pelo candidato faz-se até 24 horas, correspondentes ao primeiro dia

ttil ap6s a publicitacao da colocagao.

1.4 - A apresentacdo no CEPAM é efetuada no prazo de 24 horas, previstas para a aceitacao nessa
escola ou no prazo de 72 horas, consoante os candidatos residam ou nao na Regiao.

1.5 - Na auséncia de aceitacdo ou apresenta¢ao considera-se a colocagao sem efeito, aplicando-se
o disposto no artigo 13.° da Portaria n.° 56/2013, de 18 de julho, alterada pela Portaria n.°
133/2014, de 31 de julho, com as necessarias adaptagoes.

1.6 - Da colocacdo pode ser interposto recurso hierdrquico, cujo formulario eletronico se encontra
disponibilizado na pagina eletrénica da Direcdo Regional de Inovagéo e Gestao, sem efeito
suspensivo, a apresentar no prazo de cinco dias tteis a0 membro do Governo competente.

XII - Oferta de emprego:

1-

As necessidades residuais de pessoal docente que nao puderem ser supridas nos termos dos
ndmeros anteriores, as respeitantes a horérios incompletos, as que resultem de horarios nao
ocupados na contratacao inicial com reserva de recrutamento e as resultantes de duas nao
aceitacdes, referentes ao mesmo horario, nesse concurso, sdo-no por contratagao resultante de oferta
publica de emprego.

Compete ao CEPAM proceder a uma oferta publica de emprego, que tem como destinatarios os
individuos possuidores, no momento dessa oferta, dos requisitos gerais, especiais e habilitacionais

exigidos para o exercicio da fungao docente.

Na ordenacdo dos candidatos é aplicavel o disposto no n.° 2 do artigo 8.° e n.° 2 do artigo 18.° da
Portaria n.° 56/2013, de 18 de julho, alterada pela Portaria n.°133/2014, de 31 de julho.

O CEPAM publicita na sua pagina eletrénica a lista de ofertas de emprego, pelo prazo de trés dias

a contar da respetiva publicacao.
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REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA
Goverro Regional
SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAQ

DIREGAO REGIONAL DE INOVAGAO E GESTAO
5- Em matéria de aceitacdo de colocacdo e de apresentagdo é aplicavel o disposto nos n.>s 6 a 9 do
artigo 24.° da Portarian.®56/2013, de 18 de julho, alterada pela Portaria n.’ 133 /2014, de 31 de julho.

Aos 26 dejunho de 2019, O Diretor Regional de Inovagéo e Gestdo - Anténio José de Carvalho Lucas.
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REGIAC AUTONOMA DA MADEIRA
Governo Regional

SECRETARIA REGIONAL DE EBUCACAD
DIREGAO REGIONAL DE INOVAGAO E GESTAO

MAPA1

Contratacdo Inicial - Conservatério - Escola Profissional das Artes da Madeira, Eng. Luiz Peter Clode

Grupo de recrutamento Subgrupo de recrutamento Cé;: %:cfl(:t?:eir’::) po lj:gg:
C)rgéo M15 1
Trompete M21 2
Percussao M16 1

Instrumento Tuba M22 1l
Harpa M13 1
Flauta Transversal M09 il
Oboé M14 1

Historia 400 - 1
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u—@ Secretaria Regional

Regido Autonoma d.e Efluca,gao = e r
da Madeira Diregao Regional de Inovagéo e Gestao

Clinviwn B phinsil

& (onservatdrio - Escola das Artes- Eng. Luiz Peter Clode
Governo Regional da Madeira - Secretaria Regional de Educagao

Formuldrio de Candidatura

Concurso 2019/2020

Pessoal Docente da Educagdo, dos Ensinos Bdsico e Secunddrio € do Pessoal Docente
Especializado em Educagdo Especial

1 - IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

*Nome:
*NIE:. .
*Data de Nascimento:
*E-Mail:
Contacto fixo:

*Contacto movel:

* Campo de preenchimento obrigatdrio

2 - ENDEREGCO DE RESIDENCIA

Morada:
Distrito:

Codigo Postak:

3 - ENDEREGCO PARA ENVIO DE CORRESPONDENCIA <!

Morada:
Distrito:

Cédigo Postal:

Localidade:

Localidade:

a) Apenas deve preencher caso pretenda que a comespondéncia seja enviada para um endereco diferenie do enderego de residéncia.

O(A) Candidato(a}

_ /12019
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u—@ Secretaria Regional

Regiao Autonoma de Educagao
da Madeira
Gnvervo Regional

Diregao Regional de Inovagao e Gestao

¢ (onservatorio - Escofa das Artes - Eng” Lui Peter Code
Governo Regional da Madeira - Secretaria Regional de Educagdo

Formuldrio de Candidatura
Concurso 2019/2020
Pessoal Docente da Educagdo, dos Ensinos Bdsico e Secunddrio e do Pessoal Docente
Especializado em Educagdo Especial

1 - IDENTIFICAGAO DO(A) CANDIDATO(A)

*Nome:

*NIF:

*Data de Nascimento:
*E-Mail:

Contacto fixo:

*Contacto mobvel:

* Campo de preenchimento obrigatdrio

2 - ENDEREGO DE RESIDENCIA

Morada:
Distrito:

Codigo Postal: Localidade:
3 - ENDEREGO PARA ENVIO DE CORRESPONDENCIA <

Morada:
Distrito:

Cédigo Postal: Localidade:

a} Apenas deve preencher caso prelenda que a corespondéncia seja enviada para um enderego diferente do endereqo de residéncia.

O[A) Candidato(q) — —

_ /2019
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