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EDUCAGAOQ, CIENCIA E INOVAGAO

Instituto de Educacao, Qualidade e Avaliagao, IP
Despacho n.° 6202/2026

Sumario: Criagao da Equipa Multidisciplinar para a Reorganizagao da Matriz Curricular do Ensino
Basico e Secundario e designagao da docente Paula Cristina Roseira Simdes como chefe
de equipa.

Os Estatutos do Instituto de Educagao, Qualidade e Avaliagao, |. P, aprovados pela Portaria
n.° 31-A/2026/1, de 23 de janeiro, preveem que, para o desenvolvimento e acompanhamento de projetos
e agoes tempordrias de carater tatico e estratégico, em fungao de objetivos que envolvam um carater
transversal as diversas areas de atuagao do Instituto, possam ser criadas, por deliberagao do conselho
diretivo, equipas multidisciplinares.

A anélise produzida no ambito da avaliagao do regime de autonomia e flexibilidade curricular, da
educacao inclusiva e das aprendizagens essenciais, bem como os resultados dos estudos nacionais
e internacionais de avaliagao do sistema educativo, evidenciam a necessidade de se proceder a uma
reconfiguragao estruturada da organizagao dos ciclos de ensino e da matriz curricular base, garantindo
maior coeréncia curricular, continuidade pedagdgica, equidade e sustentabilidade do sistema.

Atendendo a natureza sistémica e multidimensional deste processo, que envolve dimensdes curri-
culares, avaliativas, organizacionais, normativas e de recursos humanos, torna-se necessario constituir
uma equipa multidisciplinar, com mandato especifico, metodologia clara e mecanismos regulares de
acompanhamento pelo conselho diretivo.

Assim, ao abrigo do estatuido nas disposi¢des conjugadas do artigo 21.° da Lei n.® 3/2004, de 15
de janeiro, na sua redagao atual, do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 105/2025, de 12 de setembro, e do
n.° 6 do artigo 1.° da Portaria n.° 31-A/2026/1, de 23 de janeiro, torna-se publico o teor da seguinte
deliberacao do conselho diretivo do EduQA, I. P, em reuniao realizada no dia 01 de abril de 2026.

1 — E criada a Equipa Multidisciplinar para a Reorganizagao da Matriz Curricular do Ensino Basico
e Secundario, doravante designada por EReM, com a missao de:

a) Conceber, fundamentar e propor um modelo atualizado de organizagao dos ciclos de ensino
e de matriz curricular base do ensino basico e secundario;

b) Desenvolver propostas que assegurem continuidade curricular, coeréncia pedagdgica e equi-
dade, tendo por base evidéncia empirica e analise comparada;

c¢) Preparar contributos técnicos destinados ao apoio da decisao politica, incluindo propostas
normativas, orientadoras e operacionais;

d) Acompanhar e avaliar o impacto das opgbes propostas.

2 — A Equipa Multidisciplinar para a Reorganizago da Matriz Curricular do Ensino Basico e Secun-
dario compete:

2.1 — Ao nivel da definigao das questdes-problema e analise diagndstica:

a) Recolher, sistematizar e analisar dados nacionais e internacionais relevantes, designadamente:
estudos de avaliagao do Decreto-Lein.° 54/2018 e do Decreto-Lein.° 55/2018; resultados de avaliagdes
externas nacionais (ModA, provas finais do ensino basico e exames nacionais do ensino secundario);
pareceres, recomendacoes e relatérios do Conselho Nacional de Educagao; estudos internacionais
comparados (OCDE/PISA, Education at a Glance);

b) Elaborar um documento estruturado de sintese, contendo as principais questoes-problema que
fundamentam a reconfiguracao do curriculo.
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2.2 — Ao nivel da comparagao internacional:
a) Definir critérios técnicos para a selegcao de sistemas educativos comparaveis;

b) Desenvolver analises comparativas relativas a organizagcao dos ciclos, matrizes curriculares,
regimes de docéncia, avaliagao e transigdes;

c¢) Produzir tabelas e notas comparativas que sustentem decisées curriculares informadas.
2.3 — Ao nivel da identificagao das dimensdes estruturantes a reconfigurar:

Com base na andlise desenvolvida, estruturar propostas incidindo, designadamente, sobre as
seguintes dimensoes: legislacao; ofertas e modalidades educativas; matriz curricular base; aprendi-
zagens essenciais e Catalogo Nacional de Qualificagoes; avaliagao e certificagao; organizagao e fun-
cionamento escolar; recursos humanos.

2.4 — Ao nivel da construgao e acompanhamento dos planos de agao:

Para cada dimensao estruturante, a EReM devera apresentar fundamentacgao técnica; identificar
vantagens, riscos e estratégias de mitigagao; estimar impactos esperados; propor solugdes normativas
ou orientadoras; acompanhar a implementacao faseada das medidas.

3 — A EReM atua sob orientagao direta do conselho diretivo do EduQA, I. P.

4 — No ambito da EReM, é criado um conselho consultivo, que tem por atribuigdo o acompanha-
mento técnico dos trabalhos realizados pela equipa. A constituigao do conselho consultivo da EReM
é determinada pelo conselho diretivo do EAUQA, I. P, sob proposta da chefe de equipa.

5 — A EReM é constituida para o periodo de 1 de maio de 2026 a 31 de agosto de 2027, coin-
cidente com a duragao das agoes previstas de reorganizagao da matriz curricular do ensino basico
e secundario, sem prejuizo de eventual prorrogagao, caso tal venha a ser deliberado como necessario
em fungao da consecugao dos objetivos e da avaliagao feita pelo conselho diretivo sobre o trabalho
desenvolvido pela Equipa.

6 — A designacao da docente Paula Cristina Roseira Simoes para chefe de equipa, dado ser deten-
tora de aptidao, competéncia técnica e experiéncia profissional para o exercicio das fungdes, como
decorre da nota curricular anexa ao presente despacho e que dele faz parte integrante.

7 — A presente deliberagao produz efeitos a 1 de maio de 2026.

29 de abril de 2026. — O Presidente do Conselho Diretivo do Instituto de Educagéao, Qualidade e
Avaliagao, I. P, Luis Miguel Pereira dos Santos.

ANEXO

Nota curricular
Paula Cristina Roseira Simoes
HabilitagGes académicas e formagao complementar:

Frequéncia da componente curricular do Doutoramento em Avaliacao, com defesa e aprovagao
de projeto de investigagao, Instituto de Educagao da Universidade de Lisboa, 2017,

Curso de formagao avangada em Administragao e Politica Educacional (parte curricular do Doutora-
mento em Administragao e Politica Educacional), Instituto de Educacao da Universidade de Lisboa, 2010;

Mestrado em Ciéncias da Educagdo, Area de Avaliagdo em Educacao, Faculdade de Psicologia
e Ciéncias da Educacao da Universidade de Lisboa, com a classificagdo de Muito Bom, 2006;
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Licenciatura em Linguas e Literaturas Modernas, variante Inglés/Alemao, Faculdade de Letras da
Universidade Classica de Lisboa, 1986.

Curso Pograma de Formagao em Gestao Publica (FORGEP) — Instituto Nacional de Administragao
(INA), Lisboa, 2019.

Percurso profissional:

Exercicio de fungoes de auditoria de avaliagao e assessoria técnico-pedagdgica no Instituto de
Avaliacdo Educativa, I. P. (IAVE) — de 2011 a 2017 e desde 2024 até a presente data (IAVE/EduQA);

Diretora de Servigos de Avaliagao Externa do IAVE — de 2017 a 2024;

Professora dos ensinos basico e secundario do grupo de recrutamento 330, desde 1986. Disci-
plinas lecionadas: Inglés (todos os niveis), Alemao (todos os niveis) e Técnicas de Tradugao de Inglés;

Cargos desempenhados: Diretora de Turma; Delegada de Grupo de Inglés; Delegada de Grupo de
Alemao; membro do Conselho Pedagdgico, secgao do Projeto Educativo; Coordenadora da Secgao de
Avaliagao; Presidente da Assembleia de Escola; Presidente do Conselho Pedagdgico, Coordenadora
das Areas Curriculares nao Disciplinares, membro da Comissao Pedagdgica da Formacao; Presidente
do Conselho Geral Transitério; representante do corpo docente no Conselho Geral;

Experiéncia como formadora: Formagao Inicial (Orientadora de estagio — Portugués/Inglés;
Inglés/Alemao, em 2001/2002, 2002/2003 e 2003/2004); Formacgao Continua de Professores, nas areas
e dominios C05 — Didaticas Especificas (Inglés/Alemao), B02 Avaliagdo e C20 — Investigagao-Acgao
(desde 2002); Projeto Curricular de Turma no Ensino Basico, Centro de Formacao da Escola ES/3 de
Maria Lamas, Circulo de Estudos (margo/junho 2002); Programa Nacional de Formagao em Avaliagdo do
Desempenho Docente, DGRHE/Centros de Formacao (julho a dezembro 2008); Projeto Cambridge English
for Schools Portugal — formadora de professores classificadores e classificadora do teste Preliminary
for Schools (2015); Programa Nacional de Promogao do Sucesso Escolar, DGE (abril a junho 2016);

Apresentadora de comunicagdes em conferéncias e congressos de organismos nacionais (IAVE,
DGE, associagdes de professores, sociedades cientificas, CFAE) e internacionais (ALTE, AEA-Europe,
IAEA), nas areas da Avaliagao, Curriculo e Didatica;

Colaboragoes em projetos institucionais: Investigadora Auxiliar no Projeto “Ensino Bilingue", parceria
Ministério da Educagao/DGIDC e British Council (2009/2010); coautora das “"Metas de aprendizagem
para as linguas estrangeiras”, Ministério da Educagdo/DGIDC (2010/2011); gestora nacional do Projeto
Cambridge English for Schools Portugal — formacao de formadores e classificadores, acompanhamento
do processo de classificagao), IAVE (2013-2016); Investigadora Auxiliar convidada e consultora para
a area da Avaliagao no CAPLE (Centro de Avaliagao de Portugués Lingua Estrangeira);

Artigos publicados: Para uma ecologia do ato de avaliar, Revista "Diversidades”, Diregao Regional
de Educacao da Madeira, n.° 59, julho-dezembro 2021; Os instrumentos de avaliagao externa como
dispositivos de avaliagao, APPBG, Boletim n.° 37, dezembro 2023.
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