Secretaria Regional
de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
Inspeg¢ido Regional de Educagao

5

Regido Auténoma
da Madeira

Governo Regional

QUAR 2020
Quadro de Avaliagéo e Responsabilizagdo




~ =)
Aprovado pelo Diretor da InspecGo Regional de Educacéio em 20
abril de 2020 e homologado pelo Secretario Regional de Educagdo,

Ciéncia e Tecnologia por despacho de 3 de setembro de 2020

TITULO: QUAR 2020

AUTORIA: Inspec¢do Regional de Educagéio
ANO: 2020

Inspec¢do Regional de Educagdo
Rua das Hortas n.* 16 e 18
9054-506 Funchal

Telefone: 291 145510
Fax. 291 145511

Correio eletronico: ire@madeira.gov.pt

Sitio da Internet: www.madeira.gov.pt/ire




-@ Secretaria Regional
Regikio Auténoma de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
da Madeira Inspegdo Regional de Educagao

Governo Regional

QUADRO DE AVALIACAO E RESPONSABILIZACAO

ELEMENTOS ESTRUTURANTES DO SIADAP-RAM 1

MISSAO
Exercicio da tutela inspetiva dos estabelecimentos de educagéo e ensino, bem como dos servigos dependentes

da Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia (SRE) nomeadamente através de agdes de

avaliacdo, de auditoria, de verificagdo e de apoio técnico na salvaguarda do servigo publico de educagéo.

VISAO
Garantir a qualidade da educagio das criangas e do ensino dos alunos, numa perspetiva de educagdo para

todos, de direitos humanos e de inclusio.

VALORES
O respeito pelas pessoas;

A melhoria da organizagéo;
A centralidade da escola como organizago educativa;

O interesse publico.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OE1 — Melhorar o modelo de preparagio e execugdo de medidas que visem o aperfeigoamento e a melhoria

do funcionamento do Sistema Educativo Regional (SER);

OE2 - Implementar a¢des que promovam a qualidade dos estabelecimentos de educagdo e de ensino, numa
perspetiva de promogao do sucesso escolar dos alunos, de alteragéo da cultura de retengdo, de promogio do

espirito critico e da assungdo do compromisso ético de transformagdo da realidade socioeducativa;
OE3 - Melhorar a resposta das organizag¢Ses na salvaguarda do servigo publico;

OE4 - Recentrar o papel da Inspecdo Regional de Educagfo no quadro das novas logicas organizacionais em

articulagdo com os demais departamentos da SRE e do Governo Regional;

OES5 - Proceder a avaliagdes globais do SER no dmbito da avalia¢@o das organizagdes e do desenvolvimento

profissional dos docentes.
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OBJETIVOS OPERACIONAIS
OO1- Otimizar o contributo para a regulagdo em matéria de educagio, dotando os responsaveis pelas politicas
educativas e pela administragao das escolas de informagdo pertinente

INDICADOR PESO FONTES DE
VERIFICACAO
I1- Numero total de relatérios globais dos  90% de todos os projetos Relatério  global de
projetos inspetivos inspetivos 100% | projeto

Mapas de assiduidade
_ CONCRETIZACAO |
RESULTA CLASSIFICACAO |

DO | SUPEROU ATINGIU | NAO ATINGIU | DESVIOS

QUALIDADE
OO2- Reforcar o acompanhamento, de forma regular, a a¢éio educativa das escolas, através de uma agio
interativa de observagdo, de modo a aferir da adequagéo das medidas e dos procedimentos adotados pelos
. servicos face ao quadro normativo e aos contextos especificos e identificar eventuais constrangimentos

-,

INDICADOR PESO FONTES DE

| VERIFICACAO
I2- Nomero total de relatérios de 90% de todos as Relatorio  final de
interven¢des nas escolas intervengdes nas escolas intervengio

0,
100% " Relatério global de

rojeto
CONCRETIZACAO
RESULTA CLASSIFICACAO

]0) SUPEROU ATINGIU | NAO ATINGIU | DESVIOS

EFICACIA
OBJETIVOS OPERACIONAIS
0OO0O3- Aumentar o n.° de auditorias ao funcionamento dos servigos na area de gestdo administrativo-financeira,
identificando os pontos fortes e fracos, proporcionando-lhes o resultado da apreciagdo com vista & progressiva

| melhoria dos servicos prestados
INDICADOR PESO | FONTES DE

| VERIFICACAO
I3- Prazo de elaboragdo do roteiro/guido das | 15 dias Roteiro/Guides
auditorias 20% Relgtério global de
projeto
Mapas de assiduidade
14- Nimero de auditorias 5 Relatério global de

80% | projeto
 Mapas de assiduidade

RESULTA e ~ CLASSIFICACAO o
DO SUPEROU ATINGIU | NAO ATINGIU DESVIOS
EFICACIA
004- Melhorar a efic4cia da instrugdo processual da atividade de provedoria e de agdo disciplinar
INDICADOR META PESO |: FONTES DE
|  VERIFICACAO

15- Média simples do prazo de instru¢do de  90% dos processos Processos de agfio
processos de agéio disciplinar ndo superior a 60%  disciplinar

5 meses Mapas de assiduidade
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[6- Média simples do prazo de tratamento 90% dos processos Programa de gestdo
das exposigdes/queixas rececionadas ndo 40%  documental

superior a 30 dias Mapas de assiduidade
CONCRETIZACAO
RESULT CLASSIFICACAO
ADO SUPEROU ATINGIU | NAO ATINGIU DESVIOS

EFICIENCIA

OO5- Aumentar a oferta de formagio, visando o desenvolvimento profissional dos colaboradores
INDICADOR FONTES DE

| VERIFICACAO
[7- Prazo de apresentagdo do diagndstico = 30 de janeiro 10% Relatorio do plano de
das necessidades formativas | | formagédo
18- Prazo de elaboragdo do plano de 28 de fevereiro 10% Relatorio do plano de
formag@o — 7 | formagdo B
I19- Taxa de execucdo do plano de formagdo 80% 80% Folhas de presenca das

acoes de formagio

CONCRETIZACAO ‘
RESULT CLASSIFICACAO
ADO SUPEROU ATINGIU NAO ATINGIU | DESVIOS

QUALIDADE
006- Reforgar a acessibilidade da informagéo e da comunicagdo
INDICADOR PESO ‘ FONTES DE

VERIFICACAO
110- Nimero de regulamentos, guias e 2 Regulamentos, guias e
manuais elaborados/revistos sobre matérias 70% | manuais
de areas de intervengéo da IRE _ _
. 111- Nomero de atualizagbes e de novos 10 Site da IRE
conteudos informativos a inserir no site da 30%
IRE

CONCRETIZACAO
RESULT ~ CLASSIFICACAO
ADO SUPEROU ATINGIU | NAO ATINGIU | DESVIOS

QUALIDADE
- 007- Alargar a cooperagéo nacional e internacional com organizagdes con

INDICADOR ' FONTES DE
VERIFICACAO

112- Numero de reunides nacionais e | 70% Relatorio
. . [4]

regionais |

113- Nimero de reunides internacionais I 30%  Relatério

~ CONCRETIZACAO
RESULT ~ CLASSIFICACAO ]
ADO SUPERQU ATINGIU NAO ATINGIU DESVIOS

QUALIDADE
DE

Recursos Humanos N.' de Efetivos
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Dirigente - Direcdo Superior

Dirigente - Direc8io Intermédia

Inspetores

Docentes Requisitados

Técnico Superior

Coordenador Especialista

Assistente Técnico

Assistente operacional

Pessoal ao abrigo dos Programas de Emprego do Instituto de Emprego da Madeira,
[P-RAM

a) 5 inspetores a exercer fungdes noutros servigos

Recursos Financeiros Valores
Remuneracdes certas e permanentes
Pessoal dos quadros-regime de fung¢do publica 513 373,00
Pessoal alem dos quadros 129 270,00
Pessoal em qualquer outra situagfio 162 554.00
Pessoal aguardando aposentacgéo 3630.00
Representacéo 13 095,00
Subsidio de refeicio 29 230,00
Subsidio de férias 73 679,00
Subsidio de natal 73 679,00
subtotal 998 510,00
Remuneragdes por doenga 4.000.00
Ajudas de custo 1 776,00
Horas extraordindrias 500,00
Subsidio de insularidade 4 049,00
subtotal 10 325,00
Subsidio familiar a criancas e jovens 1 091,00
Contribuigdes para a Seguranga Social 6 185,00
Caixa Geral de Aposentacdes 235 218,00
Acidentes em servico 500.00
Parentalidade 7 500.00
subtotal 250 494,00
Despesas com pessoal subtotal 1259 329,00
Aquisicfio de servigos
Consumiveis de impresséo 100,00
Outros 200,00
Outros bens 894,00
Conservacéio de bens 1.000.00
Livros e documentacio 300,00
Deslocagdes e estadias 5171,00
Transferéncias 2 905,00
Outros 2 907,00
Meios complementar 500,00
Outros 500.00
POT - Subsidio 401,00
POT - Subsidio 120,00
subtotal 14 998,00
Total 1274 327,00
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