CIRCULAR
N.° 7/0RC/2003

Destinatarios: Todos os servigos da administragdo pablica regional

ASSUNTO: ORCAMENTO DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA E ORCA-
MENTOS PRIVATIVOS PARA 2004.

I
INTRODUCAO

A presente circular contém instrucdes gerais para a elaboracdo e remessa dos projectos de
orcamento para 2004, quer para o Orcamento da Regidao quer para os orcamentos privativos,
aprovadas por Sua Exceléncia o Secretario Regional do Plano e Finangas, em 10 de Julho de
2003.

IT
PRINCIPIOS E REGRAS ORCAMENTAIS

1. As dotacdes or¢camentais constituem o limite maximo a utilizar na realizacdo das despesas
publicas, tendo em conta as alteracdes orcamentais que forem efectuadas.

2. Nenhuma despesa pode ser efectuada sem que, além de ser legal, se encontre
suficientemente discriminada no Orcamento da Regiao Autonoma da Madeira, tenha
cabimento no correspondente crédito orcamental e obedeca ao principio da utilizagdo por
duodécimos, ressalvadas neste caso, as excep¢oes autorizadas por lei.

3. Nenhuma despesa deve ainda ser efectuada sem que, além de satisfazer os requisitos
referidos no nimero anterior, seja justificada quanto a sua economia, eficiéncia e eficacia.

4. Nenhum encargo pode ser assumido sem que a correspondente despesa obedeca aos
requisitos dos nimeros anteriores.

I1I
ORCAMENTO DA REGIAO AUTONOMA

5. A semelhanca do que tem sido norma em anos anteriores, a afectacdo dos “plafonds” pelos
servicos e rubricas de classificacdo econdmica, incluindo os servicos e fundos autbnomos,
quando necessario, devera ser efectuada pela secretaria da tutela que terd em atenc@o,



10.

1.

12.

prioritariamente, os encargos decorrentes de contratos ja estabelecidos, tais como as
despesas certas e permanentes antecipadamente estimadas.

A orcamentacg@o das despesas com remuneracOes certas e permanentes devera ser efectuada,
para cada grupo de pessoal, com base no respectivo indice salarial a precos de 2003, tendo
em atencao a realidade previsivel em 2004.

Na previsao das despesas com remuneragdes certas e permanentes, deverao ser preenchidos
os Mapas I a III, em anexo a presente circular.

N3ao sdo permitidas alteracdes a classificagdo organica dos projectos em curso.

Os projectos de orcamento deverdo ser remetidos a Secretaria Regional do Plano e
Finangas, Direc¢do Regional de Or¢camento e Contabilidade, acompanhados dos anexos I a

I1I e da previsdo das receitas (Mapa IV), impreterivelmente, até ao dia 15 de Setembro.

O preenchimento do Mapa V devera efectuar-se de acordo com os codigos de classificacdo
econdmica das receitas e das despesas publicas, que constam, respectivamente, dos mapas
anexos ao Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro, rectificados pela Declaracdo de
Rectificacdo n.° 8-F/2002, de 28 de Fevereiro e adaptados a Regiao através das Circulares
n.° 3/0ORC/2002, de 26 de Junho e n.° 6/ORC/2003, de 10 de Abril.

As despesas da rubrica 01 02 14 - Outros abonos em numerario ou espécie, deverdao
obrigatoriamente estar desagregadas da seguinte forma:

01 Despesas com o pessoal
02 Abonos variaveis ou eventuais
14 Outros abonos em numerario ou espécie
A - Trabalho em dias de descanso semanal
B - Subsidio de insularidade
C - Subsidio atribuido ao pessoal do Porto Santo
Z. - Outros

A alinea B inclui apenas as despesas referentes ao subsidio de insularidade criado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 4/90/M, de 18 de Janeiro e alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 3/2002/M, de 1 de Marco.

No caso do subsidio atribuido ao pessoal do Porto Santo pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 11/94/M, de 28 de Abril, a respectiva inscricdo devera efectuar-se na alinea C.

As dotacdes que beneficiem de contrapartida em receita deverdao ser obrigatoriamente
desagregadas nos termos constantes do ponto 10 da Circular n.° 2/ORC/94.

O valor indicado com compensac¢do em receita devera constar isoladamente do Mapa IV
anexo a presente circular.
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v
ORCAMENTOS PRIVATIVOS

Os organismos que elaboram orcamentos privativos, deverdo cumprir as instrugdes
indicadas nos nimeros anteriores, com as necessarias adaptacoes.

Os montantes a inscrever nos orcamentos privativos, a titulo de transferéncias deverdo estar
compatibilizados com os valores inscritos para o efeito nas secretarias que os tutelam.

Nas secretarias que tutelam os respectivos organismos, os valores que constam em
transferéncias para os servicos e fundos autdbnomos, respeitantes ao funcionamento normal,
deverdo estar desagregados, por alineas, da seguinte forma:

— Despesas com o pessoal

— Outras despesas correntes

— Despesas de capital

Salvo autorizacdo do Secretario Regional do Plano e Financgas em contrario, os orcamentos
privativos deverdo estar discriminados, indicando-se a parte respeitante ao funcionamento
normal do respectivo servigo e a parte respeitante aos investimentos do Plano.

Os orcamentos privativos deverao ser enviados, depois da concordancia da respectiva tutela,
a Secretaria Regional do Plano e Finangas, Direccao Regional de Orgcamento e

Contabilidade, impreterivelmente, até ao dia 15 de Setembro.

Mais se solicita que, de forma complementar, as propostas sejam enviadas por e-mail, em
formato excel/folha de céalculo para o seguinte endereco: droc.srpf@gov-madeira.pt.

\Y%
INVESTIMENTOS DO PLANO

Os principios e regras orcamentais referidos nesta circular aplicam-se, igualmente, as
despesas com os investimentos do Plano, sem prejuizo das instru¢des que forem
transmitidas pela Direccao Regional de Planeamento e Finangas.

Para a proposta de Or¢camento de 2004, mantém-se as alineas que identificam a origem do
co-financiamento das despesas:

K) - Afecta ao Fundo de Coesao

N) - Afecta a Programa Nacional

P) - Afecta a outro Programa Comunitario
W) — Afecta ao INTERREG III

X) - Afecta ao POPRAM III - FEDER

Y) - Afecta ao POPRAM III — Outro Fundo



VI
DISPOSICOES FINAIS

21. Cada Secretaria Regional devera proceder a imediata redistribuicdo da presente Circular por
todos os organismos tutelarmente dependentes, incluindo os servicos e fundos autonomos.

Direccao Regional de Orcamento e Contabilidade, 10 de Julho de 2003.

O DIRECTOR REGIONAL,

Joao Machado



REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANGAS
DIRECGAO REGIONAL DE ORGAMENTO E CONTABILIDADE

ANEXO |

SECRETARIA REGIONAL

PAG.:
CARREGAMENTO DO FICHEIRO ORGANICO

DATA:
CLASSIFICAGAO ORGANICA )
DESIGNAGAO ©

SEC. CAP. DIV. S/DIV.
NA COLUNA CODIGO INTRODUZIR: C - para criagido
E - para eliminagio NOTA: NAO SAO PERMITIDAS ALTERAGOES A CLASSIFICAGAO ORGANICA - CAPITULO - DOS

| - para insergao PROJECTOS EM CURSO




REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANGAS
DIRECGAO REGIONAL DE ORGAMENTO E CONTABILIDADE

ANEXO Il
CLASSIFICAGAO ORGANICA
SECRETARIA REGIONAL

SEC. CAP. DIV. S/DIV. PAG.:

CARREGAMENTO DO FICHEIRO ORGAMENTO DATA
CLASS. ECONOMICA CLASS. - R 8
DESIGNAGAO (1) IMPORTANCIA )

CODIGO AL. | FUNCIONAL

(EUROS)

NA COLUNA CODIGO INTRODUZIR:

A - para alteragao

C - para criagdo
E - para eliminagado

| - para insergéo

(1) SO NO CASO DE EXISTIR ALINEA PREENCHER A COLUNA DA DESIGNAGAO



SECRETARIA REGIONAL
CAPITULO

DIVISAO
SUBDIVISAO

ANEXO IlI
ORCAMENTO PARA O ANO DE 2004

RUBRICAS

JUSTIFICACAO




SECRETARIA REGIONAL
CAPITULO

DIVISAO

SUBDIVISAO

MAPAII

PESSOAL DOS QUADROS

(Unidade: Euros)

N.° DE SITUAGAO EM 31.12.2003 PREVISAO PARA 2004
EFECTI-
GRUPO DO PESSOAL  [VOS (*)EM| N.° REMUNERACAO N.° REMUNERACAO
30.06.2003 [ DE DE
erec| MENSAL ANUAL  |ce- | MENSAL ANUAL
()] 2 (3) @=@2)x@)x14| (5) (6) (M)=)x(6)x14

Dirigente

Subtotal
Técnico Superior

Subtotal
Técnico

Subtotal
Técnico Profissional

Subtotal

Assistente Administrativo

Subtotal

Operério e Auxiliar

Subtotal

Docente

Subtotal
Informético

Subtotal
Outros

Subtotal

Total

(*) Efectivos reais existentes em 30.06.2003.



MAPA I
PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO

SECRETARIA REGIONAL

CAPITULO
DIVISAO
SUBDIVISAO
(Unidade: Euros)
N.° DE SITUACAO EM 31.12.2003 PREVISAO PARA 2004
EFECTI-
GRUPO DO PESSOAL VOS (*) N.° REMUNERACAO N.° REMUNERACAQO
EM DE DE
30.06.2003 |eFEc| MENSAL ANUAL erec| MENSAL ANUAL
() 2) 3) (4)=(2)x(3)x14 | (5) (6) (7)=(5)x(6)x14

1. Além do quadro
Técnico Superior

Subtotal
Técnico

Subtotal
Técnico Profissional

Subtotal

Assistente Administrativo

Subtotal
Operario e Auxiliar

Subtotal
Docente

Subtotal
Informatico

Subtotal
Qutro Pessoal

Subtotal

2. Pessoal contratado
Administrativo de provimento
a termo certo
tarefeiro
avengado

Total

(*) Efectivos reais existentes em 30.06.2003.



SERVICO:

MAPA Il

RESUMO DO MOVIMENTO DOS EFECTIVOS REAIS

co-
DI-
GO

GRUPO DO PESSOAL

SITUACAO
EM
30.06.2003

ADMISSOES

ENTRE 01.07.03
E 31.12.2003

NO ANO DE
2004

CESSACOES
ENTRE 01.07.03
E 31.12.2003

SITUACAO
EM
31.12.2004

01
02
03
04
05
06
07
08
09

Dirigente

Técnicos

Docente
Informatico
Outro

Técnico superior

Técnico profissional
Assistente administrativo
Operario e auxiliares

TOTAL GERAL




MAPA IV

PREVISAO DAS RECEITAS

SERVICO:

cODIGOS

EXECUCAO
ATE
30.06.2003

PREVISAO PARA 2004

04 Taxas, multas e outras penalidades
05 Rendimentos da propriedade

06 Transferéncias correntes

07 Venda de bens e servigos correntes
08 Outras receitas correntes

09 Venda de bens de investimento

10 Transferéncias de capital

11 Activos financeiros

15 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos




MAPA V
ORCAMENTO PARA O ANO DE 2004
SECRETARIA REGIONAL

CAPITULO
DIVISAO
SUBDIVISAO
(Unidade: euros)
CLASSIFICAGAO ORGAMENTO | ESTIMATIVA | PROPOSTA VARIAGAO
- RUBRICA RECTIFICADO X
ECONOMICA FUNCIO DE 2003 EXECUCAO | ORCAMENTO [,PORTANCIA %
5 - NAL DE 2003 PARA 2004
CODIGO | ALIN. [ SUBAL. (1) 2) (3) (4)=(3)-(2) | (5)=(4):2)
Total

Nota 1: Os valores deverado ser apresentados sem virgulas ou pontos.




