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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL

SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS
DIRECCAO REGIONAL DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE

CIRCULAR N.°5/0RC/2011

Destinatarios: Todos os servigos da administragfo publica regional

ASSUNTO: _INSTRUC(”)ES SOBRE A FORMA DE PRESTACAO DA
INFORMACAO RESPEITANTE AO NUMERO E DESPESA COM
RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES

Nos termos da alinea f) do n.° 1, do artigo 63.°, do Decreto-Lei n.°29-A/2011, de 1 de
Margo, a Regido Autonoma da Madeira tera de enviar até ao final do més seguinte ao
trimestre a que se reporta, a Direc¢do-Geral do Orgamento ¢ ao Gabinete de Sua Ex.?

o Ministro de Estado e das Finangas, a informag¢do prevista no n°l do artigo 42.°, da

Lei n.°55-A/2010, de 31 de Dezembro, ou seja:

“l — No cumprimento do disposto no artigo 9.° da Lei n.° 12 -A/2010, de 30 de
Junho, as administragdes regionais remetem trimestralmente aos membros do
Governo responsdveis pelas dreas das finangas e da Administragcdo Piiblica
informagdo sobre o nimero e despesa com recrutamento de trabalhadores, a

qualquer titulo.”

A prestagdo dessa informagdo é obrigatoria, sendo que, o seu ndo cumprimento da
lugar a cativagfo de 10% das transferéncias do Or¢amento de Estado para a Regifo

Autdénoma da Madeira (artigo 7.°, do Decreto-Lei n.°29-A/2011).

Desta forma e em articulagdo com os servigos da Direc¢do-Geral do Orgamento,
transmitem-se de seguida as instrugdes, relativas a prestagio de informagio

respeitante ao numero e despesa com recrutamento de trabalhadores, aprovadas por
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Sua Ex.” o Secretario Regional do Plano e Finangas e aplicaveis a todos os servigos da

administragdo publica regional.

I — MODELO A UTILIZAR PARA EFEITOS DO REPORTE DA
INFORMACAO

1. O modelo a utilizar serd um ficheiro Excel com a estrutura indicada no mapa em

anexo, disponibilizada pela Direc¢fo-Geral do Orgamento.

2. O seu preenchimento apenas deverd ser efectuado pelos servigos que tenham

electuado recrutamento de trabalhadores, no periodo do reporte da informago.

3. Para efeitos de preenchimento das colunas Grupo, Carreira e Categoria, os servigos
deverdo consultar a listagem, em anexo, disponibilizada pela Direcgdo-Geral do

Orgamento, e utilizar os codigos af indicados para cada uma das situagdes.

4. Cada Secretaria Regional devera enviar 4 Direcgfio Regional de Orgamento

e Contabilidade, um mapa global com a informagio referente aos servicos sob a

sua tutela.

5. Caso ndo haja informag@o a reportar o servi¢o deverd enviar o mapa em branco.

Il — PERIODOS DE REPORTE DA INFORMACAO A DIRECCAO
REGIONAL DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE

1. O mapa em anexo deverd ser remetido pelos servigos a Direcgfio Regional de
Orgamento e Contabilidade, impreterivelmente até ao dia 15 do més seguinte ao
trimestre ao qual a informagdo se reporta para o seguinte endereco electrénico:

droe.srpf@gov-madeira.pt., isto é:
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2° Trimestre de 2011: até 15 de Julho;
3° Trimestre de 2011: até 15 de Outubro;
4.° Trimestre de 2011: até 15 de Janeiro de 2012.

2. A informacgdo referente ao 1° Trimestre de 2011 devera ser enviada de imediato a

Direccdo Regional de Orgamento e Contabilidade.

3. A presente circular e o respectivo mapa em anexo e listagem estardo disponiveis na

pagina da DROC, na internet, no seguinte enderego: hitp://stpf.gov-

madeira.pt/droc.

Direc¢do Regional de Orgamento e Contabilidade, 5 de Maio de 2011.

O DIRECTOR REGIONAL,

Ricardo Rgdrigue
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INFORMACAO SOBRE RECRUTAMENTO DE TRABALHADORES NAS ADMINISTRACOES REGIONAIS
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