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Entre a Regifio Autonoma da Madeira, pessoa coletiva n.° 511 059 604, com sede na
Quinta Vigia, Avenida do Infante, N.° 1, 0004-547 Funchal, neste ato representada
pelo Secretario Regional das Finangas e da Administragao Pablica, Dr. Rui Manuel
Teixeira Gongalves, e pelo Secretério Regional da Economia, Turismo e Cultura, Dr.
Anténic Eduardo de Freitas Jesus, adiante designada como Regido Auténoma da

Madeira ou 1.2 Qutorgante.

E

Horarios do Funchal — Transportes Plblicos, S.A., pessoa coletiva n.° 511026340,
com sede na Travessa da Fundoa de Baixo 5, 9020-242 Funchal, neste ato
representada pelos seus administradores com poderes para © ato, Dr. Alejandro
Marcelino Gongalves Gongalves e Dra, Claudia Patricia Rodrigues Pereira do Couto

Cardoso, adiante designado como 2.2 Qutorgante.

Adiante designados, em conjunto, per Partes.

E considerando que:

A) A Lein. 52/2015, de 9 de junho aprovou 0 Regime Juridico do Servigo Publico de
Transporte de Passageiros, estabelecendo o regime aplicavel ao planeamento,
organizagdo, operagao, atribuigo, fiscalizagdo, nvestimento, financiamento,
divulgacao e desenvolvimento do servigo publico de transporte de passageiros, por
modo rodovidrio, fluvial, ferroviario e outros sistemas guiados, incluinde o regime

das Obrigagdes de Servigo Publico e respetiva compensagao.

B8) Nos termos do Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros,
os Municipios s#o as Autoridade de Transportes competentes quanto acs servicos
ptiblicos de transporte de passageiros de ambito municipal que se desenvolvam na

respetiva area geografica.

¢) O Regime Juridico do Servigo PUblico de Transporte de Passageiros fai adaptado
& Regido Auténoma da Madeira através do Decreto Legislativo Regional ne
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37/2016/M, de 17 de agosto, o qual veio clarificar a opgédo de assungio de
competéncias atribuida aos Municipios no artigo 14.° da Lei n.® 52/2015, de 9 de
junho, para que todos os agentes envolvidos (Municipio, Regido Auténoma da

Madeira, operadores e passageiros) possam atuar de acordo com um quadro de

estabilidade e previsibilidade relativarnente as competéncias de cada um.

O Municipio do Funchal notificou a Secretaria Regional com a tutela dos
transportes da sua decisdo de néo assungdo transitéria, das competéncias que lhe
sdo cencedidas pelo Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de
Passageiros relativamente aos servigos de fransporte de &mbito municipal
realizados na sua area geografica, continuando nesse caso os direitos, poderes e
deveres que ao mesmo cabe, nos termos daquele regime, a ser assegurados
supletivamente pele Governa Regional da Madeira, até 31 de dezembro de 20186.

Os servigos publicos de transporte rodoviario de passageiros realizados na area
geografica do Municipio do Funchal vinham sendo, até & entrada em vigor do
Regime Juridico do Servico Publico de Transporte de Passageiros, a ser
explorados em regime de titulos de concesséo, carreira a carreira, atribuldos ag
abrigo do Regulamento de Transportes em Automdvel, aprovado pelo Decgreto n.°
37272, de 31 de dezembro de 1948, mediante reguerimento da iniciativa dos

operadores interessados.

E esse o caso dos titulos de concessao atribuldos ao abrigo do Regulamento de
Transportes em Automével & 2.2 Quiorgante (constantes da Rede de titulos de
concessdo RTA Anexa | — Titulos de concesséo RTA).

Nos termos do artige 10.° da Lei n.? 52/2015, de 9 de julho, a autoridade de
transportes competente pode, por razdes de interesse publico relevante
devidamente fundamentado, autorizar a manutencdo dos titulos de concessao
para a exploracdo do servico publico de transporte de passageiros por modo
rodoviario atribuidos ao abrigo do RTA, em regime de exploragdo proviséria, néo
podendo o respetivo prazo de vigéncia terminar, em caso algum, apdés 3 de
dezembro de 2019.

O transporte pUblico rodovidrio de passageiros constitui o0 modo de transporte
coletivo mais difundida e usado na Regido Auténoma da Madeira.
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A mobitidade espacial & uma necessidade basica e fundamental dos cidadéos e

que, por isso, configura um servico de interesse geral.

E préprio do transporte publico de passageiros, e & por tal motivo que é
considerado servigo publico sujeito a contratualizacdo, constituir uma garantia
Ultima para a populagio de que para determinados destinos e localidades existira
transporte assegurado, independentemente das flutuagbes que em cada viagem

se registem no nimero de passageiros transportados.

O funcionamento das carreiras regulares de transporte publico radoviario de
passageiros apresenta as seguintes caracteristicas de um servigo publico: a
universalidade, a regularidade, a continuidade e a adaptahilidade.

A realizacdo deste servigo de interesse geral determina a necessidade de
imposigao pelo Estado de obrigagbes especificas de servigo publico as entidades
privadas ou publicas que o tém vindo a assegurar ao longo dos ancs, tais como

itinerarios, horarios e tarifarios.

M) Tais imposigdes administrativas revelam uma elevada preocupacgéo com 0 nivel de

N}

0)

P)

Q)

servigo publico, sendo necessario salvaguardar, iguaimente, o interesse comercial

das entidades que prestam esse servigo.

O transporte publico rodoviario de passageiros é uma atividade nao 86 social como

economicamente sensivel.

A orografia acentuada do territoric da Regiso Autbnoma da Madeira obsta a que o
mercado preste um service de transporte pUblico rodoviario de passageiros de
forma inclusiva e por um Pregco gque se possa considerar como sendo compativel

com o interesse publico.

A utilizacdo do transporte publico tem implicages diretas na diminuicdo da
poluic8o, uma vez que menos veiculos a motor séo utilizados para a focomogao de
pessoas.

incumbe ao Governo da Regido Auténoma da Madeira a promogao do bem-estar

social e econémico e da qualidade de vida de toda a populagao, sendo primordial

continuar a proporcionar aos cidadaos transportes eficazes, rapidos e seguros.
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R) A 2.2 Outorgante tem vindo a assegurar o servigo plblico de transporte de
passageiros no Municipio do Funchal, prestando Obrigactes de Servigo Publico
relativas ao hivel da oferta e dos tarifarios, tendo para o efeito sido celebrados
protocolos, com vigéncia anual, entre a 2.2 Outorgante e o 1.° Outorgante, o Uitimo

dos quais relativos ao anc de 2015.

s} Nos termos do artigo 4.° do Decreto Legistativo Regional n.° 37/2C16/M, de 17 de
agosto, o pagamento de compensagles por Obrigagdes de Servigo Publico
relativas ao servigo publico de transporte de passageiros, cuja exploragé@o tenha
sido atribuida antes da entrada em vigor do Regime Juridico do Servigo Publico de
Transporte de Passageiros, deve ser formalizado e regulado, mediante Contrato
de servico publico a celebrar entre a Autoridade de Transportes competente e o

Operador de Serviga Publico, até 31 de dezembro de 2016.

Importa assim estabelecer as condigies de autorizagdo da manutengdo do regime de
exploragao a titulo provisério dos titulos de concessdo anteriormente atribuidos & 2.°
Outorgante ao abrigo do Regulamento de Transportes em Automoével, bem como
contratualizar as Obrigacdes de Servigo Publico a eles associadas.

£ acordado e reciprocamente aceite ¢ presente Contrato de servigo publica de
transporte rodoviario de passageiros, de que os considerandos supra referidos
constituem parte integrante, adiante designado como Contrato, que se rege pelas

Clausulas seguintes:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Clausuia 1.*
IDeﬁniqées

1) Para efeitos do presente Contrato, e salvo se de modo diferente resultar do seu
texto, os termos e expressées nele usados iniciados com letra maitscula e a seguir

indicadas tém o significado seguinte:
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a)

c)

d)

e)

“Autoridade de Transportes": qualquer autoridade publica ou agrupamento
de autoridades publicas com poder para intervir no servigo publico de
transporte de passageiros numa determinada zona geografica, de nivel
local ou nacional, ou qualguer arganismo por aqueles investidos nessas

competéncias.

"Obrigagéo de Servigo Publico™ a imposigao definida ou determinada por
uma Autoridade de Transportes, com vista a assegurar determinado servigo
publico de transporte de passageiros de interesse geral que um operador,
caso considerasse o seu proprio interesse comercial, ndc assumiria, ou ndo
assumiria na mesma medida ©u nas mesmas condicBes, sem

contrapartidas.

“Operador de Servigo Plblico™ entidade encarregue de explorar servigos
pUblicos de transporte de passageiros em parte ou na totalidade da Regido
Auténoma da Madeira, nos termos do Regime Juridico do Servigo Publico

de Transporte de Passageiros.

“Plano Anual de Oferta”: os itinerarios e horarios a praticar na rede de
titulos de concessdo RTA e o nimero de veiculos.km comercials anuais

cerrespondentes,

“Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros™ € o
regime jurfdico aprovado pela Lei n.° 52/2015, de 9 de junho, adaptado &
Regido Autdonoma da Madeira através do Decreto Legislativo Regional n.°
37/2016/M, de 17 de agosto.

“Regulamento 1370/2007"; & o Regulamento (CE) 1370/2007 Regulamento
(CE) do Parlamento Europeu e do Conselho, de 23 de outubro de 2007,

relativo aos servigos pUblicos ferroviario e rodoviario de passageiros.

“Regulamento de Transportes em Automovel” é o Regulamento aprovado
pelo Decreto n.° 37272, de 31 de dezembro de 1948, na sua redagéo atuat.

“Servigo Publico”; o servigo plblico de transporte rodoviario de passageiros,
de interesse econdémico geral, prestado ao publico numa base nac
discriminatéria, nos termos do qual os veiculos s&o colocados & disposigio

de multiplas pessoas em simultaneo, Gue 0s utilizam mediante retribuicao,
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explorado pelo Concessionario nos termos da lei e do presente Contrato,

nao ficando ao servigo exclusivo de nenhuma delas.

Clausula 2.2
Anexos

1) Fazem parte integrante do presente Contrato os seguintes anexos;
a) Anexo | - Titulos de concessdo RTA.
b) Anexo Il — Recursos humanos afetos ao estabelecimento
c) Anexo ll - Plana Anual de Oferta para 2016 (Formato CD).
d) Anexo IV - Titulos e tarifas a vigorar em 2016,

e) Anexo V - Critérios de célculo e procedimentos relativos as compensagdes

por Qbrigacdes de Servigo Publico.

f) Anexo VI — Valores maximos anuais de compensagbes por Obrigagles de

Serviga Publico.

Cléusula 3.°
Natureza

O presente Contrato regula os termos da autorizago para a manutengéo do regime de
exploragio a titulo provisoéric dos titulos de concesséo anteriormente atribuidos a 2.2
Outorgante ao abrigo do Regulamento de Transportes em Automoével, e estabelece os
termos da contratualizagéo das ObrigagBes de Servigo Publico a eles associadas, nos
termos dos artigos 10.° a 13.° da Lei n.° 52/2015, de 9 de junho (adaptada & Regiéo
Autonoma da Madeira através do Decreto Legislativo Regional n.® 37/2016/M, de 17
de agosto) que aprovou o Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de

Passageiros e do Regulamento 1370/2007.
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Clausula 4.2
Objeto

1} O presente Contrato tem por objeto, a titulo principal, a rede de carreiras
identificada no Anexo | — Titulos de concesséo RTA, cujos titulos de concesséo
foram atribuidos & 2.* Qutorgante ao abrigo do Regulamento de Transportes em
Automével, previamente & entrada em vigor do Regime Juridico do Servigo Publico
de Transporte de Passageiros.

2) A 2.2 OQutorgante poderd ainda desenvolver outras atividades acessorias ao
transporte publico de passageiros, desde que nao prejudique a prestagéo do
Servigo Publico.

3) A execugdo das atividades objeto do presente Contrato nao dispensa 0
cumprimenta das normas aplicaveis, designadamente em matéria de instalagéc

comercial e, bem assim, em materia social e ambiental.

Cliusuta 5.2

Prazo

O presente contrato vigora até 31 de dezembreo de 2016,

Clausula 6.2

Regime do risco e da responsabilidade perante terceiros

1) A 2.2 Outorgante assume integral responsabilidade pelos riscos relativos a
exploragio do Servico Publico, ainda que recorra a outras entidades por si
contratadas, exceto quando o contrario resulte expressamente do Contrato ou da
lei.

2} A 2.2 Outorgante & responsavel por quaisquer prejuizos causados a terceiros, por
agio ou omissAao, no exercicio das atividades que constituem o objeto do Contrato,

10
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ainda que emergentes de atuagéo néo culposa, bem como por todos 0s prejuizos
causados, por agdo ou por omissdo, por qualquer pessoa ou entidade por si

subcontratada ou a cuja colaboragao recorra.

3) A 2.2 Qutorgante & responsavel pelo cumprimento de todas as leis, normas e

regulamentos nacionais e internacionais aplicaveis.

Clausula 7.2
Estabelecimento

Os recursos humanos da 2. Qutorgante que estejam afetos exclusivamente a
exploracdo do Servico Publico, indicados na lista constante do Anexo Il — Recursos
humanos afetos ao estabelecimento, integram o respetivo estabelecimento.

CAPITULO Il
EXPLORACAO DO SERVICO PUBLICO

Clausula 8.2
Plano Anual de Oferta

1) A 2.2 Outorgante obriga-se a explorar ¢ servigo publico de transporte rodaviério de
passageiros na rede de titulos de concessdo RTA, assegurando a prestagdo do
Plano Anual de Oferta constante do Anexo |1l = Plano Anual de Oferta para 20186.

2) Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, caso a 2.2 Outorgante tenha a
necessidade de, a qualquer momento, por motivos imprevistos e atheios a vontade
da 2.2 Outorgante, realizar alteragées ao Plano Anual de Oferta que esteja em
vigor, que se traduzam numa variagéo positiva ou negativa superior a 10% do
nimero de veiculos.km produzidos no ano anterior, devera comunica-los 4 Regido

Auténoma da Madeira.

3) O disposto na presente Clausula ndo prejudica a faculdade da Regido Auténoma
da Madeira determinar, a qualquer memento, a introducdo de ajustamentos ao
Plano Anual de Oferta nos termos do artigo 31.° do Regime Juridico do Servigo

Publico de Transporte de Passageiros.

11



0N

L

&

;!

4)

1

4}

1)

ﬁ HORARIOS

Regido Auténomn DO FUNCHAL

d“i“s,ffiff TRANSPORTES PUBKICOS, $.A.

As atualizagbes ou ajustamentos ao Plano Anual de Oferta realizados ao abrigo da
presente Clausula ndo conferem 3 2.2 Qutorgante direito a qualquer compensagéo

por Obrigagtes de Servigo Publico.

Clausula 9.2
Titulos e tarifas

Os titulos e tarifas do Servigo Publico a vigorar no ano de 2016 — incluindo ©
tarifario social - sdo o que constam do Anexa IV — Titulos e tarifas a vigorar em
2016.

A 2.2 Qutorgante deve observar, na divulgago, emissio e comercializacao de
titulos de transporte e fixagao dos respetivas pregos, as normas tarifarias previstas

no presente Contrato, bem como na legistagéo e regulamentagio em vigor.

Para além dos titulos e tarifas abrangidos pela presente Clausula, a 2.° Outorgante
poderd ainda criar, atuafizar e comercializar outros titulos e tarifas de ambito
comercial, da sua iniciativa, mediante simples comunicagéo a 1.2 Outorgante com

uma antecedéncia minima de 15 dias.
Em caso de alteracao da taxa de imposto sobre valor acrescentado (IVA) aplicével

aos titulos de transporte, o prego de venda ao ptiblico dos titulos sera ajustado em

conformidade, por forma a incorporar ¢ valor da nova taxa.

Clausula 10.7
Principios da exploragéo do Servigo Publico

Constituem obrigagdes genéricas da 272 Outorgante, designadamente, as
seguintes:
a) A exploragéo regular e continua do Servigo Publico e em cumprimento do
Plano Anual de Oferta definido na Clausula 8.2 assegurandc um servigo
plblico de transporte rodoviario de passageiros de qualidade, seguro,

pontual e eficiente.

12
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b) O dimensionamento da oferta, designadamente quanto a capacidade da

frota utilizada, de forma adequada acs niveis de procura verificados.

c) A prestagdo a todos os clientes do Servico Publico, sem qualquer
discriminagéo nas condigdes de acesso e de realizagio para além das que

sejam impostas por lei e pelo regime tarifario;

d} O acatamento de condicionamentos ou limitagBes impostos pela 1.2
Outorgante nos termos que resultem da lei ou do Contrato.

e) O cumprimento das normas legais e regulamentares aplicdvels as
atividades que exerca, bem como de instrugdes que |he sejam transmitidas

pelas entidades fiscalizadoras.

f) A divulgagdo do Servigo Publico, sem prejulzo de as Partes poderem
acordar na realizagao de iniciativas conjuntas de promogéo e divulgag¢do do

Servigo Publico.

2) A indicagdo das obrigages referidas no nimero anterior ndo é limitativa nem
taxativa, estando a 2.* OQutorgante obrigada a implementacéo, organizacdo e
gestdo do Servigo Publico em condigbes de perfeita qualidade, limpeza,
seguranca, fiabilidade e operacionalidade mesmo que algumas prestagdes
necessarias, Uteis ou convenientes para a prossecugdo destas finalidades néo
estejam expressamente especificadas no texte do presente clausulado efou dos

seus anexos.

3) A 2. Outorgante podera recorrer a subcontratagdo ou utilizar temporariamente
bens pertencentes a outras entidades para suprir necessidades de exploragéo,

desde que respeitadas as obrigacdes decorrentes do presente Contrato.

Clausula 11.2
Relacionamente com 0s passageiros

1) A 2.» OQutorgante deve assegurar assisténcia permanente aos passageiros,
atendendo, desighadamente, as diferentes necessidades dos mesmos, cumprindo

a legislagao europeia e nacional aplicavel respeitante aos direitos dos passageiros.
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A 2.2 Qutorgante deve publicitar, de forma adequada, visivel e eficaz, 0s direitos
dos passageiros e a informagAo relevante sobre a rede, a oferta, horarios, titulos e
tarifarios do Servico PUblico em exploragéo e as respetivas alteragbes pontuais ou
permanentes, bem como manter na sua sede servicos de atendimento e apoio aos
passageiros, designadamente para formulagdo de queixas, reclamagdes ou

requerimentos, assim como para a prestagio de esclarecimentos.

A 2.2 Outorgante obriga-se a ter & disposigao dos passageiros livros destinados ao
registo de reclamagdes, nos termos da legislagdo aplicavel, os quais poderao ser
fivremente inspecionados pela 1. Qutorgante no ambito das suas fungbes de

fiscalizagéo.

A 2.2 Outorgante deve enviar anualmente A 1.2 Outorgante um quadro sintese das
queixas, reclamag@es e requerimentos apresentados e respetivas respostas dadas
a0s passageiros, assim como, nos casos em qué o justifique, o resultado das
investigagdes e demais providéncias levadas a cabo, e acatar as instrugbes que 0

1.2 Qutorgante emita sobre esta matéria.

Clausula 12.*
Meios de exploragio

A 2.2 Outorgante devera disponibilizar a frota, equipamentos, instalagbes e
materiais adequados para o exercicio da atividade objeto do Contrato, nos termos

da legistagao e regulamentagéo aplicavel,

Os veiculos a utilizar na exploragdo do Servigo PUbiico devem estar devidamente
licenciados @ homologados nos termos da legistag@o em vigor para a atividade de
transporte publico de passageiros, devendo ser adequados aos itinerarios e
populagio a servir.

A 2.* Qutorgante obriga-se a manter 0s veiculos e restantes meios de exploragao
utilizados no servigo em bom estado de funcionamento & conservagao, por forma a
garantir a sua operacionalidade e 0 cumprimento de todos 0s requisitos de

seguranca legalmente estabelecidos.

14
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Clausula 13.2
Recursos humanos

1) A 2.2 Qutorgante devera assegurar o cumprimento das dispasigdes legais e

regulamentares em vigor em matéria laboral aplicaveis.

2) Os recursos humanos afetos ao Servigo Publico devem ter qualificagbes e
experiéncia profissional adequadas e ser sujeitos a uma formagéo especifica e
eficaz, de molde a que possam ser cumpridos os procedimentos, exigéncias e

finalidades do Contrato,

Clausula 14.2
Obriga¢ées de Servigo Publico

1) A 2.2 Outorgante deve cumprir as Obrigagdes de Servigo Publico decorrentes do
presente Contrato, correspondentes a prestacao do Plano Anual de Oferta a que
se refere a Clausula 8.2, bem como a disponibilizagio dos tarifarios sociais a que

se refere a Clausula 9.2,

2} A 2.® Qutorgante deve ainda cumprir as eventuais Obrigag¢ées de Servigo Plblico
adicionais que venham eventualmente a ser determinadas pelo 1.7 Qutorgante no
ambito da execugdo do Contrato, nos termos da legislagdo aplicavel,
designadamente a determinagdo de realizacdo de um valor global anual de
veiculos.km comerciais superiores ao resultante do Anexo i — Plano Anual de
Oferta para 2016 ou da pratica de farifarios inferiores aos previstos no Anexo IV —

Titulos e tarifas a vigorar em 20186,

Clausula 152

Transportes flexiveis

Por acordo entre as Partes, a exploragéo da rede de titulos de concessao RTA podera
ser realizada na modalidade de servicos publicos de transporte flexiveis de
passageiros, nos termos previstos no Capitule VI do Regime Jurldico do Servigo
Publico de Transporte de Passageiros, em rotas ou hordrios que ndo justifiquem a

realizaclo de servigos publicos de transporte regulares de passageiros.
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CAPITULO IV
CONDIGAO FINANCEIRA DO CONTRATO

Cléusuta 16.7
Receitas de explora¢do

As receitas de exploragdo do Servigo Publico revertem integralmente para a 2.2

QOutorgante.

O disposto no ndmero anterior n&o prejudica a existéncia de tarifarios intermodais
com outros Operadores de Servigo Publico, em que se estabeleca regimes de

reparticdo de receitas de exploragao,

Clausula 17.2
Compensagao por Qbrigagoes de Searvigo Publico

A Regido Auténoma da Madeira atribui a 2.2 Outorgante uma compensacao pelo
cumprimento das Obrigagdes de Servigo Publico de prestagdo do Plano Anual de
Oferta a que se refere a Clausula 8.2 bem como pela disponibilizagéo dos tarifarios

sociais a que se refere a Clausula 9.2,

Sem prejuizo do disposto no numero seguinte, os critérios de apuramento do
montante de compensagac pelo cumprimento de Obrigagées de Servigo Publico
s&o os que constam do Anexo V — Critérios de calculo e procedimentos relativos as

compensac¢des por Obrigagdes de Servico Pubiico.

O montante anual de compensagdes por Obrigagdes de Servigo Publico a que se
refere o n° 1 da Clausula 14.%, apurado de acordo com 0 disposto no numero
anterior, € limitado aos valores maximos anuais constantes do Anexo V| — Valores
maximos anuais de compensagdes por Obrigagdes de Servigo Publico.

A determinagdo de Obrigagdes de Servigo Publico a que se refere o n.° 2 da
Clausula 14.* da direito a compensagdes adicionais as resultantes da aplicacéo
dos numeros anteriores, nas termos do artigo 24.° do Regime Juridico do Servigo

Publico de Transporte de Passageiros.
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Clausula 182
Partilha de beneficios

1) A 1.2 OQutorgante tem direito a beneficiar, em termos equitatives, de uma partilha de

3)

1)

beneficios da exploragdo do Servico Publicos, designadamente no casc de
ocorrerem alteragdes legislativas de cardcter especifico que tenham impacto direto
favoravel sobre os resultados relativos ac Servico Publico, devendao, para este
efeito, notificar a 2.2 Qutorgante da verificagdo de qualquer uma das situagées

indicadas.

As Partes devem encetar negociagdes, apés a notificacdo referida no numero
anterior, com vista & definigdo do montante do beneficio e a definicdo da
modalidade e demais termos da atribuig8o & 1.* Qutorgante da parte do beneficio

que lhe ¢couber.

Para os efeitos referidos nos nlmeros anteriores, a parcela dos beneficios
previstos na presente Clausula a que tem direito a 1.2 Outorgante é deduzida ao
vaior das compensagbes por Obrigagdo de Servigo Publico, caso estas sejam

devidas & 2.2 Qutorgante.

Clausula 19,2

Repasicdo do equilibrio financeiro

Sem prejuizo do disposto na Ctausula 17.% e Clausula 142 relativamente 3
atribuicdo de compensagdes decorrentes do cumprimento das ObrigagGes de
Servigo Publico, a 2.7 Outorgante tem direito a reposicéo do equillbrio financeiro do
Contrato, nos termos do preceituado nesta Clausula, nos seguintes casos:

a) Modificag8o unilateral, imposta pela 1.2 Outorgante, das condi¢des de
desenvolvimento das atividades e servigos integrados no Contrato.

b) Alteragdes legislativas, de ambito regional, de cardter especifico que
tenham impacto direto saobre as receitas ou custos respeitantes as

atividades e servigos integrados no Contrato.
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As alteracdes & lei geral, designadamente A lei fiscal e a lei ambiental, ficam

excluidas da previsdo da alinea b) do numero anterior.

A 2.2 Qutorgante s6 tem direito a reposigac do equilibrio financeiro do Contrato se,
em resultado direto de um ou varios eventos referidos no n.° 1 da presente
Clausula, ocorridos no mesmo ano do Contrato, sofrer, comprovadamentie, uUm
aumento anual de custos ou uma perda anual de receitas que exceda 1% do valor

médio anual correspondente nos 3 (trés) anos anteriores.

O valor da reposicdo do equilibrio financeiro do Contrato corresponde ao
necessario para repor a posigéo financeira da 2.2 Outorgante na situagédo em que
se encontrava a data imediatamente anterior em que ocorreu o evento gerador do

direito de reequilibrio financeiro.

A reposigdo do equilibrio financeiro efetuada nos termos da presente Clausula &
dnica, completa e final para todo o periodo de vigéncia do Contrato, sem prejuizo
de tal reposigdo ser parcialmente diferida em relagdo a quaisquer efeitos
especificos do(s) evento(s) em causa que, pela sua natureza, néo sejam
suscetiveis de uma razoavel avaliago imediata ou sobre cuja existéncia,

incidéncia ou quantificagéo, as Partes nao hajam ainda chegado a acordo.

A alteracéo, criagio ou supresséo de determinado servigo publico de transporte de
passageiros explorado por terceiro, ndo abrangido pelo ambito do presente
Contrato, nao confere & 2.* Qutorgante o direito a qualquer compensagao.

Para efeitos do disposto na presente Clausula, a 2.2 Qutorgante deve notificar a 1.
Outorgante da ocorréncia de qualquer evento que, na sua opinido, possa dar lugar
a reposicdo do equilibrio financeiro do Contrato, no prazo de 60 dias apés a sua

ocorréncia.

As Partes acordam que, sempre gue a 2.% Outorgante tenha direito & reposicéo do
equilibrio financeiro do Contrato, tal reposi¢éa é efetuada de acordo com o que, de
boa-fé, seja estabelecido entre a 18 Qutorgante e a 2. Outorgante, em
negociacdes que devem iniciar-se logo que solicitadas pela 2.* Outorgante e que

devem terminar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar dessa solicitagao.

18
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9) O valor da compensagdo deve corresponder ao necessaric para repor as
condicdes econdmicas de exploragdo do Servigo Pulblico de Transporte que se

verificariam caso ndo ocorresse o facto gerador de desequilibrio econémica,

CAPITULO V
OBRIGAGOES ACESSORIAS

Clausula 20.2
Informacéo de explorag¢io, contabilistica e financeira

1) A 2.2 Outorgante obriga-se a fornecer & 1.2 Qutorgante ou a outras autoridades
publicas com competéncias legais na matéria que o requeiram, todas as
informagdes que lhe sejam solicitadas relacionadas com o cumprimento das

obriga¢cbes objeta do presente Contrato.

2) A 2.2 Qutorgante cbriga-se ainda a remeter & 1.2 Qutorgante, até ao dia 30 de
junho de 2017 toda a informagio necessdria para efetuar a monitorizagéo e

fiscalizagéo do presente Contrato, relativa ao ano anterior, designadamente:
a) Oferta:
i. Numero de circulagdes realizadas (totais e por carreira).

ii. Numero de veiculos.km comerciais € em cheio produzidos {totais e

por carreira).
fi. Numero de lugares.km produzidos (totais e por carreira).
b) Procura:
i. Numero de passageiros embarcados (totais).
ii. Nimero de passageiros.km transportados (totais).

c) Custos diretos e indiretos, de acordo com as normas contabilisticas em

vigor (totais e por carreira).

d) Receitas diretas e indiretas, de acordo com as normas contabilisticas em
vigor, discriminando receitas tarifarias e outras receitas, incluindo:

i. N°de titulos vendidos (totais, por tipo de titulo).
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i Receitas tarifarias (totais, por tipo de titulo).

Recursos humanos: listagem unitdria de recursos numanos afetos &

exploragdo do servigo publico, respetiva categoria, idade, vinculo laboral,
remuneragao, encargos sociais e numero de horas suplementares

trabalhadas.
Frota:

i. Listagem unitéria de viaturas utilizadas, descriminando a tipologia
de velculo, capacidade, tipo de combustivel, ano de matricula e
acessibilidade a pessoas de mobilidade reduzida.

i N.° de litros de combustivel consumidos (por tipe de combustivel).

Outorgante obriga-se ainda a cumprir os deveres de informagac e

comunicagao que resultam da lei, designadamente cs canstantes do artigo 22.° do

Regime Jurfdico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros.

4) A 22 Outorgante obriga-se ainda a:

a)

b)

c)

Comunicar prontamente & 1.* Outorgante a obtencéio de outros subsidios

ou recursos que financiem o Servigo Publico.

Fornecer a 1.2 Qutorgante, ou outra legalmente designada para o efeito,
todas as informacdes que the sejam solicitadas relacicnadas com o0
preenchimento ou a manutengao dos requisitos e com a realizagdo da
atividade ou a ado¢do dos comportamentos que fundamentaram a

atribuicio de compensagdes por Obrigagdes de Servigo Publico.

Respeitar os reqguisitos e condigbes que determinaram a atribuicdo de

compensagdes por Obrigagdes de Servigo Publico.

Dispor de contabilidade e registos organizados e demais documentos
devidamente auditados ou certificados nos termos exigidos pela legislagéo
comercial e permitir a sua consulta pela 1.2 Outorgante ou por qualquer
outra entidade que indique para o efeito, com a finalidade de garantir ©
adequado exercicio das faculdades de fiscalizag&o e controlo previstas no

presente Contrato e na lei.
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e) No ambito do regime da transparéncia financeira e sem prejuizo do
disposto no Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, dispor, & partir do
exerclcio econdmico de 2016, de contabifidade analitica por centros de
custos, devidamente auditada ou certificados nos termos exigides pela
legislacdo comercial, de forma a evidenciar, separadamente, as contas de
exploragdoc relativas ao Servico Publico face a outras atividades
desenvelvidas, nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 148/2003, de 11
de jutho, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 12072005, de
26 de julho e pelo Decreto-Lei n.° 69/2007, de 26 de margo, bem como do
ponto 4 do anexo ao Regulamento n.® 1370/2007.

f) Realizar todos os procedimentos com vista a implementagdo de
contabifidade analitica por centros de custos nos termos da alinea anterior,
para que o sistema esteja operacional a partir de 1 de janeiro de 2016.

g) Justificar a aplicagdo das compensagbes por Obrigagbes de Servico
Pdblico concedidas e, hem assim, o eventual incumprimento dos objetivos

confratualmente fixados.

5) Em caso de incumprimento do disposto nos nimercs anteriores a 1.# Outorgante

1)

3)

pode suspender o pagamento das compensacbes por Obrigagbes de Servigo

Puablico a que se refere a Clausula 17.3,

Clausula 21,9

Seguros

A 2.% Qutorgante obriga-se a manter um contrato de seguro de responsabilidade
civil (automovel e exploragdo), de acidentes pessoais (ocupantes) bem como a
manter todos os demais confratos de segurc que sejam obrigatorios, nos termos

da lei.

A 2.2 Qutorgante obriga-se a manter as apolices de seguro em vigor, a cumprir cs
seus termos e condicdes e a comprova-los perante a 1.2 Outorgante, sempre que

tal lhe seja solicitado.

A 2.2 Qutorgante fara consignar em todos os contratos que venha a celebrar as
disposigdes aplicaveis ao segura contratade no &mbito do presente Contrato.
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4) Em caso de substituigdo de apdlices efou da entidade seguradora, a 1.®
Outorgante reserva-se o direito de recusar o seguro contratado, direito esse que
n3o sera exercido sem fundamento razoével e que fica sujeito a apresentagdo da
motiva¢io dessa recusa a 2. Outorgante, devendo esta, no prazo de 15 {quinze)

dias, proceder & contratacdo do seguro de forma a suprir os motivos da recusa.

Clausula 22.2
Obtengao de licengas e outras certificagoes

A 2.7 Qutorgante deverd obter todas as licengas, alvaras, certificacdes, credenciagdes
e autorizacdes necessarias ao exercicio das atividades integradas ou de algum modo
relacionadas com o objeto do Contrato, bem como preencher os demais requisitos
complementares para o mesmo fim, sendo igualmente da sua responsabilidade todas
as consequéncias decorrentes da inexisténcia daquelas licengas, alvaras,

certificagoes, credenciagdes ou autorizagdes, por razées que lhe sejam imputavels.

CAPITULO VI
ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E MONITORIZAGAO

Clausula 23*
Dever geral de informagdo

Durante a vigéncia do Contrato, a 2.* Outorgante deve dar conhecimento, de forma
fundamentada, & 1.2 Outorgante da ocorréncia de qualquer situagéc que possa
interferic com, ocu impedir, o cumprimento pontual de qualquer obrigacdo nele

estabelecida.

Clausula 24.°
Fiscaliza¢io e monitorizagdo

1) A atividade da 2.* Outorgante esta sujeita a fiscalizagdo e monitorizacao da 1.2
Outorgante, o qual pode promover as auditorias que entender necessarias.
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2) A atividade da 2.2 Qutorgante esta também sujeita a fiscalizag@o das autoridades
plbficas com competéncias legais na matéria, designadamente da Diregéo
Regional de Economia e Transportes e da Inspegdc Regional de Finangas quante

acs aspetos financeiros do Contrato.

3) Para além da fiscalizagdo promovida pelas autoridades publicas competentes
prevista no numero anterior, a 1.* Outorgante fiscalizara no &mbito dos seus
poderes de fiscalizagdo, entre ocutros aspetos, a atividade da 2.2 Outorgante com

vista & verifica¢ao, designadamente:

a) Da exploragdo do Servico Publico nos termos do presente Contrato, em
condigbes de seguranca, operacionalidade, pontualidade, eficiéncia e

comodidade dos meios de exploragéo.
b} Do cumprimento das Qbrigacdes de Servigo Publico.

¢} Da adequagdo da capacidade de transporte acs niveis da procura, em
condigbes de perfeita fiabilidade e pontuatidade.

d) Da dispenihitidade, qualidade e quantidade dos recursos humanos e da sua
preparag&o para levar a cabo as agdes exigidas para a exploragédo do

Servigo Publico.

e) Do livre acesso de todos os passageiros ao Servigo Publico, sem qualquer
discriminagéo quanto as condi¢Bes de acesso e realizagao, para além das

impostas pelo regime tarifario.

f) Do cumprimento de todas as normas legais, regulamentares e contratuais
aplicaveis & exploragdo do Servigo Publico, bem como das imposigbes e
diretrizes impostas pelas Autoridades de Transportes.

g) Da corregao das informagdes prestadas pela 2.2 Outorgante.

6) Para efeitos do disposto na presente Clausuia, a 2.2 Qutorgante facultara a 1.2
Outorgante e a qualquer entidade com fun¢Bes de fiscalizag8o, desde que
devidamente credenciada, acesso livre e incondicional a todos e quaisqguer
documentos relativos ao Contrato, designadamente aos livros da sociedade e a
contabilidade e respetivos documentos de suporte e, ainda, a todos os
documentos, livros, registos, programas de software e documentos relativos ao

23



2)

n'@ HORARIOS

2]

Hegido Aglénaina DO FUNCHAL
da Madeila TRANSBORTES PUBLICOS, S.A,

Servigo Publico, incluindo estatisticas e registos de gestéo utilizados, e 08 dados e
registos do sistema de bilhética, e prestara sobre todos esses documentos os

esclarecimentos que Ihe forem solicitados.

A 1.2 Outorgante obriga-se a preservar a confidencialidade relativamente a todas
as matérias objeto de fiscalizagéio e monitorizagdo que nio digam respeito ac
Servico Publico e que constituam segredo comercial da 2.2 Outorgante.

CAPITULO VIi
MODIFICACAOQ, INCUMPRIMENTO E EXTINGAO DO CONTRATO

Clausula 25.
Resgate

O Contralo sé pode ser resgatado, mediante comunicacdo escrita da 1.7

Outorgante com pelo mencs 80 dias de antecedéncia.

O resgate do Contrato previsto no namero anterior & efetuado nos termos e
condighes previstas no Codigo dos Contratos PuUblicos, designadamente para
efeitos de determinacdc de uma eventual compensacao a atripuir & 2.2 Outorgante

por parte da 1.# Qutorgante.

A 1.2 Outorgante ndo & responsavel, perante terceiras, por quaisquer encargos
decorrentes da atividade da 2. Qutorgante anterior ao resgate. A 1.2 Qutorgante é
titular, em relagio a 2.2 Outorgante, de direito de regressc relativamente a todo e
qualquer encargo que tenha de suportar, relacionado com tal atividade. O 1.2
Outorgante nao & titular das créditos de que 2 2.2 Qutorgante seja credora, perante
a 1.2 Outorgante ou terceiras entidades, no momento do resgate.

Clausula 26.*
For¢ca maior

Para todos os efeitos da Contrato, s0 s@o consideradas de forga maior as

circunstancias que, cumutativamente:
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a) Impossibiitem o cumprimento pela 2.* Outorgante das respetivas

obrigacbes.
by Sejam alheias ao controlo da 2.2 Outorgante.

¢) A 2.2 Outorgante n&o pudesse conhecer ou prever a data da celebragaoe do

Contrato.

d) Cujos efeitos nio fossem & 2. Outorgante razoavelmente exigivel

contornar ou evitar.

2) Podem constituir forga maior, se se verificarem os pressupostos do namero
anterior, designadamente, greves, tremores de terra, inundagbes, incéndios,
epidemias, sabotagens, embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou

terrorismo e motins.
3} Nao constituem forga maior, designadamente:

a) Circunstancias que ndo constituam forga maior para os subcontratados,
auxiliares ou fornecedores da 2% Qutorgante, na parte em que

intervenham.

b) Determinaces administrativas ou judiciais de natureza injuntiva,
sancionatdria ou ndo, ou de outra forma resultantes do incumprimento pela
2.2 Qutorgante de deveres ou énus que schre ela recaiam.

c) Manifestagdes populares devidas ao incumprimento pela 2.* Outorgante de
normas legais, requlamentares ou do Contrato;

d) Incéndios ou inundagdes com origem nas instalagdes da 2.* Outorgante
cuja causa ou propagagao se deva ao incumprimento da 2.* Outorgante de
normas de seguranga,;

e) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos da 2.2 Outorgante, nao
devidas a sabotagem, que ndo decorram dos fatores referidos no n.° 1.

4) A 2.2 Outorgante & responsavel, para todos os efeitos do Contrato, pelos atas dos
seus subcontratados, auxiliares ou fornecedores, como se por ela mesmo fossem

praticadoes.
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Sem prejuizo do disposto nos n.°s 7 e 8, a ocorréncia de um caso de forga maior
tera por exclusivo efeito exonerar a 2.* Outorgante de responsabilidade peio né&o
cumprimento pontual das obrigagbes emergentes do Contrato, na estrita medida
em que 0 seu cumprimento pontual e atempado tenha sido impedido em virtude da
refarida ocorréncia; nos casos de a impossibilidade de cumprimento se tornar
definitiva ou de a manutengao do Contrato se revelar excessivamente onerosa, a

ocorréncia dara lugar a resolugao do Contrato.

A 2.2 Outorgante, quando figue impossibilitada de cumprir pentualmente as suas
obrigacdes em consequéncia de caso de forga maior, devera dar conhecimento
imediato desse facto, por escrito, ao 1.2 Outorgante, especificando as obrigagbes
nao cumpridas € a causa desse incumprimento, caso em que ficara exonerada do
cumprimento durante o tempo em que subsistir a causa de for¢a maior, sem

prejuizo do disposto no ndmero seguinte.

Se, por forga do disposto nos numeros precedentes, a 2.2 Qutorgante ficar
exonerada do cumprimento de qualquer das suas obrigagbes contratuais por um
periodo continuo superior a 3 (trés) meses, considera-se que a impossibilidade de
cumprimento se tornou definitiva e a 1.2 Outorgante terd direitc a resolver o

Contrato.

Sempre que algum caso de forga maior corresponda, ao tempo da sua verificagao,
a um risco seguravel, por apélices comercialmente aceitaveis, e
independentemente de a 2.2 Outorgante as ter efetivamente contratado, ou de ter
ou ndo a obrigagdo de as contratar ac abrigo do Contrato, aplicar-se-a o seguinte:

a) A 2.2 Outorgante nao ficara exonerada do cumprimento pontual e atempado
da obrigagdo na medida em que aquele cumprimento se tornasse possivel
em virtude do recebimento de indemnizagdo nos termos da apolice em

causa;

b) Havera lugar a resoluggo do Contrate quando, apesar do recebimento da
indemnizagdo nos termos da aptlice em causa, a impossibilidade de

cumprimento das obrigagbes emergentes do Contrato seja definitiva,

Para efeito da aplicagao da excegdo prevista no ntimero anterior, a 1.2 Outorgante
tera que demonstrar perante a 2.5 Qutorgante que o risco em causa era ja
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seguravel por, pelo menos, duas seguradoras estabelecidas em Portugal e por

apdlices comercialmente aceitaveis, comercializadas ha mais de 1 (um) ano sobre

a data da ocorréncia.

10) Ficardo excluidos da previsdo do n.° 7 os casos de forga maior relativos a guerra,
hostilidades, invasao, tumultos, rebelido, terrorismo, explcsédo nuclear e
contaminagéo radioativa ou quimica, ainda que correspondam a riscos seguraveis

por apdlices comercialmente aceitaveis,

11)Em caso de greve dos seus trabalhadores, a 2. Qutorgante obriga-se a
disponibilizar os servigos minimes que sejam fixados nos termos legais, ficando
exonerada relativamente ao cumprimento exato e pontual dos restantes servigos a

que reporta o presente Contrato.

Clausula 27.2
Modificagao do Contrato

1) As Partes podem acordar na modificagdo do presente Contrato nos termos da

legistagao aplicavel.

2) Sem prejuizo do disposto no n.° 2 da Clausula 14.2, o presente Contrato pode
também ser modificado por imposicdo unilateral da 1. Outorgante, com
fundamento em razdes de interesse publico, sem prejuizo do direito da reposigdo
do equitibrio financeire da 2.2 Outorgante, nos termas previstos na Clausula 19.°.

3) As partes podem ainda acordar modificar o presente contrato para inciuir no
mesmo as carreiras relativas ao servigo plblico de transporte de passageiros
municipal que & operavam antes da entrada em vigor da Lei n.° §2/2015 de 9 de
junho, ndo havendo nesse caso direito & reposigao do equilibrio financeiro da 2.°

Outorgante.

Clausula 28.2

Mora, cumprimento defeituoso e incumprimento definitivo

1) Sem prejuizo do disposto no n® 5, caso a 2.* Qutorgante deixe de cumprir

pontualmente qualquer das suas obrigagbes contratuais, a 1.* Qutorgante, se
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considerar que o incumprimento em causa e suscetive! de sanagdo, fixara um

prazo adicional para que a 2.* Outorgante cumpra a obrigagao em causa.

Se, dentro do prazo adicional previsto no nimero anterior, a 2.2 Outorgante néo
der satisfac@o ao exigido, a 1.2 Outorgante podera adotar as medidas necessarias
a realizagao da prestagdo ndo cumprida, correndo todos os custos inerentes por

conta da 2.2 Outorgante.

Se o incumprimento determinante da fixagéo do prazo previsto no n.° 1 constituir
uma violagao grave e tal tiver sido referido pela 1.* Qutorgante, aguanda da
notificagdo a 2.2 Outorgante, ou se verificarem pele menos trés faltas de
cumprimento do mesmo tipo relativamente as quais, tendo sido fixado pela 1.?
Outorgante o prazo adicional referido no n.® 1, as respetivas faltas ndo tenham sido
sanadas, podera a 1.* Qutorgante sequestrar ou resalver o Contrato, nos termos
da Clausula 31.2 e Clausula 32.2, sem prejuizo da aplicago a 2.7 Cutorganie das

penalidades previstas neste Contrato.

Para os efeitos do himero anterior, considera-se violagao grave, designadamente,

qualguer das seguintes situagbes:
a) Desvio do objeto do Contrato pela 2.° Qutorgante.

b) interrupgéc ou abandono da exploragio de parte da rede de titulos de
concessao RTA, constante do Anexo | — Tlulos de concessdo RTA, ou
aguela que em cada momento se encontre em vigor, por facto imputavel a

2.2 Qutorgante.

¢) Incumprimento da exploragdo regular do Servico Publico nos termos dos
horarios e itinerarios constantes do Anexo Iti — Plano Anual de Oferta para

2016 ou &queles que no momento estiverem em vigor.

d) Incumprimento da disponibilizagdo de titulos e tarifas de acordo com ¢
constante do Anexo IV — Titulos e tarifas a vigorar em 20186, ou aqueles gue
em cada momento se encontrem em vigor, por facto imputavel a 2.2

Qutorgante.

e) Incumprimento reiterado pela 2.* Outorgante da disponibilizagdo de
informagdao ou incorregdo das informacgdes disponibilizadas  a 1.2

Outorgante, oposi¢ao ao exercicio da fiscalizagéo e monitorizag&a por parte
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da 1.2 Qutorgante ou repetida desobediéncia as instrugdes deste ou, ainda,
sistematica incbservancia das disposi¢des fegais e regulamentares

aplicaveis.

fy N3o obtengdo de licengas, alvaras, certificagbes, credenciages,
autorizagdes e seguros necessarios ac exercicio das atividades objeto do

Contrato.

g) Incumprimento das obrigagbes da 2.2 Outorgante relativamente a
disponibilizagdo ao ptblico de livro de rectamagdes ou o envio anual a 1.2
Qutargante de ¢opia das queixas e reclamacg8es recebidas.

h) Cessfo da posicdo contratual ou realizagdo de acordos de exploragdo

conjunta sem autcrizagdo da 1.% Qutargante.

i) Qualquer incumprimento do Contrato que perturbe gravemente o normal

funcionamento do Servigo Publico.
5) Especificamente no que respeita a disponibilizagdo do Servigo Publico:

a) Ha mora da 2.2 Qutorgante quando a chegada de um veiculo ocorra com
mais de 25 minutos de atraso para percursos até 1 hora ou com mais de 45
minutos para percursos superiores a 1 hora, relativamente acs horarios
constantes do Anexo lil — Plano Anual de Oferta para 2016 ou aqueles que

no momento estiverem em vigor, por facto imputavel a 2.2 Qutorgante.
b) Ha ainda cumprimentc defeituoso sempre que:

I. Se verifiguem situacbes de falta de conservacéo, de higiene ou de

limpeza dos vefculas afetos ao servigo publico,

ii. Se verifiquem situagdes de falta de consideracio, de respeito, por
parte dos funcionarios da 2,2 Outorgante para com 0s passageiros.

ii. Todas as demais situagdes que sejam resultantes de um
comportamento comprovadamente negligente por parte do

Concessionario, seu funcionario ou agente.

6) Os incumprimentos previstos nos nimeros anteriores dio lugar a aplicagdo de
penalidades nos termos previsto na Clausula 30.%, sem prejufzo da possibilidade
de sequestro au resolucado nos termos previstes no presente Contrato.
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Para efeitos do disposto na alinea b) do n.? 4, considera-se:

a) Abandono, a falta de exploragio da totalidade ou parte da rede de titulos

de concessac RTA por periodo igual ou superior a 3 dias consecutivos;

b) Interrupgao, a falta de exploragdo da totalidade ou parte da rede de titulos
de concessio RTA por periodo igual ou superior a 1 dia e inferior & 3 dias

consecutivos.

Para efeitos do disposto na presente Clausula e da Clausula seguinte, constituem
prova de mora, cumprimento defeituoso ou incumprimento  definitivo,
designadamente, as queixas e reclamagdes apresentadas pelos passageiros 4 2.°
Qutorgante ou & 1.* Outorgante, sem prejuizo do disposto ne n.® 5 da Clausula
30.2

Clausula 29.°
Incumprimento das Obrigagdes de Servico Pdblico

Sem prejufzo do disposto na Clausula 28.2 0 nao cumprimento das ObrigacSes de
Servico Publico dé lugar & suspenséo do pagamento das compensagdes durante 0

periodo de tempo em que se verificar incumprimento.

Caso se verifiqgue o incumprimento das Obrigagdes de Servigo Publico, a 1.7
Outorgante pode ainda determinar a suspensdo ou a cessagdo do Contrato, caso
em que ha lugar a resolugdo do presente Contrato nos termos previstos na
Clausula 32.7, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades nos termas previstos na

Clausula seguinie.

O incumprimento das ObrigagGes de Servigo Publico constitui falta de exploragao
do servigo, para os efeitos do disposto no n.% 7 da Clausula anterior,

Clausula 30.2
Penalidades por mora ou cumprimento defeituoso
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O incumprimento de qualquer das obrigagées decorrentes do Contrato por parte da
2.2 Qutorgante determina a aplicagdo das penalidades previstas na presente

Clausula.

Nos casos previstos no n.° 5 da Clausula 28.%, pode a 1.2 Outorgante optar,
fundamentadamente e tendo em consideragéo a gravidade do incumprimento,
entre a simples adverténcia, suspender o pagamento de compensagbes por
Obrigagbes de Servigo Publico ou apficar uma penalidade, cujo montante variara
entre um minimo de 100€ (cem euros) e um maximo de 2.000€ (mil euros), por

cada situagao de incumprimento.

Nos casos previstos no n.° 4 da Clausula 28. pode a 1.* Outorgante optar,
fundamentadamente e tendo em consideragdo a gravidade do incumprimento,
entre a simples adverténcia, suspender o pagamentc de compensagdes por
ObrigagGes de Servico Publico {de forma proporcional & gravidade do
incumprimento) ou aplicar uma penalidade, cujo montante variara entre um minimo
de 500€ (cem euros) e um maximo de 5.000€ (cinco mil euros), por cada situacéo

de incumprimento,

Na assergdo da gravidade de qualquer violagdo do Contrato, a 1.2 Qutorgante tera
em conta, nomeadamente, a duragdo da infragéo, a sua reiteragao, a culpa da 2.2

Outorgante e as consequéncias da mesma,

O projeto de decisdo sobre a penalidade a aplicar sera notificado por escrito a 2.2
Outorgante, a qual tera direito a apresentar a sua defesa escrita no prazo de 10
(dez) dias.

A deciséo final sobre a aplicagdo da penalidade, com os respetivos fundamentos,
sera nofificada por escrito & 2.* Qutorgante, a qual, em caso de aplicagéo de
penalidade pecuniaria, deve proceder ao respetivo pagamento no prazo de 30
{trinta) dias.

A impugnagao do ato que apligue a penalidade ndo suspende a obrigagdo de
pagamento da mesma.

Os montantes das penalidades referidos nos n% 2 e 3 serdo automaticamente
atualizados, no inicio de cada ano civil, de acordo com o IPC Total referente ao

ano anterior, logo que disponibilizado pelo Instituto Nacional de Estatistica.
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9) As penalidades previstas na presente Clausula sic aplicadas até ac montante

maximo de 500.000€ (cinquenta mil euras).

10) Quando o valor acumulado de penalidades aplicadas ao longo do Contrato

exceder o limite previsto no nimero anterior, pode a 1.2 Qutorgante considerar o
Contrato como definitivamente incumprido, designadamente para efeitos de
resolucio, sem prejuizo da obrigagao da 2.% Qutorgante ter que indemnizar a 1.2

Outorgante pelo dano excedente.

11)O pagamento das penalidades previstas nesta Clausula nao isenta a 2.°

1

Qutorgante da responsabilidade criminal, contraordenacional e civil a que
eventualmente haja lugar, nem exclui a fiscalizagao, controlo e poder sancionatorio
de outras entidades, que decorram da lei ou de regulamento, nem tdo pouco
prejudica a possibilidade de sequestro do Contrato ou de resolugdo do Contrato

nos termos das Clausulas seguintes.

Clausuta 31.2
Sequestro

A 1.2 Outorgante pode intervir no Servigo Publico sempre que se dé, ou se afigure
iminente, uma cessacao ou interrupgao total ou parcial da exploragao a cargo da
2.# Qutorgante, n&o autarizada e ndo devida a forca maior, ou se verifiquem graves
deficiéncias na respetiva organizagéo ou funcionamento ou no estado geral dos

meios de exploracao, em termos suscetiveis de comprometerem o Servigo Publico.

Verificado o sequestro, a 1.2 Outorgante pode tomar a seu cargo a exploragdo do
Servigo Publico objeto do Contrato, através dos seus proprios meios ou atraves de
terceiros, suportando a 2.2 Outorgante néo apenas os encargas resultantes da
manutengic deste servico mas também quaisquer despesas extraordindrias
necesséarias ao restabelecimento da normalidade da exploragdo e gestdo que nao

possam ser cobertas pelos resultados daquela.

Logo que cessem os fundamentos de sequestro e a 1.2 Cutorgante julgue
oportuno, a 2.2 Outorgante sera notificada para retomar, na data que lhe for fixada,

a normal exploragao e gestéo do Servigo Pubiico.
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4) Se a 2.2 Qutorgante ndo quiser ou n&o puder retomar a exploragdo e gestao do
Servigo Publico ou se, tendo-o feito, continuarem a verificar-se graves deficiéncias
na organizag&o ou funcionamento da mesma ou no estado geral dos meios de
exploragéo, a 1.2 Qutorgante podera declarar a imediata resolugao do Contrato.

Clausula 32.2
Resolugdo pela 1.2 Outorgante

1) A 1.2 Qutorgante pode resolver o Contrato quando ocerra qualquer dos factos

seguintes:

a) Incumprimento grave e reiterado por parte da 2.* Outorgante das
chrigagdes legais, regulamentares ou decorrentes do presente Contrato a

que esta obrigado a cumprir.
b) Incumprimento grave e reiterado das Obrigagdes de Servigo Publico.

¢} Aplicagdo do montante maximo de penalidades previsto no n® 9 da
Ciausula 30.2,

d) A 22 Qutorgante se apresente a processe de insolvéncia ou esta seja
declarada por tribunal e ndo exista decisdo de recuperagéo

e) Se for retirado a 2.% Outorgante, seja por que forma juridica for, o alvara
comprovativo da autorizagdo para o exercicio da atividade objeto do

presente Contrato.

fy Se a 2.* Qutorgante ceder a respetiva posigdo contratual a terceiro ou
celebrar qualquer subcontrato sem autorizagao prévia da 1.® Outorgante.

g) Situagao de forga maior, nos termaos previstos no n.° 5 da Clausula 26.2,

h} Motivos de interesse publico.

2) Para efeifos do disposto na alinea g) do ndmero anterior, a 2.2 Qutorgante deve
comunicar a 1.2 Outorgante a ocorréncia de qualquer situagdo de forga maior, no
prazc de 5 (cinca) dias confados da verificagdo do facte ou do respetivo
conhecimento pela 2.2 Outorgante, e indicar a 1.* Outorgante quais as obrigagdes

emergentes do Contrato cujo cumprimento, no seu entender, se enconira impedido
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ou dificultado por forga de tal ocorréncia e as medidas que pretende por em pratica

a fim de mitigar o impacto da referida situagao e 0s respetivos prazos.

A resolucdo do Contrato é efetuada por declaracdo escrita expedida por carta

registada com aviso de recegéo e produz efeitos a partir da data da sua recegao.

A resolugdo prevista na presente Clausula ndo da direitc a 2.2 Outorgante a
qualguer compensagao financeira adicionai, salvo na situagéo prevista na alinea h)

do n.° 1, em que se aplica o regime compensatorio legalmente aplicavel.

Em caso de resolugio do Contrato pela 1.2 Qutorgante, a 2.% Qutorgante sera
inteiramente responsdavel pela cessag8o dos efeitos de quaisquer Contratos ou
subcontratos de que seja parte, ndo assumindo a 1.2 Qutorgante guaiquer
responsabilidade nessa matéria, a menos que este expressamente manifeste a

vontade de ocupar a posigéo contratual da 2. Outorgante.

Clausula 33.2
Resolugio pela 2.* Qutorgante

A 2.2 Qutorgante pode resolver o Contrato nos termos do artigo 332.° do Cdbdigo

dos Contratos Publicos.

Sem prejuizo do disposto na lei, a 2.2 Outorgante nao pode interromper ou
suspender o cumprimento das suas obrigacdes até a efetiva resolugio do Contrato
nos termos do numero anterior, comprometendo-se ainda a prestar todo o auxilio
que lhe seja solicitado pela 1.* Outorgante relativamente a transigdo das atividades

incluidas no Contrato para outra entidade, uma vez extinto o Contrato.

CAPITULO Vit
DISPOSIGOES FINAIS

Clausula 34.2
Cessdo da posigio contratual ¢ subcontratagdo
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E interdito a4 2.2 Qutorgante ceder a sua posigo contratual, bem como transmitic
quaisquer direitos ou obrigacées decorrentes do presente Contrato, sem

autorizacdo escrita da 1.2 Outorgante.

A 2.2 Qutorgante podera subcontratar a prestagao de servigos integrante do objeto
do presente Contrato, mediante autorizagio escrita da 1.2 Qutorgante.

Para efeitos da autorizagdo prevista no ntmero anterior, deve ser apresentada
pelo subcontratado toda a decumentagdo exigida a 2.2 Qutorgante para efeitos de

execugdo das atividades objeto de subcontratagao.

Caso seja autorizada pela 1.* Outorgante a subcontratagdo de quaisquer servigos
incluides no objeto do Contrato a 2. Outorgante permanecera integralmente
responsavel perante a 1.? Outorgante pelo pontual cumprimento de todas as suas

obrigacdes contratuais.

Clausula 35.2
Acordos de exploragdo conjunta

A 2.2 Qutorgante pode propor & 1.2 Qutorgante a exploragéc conjunta da totalidade
ou de parte do Servigo Publico explorado pelo mesma com Operadores de Servigo
Publico que se encontrem a explorar este servico em zonas geograficas, percursos

ou horérios total ou parcialmente scbrepostos ou adjacentes.

A 1.* Qutorgante podera condicionar a autorizagdo a que se refere o numero
anterior a adogao de percursos, horarios ou tarifarios especificos que sirvam o
interesse publico e promovam a mobilidade dos passageiros.

Clausuia 36.2

Contradigdes do texto contratual e interpretagdo do Contrato

As contradigbes entre disposicdes do Contrato e os respetivos anexos seréo

resolvidas segundo as regras seguintes:

a) Havendo confradigdo entre o texto principal do clausulado e o dos anexos,

prevalece o do texto principal,
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by Havendo contradiggo entre o texto dos anexos, prevalecera aquele que
tratar da matéria a titulo principal, em detrimento daqueie que apenas a

tratar a titulo incidental.

Nao sendo passivel resolver as contradigdes de acordo com o numero anterior,

aplicar-se-80 as regras legais supletivas.

As epigrafes dos titulos, capitulos e Clausuias do Contrato devem ser tidas como
referéncias meramente indicativas, ndc influindo na interpretagdo do texto

correspondente.

Em caso de duvida sobre a interpretagdo das regras aplicaveis 4 execugdo do
Contrato, a 2.2 Outargante deve solicitar, por escrito, o devido esclarecimento & 1.8

Qutorgante.

Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, na interpretacfo e integracao
do regime aplicavel ao Contrato prevalece o sentido que melhor acautele ©
interesse publico da 1.2 Qutorgante na boa execugdo das obrigagbes da 22
Outorgante e na manutengo do Servigo Publico em funcionamento continuo de

acordo com os melthores padrdes de seguranga e servigo.

Clausula 37.°
Contagemn dos prazos

Os prazos previstos no presente Contrato relativos a exploragdo do Servigo
Publico, condigédo financeira do Contrato e a situagdes de mora, cumprimento
defeituoso e incumprimento definitivo, bem como de incumprimento das
Obrigagdes de Servigo Publico sac continuos, correndo em sédbados, domingos e

dias feriados e n&o se suspendendo nem interrompendo em férias.

A contagem de prazos processuais aplica-se o disposto no Cddigo do

Procedimento Administrativo.

Ctausula 38.2
Comunicagdes
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1} Quaisquer comunicagdes entre as Partes relativas ao Contrato deverdo ser
efetuadas através de i) entrega em méo por protocolo; ii) carta registada com aviso
de rececdo; i) telefax; ou iv) correio eletrénico, enderegadas para as seguintes
moradas ou numeros, saivo se, entretanto, o destinatario tiver indicado ao

remetente, nos termos da presente Clausula, um ernderego ou nimero diferente

para esse fim, que passara a ser aplicavel:
a) 1.2 Qutorgante:

Diregao Regional da Economia e Transportes
AJC: Gestdo do Contrato de Servico Publico Horarios do Funchal
Rua do Seminario, n.° 21,
9000-022 Funchal
Telefone: 281 212 900
Fax: 291 212 980

Email: dret@madeira.gov.pt

b) 2.2 Outorgante:
Horarios do Funchal, Transportes Publicos, S.A.
A/C: Gestéo do Contrato de Servigo Publico Horarios do Funchal
Travessa da Fundoa de Baixo 5§
9020242 Funchal
Tel.: 291 705 555
Fax.: 291 705 556
Email: geral@horariosdofunchal.pt

2) Qualquer comunicagao feita por carta registada serd considerada recebida na dafa
em que for assinado o aviso de recego ou, ha falta dessa assinatura, na data

indicada pelos servigos postais.
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ij 3) Qualquer comunicacio feita por telefax serd considerada recebida na data
constante do respetivo relatério de transmissao, salvo se o telefax for recebido
depois das 17 (dezassete) horas locais ou em dia ndo Uil cases em que se
considerard que a comunicagao ¢ feita as 10 (dez) horas do dia Util seguinte.

4)

Qualquer comunicagao feita por correio eletrénico sera considerada recebida na

data constante da respetiva comunicagéo de recegao transmitida pelo recetor para

0 emissor.

Clausula 39.2
leis aplicaveis ao Contrato

O Contrato é regulado pela legistagéo portuguesa e europeia aplicavel, ficando

sujeito,

a)

b)

¢}

d)

designadamente:

A Lei n.° 52/2015, de 9 de junho, que aprovou o Regime Juridico do Servigo
Publico de Transporte de Passageircs, adaptado a Regido Auténoma da
Madeira através do Decreto Legislativo Regional n.° 37/2016/M, de 17 de
agosto.

Ac Regulamento (CE) n.° 1370/2007 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 23 de outubro de 2007, relativo aos servigos publicos
ferrovidrio e radoviario de passageiros, e demais normativos aplicaveis do

Direito da Unido Europeia.
Ao Codigo dos Contratos Publicos,

Ao Decreto-Lei n.° 187/2008, de 26 de agosto, adaptado & Regido pelo
Decreto lLegislativo Regional n.° 11/2014/M, de 20 de agosto e demais
disposicbes legais e regulamentares aplicaveis ao calculo e atribuigéo de

compensagdes tarifarias e de servigo publico.

2) As referéncias feitas no presente Contrato a normas legais ou regulamentares

devern também ser entendidas como referéncias as normas que as substituam ou

modifiquem.
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As Partes poderio acardar a constituicao de um mecanismo de media¢ao, pontual
ou permanente, nos termos da Lei n.° 29/2013, de 19 de abril, recorrendo a

pessoas ou entidades de recanhecido know-how, independéncia e idoneidade,

Clausula 40.°
Resolugdo de litigios

escolhidas por mutuo acordo entre as Partes, com vista & resolugéo amigavel de
eventuais litigios que surjam em matéria de interpretagéo, integrago, validade ou

execugaoc do Contrate.

Na falta de acordo entre as Partes relativc ao mecanismo previsto no numero
anterior, quaisquer litigios retativos, designadamente, a interpretag&o, execugao,
incumprimento, invalidade, resolugado ou redugdo do Caontrato sd0 dirimidos por
tribunal arbitral, devendo, nesse caso, ser observadas as seguintes regras:

a) Sem prejuizo do disposto na presente Clausula, a arbitragem respeita as

regras processuais propostas pelos arbitros,

by © Tribunal Arbitral tem sede no Funchal, é composto por trés arbitros e

decorrera em lingua portuguesa.

¢) A 1.2 Qutorgante designa um arbitro, a 2.2 Outorgante designa um outro
arbitro e o terceiro, que preside, é cooptado pelos dois designados.

d) A Parte que decida submeter determinado litigio a tribunal arbitral identifica
o objeto do mesmo e designa de imediato o arbitro da sua nomeagéo no
requerimento de constituicdo do tribunal arbitral que dirija a outra Parte,
através de carta registada com aviso de recegéo, ou por protocolo, devendo
esta, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da recegac daquele requerimento,

designar ¢ arbitro da sua nomeagao.

e) Os arbitros designados nos termos do nimero anterior designam o terceiro
arbitro do tribunal no prazo de 20 (vinte) dias a contar da designagéo do

segundo arhitro.

f) No caso de alguma das Partes n&o designar arbitro ou no caso de os
arbitros designados pelas partes ndo acordarem na escolha do arbitro-
presidente, deve esse ser designado nos termos da Lei n.° 63/2011, de 14

de dezembro, que aprova a Lei da Arbitragem Voluntaria.
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g) O tribunal arbitral considera-se constituido na data em que o terceiro arbitro

aceitar a sua nomeag30 e a comunicar a ambas as Partes.

h) No prazo de 15 (quinze) dias apos a constituicao do tribunal arbitral, deve
ser aprovado um Regulamento de Arbitragem que observe as disposigdes

da presente Clausuia, sendo o mesmo, de imediato, netificado as Partes.

O tribunal arbitral decide segundo o direite constituido e da sua deciséo ndo cabe

recurso.

As decisdes do tribunal arbitral devem ser proferidas no prazo maximo de 1 (um)
ano a contar da data de constituigdo do tribunal arbitral, configuram deciséo final
de arbitragem relativamente as matérias em causa e incluem a fixagéo das custas

do processo e a forma da sua reparticdo entre as Partes.

A submissdo de qualquer questdo a arbitragem ndo exonera as Partes da pontual
e atempado cumprimento das disposigges do Contrato, nem excnera a 2.2
Outorgante do cumprimento das determinagbes do 1.2 Qutorgante gue, no seu
ambito, lhe sejam comunicadas, mesmo que posteriormente ao pedido de
constituigdo do tribunal arbitral, nem permite ou justifica qualquer interrupgéo do
normat desenvolvimento das atividades e servigos integrados no Contrato.

Clausula 41.2
Entrada em vigor

O presente Contrato entra em vigor no dia da sua assinatura.

A produgdo de efeitos do Contrato encontra se dependente da obtengdo de visto
do Tribunal de Contas, ou de declarac;éo de conformidade, ou, ainda, da emisséo,

por este tribunal, de uma declaragéo atestando nao ser necessaria a obtencao de*
g’

visto. L .

4 )
O Contrato come¢a a prc’duzw efeitos no dia Gtil seguinte ao dia em. que a Ta
Cuteorgante comunigue, por escrlto a 2.2 Qutorgante, que se verificow a sondlgéo

enunciada no nlimero ante_npr‘os quais sao reportados a 1 de janeiro de 2016.

v
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Feito em trés exemplares originais, ficando dois na posse da Regido Autdénoma da

Qge.k- \
Funchal, aos 30 de Dezembro de 2016 S'u *‘L "Q ‘9 ) 5/'— g ;

BEAERIN )
23 FEVY 2%

Madeira e Um na posse da 2.2 Outorgante,

§

Em representagéo da Em representacéo da

- . =« Regido Autdbnoma da Madeira 2.2 Qutorgante

P e
B N
O Secretario Regional das Finangas

e e M, WA s e

e da Administra¢go Publica

ejandro Marcelino Gongalves

i anu@ Teixejta Gongalves

b ANRR

08 M 2007 Gongalves

{

\
Cldudia Patn’clla Rodrigues Pereira do

Couto Cardoso

A
AnténiWo dL F\’eit s Jesus

SERVICO DO VISTO CERT N N
EMOLUMENTCS DEVIDOS - Ly PR T
- PARA O COFRE DA SECGAO REGIONAL ' e

DO T. DE CONTAS DA MADEIRA: .. €___4 0 49,42
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REDE DE TITULOS DE CONCESSAO RTA

" | CARRERA DESIGNAGAO
00 Linha Ece
01 Ponta das Laranjeiras (Linha verde)
02 . Ponta da Cruz {Linha verde)
03 LobadalPizo (via S. Martinho)
04 - Amparo (Linha verde)
07 Travessa do Pomar
08 Sta Quitéria (via Barreiros)
08A Sta Quitéria (via Madeira Shopping)
09 Courelas
10 Chamorra
- 10A Chamorra (Barreira)
11 Trapiche
12 Jamboto (via Hospital}
13 Jamboto (via Viveiros)
14 Atamos
15 Alamos {via Achada) o
158 Galezo (Escola) -
16 Pinheiro das Voltas (via CAM do Pilar)
17 Lombo segundo
19 Levada da Corujeira
20 Monte (via Corujeira de Dentro) ]
21 Monte (via Largo da Fonte)
22 Babosas
23 Liveamento (via Til)
24 Papagaio Verde
26 Levada de Sta Luzla (via Pena)
o Caminho de Ferro
28 D. Jodo
29 Curral Romeiros
Ky Jardim Botanico
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CARREIRA DESIGNAGAQ
J1A Teleférico Jardim Botanico
32 Rochinha
33 Balancal (via Bairro Sta Marta)
34 Canto do Muro
36 Palheiro Ferreiro (via Ribeiro da Quinta)
36A Ralheiro Ferreiro
37 Pinheirinho (via Palheiro Ferreiro)
38 Cancela
39 Montanha
40 Quinta da Rocha
4?2 Alegria
43 Praia da Formosa/Romeiras (via Sto Ant6nio)
44 Nazaré (via Virtudes)
45 Nazaré (via Barreiros)
46 Ribeira Grande
47 S&o Jodo Latrdo
48 Nazaré/Monte
49 Fundoa (via 31 de Janeiro)
49 Fundoa (via Universidade)
50 Vianall.ombo da Quinta (via Madeira Shopping)
60 Praga da Autonomia/Fundoa
61 Lombada/Praga Autonomia
62 Cancela/Praga Autonomia
82 S4o Tiago/D Jodo
83 Forum Madelra/Sac Martinho
80 CAM Trapiche/C Velho/LMB Aguiares (Variante —~ LMB Aguiares)
90 CAM Trapiche/C Velho/LMB Aguiares (Variante - Curral Vetho)
80 CAM Trapiche/C Velho/LMB Aguiares (Variante ~ CAM Trapiche}
92 Trés Paus (via Courelas)
92 Trés Paus (via Sta Quitéria)
93 Galedo / Sao Roque
| 94 Choupana / Caminho do Terco
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RECURSOS HUMANOS AFETOS AO ESTABELECIMENTO

. n Data de Data de To}al da 23,75% Valor retri-{;?:':;!éio +
Categoria Profissional Nascimento Admissdo retr;l‘o)\:lsqéo T'ributado encargos
2016

1| DIRECTOR 1964-09-23 1087-01-01 | 57 441,02 €] 13 383,36 €| 7082438 €

2 | CHEFE - DIVISAQ 1960-02-03 1985-10-01 | 57 466,02 €| 13 383,36 € 70 849,38 €

31 TECNICO SUPERIOR 1977-01-08 2006-10-02 | 3392186 € 7 841,50 €| 41763,36 €

4 | ENG.MECANICO 1957-04-22 1987-09-01 | 5742518 €| 13 383,16 €| 7080834 €

5 | CHEFE - DIVISAO 1964-07-29 1988-01-04 | 57 471,02 €| 13 383,36 €| 7085438 €

6 | ENGENHEIRO./INFORMATICO 1981-01-09 2006-12-01 | 1942112 € 4 358,17 €| 2377928 €

7 | ENGENHCEIRO/INFORMATICO 1982-03-03 2006-08-01 | 19230,23 € 4 358,17 €| 23 588,40 €

8 | ENG.MECANICO 41961-11-28 1908-01-19 | 57 485,18 €| 13 383,16 €| 70868,34€

9| TECNICO SUPERIOR 1872-12-22 2000-12-01 | 43250,20€| 10 002,36 €| 53 25256 €
10 | TECN.SUPER.MARKETING 1971-12-23 2004-03-01 | 40 113,79 € 928506 €| 49399,75€
11| TEC.GESTAQ CONT.QUAL 1977-05-23 2006-04-01 | 26 221,45 € 506396 €| 3218541€
12 | CHEFE - DIVISAO 1958-08-03 1086-02-01 | 5748602 €| 1338336 € 70 869,38 €
13| ENG.GEST.INDUSTRIAL 1976-09-08 2008-11-03 | 11828,70 € 261100 €| 14439.70€
14 | CHEFE SECCAO 1961-07-23 1981-07-15 | 26 194,09 € 563594 €| 3183003 £
15 | MOTORISTA LIG. 1958-03-12 1981-01-12 | 13662,756 € 3152,75€| 16815,60¢€
16 | EMP.ESCRIT®. 1*CLASSE 1966-01-03 1988-01-06 | 18 969,65 € 4177,01 €| 23 146,56 €
17 | EMP.ESCRIT®.1*CLASSE 1962-11-23 1985-04-15 | 20 951,24 € 3078,76 €| 24 830,00€
18 | SECRETARIA-C.A. 1966-06-08 1088-01-04 | 21 206,56 € 4771,74€| 2597830 €
19 | EMP.ESCRIT,1*CLASSE 1969-05-04 1988-11-07 | 19 208,60 € 427928 €| 2348788€
20 | EMP.ESCRIT®.1*CLASSE 1055-11-22 | 1988-12-02 | 25263 43€| & 72025 €| 30992,68€
21| EMP.ESCRIT®.1°CLASSE 1969-02-24 1980-09-04 | 16 872,63 € 374590€| 20618,62 €
22 | EMP.ESCRIT®.1*CLASSE 1970-09-01 1990-03-05 | 18 271,88 € 407238 €| 2234426 €
23 | EMP.ESCRIT®. 12CLASSE 1§70-04-10 1992.01-02 | 18 912,29 € 423041€| 2314270€
24 | EMP.ESCRIT.1°CLASSE 1962-08-24 1993.01-02 | 17 826,77 € 388887 €| 2151564€]
25 | AJUD.FIEL ARMAZEM 1968-04-10 1993-01-02 | 16 065,56 € 3311,09€| 1937665€
26 | EMP.ESCRIT®.1*CLASSE 1969-09-16 1993-01-02 | 16 280,30 € 3573,13€| 1985343 ¢€
27 | EMP.ESCRIT®.1°CLASSE 1973-03-05 1996-04-01 | 17239,31 € 348646 €| 2070577 €
28 | EMP.ESCRIT®.1*CLASSE 1974-03-28 1995-02-01 | 17 069,63 € 346527 €| 2053490€
29 | EMP.ESCRIT®.1"CLASSE 1974-12-02 1998-01-01 | 14 583,17 € 316585€ 17749,02¢€
30 | ENGENHEIRO /INFORMATICO | 1971-10-17 1999-08-02 | 31 702,10 € 7266,81€. 3806881€
31 | EMP.ESCRIT.1°CLASSE 1967-04-25 2000-01-03 | 14 262,92 € 308890€| 17351,82€
32 | EMP.ESCRIT®.1*CLASSE 1977-01-19 1998-06-01 | 16 571,28 € 4168154 €| 20252,70€
33 | EMP.ESCRIT®.1*CLASSE 1979-04-30 2001-06-01 | 11 021,43 € 2350,84 €| 13372,37€
34 | EMP ESCRIT..2°CLASSE 1976-05-03 2002-03-11 | 11 376,87 € 2 402,47 €| 1377934 €
35 | DESIGN GRAFICO 1983-05-02 2007-05-21 | 14 807,55 € 3256,73€| 1806428 €
36 | TECA.MATE. APLICADA 1985-09-25 2008-12-01 | 1539325 € 33091,08€| 1878433¢€
37 | TECNICO SUPERIOR 1283-12-11 2009-08-01 | 14 378,09 € 3160,67 €| 1753876 €
3a | EMP ESCRIT.3°CLASSE 1977-11-01 2009-06-01 9 525,68 € 2 018,91 €1 1164459 €
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2015

39 | MECANICO 12 1965-01-06 1980-03-03 | 15 976,11 € 3628,32€] 1950443 ¢
40 | MECANICO 1° 1960-10-21 1975-03-01 | 19681,21€] 4413.03€| 24 094,24 €
41 | MECANICO 1° 1970-05-11 1084-08-01 | 17 727,85€| 395267 €| 2168062 ¢€
42 | MECANICO 12 1966-02-28 1982-07-01 7 085,75 € 1328,80 € 839455 €
43 | MECANICO 12 1959-03-05 1981-08-01 | 15088,38 €| 3317,49€| 1840587 €
44 | MECANICO 1° 1967-01-27 1087-01-01 | 16 573,.99€| 359588 €| 20 169,87 €
45 | MECANICO 1* 1963-04-18 1981-07-13 | 17 787,12€| 3701,38€| 2148850€
45 | MECANICO 12 1958-04-20 1972-10-17 | 2064461 €| 464066 €; 25285726 €
47 | MECANICO 1@ 1959-03-16 1973-05-10 | 1167495 € 2569,73 €| 1424468 €
48 | MECANICO 1* 1970-02-20 1085-03-11 | 15 107,28 €] 3324,35€] 1843163¢€
49 | MECANICO 1® 1963-07-2% 1980-08-01 | 14 42461&| 301774 €| 1744235 €
50 | MECANICO 1° 1866-01-21 1981-06-01 | 1308587 €| 28BB20€| 1597407 €
51 | MECANICO 1° 1972-08-10 1987-01-15 | 16 727,67 € 353526€| 2026283 €
52 | MECANICO 12 1572-06-05 1987-01-19 | 17 127,41 € 3543,19€| 2067060 €
53 | MECANICO 1* 1971-02-03 1987-01-27 | 1847783 € 3092112 €| 22398485¢€
54 | MECANICQ 12 1972-04-26 1987-07-06 | 16 126,85 €| 3350,23€| 1947718 €
55 | MECANICO 17 1973-12-10 1987-12-10 | 18 586,33 & | 3974 79€| 2257112 €
56 | MECANICO 1°# 1970-03-03 1987-11-05 | 17684,66 €| 374529€ ] 2142895 €
57 [ MECANICO 12 1972-12-07 1989-12-04 | 18397.79€| 3880689&; 2227848¢€
58 | MECANICO 13 1966-05-16 1989-12-04 | 14 785,87 € 320967€( 1799564 €
59 | MECANICG 12 1874-07-09 1993-01-02 | 15951,84¢ 351591 €| 1946775 €
60 { MECANICO 12 19883-12-07 2001-10-01 | 1302384 € 27893C€| 15813,14¢€
61| MECANICO 17 1983-04-25 2001-10-01 | 13991,62€| 2G86,35€| 1687787 €
62 | MECANICO 1# 1983-05-22 2001-10-01 | 13420,13€| 286197€| 16282,10€
63 | MECANICO 1° 1979-02-03 | 2001-10-01 | 12 194 98€| 261988 €| 1481486 €
64 | MECANICO 17 1982-12-01 2001-10-01 | 14 165,82 € 3029150€| 17 187,32€
65 | MECANICO 1° 1982-11-22 | 2001-10-01 | 1208117€| 260446€| 1468563 €
66 | MECANICO 2° 1984-04-20 | 2003-09-01 | 11850,14€| 246299€| 1431313 €
67 | CARP.ESTRUT. 2° 1986-01-01 2003-11-03 | 12087 650€| 274229€| 14828.79¢
68 | MECANICG 28 1987-02-04 2003-11-03 | 11669,44€| 2467,07€| 1403551 €
689 | MECANICO 2* 1986-10-02 | 2003-11-03 932379€! 2011,33€] 1133512¢€
70 | BATE CHAPAS 12 1979-01-27 | 2007-07-02 | 14486,28€| 317449€| 1766077 €
71 [ SERRAL.CIVIL 12 1976-06-21 2007-11-02 | 15 119,83 €| 332733 €| 1844716 €
72 | BATE CHAPAS 3® 1986-01-27 | 2007-11-02 | 10854, 26 €| 231426€| 1316852¢
73 | BATE CHAPAS 3° 1986-04-14 | 2007-12-02 | 10854,09€{ 231184€| 1316593 €
74 | BATE CHAPAS 3* 1990-01-30 | 2008-02-01 | 10986,65€] 248226€| 1346891¢€
75| PINTOR 1* 1970-07-24 19684-08-01 | 13 788,65 € 301830 €| 1680695¢€
76 | SERRAL.CIVIL 1? 1969-06-24 1986-08-07 | 14 803,46 € 324570€| 1804916 €
77| BATE CHAPAS 1° 1950-12-05 1977-01-24 | 1884223 €| 421259€| 2305482¢€
78 | SERRAL.CIVIL 18 1965-08-20 1980-07-01 | 156 782,65 € 3481,19€| 19263,84€
79 | SERRAL.CIVIL 1° 1969-09-04 1987-11-30 | 15783,86 € 3508,79€! 1929265€
80 | BATE CHAPAS 1# 1963-11-18 1981-01-12 | 14848 05 € 3282,02€( 1823007€
81| BATE CHAPAS 1@ 1970-10-19 1986-02-01 | 12807.82€| 2781,79€]| 1558961€
82 | MECANICO 1# 1966-07-18 1981-01-26 | 15712,00€ 327940€| 1899140€
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83 [ MECANICO 1* 1974-02-25 1990-09-17 | 18363,62€| 381065€| 2217427 €
84 | MECANICO 1° 1968-12-11 1984-07-01 | 1749305€| 374428¢€| 2123733 €
85 | SERRAL.CIVIL 1° 1972-12-22 1988-07-11 | 15584,06 €| 344233€| 19036.39€
86 | SERRAL.CIVIL 1° 1965-12-00 | 2004-09-06 | 12260,20€| 2649,36€| 14 908,56 €
87 | PINTOR 1? 1966-01-08 1908-08-17 | 16 555,36 €| 366946 €| 2022482 ¢€
88 | PINTOR 2* 1980-09-08 | 2005-10-17 | 1244344 €| 269406€] 15 137,50 €
89 | PINTOR 1* 1979-03-23 | 2000-08-01 | 14 366,85€| 3062,77€| 17 42962 €
90 | PINTOR 2° 1985-03-09 | 2002-11-04 | 41 638,71 €| 247030€} 14 109,10 €
g1 | PINTOR 2° 1986-06-18 | 2005-03-07 | 11621,98€| 247878 €| 14 100,76 €
92 | ESTOFADOR 3° 1986-11-26 | 2005-12-02 | 1072072 €| 227898¢| 12 999,70 €
93 | ELECTR.AUT.OFICIAL 1971-01-13 1087-02-05 | 21068,90€| 440553€( 25647449€
94 | MOTORISTA 1967-03-10 1083-05-03 | 19 168,05€| 4113,31€| 23281 36€
95 | LAVADOR 1961-03-07 1082-10-01 | 11737,94€| 2484,60€| 1422254 €
96 | LAVADOR 1966-01-13 1978-09-14 | 1194917€| 257667 €| 1452584 €
97 | LAVADOR 1955-08-14 1979-02-0Q | 11 950,07 €| 248762€ 1444859¢€
98 | ELECTR.AUT.CFICIAL 1970-05-06 1984-08-00 | 17 737.54 €| 371290€ 2145044€
99 | ELECTR.AUT.OFICIAL 1965-03-08 1978-07-12 164249 € 140,13 € 178262€
100 | CHEFE SECCAO-SPR 1959-01-11 1987-02-02 | 24 402.75€| 646276 €] 2986551€
101 | ELECTR.AUT.OFICIAL 1976-08-25 1991-09-16 | 2056212 €| 443167 €| 24993,79€
102 | ELECTR.AUT.OFICIAL 1983-12-29 | 2001-08-01 | 15028,63€( 313326€| 18 161,89 €
103 | ELECTR.GER.OFICIAL 1971-02-10 | 2003-11-03 | 17 163,34 €| 374736 €| 20910,70 €
104 | LUBRIFICADOR 1960-09-07 1978-10-16 | 13238,42€| 286745€| 1610587 €
105 | LUBRIFICADOR 1962-04-20 1982-08-14 | 17 112,72 €| 351860€]| 2063132€
106 | MONTADOR PNEUS 1962-05-10 1985-02-20 | 1054411 €| 2247,72 €| 1278183 €
107 | LAVADOR 1866-02-27 1991-02-01 | 12 402,28 €| 2679,54€| 15608182€
108 | SOLDADOR 1* 1971-01-02 1087-02-23 | 15932,08€| 351786 €| 1944994 €
109 | TORNEIRO MEC.1? 1960-06-24 1690-06-04 | 16992,80€| 377089 €| 20763.88€
110 | ENTREG.FER.MAT. 1962-10-20 1981-01-21 | 1450835€| 3179,73€| 1768808¢€
111 | SERVENTE 1952-12-06 1068-02-01 | 11793.81€| 253502€| 1432883€
112 | ENCARREG.ARMAZ. 1867-10-11 1987-01-01 | 2190856 €| 455026€| 26467,82¢€
113 | AJUDANT.FIEL ARMAZEM 1964-04-20 1987-01-10 | 13400,30 €| 292015€| 1632054 €
114 | AJUDANT.FIEL ARMAZEM 1961-08-26 1988-05-02 | 13 167,09 €| 2861,18€| 1602827 €
115 | CHEFE SECCAQ (RECEPC) 1963-03-10 1985-09-01 | 22 038655 €| 496934€| 27 00789 €
116 | FIEL ARMAZEM 1968-06-17 1990-08-01 | 1420500€&| 2799,67 €| 1700467 €
117 | APONTADOR +1ANO 1967-04-06 1087-07-02 | 15599,75€| 322707€| 1882682€
118 | AJUD.FIEL ARMAZEM 1966-04-24 1990-11-05 | 16 467,88€| 3170,93€| 19638,81¢€
119 | AJUD.FIEL ARMAZEM 1969-01-22 | 1998-04-01 | 1476166 €| 3 11561€ 17 877,27 €
120 | AJUD.FIEL ARMAZEM 1969-07-22 1999-06-01 | 14432 70€| 316178 €| 17594.46¢€
121 | CARP.ESTRUT.1* 1970-02-26 1987-03-02 | 14833 39€| 325336€ 1808675€
122 [ CARP.ESTRUT.1* 1972-01-26 1987-11-30 | 14 44582 €| 3162,50€| 1760832 €
123 | FUNDID.MOLD. 1* 1960-10-04 | 1980-10-01 | 13843,80€) 2994,02€| 1683782 €
124 | CHEFE ESTACAQ 1952-10-08 1970-10-02 | 1722196 €| 383965€| 2106161€
125 | CONTROL.BILHET. 1956-08-19 1974-03-06 | 1345944 €| 263827 €| 1589771 €
126 | CONTROL.BILHET. 1965-04-20 | 1982-08-05 | 16 250,66 €| 309578€| 1934644 €
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127 | AJUD.FIEL ARMAZEM 1964-06-03 1983-02-01 | 16 503,06 €] 317125€| 1967431 €
128 | CONTROL.BILHET. 1982-07-09 | 2000-03-01 | 11676,35€| 2353 70€| 14030,05€
129 | CONTROL.BILHET. 1078-11-06 | 2000-03-01 | 1145947 €| 235%44€| 1381891 €
130 | CONTROL.BILHET, 1974-07-20 | 2000-03-01 { 11666,45€| 237342€] 1403987 ¢
131 | CONTR-BILHE-E DETRAF 1678-01-22 | 2001-01-01 | 12 586,99 €| 274953 €| 1533652€
132 | CONTR-BILHE-E DETRAF 1977-01-19 | 2001-01-01 | 11 320,23 €| 235751€| 1367774 €
133 | CONTR-BILHE-E DETRAF 1978-01-15 | 2001-01-01 | 12781,17 €| 273847 €| 156562964 €
134 | CONTR-BILHE-E DETRAF 1978-07-07 | 2001-01-01 | 11620,80€| 236517€| 1398616 €
135 | CONTR-BILHE-E DETRAF 1082-07-24 | 2002-12-16 | 1363982 €| 288213€| 1652195 €
136 [ CONTR-BILHE-E DETRAF 1980-07-15 | 2002-12-16 972967€| 206004¢€| 1178971€
137 | CONTIR-BILHE-E DETRAF 1979-04-19 | 2002-12-16 | 10 960,39 €] 229459€| 1325498 €
138 | CONTR-BILHE-E DETRAF 1981-11-10 | 2002-12-16 Q276,83 € 1990,16 €| 1126699 €
139 | CONTR-BILHE-E DETRAF 1979-01-02 2002-12-16 | 13720,09€| 289183€| 1661192 €
140 | MOTORISTA 1954-04-25 1984-01-01 | 18 095,567 €| 353436€| 2162993 €
141 | MOTORISTA 1954-01-14 1982-10-18 | 17 988,27 €| 368700€| 21683,27 €
142 | MOTORISTA (LAV.) 1952-11-12 1682-11-01 | 1752461 €| 3846,72€| 21371,33 €
143 | MOTORISTA (LAV)) 1952-12-28 1984-02-24 | 14 41810 € 321411€| 1763221€
144 | MOTORISTA . 1961-11-06 1086-02-20 | 1867099 €| 377960€] 22 450,59 €
145 [ MOTORISTA 1858-03-06 1985-068-01 | 17957,09€| 373528€| 2169237 €
148 | MOTORISTA 1960-09-23 1985-04-16 | 168 737,99 €| 3659,19&€| 201337,18¢
147 | MOTORISTA 1960-07-20 1986-03-01 | 22 03266€| 411310€| 2614576 €
148 | MOTORISTA 1955-01-25 1980-09-01 | 2124423 €| 3909348€| 2523771 €
149 | MOTORISTA 1953-08-01 1970-09-28 | 21 05855€| 400920¢€| 2606784 €
150 | MOTORISTA 1960-12-21 1980-07-16 | 17664,89&| 3833,13€| 2149802¢€
151 | MOTORISTA 1961-12-20 1987-02-02 | 16 757.55€) 367401€| 20431 56¢€
152 | MOTORISTA 1962-03-30 1987-08-17 | 1738386 €] 380398B€| 2118784€
153 | MOTORISTA (LAV.) 1964-02-07 1996-03-01 | 15053,82 €| 3336,59€| 1839041 €
154 | MOTORISTA 1962-10-02 1987-11-23 | 18561,39€| 3935996 | 2249738 €
155 | MOTORISTA 1954-08-02 1987-11-23 | 18316,03 €| 3B81169€| 2212772 €
156 | MOTQRISTA 1964-06-26 1988-01-04 | 1537204 €| 333996€| 1871200 €
157 | MOTORISTA 1961-06-28 1088-01-04 | 18 116,76 €| 3 6B7,80€| 2180456 €
158 | MOTORISTA 1953-03-10 1988-01-04 1 367,45 € 158,58 € 152604 €
159 | MOTORISTA 1960-08-02 1988-01-07 | 1203161€| 254167 €| 14573,18 €
160 | MOTORISTA 1960-06-26 1988-01-18 | 18 048,60 €| 381774 €| 21866843 €
161 | MOTORISTA 1959-12-08 1988-04-18 | 18 472,99€| 360633€| 2207932 €
162 | MOTORISTA 1964-01-20 1088-04-18 | 186 717,66 €| 365463€| 2037220€
163 | MOTORISTA 1962-11-02 1988-04-18 | 16 716,36 €| 365507 €| 2037143 €
164 | MOTORISTA 1962-07-11 1988-05-03 | 17 830,76 €| 376287€&| 2169363 €
165 | MOTORISTA 1964-05-05 1988-07-11 | 16 930,79€| 3674,80€| 2060568 €
166 | MOTORISTA {LAV.) 1865-06-04 1088-07-11 | 17 138,05€| 380594€| 20943 99¢€
167 | MOTCRISTA 1857-01-11 1988-07-11 | 17 123,14 €| 370642€| 2082956 €
168 | MOTCORISTA 1963-07-15 1988-07-11 | 17 009,37 €| 3559,34€] 2056871 €
169 | MOTCRISTA 1864-06-11 1988-11-14 | 15565,37 €| 342875€; 1898412 €
170 | MOTCRISTA 1958-04-30 1989-04-03 | 15689,256€| 3531903€| 1922118 €
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171 | MOTORISTA 1966-11-28 | 1989-04-24 | 16 630,22 €| 360653¢€ 20236,76 €
172 | MOTORISTA 1965-00-12 | 1989-06-26 | 16 448,64 €| 3591,74 €| 20 040,38 €
173 | MOTORISTA 1966-10-01 | 1992-05-18 | 17 562,65 €| 376187 ¢&| 21 314,42 €
174 | MOTORISTA 1066.04-14 | 1989-11-08 | 17211,35€| 376438 €| 2097573 €
175 | MOTORISTA 1064-08-02 | 1989-12-04 | 17 739,38 €| 360387 €| 21343,25 €
176 | MCTORISTA 1064-10-08 | 1990-10-01 | 16 871,61€| 368351€| 2055512¢€
177 | MOTORISTA 1968-04-12 | 1990-10-11 | 18 156,64 €| 3640,19€]| 21 796,83 €
178 | MOTORISTA 1968-12-08 | 1890-10-11 | 1767626 €| 3691,91€| 21 368,17 €
179 { MCTORISTA 1965-05-31 | 1091-01-02 | 14 460,97 €| 315513€| 1761610¢€
180 | MOTORISTA 1963-12-26 | 1991-01-02 | 18338,97 €| 3886,01€| 2222498 ¢€
181 | MOTORISTA 1968-10-30 | 1991-03-04 | 17 098,32 €| 371602€! 20 813,34 €
182 | MOTORISTA 1965-01-07 | 1991-08-19 | 1632066 €| 3474.08€]| 19 794,72 €
183 { MOTORISTA 1963-0329 | 1991-08-22 | 13182,95€| 286736 €| 16 050,31 €
184 | MOTORISTA 1969-12-13 | 1991-11-11 820425€| 182112€| 1011537 €
185 | MOTORISTA 1969.07-26 | 1991-11-11 | 16 459,87 €| 3 561,67 €} 20021,54 €
186 | MOTORISTA 1960-06-10 | 1992-03-01 | 16 951,27 €| 3 711,10 €| 2066237 €
187 | MOTORISTA 10690421 | 1093-01-01 | 17 563,63 €| 3824.40€| 21388,03 €
188 | MOTORISTA 1062-10-19 | 1992-09-14 | 8469,34€| 189228€| 1036163 €
189 | MOTORISTA 1970-03-18 | 1992-11-14 | 17.068,50 €| 374227€ 20810,77 €
190 [ MOTORISTA 1970-06-15 | 1992-11-28 | 16 206,31 €| 354021 € 19746,52 €
191 MOTORISTA 1970-05-28 | 1992-11-28 | 16 107,29 €| 349959 € i 19606,88 €
192 | MOTORISTA 1970-0029 | 1992-11-28 | 17 421,74 €| 3727,43€] 2114917 €
193 | MOTORISTA 1967-08-03 | 1993-02-13 | 13434,70€| 304787 €| 1648257 €
184 | MOTORISTA 1966-11-23 | 1993-02-27 | 17 363,08€| 377840€| 21141,48 €
185 | MOTORISTA 1969-06-05 | 1993-02-27 | 17 897,39 €| 3880,01€| 21777,40€
196 | MOTORISTA 1969-04-27 | 1993-02-27 | 18784,40€| 3758,50€]| 22642,90 €
197 | MOTORISTA 1968-10-04 | 1993-05-29 | 17.329,01€| 375512€| 2108413 €
198 | MOTORISTA 1966-04-25 | 2004-03-13 | 17 099,40 €| 3474,256€| 2057365 €
199 | MOTORISTA 1971-.08-29 | 1993-05-29 | 20 193,77 €| 4507,30€| 24 701,07 €
200 | MOTORISTA 1971.00-26 | 1903-05-29 | 16 457,31 €| 352431€| 1908162¢€
201 MOTORISTA 1971-07-06 | 1994-01-01 | 17 709,88 €| 375199 €; 21 461,87 €
202 | MOTORISTA 1965-01-03 | 1994-01-01 [ 17 936,17 €| 384105€| 21 777,22 €
203 | MOTORISTA 1963-12-22 | 1994-01-01 | 19622,86€| 387588€| 23 498,83 € |
204 | MOTORISTA 1666-01-25 | 1994-01-01 | 1508876€| 321583€| 18 304,59 €
205 | MOTORISTA 1968-04-21 | 1994-06-10 | 18814,81€| 375985€ | 22 574,66 €
206 | MOTORISTA 1969-04-24 | 1994-09-03 | 1092034 €| 2158,96€| 13079,30 €
207 [ MOTORISTA 1971-07-27 | 1994-10-01 | 155673,72€| 339544 €| 18 969,16 €
208 | MOTORISTA 1965-08-02 | 1994-10-01 [ 17.701,06€| 372881€| 21 42967 €
209 | MOTORISTA 1970-10-03 | 1994-10-01 | 16281,93€| 351804€| 19 79997 €
216 | MCTORISTA 1969-02-22 | 1994-10-01 | 2367241€| 482815€| 28 500,56 €
211 | MOTORISTA 1963-07-13 | 1994-10-01 | 20 057,09€} 399552 ¢€ 24 052,61 €
212 | MOTORISTA 1963-04-15 | 1994-10-01 | 16 121,03 €| 347922 €| 19601,15€
213 | MOTORISTA (LAV.) 1971-03.08 | 1995-04-01 | 17 329,02€| 384370€] 21 172,72 €
214 [ MOTORISTA 1968-00-24 | 1995-04-01 | 16 430,60€| 3674,53€]| 20 105,13 €
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215 | MOTORISTA 1973-05-20 | 1995-04-01 | 1926918 €| 3968.12€] 2323730 €
216 | MOTORISTA 1972-11-16 | 1995-04-01 | 16 443,96 €| 357046 €| 2001442 €
217 | MOTORISTA 1972-04-10 | 2004-06-10 | 16 591,18 €| 362121€| 2011239 €
218 | MOTORISTA 1971-02-12 1695-04-01 | 17 50595€| 374530€| 212861,25¢€
219 | MOTORISTA 1971-12-31 1996-04-08 | 16 787,93 €| 367169€| 204569082 ¢€
220 | MOTORISTA 1971-03-05 | 1995-04-22 | 16 992,79€| 3650,29€| 2064308 €
221 | MOTCRISTA 1968-11-30 | 1995-07-08 | 14 962,01 €| 321578€| 1817779 €
222 | MOTORISTA 1870-08-10 1995-07-08 | 1645217 €| 3570,10€| 2002227 €
223 | MOTORISTA 1965-02-18 | 1995-07-08 | 16924, 94€| 366647 €| 2059141 €
224 | MOTORISTA 1870-04-18 | 1995-07-08 | 1684763 €| 36563,76€| 2050129 €
225 | MOTORISTA 1974-03-27 1996-04-01 | 1576564€| 341334€| 1917888 €
226 | MOTORISTA (LAV.) 1971-02-27 | 1996-05-01 | 1230049€| 272240€| 1502289 €
227 | MOTORISTA 1974-02-07 1996-05-01 | 16 956,46 €| 364740€| 20603,86 €
228 | MOTCRISTA 1973-01-30 | 1996-05-01 | 16 56268 €[ 360911 €| 2017179 €
229 | MOTORISTA 1868-12-23 1996-12-21 | 18443,62€| 377340€| 2221692 €
230 | MOTORISTA 1972-03-15 | 1996-12-21 | 16 767,66 €| 3393,31€| 20 160,97 €
231 | MOTORISTA 1972-08-22 | 1996-12-21 | 15871,35€| 344888€| 1932023 ¢
232 |[ MOTORISTA 1972-04-18 | 1997-01-11 | 15323,18€| 336285€| 1868603 €
233 | MOTORISTA 1970-05-01 1997-02-15 | 16 625,88¢€| 361981€| 2024569 €
234 | MOTORISTA 1971-12-15 1997-02-15 | 19581,92€| 361394¢€| 2313586 €
235 | MOTORISTA 1875-07-22 1997-02-22 | 17663 43€| 370048€ | 2136391€
236 | MOTORISTA 1973-05-21 1997-02-22 | 17822 41€| 387404¢€| 2179645 €
237 | MCTORISTA 1974-12-16 1997-02-22 | 17407,42€| 374353€| 21150,95¢
238 | MOTORISTA 1973-10-01 1987-04-05 | 14 516,20€| 307569€| 1759198 €
239 | MOTORISTA 1969-01-11 1997-05-01 | 18091,84€| 365213€| 2174397 €
240 | MOTORISTA 1962-07-21 1987-05-01 | 19014,18€| 386824€| 2288242 ¢
241 | MOTORISTA 1972-01-07 1997-05-01 | 17 464,61 €| 382582€| 2129033 €
242 | AUXILIAR DE ESCRITORIO 1875-08-06 1897-05-01 | 1120944 €| 235539€| 13 564,83 €
243 | MOTORISTA 1969-12-01 1997-07-05 | 1752424€| 368C94€| 2120518¢€
244 | MOTORISTA 1972-11-19 1997-07-05 | 18 580,78 €| 3718,99€| 22 309,77 €
245 | MOTORISTA 1970-03-30 | 1997-07-05 | 1859997 €| 382142€| 2242130€
246 | MOTORISTA 1973-01-01 1997-07-05 | 17628983€; 3811,19€| 2144012 €
247 | MOTORISTA 1871-04-02 1907-11-29 | 18317,84€| 375858€| 2207642 €
248 | MOTORISTA 1971-09-06 1997-11-29 | 17 455,16 €| 376B56€| 2122172 €
249 | MOTORISTA 1971-08-18 1997-11-29 | 16 069,89€| 348205€| 1956194 €
250 | MOTORISTA 1963-05-24 1998-02-07 | 16 113,18 €| 350531 €| 19618,49¢€
251 | MOTORISTA 1974-11-18 | 1998-02-07 | 16784 43€| 352117 €| 2030560€
252 | MOTORISTA 1969-06-12 1998-02-07 | 1780833€! 3840568€| 2174889 €
253 | MGTORISTA 1976-04-11 1698-02-07 | 18754,13€| 377297€| 2252710€
254 | MOTORISTA 1976-03-18 | 2001-06-20 | 1646766 €| 327995€| 18747.51€
258 | MOTORISTA 1976-11-21 1998-05-23 | 18099,21€| 3365042€| 1944963 €
256 | MOTORISTA 1976-05-30 | 1998-05-23 | 17201,34€| 360231€| 2080365¢€
257 | MOTORISTA 1974-08-14 1898-05-23 | 16 794,14 €| 3629,20€| 2042334 €
258 | MOTORISTA 1975-06-07 1988-05-23 | 1725661€| 368808B€| 2094260€
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259 | MOTORISTA 1976-04-13 1999-01-16 | 16 633,70 € 352001 €| 20 162,71€
260 | MOTORISTA 1974-02-16 1999-01-16 | 17.375,87 € 355968€| 2093555¢€
261 | MOTORISTA 1962-01-29 1980-09-01 | 20 444,23 € 3 501,88 €| 24 036,11 €
262 | MOTORISTA 1972-03-31 1999-04-02 | 17 936,55 € 3696,31 €| 21632,86€
263 | MOTORISTA 1969-11-08 1999-07-01 | 16 269,63 € 356253€] 19832,06 €
264 | MOTORISTA 1976-11-08 1999-07-01 | 12 049,12 € 262568€| 14674,80¢€
265 | MOTORISTA 1974-08-17 1999-07-01 | 16 209,14 € 355881€| 1876795€
266 | AJUD.FIEL ARMAZEM 1966-02-18 1984-01-13 | 14 075,10 € 3088,71€| 17 163,81€
267 | MOTORISTA (LAV.) 1965-07-28 1998-11-20 | 17 016,60 € 3642,88 € 20 650,48 €
268 | MOTORISTA 1969-05-12 1099-11-20 | 18 064,76 € 376537 €| 21830,13€
269 | MOTORISTA 1976-08-02 1099-11-20 | 17 978,92 € 31657.73€| 21636,65€
270 | MOTORISTA 1972-12-09 2004-06-10 | 17 572,29 € 378153€| 21353,82¢€
271 | MOTORISTA 1971-12-13 2000-01-29 | 18 350,46 € 347755€| 1982801€
272 | MOTORISTA 1973-04-16 2005-12-18 | 16 553,98 € 3500,28€| 2005426 €
273 | MOTORISTA 1972-05-23 2000-02-12 | 19886,55 € 3 824,26 €| 2371081 €
274 | MOTORISTA 1976-06-16 2000-02-26 | 17 242,43 € 340281€| 2064524 €
275 | MOTORISTA 1675-03-01 2000-02-26 | 17 577,09 € 374545€| 2132284€
276 | MOTORISTA 1968-01-04 2000-02-26 | 17 831,15 € 362878€| 2145893 €|
277 | MOTORISTA 1978-07-21 2000-05-27 | 16 021,19 € 345109€| 1947318 €
278 | MOTORISTA 1975-09-06 2000-05-27 | 15763,24 € 333707 €| 1910031¢€
279 | MOTORISTA 1977-10-01 2000-05-27 | 17 077,86 € 3 556,53 €| 20634,39€
280 | MCTORISTA 1978-03-15 2000-05-27 | 17 030,48 €& 353599 €| 2056648 €
281 | MOTORISTA 1969-05-02 2000-08-19 | 18871,74 & 3713,40€| 22385,14¢€
282 | MOTORISTA 1974-04-05 2000-08-19 | 15799,21 € 3344,37 €| 19 143,58 €
283 | MOTORISTA 1972-09-30 2006-06-17 | 16 850,21 € 357228 €1 2042249 €
284 | MOTORISTA 1970-06-14 2000-08-19 | 16 885,46 € 344172€| 2032718 €
285 | MOTORISTA 1975-12-10 2000-08-19 | 16 251,19 € 3477,85€| 10729,04 €
286 | MOTORISTA 1976-08-17 2000-08-19 | 16 537,70 € 332843€| 19866,13 €
287 | MOTORISTA 1971-10-02 2000-11-01 | 17 280,52 € 3661,17 €| 2094169€
288 [ MOTCRISTA 1975-01-28 2000-12-01 | 16 48868 € 3519,74 €| 2000843 €
289 | MOTORISTA 1979-02-10 2001-02-03 | 16 418,11 € 3504,80€| 19923981€
290 | EMP.ESCRIT®. 14CLASSE 1964-10-04 1082-01-16 | 19 843,67 € 438717 €| 2424074 €|
291 [ MOTORISTA 1970-03-01 2001-02-03 | 1777568 € 36880,76 €1 2135645¢€
292 | MOTORISTA 1971-06-10 2001-02-03 | 17 833,13 € 3651,00€] 21484,13€
293 | MOTORISTA 1978-07-10 2001-02-03 | 15882,06 € 340526€| 19287,32¢€
294 | MOTORISTA 1970-05-15 2001-02-03 | 17 901,68 € 3558 74 €| 2146042 €
295 | CONTROL.BILHET. 1959-07-30 1980-09-01 | 1332207 € 2888,49€| 1621056 €
296 | MOTORISTA 1870-09-30 2001-04-07 | 19 469,65 € 388B,12€| 2335777 €
297 { MOTORISTA 1969-06-07 2005-05-01 | 16 453,21 € 349368 €[ 12946,89 €
298 | MOTORISTA 1978-11-20 200%-04-07 | 16 722,88 € 3469,02€| 2019190 €
299 | MOTORISTA 1980-01-17 2001-05-19 | 16 831,46 € 345287 €| 2028433 €
300 | MOTORISTA 19756-01-22 2001-05-26 | 18 352,34 € 375434 €| 2210668 ¢€
301 | MOTORISTA 1967-06-13 2001-05-26 | 17 409,93 € 362258€| 2103251 €
302 | MOTORISTA 1966-12-23 | 2001-05-19 | 1907763 € 3819,70 €| 2289733 €]
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303 | MOTORISTA 1955-12-25 1981-08-06 | 16 213,51 € 349684€| 1371035¢€
304 | MOTORISTA 1978-04-13 2001-07-21 | 18 186,76 € 363983€| 2182669€
305 | MOTORISTA 1873-12-02 2001-07-21 | 14 329,02 € 300940€| 1733842¢€
306 | MOTORISTA 1978-04-14 2001-07-21 | 16 429,565 € 3366,07€| 1979562 €
307 | MOTORISTA 1980-06-27 2001-09-22 | 17 725,73 € 364045€| 2136618 €
308 | MOTORISTA 1970-12-09 2001-09-22 | 16 188,28 ¢ 331443€| 19502,71¢€
309 | MOTORISTA 1980-02-03 2002-01-05 | 18 193,17 € 333146€| 2152463 €
310 | MOTORISTA 1979-12-23 2002-01-05 | 18 927,51 € 3704,46 €| 2263197 €
311 | MOTORISTA 1980-04-14 2002-01-05 | 17 026,79 € 3622565€| 205649,34 €
312 | MOTORISTA 1966-10-06 2002-03-29 | 18 456,48 € 354864 €| 2200512 €
313 | MOTORISTA 1977-09-13 2002-03-29 | 15 857,49 € 3489,07 €| 19 356,66 €
314 | MOTORISTA 1980-05-16 2002-07-20 | 18 378,15 € 371879€| 22096,84 €
315 { MOTORISTA 1874-12-18 2002-07-20 | 1021464 € 2203,18€| 1241782€
316 | MOTORISTA 1973-04-13 2002-12-01 | 17 611,01 € 372599€{ 21637,00€
317 | MOTORISTA 1979-01-26 2002-12-01 | 15690,04 € 334542 €1 1903546 €
318 | MOTORISTA 1973-02-20 2002-12-21 | 17 854,65 € 3609254€| 2154719 €
319 | MOTORISTA (LAV.) 1980-08-29 2010-05-08 | 13837,73 € 3071,52€| 16980925 €
320 | MOTCORISTA 1966-03-04 2002-12-21 | 19168,12 € 377932 €| 2294844 €
321 [ MOTORISTA 1977-01-04 2002-12-21 | 16 519,38 € 354939 €| 2006877 €
322 | MOTORISTA 1984-05-19 2003-03-22 | 16 355,54 & 3311, 40€| 18666,94 €
323 | MOTORISTA 1979-08-21 2003-03-22 | 16 890,82 € 351056 €] 2041038 €
324 | MOTORISTA 1968-05-1¢ | 2003-03-22 | 18 847,01 € 366004 €| 22307,05€
325 | MOTORISTA 1980-08-28 2003-03-22 | 18049 03 € 352115€| 215670,18 €
326 | MOTORISTA 1975-10-06 2003-03-22 | 13092,13 € 2761,20€| 1585333 €
327 i MOTORISTA 1977-01-08 | 2003-07-1S8 | 17 174,94 € 360964 €| 2078458 €
328 | MOTORISTA 1979-08-08 | 2003-07-05 | 17 290,31 € 366093 €| 20095124 €
329 | MOTORISTA 1970-12-04 | 2003-07-05 | 17 62821 € 3701,17€| 2132938 €
330 | MOTORISTA 1677-10-12 2003-07-05 | 1435900 € 3 060,52 €| 17419,82 €
331 | MOTORISTA 1980-08-23 2003-07-05 | 18 284,86 € 3 744,22 €| 22 023,08 €
332 | MOTORISTA 1978-03-09 2003-07-19 | 18 867,65 € 372624 €| 2259389 €
333 | MOTORISTA 1974-05-21 2003-07-19 | 15 861,74 € 328223€| 1922397 €
334 | MOTORISTA 1978-05-19 | 2003-07-19 | 17 243,20 € 3566,13€| 20809,33 €
335 | MOTORISTA 1978-01-10 2003-11-01 | 14 751,06 € 3089,19€| 17840,25€
336 | MOTORISTA 1974-09-04 2003-11-22 | 17 199,86 € 364197€| 2074183 €
337 | MOTORISTA 1971-03-16 2003-11-22 | 17 507,81 € 3569,29€| 21077,20€
338 | MOTORISTA 1981-11-07 2003-11-22 | 17 624,84 € 3572,20€| 2119723 ¢
339 | MOTORISTA 1975-08-26 | 2003-11-22 | 15654,70 € 321087 €| 1886557 €
340 | MOTORISTA 1973-08-03 2004-03-13 | 16 962,84 € 3670,33€| 2063317 €
341 | MOTORISTA 1978-11-14 2004-03-20 | 14 868,23 € 3074,38€| 1794261€
342 | MOTORISTA 1982-08-10 2004-03-20 | 17 627,07 € 362320€| 21256027 €
343 | MOTORISTA 1974-06-30 2004-03-20 | 18 160,24 € 3677 51€| 21837 76€
344 | MOTORISTA 1975-06-15 2004-03-20 734,72 € 0,00 € 73472 €
345 | MOTORISTA 1973-11-24 2004-08-05 | 16 734,72 € 348947 €| 2022419 €
346 | MOTORISTA 1980-08-11 2004-06-05 | 15 803,40 € 3236,13€| 19039,53€
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347 | FISCAL 1953-08-21 1983-11-16 | 13 013,07 € 208444 €| 15997 51¢€
348 | EXPEDIDCR 1955-11-24 1978-05-09 | 16 823,12 € 3593,80€| 2041692 €
349 [ MOTORISTA 1958-03-06 1977-01-17 | 19573,92 € 386117 €| 2343508 €
350 | FISCAL 1966-02-18 1974-02-22 | 15273,93 € 323325€| 18507,18¢€
351 | MOTORISTA 1965-05-15 1983-06-24 | 17 059,48 € 3642,79 €| 2070227 €
352 | FISCAL 1962-03-28 1980-12-20 | 14 508,54 € 3194,74€| 1770128 €
353 | FISCAL 1954-07-11 1982-05-03 | 14 130,59 € 3076,95€| 17 207,64 €
354 | MOTORISTA 1859-01-07 1982-10-10 | 17 967,23 € 372840€] 2169563 €
355 | FISCAL 1955-02-24 1973-07-26 | 13 258,72 € 2884,13€| 1614285¢€
356 | FISCAL 1957-11-04 1080-09-22 | 13 803,79 € 300765€] 16811,44€
357 | FISCAL 1855-08-30 1985-01-21 | 14 355,17 € 313029€| 1748546 €
358 | FISCAL 1263-05-06 1081-07-14 | 14 655,44 € 313968 €| 1779512 €
358 | FISCAL 1953-07-30 1977-04-01 | 13007,37 € 303462¢€| 16941,99¢€
360 | FISCAL 1975-11-20 2009-08-01 | 11 374,22 € 242825€| 1380247 €
361 | FISCAL 1973-02-22 2000-08-01 | 1128691 € 241226 €| 1369917 €
362 | FISCAL 1984-06-24 2009-08-01 | 11201,82 € 2351,74 €| 1355366€
| 363 | MOTORISTA 1984-11-03 2009-08-01 | 1111527 € 2387,37€| 1350264¢€
364 | MOTORISTA 1967-12-26 2009-08-01 | 1168513 € 250660€| 1419173 €
365 | MOTORISTA 1977-09-21 2009-08-01 | 11 871,03 € 2542 44 €| 1441347 €
366 | FISCAL 1977-12-16 2008-08-01 | 10 302,78 € 2180,91 €| 124836%€
367 | MOTORISTA 1978-09-24 2004-11-20 | 16 925,53 € 348113 €| 20406,66 €
368 [ MCTORISTA 1980-12-07 2004-11-20 9 108,18 & 188924 €| 1100742¢€
369 | MOTCRISTA 1982-11-08 2004-11-20 | 16 800,23 € 362675 € 20 426,08 €
370 | MOTORISTA 1978-01-28 2004-11-27 | 16 172,64 € 332911 €| 1950175 €
371 | MOTORISTA 1976-01-22 2004-11-27 | 17 936,41 € 362651 €| 2156292¢€
372 | MOTORISTA 1970-02-14 2006-04-16 | 16 015,98 € 332468 €| 19 340,66 €|
373 | MOTORISTA 1970-07-29 2005-04-16 | 16 778,82 € 344398 €| 2022280¢€
374 | MOTQRISTA 1979-02-12 2005-04-16 801183 ¢ 1651,68 € 966341 €
376 | MOTORISTA 1977-03-11 2005-04-16 | 17 413,64 € 355279 €| 20966,43 €
376 | MOTORISTA 1872-11-01 2010-05-08 | 16 560,72 € 3504,02€| 2015564 €
377 | MOTORISTA 1980-02-05 2005-07-24 | 16 576,45 € 3 600,72 €| 2017717 €
378 | MOTORISTA 1983-11-16 2005-07-24 | 15763,32 € 3002,21€| 18865653 €
379 | MOTORISTA 1979-12-03 2005-07-24 | 17 630,31 € 3608,28€| 2123859¢€
380 | MOTORISTA 1968-11-24 2005-07-24 | 17 811,61 € 370623 €| 2151784 €]
381 | MOTORISTA 1983-02-06 2005-07-24 | 14 652,07 € 297294 €| 1762501€
382 | MOTORISTA 1978-03-10 2005-07-24 | 15857,38 € 318064 €| 19047,02 €
383 | MCTORISTA 1971-01-28 2005-07-24 | 18 657,38 € 3R815,31 €| 2247268 €
384 | MOTORISTA 1869-10-20 2005-12-09 | 16 025,64 € 3291098 €| 1831763 €
385 { MOTORISTA 1976-05-24 2006-01-14 | 15 073,09 € 300027 €| 18073,36€
386 [ MOTORISTA 1981-07-09 2006-01-14 | 17 567,40 € 359216 €| 21 159,56 €
387 | MOTORISTA 1976-10-056 | 2006-01-18 | 16 809,64 € 350859€| 2031823 ¢€
388 | MOTORISTA 1980-08-08 2006-06-17 | 17 174,02 € 353856€| 2071258 €
389 | MCTORISTA 1983-12-22 2006-06-17 | 16 835,25 € 3576,00 €| 2041125€
390 | MOTORISTA 1980-03-08 2006-06-17 | 17 218,32 € 358787 €| 2080419 €
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391 | MOTORISTA 1970-01-26 | 2006-06-21 | 942566 €| 198240 €| 11408,06 €
302 | MOTORISTA 1976-11-06 | 2006-06-21 | 15 883,33 €| 3 380,19 €| 19 263,58 €
393 | MOTORISTA 1984-01-15 | 2006-10-01 | 16 852,63 €| 3 482,16 €| 20 334,79 €
394 | MOTORISTA 1979-09-18 | 2006-10-01 | 16 337,18 €| 3 457,67 €| 1979475 €
395 | MOTORISTA 1974-12-13 | 2006-10-01 | 1429212 €| 309292 €| 17 385,04 €
396 | MOTORISTA 1977-01-16 | 2006-10-01 | 17 012,82 €| 3 622,50 €| 20635,32 €
397 | MOTORISTA 1973-0726 | 2006-10-01 | 15 077,73 €| 325837 €| 18 336,10 €
398 | MOTORISTA 1980-08-15 | 2006-10-01 | 17 824,31 €| 359422 €| 21 418,53 €
399 | MOTORISTA 1972-02-20 | 2008-10-01 | 14 947,34 €| 3 323,63 €| 18 270,87 €
400 | MOTORISTA 1974-10-04 | 2007-03-03 | 16 658,68 €| 342112 €| 20 079,80 €
401 | MOTORISTA 1984-02-09 | 2007-03-03 | 16 831,00 €| 3 500,10 €| 20331,19 €
402 | MOTORISTA 1979-0521 | 2007-03-08 | 14 700,36 €| 3 064,85 €| 17 765.21 €
403 | MOTORISTA 1073-06-27 | 2007-03-08 | 16 998.97 €| 3 519,03 €| 20 518,00 €
404 | MOTORISTA 1980-12-06 | 2007-03-08 | 13 100,25 € | 265047 €| 1575072 €
405 | MOTORISTA 1971-07-29 | 2007-03-08 | 442177 €|  721,63€| 514340¢€
408 | MOTORISTA 1983-08-31 | 2007-03-08 | 16 037,01 €| 3 542,58 €| 19579,50 €
407 | MOTORISTA 1981-09-14 | 2007-03-08 | 17 045,02 €| 3 447.08 €| 20 492,10 €
408 | MOTORISTA 1974-10-12 | 2008-12-06 | 13 612,44 €| 2 942,99 €| 16 555,43 €|
409 | MOTORISTA 1985-01-11 | 2008-12-06 | 15 212,36 €| 3 229,85 €| 18 442,21 €
410 | MOTORISTA 1974-08-25 | 2008-12-06 | 16 100,51 €| 3 407,03 €| 19 507,54 €
411 | MOTORISTA 1980-1222 | 2008-12-06 | 16 883,23 €| 3 608,71 €| 2049194 €
412 | MOTORISTA 1983-11-11 | 2008-12-06 | 16 065,72 € | 3 395,48 €| 19 461,20 €
413 | MOTORISTA 1972-10-12_| 2008-12-06 | 16 923,03 €| 3 513,00 €| 20 436.03 €
414 | MOTORISTA 1973-11-12 | 2008-12-06 | 16 926,20 €| 358553 €| 20511,73 €
415 | MOTORISTA 1974-05-11 | 2008-12-06 | 17 089,00 €| 355822 €| 2064722 €
416 | MOTORISTA 19691223 | 2008-12-06 | 16 596,94 € | 3 484,03 €| 20 080,97 €
417 | MOTORISTA 1974-05-07 | 2008-12-06 | 17 213,47 €| 3 594,08 €| 20 807,55 €
418 | MOTORISTA 1973-10-25 | 2001-05-19 | 16 190,83 €| 3 501,31 €| 19692,14 €
419 | MOTORISTA 1979-10-08 | 2010-05-08 | 17 015,19 €| 3 682,08 €| 20 697,27 €
420 | MOTORISTA 1980-02-156 | 2010-05-08 | 17 170,30 €| 3 673,37 €| 20 843,67 €
421 | MOTORISTA 1974-06-26 | 2010-05-08 | 3763,62 €| _ 801,17 €| 4554,79 €
422 MOTORISTA 1962-12-10 | 2010-05-08 | 16 898,16 €| 3 621,87 €| 20520,03 €
423 | MOTORISTA 1883-01-14 | 2010-05-08 | 14 723,48 €| 302571 €| 17 749,19 €
424 | MOTORISTA 1982-08-28 | 2010-05-08 | 3 794,87 €| 79580 €| 459067 €
425 | MOTORISTA 1982-12-05 | 2010-05-08 | 3837,06€|  796,41€| 463437 €
426 | MOTORISTA (LAV) 1967-08-27 | 2002-01-05 | 15 668,68 €| 3630,11€| 1929879 €
427 | AUXILIAR DE ESCITORIO 1974-04-29 | 2000-12-18 | 18 608,39 €| 4 419,49 €| 23 027,88 €
428 | MOTORISTA 1981-03-07 | 2005-07-24 | 21 186,60 €| 5031,83€| 2621852 €
429 | MOTORISTA 1968-06-07 | 1999-01-00 | 17 746,590 €| 4 215,52 €| 2196511 €
430 | MOTORISTA 1980-07-02 | 2005-04-16 | 17 76748 € | 4 224,52 €| 22 012,00 €
431 | MOTORISTA 1982-00-07 | 2005-04-16 | 16 201,95 €| 3 847,96 €| 20 049,91 €
432 | MOTORISTA 1981-12-04 | 2006-10-01 | 16 379,50 €| 3 890,15 €| 20 269,74 €
433 | MOTORISTA 1982-12-18 | 2004-06-12 | 18 290,32 €| 4 323,95 €| 22 614,27 €
434 | MOTORISTA 1978-08-05 | 2003-11-01 | 17 310,13 €| 411115€| 2142128 €
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435 | MOTORISTA 1980-03-30 | 2005-04-18 | 17 435,76 €| 4140,99€| 2157675¢€
436 | MOTORISTA 1982-05-27 | 2005-12-09 | 16 599,34 € 3042,34€| 2054168€
437 | MOTORISTA 1983-02-20 | 2008-12-06 | 16 950,50€| 402574€ 20 976,24 €
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ANEXO til
PLANO DE OFERTA PARA 2016

O presente anexo é constituido por um CD, rubricado pelas partes, do qual consta o
seguinte ficheiro:

+ Contrato de Servigo PGblico HF - Anexo lll - Plano Anual de Oferta para
2016.xls

56



t@ ﬁ HORARIOS

# Tggldo Auténoma DO FUNCHAL

‘35.“"?521{.“, TRANSPORTES PUBLICQS, S.A.

ANEXO IV
TITULOS E TARIFAS A VIGORAR EM 2016

1.2 Qs transportes relativos as carreiras regulares urbanas de transporte publico
coletivo de passageiros, a realizar dentro do concelho do Funcha!, estao sujeitos ao
sistema tarifario que integra obrigatoriamente 0s titulos de transporte constantes do

Quadro 1 do presente Anexo.

2.° Para além dos mencionados no Quadro 1, @ 2.2 Qutorgante pode adotar outros
titulos de transporte, desde gue comunicado a 1.2 Outorgante, com antecedéncia
prévia minima de 10 dias Uteis, indicando as respetivas tarifas e demais condicées

de utilizagéo.

3.9 A 2.2 Qutorgante pode ainda possibilitar a aquisicao dos titulos de transporte

constantes do Quadro 1, pela mesma tarifa ou inferior, a outros utentes.

4.9 As tarifas méximas a cobrar pela prestagéo dos servigos regulares de transporte
plblico coletivo de passageiros no concelho do Funchal séo as constantes do

Quadro 2 ao presente Anexo.

5.9 Nas carreiras regulares urbanas de transporte pUblico coletivo de passageiros &
gratuito o transporte de criangas até ao dia anterior a data em que perfizerem 6

anos.

6.9 Para efeito de aplicagdo do sistema tarifario constante do presente Anexo, ©
rendimento médio mensal é calculado com base no rendimento bruto € no
agregado familiar que constam da declaragdo de rendimentos a que se refere o
artigo 57.° do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares
(Cédigo do [RS), do ano em relagao ao qual decorreu ha menos tempo o termo do
respetivo prazo de entrega, previsto no artigo 80.° do Cédigo do {RS, de acordo

com as seguintes regras:
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a) O rendimento médio mensal resulta da divisao do rendimento meédio anual

do agregado familiar por 14 meses,

b) O rendimento médio anual do agregado familiar resufta de uma fragéo
que comporta, no numerador, o rendimento bruto anual do agregado familiar

e, no denominador, o nimero de sujeitos passivos do agregado familiar.

7.° Relativamente as pessoas dispensadas da apresentagéo de declaragdo de
rendimentos a que se refere o artigo 57.° do Codigo do Imposto sobre o
Rendimento das Pessoas Singulares, no célculo a que se refere a alinea b) do
numero anterior, o valor anual das prestagdes recebidas substitui, no numerador da

férmula, o item rendimento bruto anual do agregado familiar.

8.2 A venda do titulo de transporte é efetuada pela 2.2 Qutorgante, constituindo
responsabilidade desta a validagao do preenchimento dos requisitos necessarios a
sua atribuicdo, sendo que, nos casos referidos nos numeros seguintes, tal se

realiza no seguimento de requerimento do interessado.

9.° Os requerimentos com vista & obtengao do Passe Social |, Sénior |, Invalidez |

ou Pensionista, deverao ser instruidos com os seguintes documentos:
a) Cépia do cartdo de identificagéo civil;
b) Copia do cartéo de identificagao fiscal;

¢) Quando aplicavel, copia da Ultima declaragao de rendimentos e respetiva

nota de liquidagéo;

d) Quando aplicavel, declaragdo emitida pelos competentes servigos da
Administrag@o Fiscal que ateste a dispensa de apresentagéo da declaragéo

de rendimentos dos sujeitos passivos do agregado familiar;

e) Quando aplicavel, documento comprovativo da titularidade de alguma das

seguintes prestacées sociais:
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iy Complemento solidario para idosos;

ii} Rendimento social de inser¢ao,

iii) Subsidio Social de desempregdo;

iv) Primeiro Escalao do abone de familia;
v) Penséo social de invalidez e velhice,
vi) Pensao de aposentagao.

10.° Quando dos documentos referidos no numero anterior nao for possivel reunir
os dados necessarios com vista & aplicagao das férmulas de calculo previstas no
numero 6, para efeito de atribuicéo do titulo de transporte, em vez do rendimento
médio mensal devera a 2.2 Outorgante ter em conta o valor do rendimento mensal

do requerente.

11.° Para efeito de aplicagao do tarifario previsto nc presente Anexo, em caso de
nao apresentagdo pelo interessado dos necessarios documentos comprovativos,
presume-se que o rendimento médio mensal do passageiro seja superior a uma,

virgula, cinco vezes o valor do indexante de apoios sociais.

12.2 Os requerimentos com vista & obteng&o do Passe Social Sénior |l ou Invalidez

| deverao ser instruidos com os seguintes documentos.

a) Copia do cartao de identificagao civil;
b) Copia do cartao de identificagéo fiscal;

c) Consoante o caso, documento comprovativo da titularidade de pensao
social de invalidez, penséo social de velhice ou pensado de aposentagao.

13.°2 Os requerimentos com vista a obtengao do passe social estudante, deverao
ser instruidos com declaragdo emitida pelo estabelecimento de ensinc ou
instituicdo de educagao especial confirmativa de que o estudante se encontra
matriculado no ano letivo a decorrer e ndo beneficia de agdo social educativa nos

transportes, nem de quaisquer outros apoios para o financiamento dos transportes.
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14° O passe social é intransmissivel e emitido por um prazo de 12 meses,
contados a partir da data de emisséio do respetivo cartdo de suporte, renovavel, se

for o caso, mediante comprovagdo de que se mantém os requisitos da sua

atribuic&o.

15.° Todas as entidades e respetivos trabalhadores, que tenham acesso a
informagdo de natureza tributaria dos titulares do Passe Social, encontram-se
obrigados ao dever de sigilo nos mesmos termos do dever de sigilo estabelecido
para os dirigentes, funciondrios e agentes da administragdo tributaria, de acordo

com o disposto no artigo 64.° da lei geral tributéria.

16.° Os titulos de transporte mencionados no anexo | da Portaria n.° 224/2008, de
23 de dezembro, que nao constam do Quadro 1 do presente contrato, poderao
continuar a ser utilizados pela 2.2 Qutorgante das carreiras regulares com dispensa
do cumprimento do dever de comunicagéo previsto no n.® 2.

QUADRO 1
Sistema tarifario

Titulos de transporte

PASSE SOCIAL | - Tarifa mensal Unica. Valido, para os passageiros cujo
comprovado rendimento médio mensal seja igual ou inferior a uma, virgula, cinco
vezes o valor do indexante de apoios sociais, em qualquer percurso das carreiras
de transporte urbano regular concessionadas a4 empresa fornecedora do titulo de
transporte, sem limitagéo do nlmero de viagens.

PASSE SOCIAL 1l - Tarifa mensal Unica. Aplicavel aos passageiros cujo
rendimento médio mensal, comprovado ou presumido, seja superior a uma, virgula,
cinco vezes o valor do indexante de apoios sociais e nos casos de aquisigao de
titulos de transporte, com validade mensal, por entidades para fornecimento a
terceiros que serao os utilizadores do transporte. Valido em gualquer percurso das
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carreiras de transporte urbano regular concessionadas a empresa fornecedora do
titulo de transporte, sem limitagéo do numero de viagens.

PASSE SOCIAL INVALIDEZ | - Tarifa mensal tnica. Valido para os passageiros,
peneficiarios de pensao de invalidez por incapacidade permanente para o trabalho,
cujo comprovado rendimento médio mensal seja igual ou inferior a uma, virgula,
cinco vezes o valor do indexante de apoios sociais, em qualquer percurso das
carreiras de transporte urbano regular concessionadas a empresa fornecedora do
titulo de transporte, sem limitag&o do nuimero de viagens.

PASSE SOCIAL INVALIDEZ |l - Tarifa mensal unica. Valido para os passageiros,
beneficiarios de pensao de invalidez por incapacidade permanente para o trabalho,
cujo rendimento médio mensal, comprovado ou presumido, seja superior a uma,
virgula, cinco vezes o valor do indexante de apoics sociais, em qualquer percurso
das carreiras de transporte urbano regular concessionadas a empresa fornecedora

do titulo de transporte, sem limitagéo do numero de viagens.

PASSE SOCIAL SENIOR | - Tarifa mensal unica. Vilido para os passageiros, com
idade igual ou superior a 65 anos beneficiarios de pensdo de reforma, cujo
comprovado rendimento medio mensal seja igual ou inferier a uma, virgula, cinco
vezes o valor do indexante de apoios sociais, em qualquer percurso das carreiras
de transporte urbano reguiar concessionadas a empresa fornecedora do titulo de
transporte, sem limitagéo do ndmero de viagens.

PASSE SOCIAL SENIOR Il - Tarifa mensal Gnica. Valido para os passageiros, com
idade igua!l ou superior a 65 anos beneficiarios de pensdo de reforma, cujo
rendimento médio mensal, comprovado ou presumido, seja superior a uma, virgula,
cinco vezes o valor do indexante de apoios sociais, em qualquer percurso das
carreiras de transporte urbano regutar concessionadas & empresa fornecedora do
titulo de transporte, sem limitagao do nimero de viagens.

PASSE SOCIAL PENSIONISTA - Tarifa mensal unica. Aplicavel acs reformados ou
pensionistas de qualquer regime de Seguranga Social com idade igual ou superior
a 65 anos, beneficiarios de pensdo de reforma, cujo comprovado rendimento
mensal seja igual ou inferior a uma vez 0 valor do indexante de apoios sociais.
Valido em qualquer percurso das carreiras de transporte urbano regular
concessionadas a empresa fornecedora do titulo de transporte, sem limitacdo do
namero de viagens.
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PASSE SOCIAL COMBINADO (URBANQ / INTERURBANO) - Tarifa mensal unica.
Destinado aos passageiros que necessitem, nas suas deslocagdes, de recarrer ao
servico de transporte prestado por empresa de transportes interurbanos e por
empresa de transportes urbanos. O passageiro pode utilizar toda a rede dos
transportes publicos urbanos, em gualguer percursc ou carreira, sem limitag@o do
nimero de viagens. Permite o transporte quando, sob o cartéo de passe
interurbano, estdo apostas a vinheta vélida para as carreiras interurbanas de
transporte regular de passageiros entre o Funchal e qualquer outro ponto da itha
exterior a este concelho e a vinheta especifica vaiida relativa ao transporte urbano
para o passe social combinado.

PASSE SOCIAL ESTUDANTE — Tarifa mensal Gnica. Aplicavel aos estudantes que
comprovem estar matriculados no ano letivo a decorrer em qualquer
estabelecimento de ensino ou instituicdo de educagdo especial da Regiao
Auténoma da Madeira. Valido nas carreiras de transporte urbano regular
concessionadas a empresa fornecedora do titulo de transporte, sem limitagao do
nimero de viagens. Excetuam-se do presente titulo os estudantes beneficiarios do
Apoio Social Escolar que abranja o financiamento dos transportes, bem como 0s
estudantes inscritos em cursos que beneficiem de apoios comunitarios para o
financiamento dos transportes.

PASSE SOCIAL CRIANGA - Tarifa mensal Gnica. Valido, para todas as criangas
com idades compreendidas entre os 6 e 0s 12 anos, em qualquer percurso das
carreiras de transporte urbano regular concessionadas a empresa fornecedora do
titulo de transporte, sem limitacdo do numerc de viagens. Sdo consideradas
criangas até ao més (inclusive) em que fazem 12 anocs.

BILHETE DE BORDO - Tarifa unica. Titulo adquirido no veiculo que presta o
servigo de transporte. Valido para uma viagem num percurso de uma das carreiras
de transporte urbano regular concessionadas & empresa fornecedora do titulo de

fransporte.

BILHETE PRE-COMPRADO - Tarifa Gnica. Titulo adquirido antes e fora do velculo
que presta o servigo de transporte. Valido para uma viagem num percurso de uma
das carreiras de transporte urbano regular concessionadas a empresa fornecedora
do titulo de transporte.

BILHETE PRE-COMPRADO CRIANCA - Tarifa Unica. Titulo adquirido antes e fora
do veiculo que presta o servigo de transporte. Valido para criangas com idades
compreendidas entre 6 e 12 anos, para uma viagem num percurso de uma das
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carreiras de transporte urbano regular concessionadas A empresa fornecedora do
titulo de transporte. S&o0 consideradas criangas até ao dia (inclusive) em que
perfazem 12 anos.

QUADRO 2

Tarifas maximas a cobrar pela prestagéo dos servigos regulares de transporte
pablico coletivo de passageiros no concelho do Funchal

TITULO DE TRANSPORTE TARIFA
Bilhete de Bordo € 1,95
Bilhete pré-comprado €135
Bilhete pré-comprado crianga (6 a 12 anos) €0,70
Passe Social | ' €43,70
Passe Social Il € 45,80
Passe Social Crianga € 25,00
Passe Social Estudante €41,10
Passe Social Invalidez | €21,85
Passe Social Invalidez || € 27,35
Passe Social Sénior | € 21,85
Passe Social Sénior |l €27,35
‘Passe Social Pensionista € 11,80
Passe Social Combinado (vinheta do transporte urbano) €21,85

Nota: Os valores das tarifas ja incluem o LV.A, a taxa legal
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ANEXO V S

CRITERIOS DE CALCULO E PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS

COMPENSACOES POR OBRIGAGOES DE SERVICO PUBLICO —
VALOR PROVISORIO

1. Forma de calculo, processamento e valor da indemnizagdo compensatoéria

1.1. 0 montante da indemnizagdo compensatoria devido pelo cumprimento das
Obrigagbes de Servigo Puablico sera calculado em fungdo dos proveitos
operacionais e custos operacionais devidamente justificados e efetivamente
suportados, acrescidos de duas parcelas relativas ao lucro razoavel e a incentivos,
através da aplicagao da seguinte formula:

1C, = C, — Py + LR, + incentivos,
Em que:
e ICp, = Indemnizacdo compensatdria anual provisdria relativamente ac ano n.
e C, = Custos/Gastos Operacionais relativos ao ano n,
¢ P, = Proveitos/Rendimentos Operacionais relativos ac ano n.
¢ LR, = Lucro Razoavel relativo ao ano n, dade pela seguinte formula:

LR, = Valor ativos fixos tanglveis e intangiveis x taxa rendibilidade dos
capitais proprios

e Incentivos, = Incentivos relativos ao ano n, dado pela seguinte formula:
Incentivos, = Incentivo & Eficiéncia + Incentivo & Produtividade
Em que:
Incentivo & Eficiéncia = Cp.y.Cy, 88 G, < Gyt
incentivo & Produtividade = P, ~ C,, se C, < P,
Com C,., = Custos/Gastos Operacionais relativos ao ano n - 1.

1.1.4. Os Custos/Gastos Operacionais correspondem aos  custos/gastos
operacionais incorridos com a prestagéo das obrigaces de servigo publico,
englobando os custos/gastos variaveis e a parte dos custos/gastos fixos
comuns inerente a prestagio daqueles servigos, caso a 2.* Cutorgante exerca
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outras atividades fora do 4mbito do transporte ptblico de passageiros. Para o
efeito, ndo serdo considerados 0s valores relativos a ajustamentos, provisdes,
imparidades e redugdes de justo valor (contas SNC: 65-Perdas por
imparidade; 66-Perdas por redugdes de justo valor; e 67 - Provisdes do
periodo, bem como 08 contabilizados na conta SNC 6888 (Qutros
Gastos/Perdas Nao Especificados) e todos o0s valores que néo estejam
documentados.

Os Proveitos/Rendimentos Operacionais a considerar sdo os que deccrrem
da prestagio dos servicos de interesse geral no ambito das carreiras
concessionadas. Para o efeitc, ndo serao considerados os valores relativos
as Indemnizagbes Compensatorias concedidas pela Primeira Outorgante, os
ajustamentos, provisdes, imparidades e aumentos de justo valor (contas SNC:
75 - Subsidios a exploragfo, Unica e exclusivamente os concedidos pela
Primeira Outorgante no ambito do presente protacoto, 76 - Reversdes; e 77 -
Ganhos por Aumentos de Justo Valor, bem como os contabilizados na conta
SNC 7888 {Outros Proveitos/Rendimentos Nao Especificados).

O Lucro Razoavel correspende 4 remuneragdo do capital investido na
atividade de prestagio dos servigos de interesse geral no ambito das
carreiras concessionadas, calculado pela aplicagdo de uma taxa de
remuneragio ao valor dos ativos llquidos, que compreendem, apénas, 0S
ativos fixos tangiveis e intangiveis afetos A atividade de servigo publico,
liqguidos dos apoios ac investimento efetuados pelo Estado ou por fundos
estruturais da Uniso Europeia. Esta taxa é calculada tendo por base a média
das taxas publicadas pelo Banco de Portugal (Central de Balangos), para 0s
ultimos trés exercicios disponivels aquando do calculo das indemnizagdes
compensatorias, nos quadros do setor, CAE 49310 - Transportes Terrestres,
urbanos e suburbanos, de passageiros. Esta taxa nao pode ultrapassar a taxa
média de remuneragéo do capital, registada nos Gltimos trés anos no setor,
emn conformidade com o disposto no n.® 6 do artigo 6.° do Decreto de Lei n.°
167/2008, de 26 de agosto. Para este efeito, & utilizada a média do vaior do
racio da Rendibilidade dos Capitals Proprios (Resultado Liquido do periodo /
Capital Préprio), dos Gltimos trés anos conhecidos aquando do calculo das
indemnizacées compensatorias.

Nos calculos de apuramento de lucro razoavel nfio sdo considerados os bens
utilizados no Servigo Publico financiados na modalidade de locagao
operacional.

Durante a vigéncia do contrato, a taxa a aplicar & de 5,48%.
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1.1.3. A parcela relativa ao Incentivo a Eficiéncia aplica-se apenas quando existe
uma redugao dos custos operacionais (Cq < Coa).

1.1.4. A parcela relativa ao Incentivo a Produtividade aplica-se apenas quando
exista uma margem operacional positiva, isto é, os proveitos operacionais
sejam supericres aos custos operacionais {Cq < Py).

1.1.5. No caso da prestagdo de Servigo Publico objeto do presente Contrato se
realizar somente em parte do ano, o calculo das indemnizag8es
compensatérias levara em conta apenas o periodo durante o qual o Servigo
Publico foi efetivamente prestado, realizando-se os acertos proporcionais que
se revelarem necessarios,

1.2. Caso a 2.* Outorgante nac disponha de contabilidade analitica por centro de custos
devidamente certificada, todos os custos e proveitos serdo corrigidos pelo
coeficiente de imputagdo que resultar da seguinte férmula;

Voltme de negdeios hnputavel ao Servico Piblico
Total do volume de negbcios (contas SNL 71+ 72)

Coeficiente de Imputagio =

1.3. Os valores a utilizar nos célculos devem estar, obrigatoriamente, auditados por
entidade externa e validados para o efeito.

1.4. O valor provisério anual a processar por conta & calcutado em duodécimos
calculados tendo como referéncia o montante atribuido no ano anterior, exceto
quando a importancia efetivamente apurada com os Ultimos elementos finais
disponiveis do exercicio apresentados pela empresa seja inferior, caso em que sera
esse o valor de referéncia a considerar.

1.5. Para certificagdo do valor final a pagar nos termos do presente nimero, a 2.2
Outorgante obriga-se a remeter & 1.* Outorgante e a Inspegao Regional de
Financas (neste caso para efeitos do n.° 4 do artigo 9.° do Decreto de Lei n.°
167/2008, de 26 de agosto), um relatério anual da execugéo financeira, contendo
ainda o Relatério e Contas do exercicio econdmico de cada ano, até ao final do
més de junho do ano subsequente (data-limite), com informacédo devidamente
fundamentada sobre os elementos referidos neste Anexo, bem como os
procedimentos e critérios contabilisticos utilizados, de acordo com os normativos
contabilisticos aplicaveis em Portugal. Posteriormente, e até ao final de julho, deve
ainda a 2.* Outorgante eaviar 4 1.2 Outorgante e & Inspeg@o Regional de Finangas
cépia da Modelo 22 e da Informagéo Empresarial Simplificada, relativas ao
exercicio econdmico do ano em causa.

1.6. O apuramento de reconciliagdo referente a indemnizagac Compensatéria de cada
ano seréa efetuado pela 1.* Outorgante até 31 de agosto do ano subsequente, apds
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€ a apresentagdo, pela 2.% Outorgante, dos elementos e nOS termos referidos neste

nimero, de acordo com a seguinte farmula:

Reconciliagdo

= Valor apurado nos termos das allneas n.° 1.1 e segquintes deste numero e

ajustamentos previstos no Anexo vi

. Somatdrio das prestagdes processadas em cada ano, por conta desse
mesmo ano.

1.7. Ao valor apurado nos termos do presente nimero seré acrescido o IVA que venha
a ser comprovadamente suportado pela 2.® Outorgante, o gual tera em conta,
designadamente, o dispostc na alinea ¢) do n.° 5 do artigo 16.° do Cadigo do IVA
(CIVA).

Programagio financeira

2.1. O pagamento por conta da indemnizagio compensatoria proviséria sera efetuado
por duodécimos tendo em conta o disposto no 1.4.

2.2. O pagamento que se vier a apurar na reconciliagio sera concretizado nos termos
previstos no ponto 4 do Anexo VI,

3. Confirmagéio de dados, fiscalizagéo e controlo

3.1. A 2.2 Qutorgante compromete-se a prestar todas as informagdes econdmicas e
financeiras e os esclarecimentos adicionais necessarios a determinagéo do valor
da indemnizagao compensatoria, bem como a disponibilizar-se para a realizagéo
de inspe¢bes de controlo e confirmagio dos elementos dectarados.

392 A 1.3 Outorgante, tendo em vista a realizagdo das agdes previstas na alinea
anterior, podera recorrer aos servicos de qualquer outra entidade com
competéncias de inspegac, no ambito da Administragac Pubiica Regional, efou
entidade privada devidamente credenciada para o efeito, ficando a 2.2 Qutorgante
obrigada ac dever mutuo de cooperagao.

33, Os montantes que forem apurados em resultade das agbes previstas nesta
clausula devem ser objeto de devolugao a 1.2 Qutorgante ou pago por este, no
prazo de 30 dias a contar do final da perfodo de vigéncia deste Contrato.
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4. Publicidade das indemnizagées compensatdrias concedidas

A informacao relativa as indemnizagdes compensatérias concedidas ac abrigo do presente
Anexo deve ser divulgada ao publico através do sitio na Internet da Secretaria Regional da
Economia, Turismo e Cultura, sem prejulzo da divulgagao prevista no artigo 4.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 11/2014/M, de 20 de agosto.

5. Cabimento da despesa

5.1. A despesa emergente deste Contrato relativa ao ano de 2016 tem cabimento no
orcamento da Secretaria Regional da Economia, Turismo e Cultura, tendo sido
atribuide o compromisso n.° CY51618921.

87



l

Ty

P A

e

ﬁ HORARIOS

DO FUNCHAL

Regido Autdnoma
e .
gﬂ.ﬁ{wgﬂ]‘ TRANSPORTES PUBLICQS, 5.A

4

ANEXO Vi

VALOR FINAL DE COMPENSACOES POR OBRIGAGOES DE SERVICO

PUBLICO -~ AJUSTAMENTOS

1. Salvaguarda

1.1.

1.2.

O plafond de indemnizagdes compensatérias a pagar ac conjunto das empresas
do setor para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 38.° do Decreto Legislativo
Regional n.> 17/2015/M, de 30 de dezembro, no ano de 2016, serd de
5.623.200,66€.

As indemnizacdes compensatorias provisérias a pagar 3 2.2 Outorgante no ano de
2016 tém o valor global de 1.019.422,01€ (um milhdo, dezanove mil, quatrocentos
e vinte e dois euros € um céntimo), em virtude do valor que era devido a 2.2
outorgante, isto &, 3.289.422,31€, ter sido abatido do montante de 2.270.000,30€
que o acionista Regifo Auténoma da Madeira pagou, através de prestagbes
suplementares de capital previstas na Resolugdo n.° 372/2016, de 17 de julho.

2. Ajustamentos

2.1

2.2,

2.3,

2.4.

2.6

Sem prejuizo do disposto na alinea 1.1, o montante de indemnizag&o
compensatéria referente a cada ano e a cada Operador de Servigo Publico nao
pode sofrer uma variagéo, positiva ou negativa, superior a 15% face ao montante
definitivo concedido no ano anterior, sendo efetuado o respetivo ajustamento por
dedugao proporcional as demais empresas.

O ajustamento previsto na alinea anterior & feito por entre os Operadores de
Servigo Publico que tenham variagbes anuais acima do fimite minimo.

O montante anual minimo da Indemnizagéo Compensatéria de um operador,
corresponde a 85% do mantante definitivo concedido referente ao ano anterior,
ap6s apuramento de reconciliagéo.

O montante anual maximo da Indemnizagéo Compensatéria de um operador,
corresponde a 115% do montante definitivo concedido referente ao anc anterior,
apés apuramento de reconciliagéo.

Caso nao seja possivel assegurar as variagbes previstas na alinea 2.1 respeitando
o plafond maximo definido na alinea 1.1, devera privilegiar-se, em detrimento dos
demais, os Operadores de Servigo Publico para os guais tenham sido apuradas
redugbes da Indemnizag@o compensatoria anual proviséria nesse ano, calculada
de acordo com Anexo V e ajustada em conformidade com os fimites méximos €
minimos. Para estes operadores, néo se aplica a redistribuigdo proporcional do
excedente do plafond, fixando-lhes como Valor Final da Indemnizagao
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compensatdria, a quantia apurada de acordo com Anexo V e ajustada em
conformidade com os limites mé&ximos e minimas.

3. Valor final

3.1. Sem prejuizo do disposto nas alineas anteriores e no Anexo V, o vaior final da
indemnizagdo compensatéria a atribuir & empresa |, para 0 ano n, é apurado
tendo em conta o valor da Indemnizagio compensatoria anual provisdria calculada
de acordo com o Anexo V, sendo-lhe ainda aplicado os célculos de ajustamento a
que se refere 0 2.1, de acordo com o seguinte:

Valor final da indemnizagdo compensatoria a atribuir a empresa i, para o ano n
(VFIC ) é igual a:

[a) ICp lim min ,;, nos casos em que a ICp , i tenha, valor igual ou
inferior ac montante anual minimo;

ou

b) ICp lim max ,,, nos casos em que a ICp , tenha, valor igual ou
superior ao montante anual maximo desde que exista plafond
disponivel, ou no caso de resultar do calculo da alinea d).

ou

c) ICp , | nos casos em que o montante da Indemnizagso
compensatdria anual proviséria do ano n, apurada de acordo
com Anexo V, para a empresa i, se situe no intervalo entre o
montante anua! minimo e maéximo, e aquele valor tenha
decrescido face & respetiva Indemnizagdo compensatdria de
referéncia do ano n, ou, ainda que aquele valor tenha crescido

VFIC i = face & respetiva Indemnizagdo compensatéria de referéncia do

ano n, exista plafond disponivel para tal sem necessidade de

ajustamento;

ou

d) ICref , , + VD ,, = Valor da Indemnizagdo compensatéria de
referéncia do ano n, para a empresa i a gue acresce o Valor
proporcicnal do excedente a distribuir por essa mesma empresa,
nos casos em que Indemnizagao compensatéria anual proviséria
do anc n, apurada de acordo com Anexo V, tenha crescido face a
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respetiva indemnizagao compensatoria de referéncia desse
mesmo ano n (ICref n i) e exista Excedente para distribui¢éo,
\ ressalvando que o valor final deve ser igual ou inferior a 115% do

montante definitiva concedido referente ao anc anterior.

3.2. Férmula sequencial de célculo:

32.1. Para cada uma das empresas, calcular a Indemnizagdo compensatéria
anual proviséria do ano n, apurada de acordo com Anexo V.

3.2.2. Ajustar o valor apurado em conformidade com os limites maximos &
minimas previstos, respetivamente nos pontos 2.3 e 2.4, (ICp {im min ,,cu ICp
im max ).

323 Concretizar o somatério dessas ICp lim min ,; com as ICp lim max » €, ou
com as ICp .1 no caso do valor apurado se situar no intervalo de variacdo
permitido. Se o montante somado for menor que o plafond disponivel, o
calculo termina e esta a apurado o valor final da indemnizagao compensatoria
a atribuir & empresa i, para c ano n.

3.2.4. Se o montante somado for maior que © plafond disponivel, € para todas as
empresas tiver sido apurado um valor superior ao montante anual maximo, ¢
valor final da indemnizagao compensatéria a atribuir & empresa i, parao anon
é igual ao da Indemnizagdo compensatéria de referéncia para esse ano (ICref

n I)-

325 Se o montante somado for maior que O plafond disponivel e entre as
empresas consideradas se apurar algum Valor Nazo Utilizado (VNU ), isto &,
ICref ; — ICp o desde que a diferenca seja maior que zero, entac & ainda
necessario calcular o montante total do Excedente para redistribui¢éo:

5
S VNU ,; « Excedente total para redistribuigéo
i=1 . '

3251. O valor a que se refere 0 ponto anterior é redistribuido entre as
empresas cuja Indemnizagao compensatéria anual proviséria do ano n,
apurada de acordo com Anexo V (ICp np, tenha crescido face a respetiva
indemnizagdc compensatéria de referéncia desse mesmo ano n (ICref

-
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3.2.52. Nos casos das empresas a que se refere o ponto anterior, ¢ valor
final de indemnizacdo de cada empresa é determinado da seguinte
forma:

Sem prejuizo do valor final dever ser igual ou inferior a 115% do
montante definitivo concedido referente ao ano anterior, a |Cref
acresce o produto do Excedente total para redistribuicéo pela
ponderacéo simples do valor que resultar do produto dos seguintes
quocientes:

a. Peso da iCref ,;no total destas: quociente entre a ICref da
empresa i e o somatério de todas as ICref

b. Taxa de crescimento da ICp da empresa i (apds corregdo
pelo limite méximo se for o casa), face & ICref dessa

mesma empresa.

3.2.6. Definigdes:

iCref ,; = Indemnizac&o compensatdria de referéncia do ano n, para a empresa
i = corresponde ao montante definitivo concedido referente ac ano anterior, ou
ao Ultimo ano cam calculos de recenciliagéo apurados.

ICp » i = Indemnizagdo compensatdria anual provisdria do ano n, apurada de
acordo com Anexec V, para a empresa i,

ICp lim min , = Indemnizacdo compensatéria anual proviséria do ano n, apurada
de acordo com Anexa V e ajustada em conformidade com o limite minimo
previsto no ponto 2.3,

ICp lim max ,; = Indemniza¢B0 compensatdria anual proviséria do ano n,
apurada de acorde com Anexo V e ajustada em conformidade com o limite
maximo previsto no ponte 2.4,

VNU , = Valor No Utilizado por empresa no ano n = [Cref , - ICp 4}, quando
esta diferenga for maior que zero.

5
¥ VNU ,; = Excedente total para redistribuicao. Corresponde ao somatorio dos
i=1 Valores N3o Utilizados por empresa, no ano N,

VD . = Valor proporcional do excedente a distribuir apenas pelas empresas i
cuja indemnizagao compensatéria anual proviséria do ano n, apurada de acordo
com Anexo V, tenha crescido face & respetiva indemnizagéo compensatéria de
referéncia desse mesmo ano n (ICref ).
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4, Pagamento final de reconciliagao

4.1,

4.2.

Apés o apuramento de reconciliagdo da indemnizagao compensatéria, a 2.2
Qutorgante compromete-se a devolver o montante que eventualmente tenha
recebidoc em excessg, no prazo maxime de 30 dias apds a notificagdo para 0
efeito, por carta registada com aviso de recec¢éo. Caso o pagamento ocofra fora do
prazo definido, ao capital em divida serdo acrescidos os respetivos juros de mora a
taxa legal aplicavel, ficando a 2.* Qutorgante impedida de receber qualquer verba
do Orgamento da Regido Auténoma da Madeira enguanto essa situagdo nac
estiver regularizada.

Caso o0s acertos sejam favordveis & 2.% Outorgante, a Primeira Outorgante obriga-
se a efetuar o pagamente devido no prazo maximo de 30 dias, apos o recebimento
dos Uitimos dados necessarios para 0 apuramento final.

5. Outras consideragdes

5.1.

5.2,

O nao envio dos elementos referidos no n.® 1 do Anexo \ — Critérios de calculo e
procedimentos relativos as compensagdes por Obrigagbes de Servigo Publico, nos
prazos ai estabelecidos e nos moldes determinados, determina que a 238
QOutorgante fica impedida de receber qualquer verba do Orgamento da Regido
Auténoma da Madeira, enquanto essa situagéo ndo estiver sanada.

No caso da prestagio de Servigo Publico objeto do presente Contrato se realizar
somente em parte do ano, os valores maximos anuais de compensagdes por
Obrigacdes de Servigo Publico estabelecidos no presente Anexo ievardo em canta
apenas o pericdo durante o qual o Servigo Publico foi efetivamente prestado,
realizando-se os acertos proporcionais que se revelarem necessarios.

5.3, Caso a vigéncia do presente Contrato seja prorrogada, 0 montante global anual

previsto na alinea 1.2, relativo aos anos seguintes, sera iguai ao estabelecido para
2016.
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