SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
Carreirade | Carreirade | Carreirade Carreiras e Carreiras e Carreiras Carreiras de Carreiras
1 RECURSOS HUMANOS Dirigente técnico assistente assistente categorias Corpos - Outros Total
. . . ) o Médicas Enfermagem | Docentes
superior técnico operacional | subsistentes especiais
H 5 21 17 9 2 54
11 Total efectivos M 5 25 19 8 1 58
T 10 46 36 17 0 0 0 0 2 1 112
H 4 4
111 Nomeagao M 3 3
T 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
H 21 17 9 47
Contrato por tempo
112 indeterminado M % 19 8 52
T 0 46 36 17 0 0 0 0 0 0 99
H 0
113 Contrato a termo resolutivo, M 0
certo ou incerto
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 1 2 0 3
114 Outros M 2 1 3
T 3 0 0 0 0 0 0 2 1 6
115 Total 10 46 36 17 0 0 0 0 2 1 112




SERVICO SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

54 58 2019
1.2 %5;2%2%22?;2? Homens Mulheres Total
Até 18 anos 0
18-24 0
25-29 1 3 4
30-34 1 1 2
35-39 7 7 14
40-44 1 18 29
45-49 7 6 13
50-54 11 8 19
55-59 12 8 20
60-64 3 5 8
65-69 1 2 3
70 e mais 0
Nivel médio etario: .?g{:la d((ia:f(ie(i?i(\j/iz 48 112
13 Nivel médio etario masculino = 49
Nivel médio etario feminino = 52




SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

54 58 112 10 46 36 17 2019
ESTRUTURA Carreirade | Carreirade | Carreirade | Carreirase | Carreiras e Carreiras | Carreiras de | Carreiras
14 ANTIGUIDADES Homens | Mulheres |  Total Dirigente técnico assistente | assistente | categorias Corpos - Outros Total
) . ) ) . Médicas | Enfermagem | Docentes
(em 31 de Dezembro) superior técnico operacional | subsistentes | especiais
Até 5 anos 2 8 10 7 2 1 10
59 1 2 3 3 3
10-14 7 9 16 1 7 5 3 16
15-19 16 17 33 5 14 9 5 33
20-24 10 6 16 3 6 4 1 2 16
25-29 6 6 12 5 5 2 12
30-35 5 3 8 1 3 1 3 8
Mais de 36 7 7 14 1 10 3 14
, For T . . . g i
Nivel médio de antiguidade: Soma das ant yldades 20 112
Total de efectivos
1.5 |Nivel médio de antiguidade masculino = 22
Nivel médio de antiguidade feminino = 19




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
1.6 TRABALHADORES ESTRANGEIROS Homens Mulheres Total
1.6.1 De paises da UE 0
1.6.2 Dos PALOP 0
1.6.3 Do Brasil 0
1.6.4 De outros paises 0
1.7 Trabalhadores deficientes 0




SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

54 58 112 2019
18 ESTITS;%%S'SE’LL;;@%?NAL Homens Mulheres Total %
Menos de 4 anos de escolaridade 0 0 0 0%
4 anos de escolaridade 0 1 1 1%
6 anos de escolaridade 4 2 6 5%
9 anos de escolaridade 7 7 14 13%
11 anos de escolaridade 3 2 5 4%
12 anos de escolaridade 12 15 27 24%
Bacharelato ou curso médio 1 0 1 1%
Licenciatura 27 30 57 51%
Mestrado 0 1 1 1%
Doutoramento 0 0 0 0%

112



SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
ADMISSOES - Ca[relra de Carrlelra de Carrlelra de Carre|ra§ e Carreiras e Carreiras Carreiras de Carreiras
1.9 Dirigente técnico assistente assistente categorias Corpos o Outros Total
(durante o ano) . . . . L Médicas Enfermagem Docentes
superior técnico operacional | subsistentes especiais
1 1
1.9.1 Nomeagéao 1 1
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
2 1 3
antrato pqr tempo 3 3 1 7
1.9.2 indeterminado
0 5 4 1 0 0 0 0 0 0 10
0
Contrato a termo resolutivo, 0
1.9.3 certo ou incerto
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
1.9.4 Outros 1 1
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
195 Total 3 5 4 1 0 0 0 0 0 0 13




SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
SAIDAS - Cafrelra de Carr.e|ra de Carr.elra de Carre|ra§ e Carreiras e Carreiras Carreiras de Carreiras
1.10 Dirigente técnico assistente assistente categorias Corpos - Outros Total
(durante o ano) . o . . . Médicas Enfermagem [ Docentes
superior técnico operacional | subsistentes especiais
2 2
1.10.1 Com nomeagao 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
3 3 6
1102 Com contrato 1 1
0 1 3 3 0 0 0 0 0 0 7
1 6 1
1103 Outros 2 1 2
3 0 0 0 0 0 0 0 0 7 3
1.10.4 Total 5 1 3 3 0 0 0 0 0 7 19




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
1.1 MOTIVO DAS SAIDAS DOS Dirigente C?er'fr:sode 22233?: 22rsrizit?nf: g:{er::iczz:iz: C%rgigi: : Ca’r rgiras USRS |l Outros Total
MR RO RSN 010 superior técnico operacional | subsistentes | especiais pete SnMEEAT |- BETIES
1411 |Falecimento 0
1.11.2  [Exoneragéo 0
1.11.3  [Aposentacéo 0
1114  |Limite de idade 0
1.11.5  [Aposentacdo compulsiva 0
1.11.6  [Demisséo 0
1.11.7  [Mutuo acordo 0
1.11.8  |Outros 2 2
1.11.9  |Total 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2




SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
112 MOTIVO DAS SAIDAS DOS Dirigente C?erzrcer:sode (;errizitrean(tj: zzgizit:ean?: (é:trerzzi;?;: C?Jrg?i;:z: : Ca'r rgiras Carreiras de Carreiras Outros Total
TRABALHADORES CONTRATADOS superior técnico operacional | subsistentes especials Médicas Enfermagem Docentes
1.12.1  |Caducidade 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
1.12.1.1 |Falecimento 0
1.12.1.2 |Reforma/Aposentagéo 1 1
1.12.1.3 |Outras causas de caducidade 0
1.12.2  |Revogagéo 0
1.12.3  |Resolugdo 0
1.124  |Denlncia 0
1.12.5 |Outros 1 2 3 6
1126  |(Total 0 1 3 3 0 0 0 0 0 0 7




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
113 ROSIOSIRSN == CH OO0 U B B S IRORIBIEI GHERARESIE Carreiral/profissao Numero de postos de trabalho
PROVIMENTO
1.13.1  |Auséncia de autorizacdo pelas entidades competentes
1.13.2  [N&o abertura de procedimento
1.13.3  |Impugnac¢&o do procedimento
1134  |Outras

10



SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

1"

2019
o | ATERGEESDOROSCONMENTO | o | Ceme | Gt | Gt | Cotese | GRS | gy | carosnge | S | g | g
' REMUNERATORIO/PROMOGOES 9 ; - ; 9 pos Médicas Enfermagem Docentes
superior técnico operacional subsistentes especiais
H 2 7 5 1 2 17
Alteragdes do posicionamento
1141 remuneratorio M ! 5 5 2 13
T 3 12 10 3 0 0 0 0 2 0 30
Promogdes (carreiras e categorias H 0
1.142 subsistentes, carreiras e corpos M 0
especials) 1 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.143 TOTAL 3 12 10 3 0 0 0 0 2 0 30




SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

12

2019
Carreirade | Carreirade | Carreira de Carreiras e Carreiras e Carreiras Carreiras de Carreiras
1.15 MODALIDADES DE HORARIO Dirigente técnico assistente assistente categorias Corpos - Outros Total
. . . . o Médicas Enfermagem Docentes
superior técnico operacional subsistentes especiais
1.15.1 |Horério rigido 8 1 19
1.15.2 [Horarios flexiveis 46 15 3 2 1 67
1.15.3 |Horérios desfasados 0
1.15.4 [Jornada continua 13 3 16
1.15.5 |Trabalho por turnos 0
1.15.6 |Trabalhador-estudante 0
1.15.7 |Assisténcia a descendentes menores 0
1.15.8 [Tempo parcial 0
1.15.9 [Isengéo de horario 10 10
1.15.10|Adaptabilidade 0
1.15.11(Total 10 46 36 17 0 0 0 0 2 1 112




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
116 TRABALHO EXTRAORDINARIO, NOCTURNO E EM DIAS DE DESCANSO SEMANAL, Numero
' COMPLEMENTAR E FERIADOS de horas

1.16.1

Trabalho extraordinario

H
M
T 0
H

1.16.2  [Trabalho extraordinario compensado por duragédo do periodo normal de trabalho M
T 0
H

1.16.3  [Trabalho extraordinario compensado por acréscimo do periodo de férias M
T 0
H

1.16.4  |Trabalho nocturno M
T 0
H

1.16.5 |Em dias de descanso complementar M
T 0
H

1.16.6  |Em dias de descanso semanal M
T 0
H

1.16.7  |Em dias feriados M
T

13



SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

14

2019
1.17 AUSENCIAS AO Dirigente C?gcer:iode 22;:1;?: 22;:1;?: cc::tr:;it;?isa: C%r;ergzz : Ca’r rgiras Carrelras de | Carreiras Outros Total
iy superior técnico operacional | subsistentes | especiais RS Em ) | DEEETES
H 0
1171 Casamento M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
1172 Maternidade M 0
paternidade T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 29 29
117.3 Nascimento M 0
T 0 29 0 0 0 0 0 0 0 0 29
H 4 3 4 2 13
1174 Falecimento M 9 9
de familiar T 4 12 4 2 0 0 0 0 0 0 22
H 14 195 207 416
1175 Doenga M[ 20 152 188 360
T 20 166 383 207 0 0 0 0 0 0 776
H 0
1176 Doenga M 406 406
prolongada T 0 406 0 0 0 0 0 0 0 0 406
H 18 1 29
1177 Assisténcia a M 20 1 1 22
a familiares T 0 38 1 12 0 0 0 0 0 0 51
H 2 2
1178 Trabalhador M 4 4
estudante T 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 6
H 75 33 28 345 1 104
1179 Por conta do M| 235 28 51 17 119,5
periodo de férias T 31 61 79 51,5 0 0 0 0 1 0 2235
H 0
11710 Por perda M 6 6
de vencimento T 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
H 0
11711 Cumprimentode M 0
pena disciplinar T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
11712 Injustificadas M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 3 4 20 27
11713 Outras M 6 10 16
T 6 13 4 20 0 0 0 0 0 0 43
H 11,5 102 231 2745 0 0 0 0 1 0 620
1.17.14 Total M| 595 625 240 18 0 0 0 0 0 0 9425
T 7 727 471 292,5 0 0 0 0 1 0 1562,5




SERVICO: DIRECAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
oRisNi0 | | St | e | Cande | Came | oo | Garee | Gorse | o | o | g
TRABALHADAS 9 . o . 9 pos Médicas [ Enfermagem | Docentes
118 superior técnico operacional | subsistentes | especiais
H 63 63
1.18.1  |Actividade sindical M 0
T 0 63 0 0 0 0 0 0 0 0 63
H 7 7
1182  |Greve M 0
T 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 7




SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
2 ENCARGOS COM PESSOAL Valor em euros
2.1 Remunerag&o base 1847 882,83
2.2 Trabalho extraordinario
2.3 Trabalho nocturno
2.4 Trabalho em descanso semanal, complementar e feriados
2.5 Disponibilidade permanente
2.6 Outros regimes especiais de prestacédo de trabalho
2.7 Risco, penosidade ou insalubridade
2.8 Fixacdo na periferia
2.9 Trabalho por turnos
210 Abono para falhas 1 869,66
211 Participacdo em reunides
212 Ajudas de custo 9616,95
213 Transferéncias de localidade
2.14 Representagao 45 309,45
215 Secretariado 139917
2.16 Outros 662 809,76
217 Total 2568887,82
2171 Leque salarial liquido: Maior remuneragéo base liquida 41

Menor remuneragéo base liquida ~

16



SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
3 HIGIENE E SEGURANCA
No local de Trabalho In itinere
31 ACIDENTES EM SERVICO
Total Menos de 6 0 69 dias o Mortais Total Menos de .60 69 dias o Mortais
dias de baixa | mais de baixa dias de baixa | mais de baixa

3141 Numero total de acidentes 2 2 0

3.1.2 Numero de acidentes com baixa 2 2 0

313 Numero de dias perdidos com baixa 54 54 0

314 Numero de casos de incapacidade permanente declarados no ano 0 0

315 Numero de casos de incapacidade permanente absoluta 0 0

3.1.6 Numero de casos de incapacidade permanente parcial 0 0

317 Numero de casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 0 0

3.1.8 Numero de casos de incapacidade temporaria e absoluta 2 2 0

319 NUmero de casos de incapacidade temporaria e parcial 0 0




SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
3.2 DOENCAS PROFISSIONAIS NUMERO DE CASOS NUMERO DE DIAS PERDIDOS
3.21
3.2.2
323
324

325

18



SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
3.3 ACTIVIDADES DE MEDICINA DO TRABALHO
3.3.1 Numero de exames médicos efectuados
3.3.1.1  [Exames de admissé&o
3.3.1.2 |Exames periddicos
3.3.1.3 |Exames ocasionais e complementares
3.3.1.4 |Exames de cessacao de fungbes
3.3.2 Despesa com a medicina do trabalho (em euros)
3.33 Numero de visitas aos postos de trabalho
3.4 COMISSOES DE HIGIENE E SEGURANGA
3.4.1 Reunides anuais de higiene e seguranca
342 Visitas aos locais de trabalho
35 NUMERO DE PESSOAS RECOLOCADAS EM RESULTADO DE ACIDENTES DE TRABALHO
3.6 ACGOES DE FORMAGAO E SENSIBILIZAGAO EM MATERIA DE SEGURANGA
3.6.1 Numero de acgdes desenvolvidas
3.6.2 NUmero de pessoas abrangidas pelas acgoes

19



SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
3.7 CUSTOS COM A PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS Valor em euros
3.71 Encargos de estrutura de medicina do trabalho e seguranga no trabalho
372 Custos com equipamentos de protecgéo
3.7.3 Custos com formagdo em prevengao de riscos
3.74 Outros custos

20



SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019

4 FORMAGAO PROFISSIONAL

DURAGAO DAS ACGOES Menos de 30 horas De 30 a 59 horas De 60 a 119 horas 120 horas ou mais
41 NUmero total de acgdes 15
411 |Namero de acgdes internas 2
412 |Numero de accdes externas 13

) i - Carrgira Carr.eira de Carr.eira de Carreira§ e | Carreiras e Carreiras | Carreiras de | Carreiras

NIVEIS DE QUALIFICACAO Dirigente técm(.:o as§|st.ente assmtgnte catggonas Corp9§ Médicas | Enfermagem | Docentes Outros Total
superior | técnico | operacional | subsistentes | especiais

4.2 Numero total de participantes 3 24 6 2 0 0 0 0 0 0 35
421 |NUmero de participantes em acgdes internas 1 2 5 8
4.2.2  |Numero de participantes em acgdes externas 2 22 2 2 28
43 Numero total de horas 17,3 196,3 253 15 0 0 0 0 0 0 253,9
4.3.1  |NUumero de horas em acgdes internas 7 7 22 15 51
4.3.2  |NUmero de horas em acgdes externas 10,3 189,3 33 202,9
44 CUSTOS TOTAIS DE FORMAGAQ Valor em euros
441 |Custos em acgdes internas
44.2 |Custos em acgdes externas

21



SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

22

2019
5 PRESTACOES SOCIAIS Valor em euros
5.1 Abono de Familia para criangas e jovens 6 381,23
5.2 Bonificagdo do Abono de Familia para criangas e jovens portadores de deficiéncia 1653,23
53 Subsidio de educagao especial
5.4 Subsidio mensal vitalicio
55 Subsidio de funeral
5.6 Subsidio de refeigao 112 660,91
5.7 Subsidio por morte
5.8 Outras
59 PRESTAGOES DE ACGAO SOCIAL COMPLEMENTAR Valor em euros
5.9.1 Grupos desportivos/casa de pessoal (ou equivalente)
5.9.2 Refeitdrios
5.9.3 Infantarios
594 Coldnias de férias
59.5 Apoio a estudos
59.6 Adiantamentos e empréstimos
59.7 Outras




SERVIGO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
6 RELACOES PROFISSIONAIS
6.1 ORGANIZAGAO E ACTIVIDADE SINDICAL NO SERVICO
6.1.1 Numero de trabalhadores sindicalizados 5
6.2 COMISSOES DE TRABALHADORES
6.2.1 Numero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores
6.2.2 Numero total de votantes
6.3 DISCIPLINA
6.3.1 NUmero de processos transitados do ano anterior
6.3.2 NUmero de processos instaurados durante o ano
6.3.3 NUmero de processos transitados para o ano seguinte
6.34 NUmero de processos decididos
6.3.4.1 Arquivado
6.3.4.2 Repreensao escrita
6.3.4.3 Multa
6.3.4.4 Suspenséo
6.3.4.5 Demissao ou despedimento por facto imputavel ao trabalhador
6.3.4.6 Cessagéo da comissao de servigo

23



SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

2019
;| osmeugoseosRAFica | o | SEERTE | TEEES | oo | cegorms | Copes | Coteres | Cameimsde | Careies | o g
POR CONCELHOS : o ) . . Médicas Enfermagem Docentes
superior técnico operacional subsistentes especiais
H 0
71 Calheta M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
7.2 Camara de Lobos M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 5 21 17 9 2 54
7.3 Funchal M 5 25 19 8 1 58
T 10 46 36 17 0 0 0 0 2 1 112
H 0
74 Machico M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
7.5 Ponta do Sol M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
7.6 Porto Moniz M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
7.7 Porto Santo M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
78 Ribeira Brava M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
7.9 Santa Cruz M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
7.10 Santana M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H 0
711 S. Vicente M 0
T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

24



SERVICO: DIREGAO REGIONAL DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E AMBIENTE

25

2019
8 COBERTURA DOS MAPAS DE PESSOAL N® de lugares
Previstos Preenchidos %

8.1 Dirigente 12 10 83%
8.2 Carreira de técnico superior 54 46 85%
8.3 Carreira de assistente técnico 40 36 90%
8.4 Carreira de assistente operacional 21 17 81%
8.5 Carreiras e categorias subsistentes #DIV/0!
8.6 Carreiras e Corpos especiais #DIV/O!
8.7 Carreiras Médicas #DIV/0!
8.8 Carreiras de Enfermagem #DIV/O!
8.9 Carreiras Docentes 2 2 100%
8.10 Outras 1 1 100%
8.11 Total 130 112 86%
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