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1. INTRODUCAO

Em cumprimento com o n.2 1 do art.2 5.2 e a alinea b) do n.2 4 do art.2 6.2, referente aos
mecanismos de Prevengdo da Corrupgdo, elencados no Programa de Cumprimento Normativo
do Regime Geral de Prevengdo da Corrupgdo, anexo ao Decreto-Lei n.2 109-E/2021 de 09/12,
procedeu-se a elaborag3o do Relatdrio de Avaliagdo Anual do Plano de Prevengdo de Riscos
de Corrupgio e Infragdes Conexas (PPR) da Inspegdo Regional das Financas (IRF), relativo ao

ano de 2025.

O PPR em vigor foi o revisto e aprovado a 15 margo de 2024! e integra os principais riscos

passiveis de ocorrer no &mbito das atribui¢Bes e areas de atividade/intervengdo da IRF.

O relatério de avaliagdo anual tem como objetivo avaliar e aferir a implementagdo das
medidas preventivas estabelecidas no Plano, para minimizar a ocorréncia dos riscos nele

identificados, assim como, aferir quanto ao cumprimento em geral do mesmo.

Para o efeito, o presente relatdrio assentou na monitorizagdo e recolha de informagdo junto
dos servicos implicados, dos colaboradores e responsaveis sectoriais pelo seu
acompanhamento e execucdo, com vista a aferir o grau de implementa¢do das medidas

adotadas no Plano da IRF.

1 Cf.INF. 3/TL/20224 de 19/03/2024, com entrada na IRF n.2 5393 de 19/02/2024
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2. BREVE CARACTERIZACAO DA IRF

A Inspe¢do Regional de Finangas (IRF), cuja orgénica foi aprovada pelo Decreto Legislativo
Regional (DLR) n.2 18/2005/M, de 24/11, e Decreto Regulamentar Regional (DRR) n.2
15/2016/M, de 02/05, é o servico da administracdo direta da Regido Auténoma da Madeira
(RAM), integrado no departamento do Governo Regional que tutela o setor das finangas, que
tem por missdo fundamental assegurar o controlo financeiro da administragdo publica

regional.

2.1. AMBITO DE INTERVENCAO
A intervenc¢do da IRF abrange os érgdos, os servigos e as entidades da administragdo publica
regional, do setor publico empresarial regional, associativo e cooperativo, bem como das
fundagbes de direito publico, da administragdo autdrquica, e ainda quaisquer outras
entidades independentemente da sua natureza, quando sejam sujeitos de relacdes
financeiras com a RAM, com o Estado ou com a Unido Europeia, ou quando se mostre

indispensavel ao controlo indireto de entidades, objeto da intervengio da IRF%

2.2. ATRIBUIGOES
Incumbe a IRF o exercicio do controlo nos dominios or¢amental, econémico, financeiro e
patrimonial, de acordo com os principios da legalidade, da regularidade e da boa gestdo
financeira, contribuindo para a economia, eficicia e eficiéncia na realizagdo das receitas e

despesas publicas, nos termos previstos no art.2 3.2 do ja referido DRR n.2 15/2016/M.

Compete-lhe ainda prestar apoio técnico especializado ao membro do Governo Regional que

detém a tutela do setor das finangas>.

3. MONITORIZAGAO DO PPR

A IRF, atenta as suas atribui¢Ges e dreas de atividade, reconhece no seu PPR que a principal

drea de risco de corrupgdo e de infragBes conexas, reside nas agdes de controlo que realiza as

2 Cf. artigo 2.2 do citado DRR n.2 15/2016/M
3 Cf. n.2 6 do artigo 3.2 do DRR n.2 15/2016/M
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entidades sujeitas a sua intervengdo, assim como em sede das informagdes técnicas que emite
sobre matéria da sua competéncia, nomeadamente ao membro do Governo Regional com a

tutela do setor das finangas.

Os riscos identificados no ambito da aquisicdo de bens e servigos, da gestdao dos bens e
aprovisionamento e da gestdo documental, foram qualificados como de impacto/ocorréncia

fraca.

identificados e classificados os potenciais riscos inerentes a atividade da IRF, foram definidas
medidas preventivas a adotar para evitar a sua ocorréncia e indicados os responsaveis
sectoriais pela sua implementagdo e execugdo, tendo-se elaborado o Quadro 1 — Potenciais
Riscos de Corrupgdo e InfracBes Conexas e respetivas Medidas Preventivas, por Area de

Atividade, que é parte integrante do PPR.

O relatério de avaliagio anual do Plano da IRF, relativo a 2025, consubstanciou-se na
monitorizagdo geral e sectorial desse Plano, articulada entre os responsaveis sectoriais/por
area de atividade, que tinham sob sua responsabilidade a implementacdo de medidas de
prevencdo de riscos, e o responsavel designado para fazer a monitorizagdo em geral da
execucdo do PPR e a elaboragdo do respetivo relatério, tendo sido considerados os

contributos/balanco desses responsaveis e de todos os colaboradores desta Inspegdo.

4. CONCLUSAO
Da andlise e monitorizagdo ao relatério de avaliagdo anual do PPR da IRF, conclui-se que as
medidas preventivas identificadas e preconizadas no Plano se encontram implementadas a

31/12/2025, sendo consideradas na sua maioria, como medidas de implementagdo continua.

Considera-se, até a presente data, o PPR eficiente na mitigacao da ocorréncia de riscos, no
entanto, salvaguarda-se a necessidade de dar continuidade as medidas ja implementadas, de

modo a assegurar o seu proposito.

O Plano em vigor na IRF no ano de 2024, foi divulgado por todos os colaboradores e

publicitado no sitio da internet da entidade.

Nesta senda,
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E dando cumprimento ao n.2 6 e n.2 7 do art.2 62 do RGPC, propde-se que o presente Relatério

de Avaliagdo Anual, depois de aprovado pelo Senhor Inspetor Regional de Finangas, seja:
- Remetido ao Senhor Secretdrio Regional das Finangas;

- Divulgado aos colaboradores da IRF;

- Publicitado na pagina de internet da IRF.
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Quadro - Potenciais Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas e respetivas Medidas Preventivas, por Area de Atividade ~ Monitorizagdo ano de 2025

Implementagdo das

Risco Identificado PO (1) PO(2) GR(3) Medidas Preventivas Resultados esperados Prazo Responsdveis | Medidas Preventivas
até 31/12/2025
Agoes de Controlo
Divulgagdo do regime de impedimentos e incompatibilidades previsto no regime da carreira especial de
a | -2 3/0. 3 id 2 d 6
mfpegao, aprovado pelo DLn }70/%099, de 03/08, adaptado a Regla.o pelo DLR n.219/2010/M, ? 19/08, ena Iediato Dirigente méximo Concluido a)
S _ ST - Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20/06, designadamente|
Realizag3o de agdes de controlo ou de natureza disciplinar em érgios, o . . - . N I T
. N . via disponibilizagdo destes dispositivos legais na partilha da |3F e/ou na sua Intranet; Minimizar as situagdes de
servigos e empresas onde exergam fungdes, ou prestem servigos parentes ) S
i ) N M M M inobservancia de deveres
ou afins, em qualquer grau da linha reta ou até ao 3.2 grau da linha funcionais e éticos na IRF
colateral Integragao de, pelo menas, dois inspetores nas equipas de auditoria e em regime de rotatividade Imediato Dirigente maximo Concluido a)
Obrigatoriedade de indicagdo expressa, através de entraga de “Declaragdo de Inexisténcia de Impedimento, Inspetores Dirige
Incompotibilidade ou Inibigio”, pelos inspetores designados por cada agdo, dirigente maximo e outros Imediato :te maximo S Concluido a)
participantes nas agdes de controlo
Divulgac@o do regime de impedimentos e incompatibilidades previsto no regime da carreira especial de
i a lo DLn2 3/08, adaptado 2 id D 2 d
o i - e inspecdo, aprovado pgo n2170/2009, de 03/ 4,a laptado a R.eglaF pelf:( LR n_ 19/2010/M, e.1‘9/08, er!a |mediato Dirigente méximo Coneluido a)
Realizagdo de agdes de controlo ou de natureza disciplinar em drgios, LTFP, aprovada pela Lei n.235/2014, de 20/06, designadamente via disponibilizagao destes dispositivos legais
servicos e empresas onde tenham exercido fungdes hd menos de trés anos ] M M na partilha da iRF e/ou na sua Intranet;
ou onde as exergam em regime de acumulagdo Obrigatoriedade de indicagio expressa, através de entrega de “Declaragio de inexisténcia de Impedimento, Inspetores/Dirige
{ncompatibilidade ou Inibigao”, pelos inspetores designados por cada agdo, dirigente maximo e outros Minimizar as situagdes de Imediato :te méximo g Concluido a)
articipantes nas agdes de controlo inobservancia de deveres
Divulgacdo do regime de impedimentos e incompatibilidades previsto no regime da carreira especial de funcionais e éticos na IRF
inspegdo, aprovado pelo DLn?170/2009, de 03/08, adaptado a Regido pelo DLR n.2 19/2010/M, de 19/08, e na X -, - ,
i i i j Imediato Dirigente maximo Concluido a
Aceitar hospedalg.em, Nl ’ou gratuita, e'T' esttabelecl.mento queseja LTFP, aprovada pela Lei n.235/2014, de 20/06, designadamente via disponibilizagio destes dispositivos legais E !
propriedade de dirigentes dos 6rgdos ou servigos inspecionados, quando B B F na partilha da IRF efou na sua Intranet:
estes sejam objeto de qualquer agao de natureza inspetiva. *
Assinatura de “Declaragdo de I ia de impedi; Incc ibilidades ou Inibigdo”. Imediato Inspetores Concluido a)
Divulgagdo do manual de procedimentos da IRF, no qual -onsta na Parte |1, 0s principios éticos e normas de|
conduta, da lei orginica da IRF, do regime da carreira especial de inspegao, aprovado pelo DL n-2 170/2009, de | mediato Dirigente mixi Concluido a]
id X1 e a
03/08, adaptado & Regido pelo DLR n.¢ 19/2010/M, de 19/08, e da LTFP, aprovada pela Lei n.e 35/2014, de : Igente maximo i
20/06, designadamente via disponibilizagdo destes dispositivos legais na partilha da IRF e/ou na sua Intranet;
Integracao nas equipas inspetivas de, pelo menos, dois inspetores para realizagio de agdes de controlo; Imediato Dirigente maximo Concluido a)
Promogao da rotatividade dos inspetores; - I Imediato Dirigente maximo Concluido a)
Quebra de val éti d funcionai Y Minimizar as situagdes de
uebra de valores eticos e ev‘er.es unuonalsv ecompromeler as regras M M M inobservincia de deveres Dirigente
deontologicas da carreira. L . .
. e X funcionais e éticos na IRF . maximoyDiretor .
Supervisdo e acompanhamento dos colaboradores e das equipas inspetivas; Imediato " Concluido a)
de Servigos do
GPC
Assinatura dos trabalhos realizados, designadamente relatérias de auditoria, com referéncia aos normativos . Inspetores/Técnic .
. . . Imediato ) Concluido a)
legais/referenciais de auditoria utilizados; 05 Superiores
Atualizagdo do manual de procedimentos da IRF e do seu codigo deontoldgico e de ética da IRF, bem como
A ., R . . X iretor d )
elaboragao do regulamento da atividade inspetiva, a propor ao Inspetor Regional de Finangas, por forma a |mediato Diretor de Concluido a)

assegurar gue estdo em linha com as melhores praticas internacionais, designadamente com a ISA -

Internacional Standards of Auditing (revistas)

Servicos do GPC




Implementacdo das

Risco Identificado PO (1) PO(2) GR(3) Medidas Preventivas Resultados esperados Prazo Responsdveis | Medidas Preventivas
até 31/12{2025
Acbes de Controlo
Integragao de, pelo menos, dois inspetores nas equipas de auditoria e em regime de rotatividade Imediato Dirigente maximo Concluido a)
Adequar o nimero de inspetores ao grau de complexidade de cada agdo de controlo Imediato Dirigente maximo Concluido a)
Realizagdo de agdes de controlo pelo(s) mesmofs) inspetor{es) na mesma Promo r a rotatividade dos inspet Itidisciplinariedads tituigdo d ipas d tar a eficicia dos Itad
s 3 v pelofs) (s) sp {es) W M " romover/assegurar a rotati spetores e a multidisciplinariedade na conslituigio das equipas de| i T et Dirigente miximo Concluido 3}
drea de atuacdo efou nas mesmas entidades Inspegdo; das ages da IRF
Dirigente
. . - . N . maximoy/Diret .
Fomentar a partitha de informagao e o espirito de equipa Imediato / i Concluido a)
de Servigos do
GPC
Dirigente
Implementar e divulgar procedimentos e instrumentos de trabalho, designadamente via disponibilizagdo . aximo/Dirett ,
pl : N ivulg pr [ ente via disponibilizag Imediato ma)umo( iretor Concluido a]
destes dispositivos na partilha da IRF e/ou na sua Intranet de Servigos do
GPC
Promover a realizagio de agbes de formacdo (internas e externas) sobre as diversas dreas de atuagao; Imediato Dirigente méximo Concluido a)
Dirigente
. . - " axi Diret n
Monitorizar, acompanhar e orientar os trabalhos de auditoria; Imediato max|mo( \retor Concluida a)
de Servigos do
- } o . - GPC
Auséncia de rigor ou omissao de factos relevantes nos relatorios de " M M tar a eficacia dos resultados SifiEn
irigente
auditoria das acdes da IRF L & )
méximo/Diretor
deservigos do
Controlos de qualidade aos relatorios e dossier de auditoria; Imediato GPC e outros Concluido a)
colaboradores
designados para
0 efeito.
Assiriatlfra dos traba!hos rea!izados, de.si!;nadamehte.paple'ils de trabalho e relatorios de auditoria, com Imediato Inspetores Concluido a)
referéncia aos normativos legais/referenciais de auditoria utilizados;
ulamento da ativi i tiva, queincl a de controlo di lidade, . iretor d ,
Desenvol ver o reg men.o a atividade inspetiva, queinclua normas/parametros de controlo de qualidade, a Imedisto DlIrE rde Concluido 2)
submeter ao Inspetor Regional Servigos do GPC
Divulgagdo do “Manual de Procedimentos de Auditoria” da IRF, da lei organica da IRF, do art 2 8.2 do regime da
) ) ) - N ime furidi ;. . - ditori - )
clarrellra ?peaal de llnspeqao e do art _21‘ do regl‘meljun ico da atividade de lnﬁpeqao, au I?rla. € Imediato Dirigente maximo Coneluido 2}
fiscalizagdo dos servigos da administragdo direta ou indireta do Estado e das respetivas consequéncias P T
e ey T X N (ocai Minimizar as situagdes de
z]
Quebra desigilo profissiona r;o ;xerc_lclo e fungdes e apds a cessagao N i W |legais inobservancia de deveres
e fungaes Permanéncia obrigatoria dos processos nas instalagbes da IRF, salvo autorizagao do dirigente maximo funcionais e éticos na IRF Imediato Dirigente maximo Concluido a)
Integragdo no codigo deontoldgico e de ética da IRF, das consequéncias legais pela violagao do dever desigilo . Diretor de )
il . . . N N Imediato K Concluido a)
Iprofissional. inclusive apés a cessagao de fungBes dos seus trabalhadores: Servicos do GPC
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Implementagdo das

Técnicos

Risco Identificado PO (1) PO(2) GR(3) Medidas Preventivas Resultados esperados Prazo Responsaveis | Medidas Preventivas
até 31/12/2025
Emissdo de InformagDes técnicas
Divulgagao da LTFP, Parte I, Titulo IV, Capitulo |, Sec¢@o |, nomeadamente o artigo 73.2 sob a epigrafe “Deveres
do trabalhador”, designadamente via disponibilizagdo destes dispositivos legais na partilha da IRF e/ou na imediato Dirigente maximo Concluido a)
jsua Intranet;
— o N Minimizar as situagdes de . . .
Decisbes sujeitas sempre a validagao; Imediato Dirigente maxi Concluido a
Violagdo do dever deimparcialidade e do dever de isengio M M M . B 5 inobservancia de deveres b m )
Privilegiar/promover a discuss3o das diferentes tematicas: L Imediato Dirigente maximo Concluido a)
Assinatura dos trabalhos realizados, com referéncia aos normativos legais/referenciais de auditoria . Inspetores /Técnic .
b imediato . Concluido a)
utilizados 0s Superiores
Aquisicao de bens e servigos
Dirigente
Estabel ecer procedi tos di trolo de, pel , dais niveis, ! im as fungd ivel d: " Axi i B
a' 2 pi D-C . imentos de con pelo menos, dcis niveis, segregando assim a: ngdes ao nivel da |mediato maxlmo,-/Dlretor Concluido a)
avalia¢do e decisao; de Servigos do
GPC
A aquifigio de bens deve ser precedida de informacdo escrita descrevendo e justificando/fundamentando a Imediato Cooryder_mdor Concluido )
o e |necessidade; Técnico
Aquisi¢ao de bens desnecessarios ] B F Coordenad,
Elaborar anualmente estimativa das necessidades de aquisi¢do de bens, por categorias de bens; Imediato o?rr‘ e1"|a or Concluido a)
écnico
Dirigente
Validagdo/decisdo sobre a informagio e estimativa de necessidades Imediato bl mo_/Dlretor Concluido a})
de Servigos do
GPC
Dirigente
Etal.zelfcer pro_ce—dimentos de controlo de, pelo menos, dais nivels, segregando assim as fungGes ao nivel da Imediato nléxim(Diretor Concluido a)
avaliagdo e decisio; de Servigos do
GPC
A uisicdo d i bens d edida de inf a cri  des d Coord
g tlafq : . de sert:g:s ou " .eve ser prec: informagdo es crevendo  ef |mediato oi et1ador Concluido a)
Aquisicao de servigos ou bens ac mesmo fornecedor. B a8 F ustlicando/lundamentands 2 necessidade: neo
- Coordenador .
Promover a consulta a pelo menos 3 operadores no mercado; Imediato ——— Concluido a)
écnico
- . Dirigente
Assegurar a eficicia, economia e 4ximo/Direto
Validagao/decisdo sobre a informag3o para aquisiio de servigos au bens transparéncia dos contratos Imediato maxumo' ’ Concluido a)
- de Servicos do
adjudicados
GPC
Dirigente
Qualql..ler aquisi¢ao deve ser precedida de informac¢do escrita descrevendo e justificando/ fundamentando a Imediato méximo(Diretor Concluido 2)
necessidade; de Servigos do
GPC
Autorizacao de despesanao justiticada ou nsulicientemente justificada B B F Elaboraga_o d/e _mlnuta - Infurma;ao Interna para aqu'swa_o_ d_e bens e servigos, com 2 definicdo da Imediato P:raor . Concluido a)
informacao minima gue devera constar para fundamentar a aquisicao; Servicos do GPC
Dirigente
A . . - I . N méximo/Diretor )
Validagdo/decisdo sobre a infarmagdo para aquisi¢ao de servigos ou bens Imediato ) Cancluido a)
de Servigos do
GPC
Dirigente
Qualquer aquisicio deve ser precedida de informazdo escrita descrevendo a situagic @ |mediato maxi mo/Diretor Concluido a)
Nao respeitar os procedimentos de contratagao correspondentes ao valor da 8 § P justificando/fundamentando a necessidade; de Servicos do
despesaa contrair GPC
. = - o e " " Diretor de .
Ainformagao deve permitir ao dirigente maximo saber o proced mento de contratagdo a adotar, imediato A Concluido a)
Servigos do GPC
Impl.er!zr:aga.o[):ddlzul:.a;a/o' de procedimentos de verificacdo e conferéncia de bens adquiridos e/ou Imediato SerD_ireto‘; dzpc Concluido a)
P— = - requisitados a o Patrimdnio; vicos do
Nao verificacao e conferénciados bens entrados na IRF B B F = 2 Coorf:lenador&
Segregacao de fungGes entre quem verifica e confere e quem requer os bens Imediato Concluido a)
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Implementagao das
Risco Identificado PO (1) PO(2) GR(3) Medidas Preventivas Resultados esperados Prazo Responsaveis | Medidas Preventivas
até 31/12/2025
Emissdo de informagdes técnicas
Divulgagdo da LTFP, Parte I, Titulo 1V, Capitulo |, Secgdo |, nomeadamente o artigo 73.2 sob a epigrafe “Deveres
do trabathador”, designadamente via disponibilizagio destes dispositivos legais na partilha da IRF efou na Imediato Dingente maximo Concluido a)
{sua Intranet:
. - Minimizar as situagdes de " - .
ol _ . . Detisdes sujeitas sempre a validacao; . . Imediato Dirigente maxima Concluido a
Violagdo do dever deimparcialidade e do dever deisengao M M M ! P i inobservancia de deveres it )
Privilegiar/promaover a discussdo das diferentes tematicas; funcignais e eticos na 1R imediato Dirigente maximo Concluido a)
Assinatura dos trabalhos realizados, com referéncia aos normativos legais/referenciais de auditoria _ |Inspetores fTécnic ,
L Imediato : Concluido a)
utilizadas. 0% Superiores
Gestao de bens e aprovisionamento
|Es|abete|:eq procedimentos de registo/inventariacdo de recursos materiais (equipamentos) afetos & IRF, com Imediato Diretor de Concluido a)
Recursos materiais (equipamento) nde inventariados. 8 8 F indica¢3o ¢ local e gue 36 Encontyam € respefives 105 PESPONIVES; secm‘:‘ d"d@t
Atializagio do registo dos recursos materiais, sempre que se verifique alteragdes/substituigdes. Minimizar as situagdes de Imediato o:r_ epador Concluido a)
inobservancia de deveres D‘?Ic‘;
" - 5 ) rde .
|mplementacdo de procedimentos para a gestao interna de stock de bens correntes; funcionais e éticos na IRF imediato Ireto Concluido a)
. - Servigos do GPC
Auséncia de controlo de stock de bens correntes {consumiveis). B 8 F Coordenador
oordenas
Registo atualizado dos bens correntes em stock, Imediato e Concluido a)
Técnico
Gestao Documental
. . . . - L i Diretor de ,
Estabelecer /implementar procedimentos de cantrolo ao nivel do registo de documentagdo/ correspondéncia; Imediato Servicos do GFC Concluido a)
Falta deregisto de documentagdo/correspondéncia. B ] F — e - = — 2eruees 90
Segregacdo de funcBes, de pelo menos dois niveis, entre quem receciona a documentago/correspondéncia & |mediato Coordenadores Concluido a]
tio documental . Técnicos
Assegurar o cumprimento de regas de Diretor d
sl N ) ) . . . . . ir .
Extravio ou deterioragao de documentagao. B B F Estabelecer/impl tar procedi s relativos ao manuseamento e arquivo de documentagio controlo e de acesso ac arquivo ea Imediato Serv © 0‘;0 EPC Concluido a)
U
documentagdo D';:rj A
- ’ - . i .
Estabelecer procedimentos e niveis de acesso ao arquivo de documentagao; Imediato ) retor Concluido a)
. . Servigos do GPC
Acessoindevido ao arquivo M M M Coordenad
ador
Registo dos acessos Imediato 5 Concluido a)
Técnico
Protegdo de dados pessoais
Reunir evidéncias acerca do
cumprimento do RGPD e assegurara Diretor de Servigos
Desrespeito pelas normas € procedimentos do RGPD M M M Rewer a5 politicas e procedimentos em cumprimento do RGPD aplicagdo de agoes corretivas de 12 meses do GPCelnspetor Em implementacaa
quaisquer ndo conformidades designado
geteladas.
o . . . . R T ) _ Garantir aprotegao e confidencialidade Inspetor Regional i .
Falhas na seguranca e controlo de acessos nas aplicagoes informaticas M M M Crear comaDRl informéticos adequados as especificagdes dainformagao tratada pelalRF daitfo 12 meses eDiretores Em implementacao
I i BCM

a) Medidas preventivas de implementagdo continua
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