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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DA REGIAO
AUTONOMA DA MADEIRA

Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2017/M
de 16 de junho

Alteracdo ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 12/2015/M, de 17 de agosto, que aprova a orgénica da
Direcdo Regional do Orcamento e Tesouro

Considerando que, decorrido mais de um ano ap6s a
aprovagdo da organica da Diregdo Regional do Orgamento e
Tesouro, pelo Decreto  Regulamentar  Regional
n.° 12/2015/M, de 17 de agosto, alterado pelo Decreto Re-
gulamentar Regional n.° 1/2016/M, de 11 de janeiro, ainda
se verifica a necessidade de ajustamento na sua estrutura
organizativa para melhor adequagéo aos objetivos pretendi-
dos no que se refere ao seu desempenho interno;

Assim, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° e
do n.° 6 do artigo 231.° da Constituicdo da Republica Por-
tuguesa e das alineas c) e d) do artigo 69.° do Estatuto Poli-
tico-Administrativo da Regido Auténoma da Madeira,
aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, e revisto pelas
Leis n.°s 130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de ju-
nho, 0 Governo Regional da Madeira decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma altera 0 Decreto Regulamentar Re-
gional n.° 12/2015/M, de 17 de agosto, alterado pelo Decre-
to Regulamentar Regional n.° 1/2016/M, de 11 de janeiro,
que aprova a organica da Dire¢do Regional do Orcamento e
Tesouro.

Artigo 2.°
Alteracdo ao Decreto Regulamentar Regional
n. 12/2015/M, de 17 de agosto

E alterado o anexo | do Decreto Regulamentar Regional
n.° 12/2015/M, de 17 de agosto, que passa a ter a seguinte
redacdo:

Anexo |
[]
Numero de
lugares
Cargos de dreco inermédiade 10 grau ... | 7
Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacéo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional em 18 de
maio de 2017.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe
Machado de Albuquerque.

Assinado em 24 de maio de 2017.

16 de junho de 2017

Publique-se.

O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO AuU-
TONOMA DA MADEIRA, Ireneu Cabral Barreto.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO
Portaria n.° 202/2017
de 16 de junho

Primeira alteracdo a Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho,
que fixa as normas para a mobilidade do pessoal docente das
escolas da rede publica da Regido Autonoma da Madeira

As formas de mobilidade aplicaveis aos docentes da
educagdo, dos ensinos béasico e secundario e do pessoal
docente especializado em educacdo e ensino especial da
Regido Auténoma da Madeira, encontram-se consagradas
no Estatuto da Carreira Docente da Regido Auténoma da
Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n. 6/2008/M, de 25 de fevereiro, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.s 17/2010/M, de 18 de agosto e
20/2012/M, de 29 de agosto, adiante designado por Estatu-
to, remetendo as condigBes em que as mesmas podem ocor-
rer para portaria do membro do Governo Regional respon-
s&vel pela area da educacéo.

Apos a experiéncia da aplicagdo da Portaria
n.° 247/2016, de 29 de junho, impde-se uma altera¢do aque-
le normativo, clarificando-se conceitos e agilizando-se
procedimentos.

A presente portaria foi dispensada de audiéncia dos inte-
ressados nos termos do n.° 3 do artigo 100.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 4/2015, de 7 de janeiro, porquanto a realizacdo de todas
as formalidades do procedimento poderia impossibilitar a
aplicacdo deste diploma as mobilidades do proximo ano
escolar e tendo em consideracdo que as associagdes sindi-
cais, representativas dos destinatarios do presente diploma,
ja foram auscultadas em sede de negociacao sindical.

Assim, nos termos do n.° 3 do artigo 42.°, do n.° 2 do ar-
tigo 62.°, do artigo 64.° e do n.° 3 do artigo 67.° do Estatuto
da Carreira Docente da Regido Autonoma da Madeira,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 6/2008/M,
de 25 de fevereiro, alterado pelos Decretos Legislativos
Regionais n.%s 17/2010/M, de 18 de agosto e 20/2012/M, de
29 de agosto, manda o Governo Regional da Madeira, pelo
Secretario Regional de Educacdo, aprovar o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria altera a Portaria n.° 247/2016, de 29
de junho, que fixa as normas para a mobilidade do pessoal
docente das escolas da rede publica da Regido Auténoma
da Madeira.

Artigo 2.°
Alteracdo

Os artigos 4.2, 5., 6.2, 9.°, 11,0, 15°, 16.°, 18.°, 19.°,
20.°, 21.° e 22.° da Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho e
respetivo anexo, passam a ter a seguinte redacéo:

«Artigo 4.°
[--]
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2- [...]
3- A mobilidade é autorizada por despacho do Secretério

Regional de Educagéo ou por quem possua competéncias
delegadas para a autorizacao.

Artigo 5.°
[-]
[-]
[-]
[-]

Da deciséo sobre o pedido de mobilidade pode ser inter-
posta reclamacdo, através de formulario eletrénico, no
prazo de trés dias Uteis a contar do dia seguinte ao da
tomada de conhecimento.

(-]
[-]
Artigo 6.°
[...]
[--]

a) Certificado multiuso que comprove a situacdo de
deficiéncia ou atestado de médico especialista que
ateste a doenga incapacitante, de forma legivel, pre-
ferencialmente ndo manuscrito, com a indicagao
expressa da doenca incapacitante prevista no Des-
pacho Conjunto n.° A-179/89-XI, de 12 de setem-
bro;

by [..]

0 [.]

d [..]

e) [..]

Artigo 9.°
[...]

Os 6rgdos de gestdo das escolas podem solicitar a requi-
sicdo de docentes de carreira que possuam a formagéo,
experiéncia e competéncias profissionais adequadas a
concretizagdo do seu projeto educativo e ao desenvolvi-
mento de projetos conducentes a melhoria do ensino e
das aprendizagens.

As requisicOes referidas no nimero anterior tém como
limite 15% dos docentes de carreira em exercicio de fun-
¢Bes no ano escolar anterior ou 0 nimero total de docen-
tes em mobilidade na escola no ano escolar anterior.

Excecionam-se do ndmero anterior as mobilidades pre-
vistas no artigo 21.°, bem como as situagdes em que 0s
docentes completem horario noutra escola, nos termos
do regime juridico dos concursos para selegdo e recruta-
mento do pessoal docente.
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[Anterior n.° 3.]

a) [...]
b) [...]
c) [...]

d) Parecer favordvel da Direcdo Regional de Educa-
¢do, no caso das situacdes referidas no n.° 3, no que
concerne aos docentes da educacdo especial e das
disciplinas artisticas e fisico-motoras do 1.° ciclo
do ensino basico.

[Anterior n.° 4.]

As listas de candidatos colocados e ndo colocados em mo-
bilidade nos termos do presente artigo séo publicitadas na
respetiva pagina eletrénica da Dire¢do Regional de Inova-
¢do e Gestdo, podendo ser apresentada reclamagdo pelo
respetivo 6rgdo de gestdo, no prazo de trés dias Uteis a
contar do dia seguinte ao da publicitacdo das listas.

Artigo 11.°
[...]

O pedido de mobilidade externa é remetido pela entidade
interessada a Direcdo Regional de Inovagdo e Gestéo,
através dos formularios disponiveis na respetiva pagina
eletronica, sem prejuizo do disposto no n.° 3.

O requerimento deve ser acompanhado de declaracdo de
anuéncia do docente, do parecer favoravel do 6rgdo de
gestdo da escola e das respetivas declaragfes de cabi-
mento, de acordo com as regras orgamentais aplicaveis,
quando se trate de requisicdo para um organismo da
Administragdo Publica Regional.

[...]

a) A Direcdo Regional de Juventude e Desporto é a
entidade com competéncia para rececionar, analisar
e avaliar os pedidos de mobilidade para 0 movi-
mento associativo juvenil e desportivo, devendo
remeter os processos para Dire¢cdo Regional de
Inovagdo e Gestdo acompanhados do seu parecer;

O deferimento ou indeferimento do pedido é comunicado
pela Direcdo Regional de Inovacdo e Gestéo a entidade
interessada, com conhecimento ao docente e a entidade
que emitiu o parecer nos termos do n.° 3.

Artigo 15.°
[...]

[...]
[..]

Quando se trate de um docente em mobilidade para o
movimento associativo juvenil e desportivo, o pedido de
autorizacao de acumulagao de fungdes referido no nime-
ro anterior é remetido a Dire¢do Regional de Juventude e
Desporto para efeitos de parecer e envio do processo a
Direcdo Regional de Inovagdo e Gestao.

[Anterior n.° 3.]

Artigo 16.°
[...]
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A requisicdo ou o destacamento podem ser dados por fin-
dos, a qualquer momento, por conveniéncia de servi¢o ou
a requerimento fundamentado da entidade ou do docente.

Finda a mobilidade, o docente:

a) Regressa ao quadro de origem; ou

b) Pode ser proposta a consolidacdo da mobilidade,
para diferente carreira e categoria, de acordo com
as funcbes que vinha desempenhando, os requisitos
habilitacionais detidos, as necessidades dos servi-
¢os e o nivel remuneratério que detenha, sendo in-
tegrado no servigo onde se encontra requisitado ou
destacado em lugar vago do respetivo mapa ou me-
diante a criacdo de lugar a extinguir quando vagar,
aplicando-se com as devidas adaptacdes o disposto
na lei geral.

Artigo 18.°
[...]

[...]

Os docentes de carreira dos quadros de escola podem
permutar entre si, bem como os docentes de carreira dos
quadros de zona pedagogica, desde que se encontrem em
exercicio efetivo de fun¢fes no mesmo grupo de recruta-
mento e com igual nimero de horas de componente letiva.

[...]

E ainda permitida a permuta do lugar de afetagdo dos
docentes de quadro de zona pedagdgica, devendo cada
um dos permutantes permanecer no lugar para que per-
mutou pelo periodo correspondente a sua colocacdo em
plurianualidade no lugar de origem, nos termos do di-
ploma que aprova o regime juridico dos concursos para
sele¢do e recrutamento do pessoal docente.

[Anterior n.°4.]

A permuta autorizada nos termos do n.° 2 vigora obriga-
toriamente pelo periodo correspondente a 4 anos escola-
res, sem prejuizo da perda da componente letiva que
ocorra no seu periodo de duracéo.

Verificado o decurso do prazo previsto no nimero ante-
rior, a permuta dos docentes de carreira consolida-se, caso
ndo haja oposicdo declarada pelos permutantes e desde
que ambos permanecam em exercicio efetivo de funcdes.

O disposto na parte final do nimero n.° 6 determina a
cessacdo da permuta.

[Anterior n.° 6]

Artigo 19.°
[...]
[...]

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a permuta
entre docentes de carreira prevista no n.° 2 do artigo an-

terior, pode ser requerida a qualquer momento, produ-
zindo efeitos no inicio do ano escolar seguinte.

[...]
[...]

1L

16 de junho de 2017

Artigo 20.°
[...]

1- A mobilidade dos docentes dos quadros de escola e de
zona pedagdgica prevista nos artigos 5.% e 9.° é publicita-
da antes da afetagdo dos docentes de quadro de zona pe-
dagdgica.

2 - A mobilidade dos docentes dos quadros de escola previs-
ta no artigo 7.° é publicitada antes da afetacéo dos docen-
tes de quadro de zona pedagdgica, desde que a sua gra-
duacéo profissional seja superior a dos docentes de qua-
dro de zona pedagdgica que tenham requerido mobilida-
de para a mesma escola e pelo mesmo motivo.

3- A mobilidade ao abrigo do artigo 7.° dos docentes dos
quadros de escola cuja graduacdo profissional seja infe-
rior & dos docentes de quadro de zona pedagdgica e a
mobilidade dos docentes de quadro de zona pedagdgica,
é publicitada ap6s a afetagdo dos docentes de quadro de
zona pedagdgica.

4 - Os docentes de quadro de zona pedagdgica a quem for
autorizada a mobilidade nos termos dos artigos 5., 9.° e
10.°, mantém a afetacdo a escola do ano anterior, sendo
retirados do concurso de afetacéo.

5- [.]

Artigo 21.°
Mobilidade por conveniéncia de servico

Quando haja conveniéncia para o interesse publico, designada-
mente por motivos de economia, eficacia e eficiéncia, pode ser
autorizada a mobilidade excecional de docentes de carreira, em
regime de destacamento ou requisi¢do, mediante proposta do érgdo
de gestdo da escola e desde que obtida a anuéncia do docente.

Artigo 22.°
[...]

1- Nas circunstancias em que ndo se justifique a mobilidade a
tempo inteiro, pode ser autorizada uma mobilidade parcial,
para a realizacdo de projetos considerados de interesse pa-
ra o sistema educativo regional ou para o exercicio de fun-
¢Bes numa das entidades referidas no artigo 10.°.

2 - Os docentes abrangidos pela mobilidade prevista no pre-
sente artigo sdo remunerados pela escola de vinculo.

3 - Nao se inclui na presente mobilidade os docentes que se
encontram a colaborar em projetos das escolas ou da ini-
ciativa da Secretaria Regional de Educacéo, autorizados
ao abrigo do diploma que estabelece o crédito global de
tempos letivos semanais atribuido as escolas.»

Artigo 3.°
Retificacdo

Tendo a Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho, publica-
da no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, |
Série, n.° 113, de 29 de junho de 2016, saido com as seguin-
tes inexatiddes, procede-se a sua retificacao:

Onde se I€:

«Artigo 7.°
[...]



16 de junho de 2017 I 5

Ndmero 106
4- [..] Artigo 4.°
Republicacdo
5- [...] i
E republicada na integra, em anexo ao presente diploma,
6- [...]» do qual faz parte integrante, a Portaria n.° 247/2016, de 29
de junho, que fixa as normas para a mobilidade do pessoal
Deve ler-se: docente das escolas da rede publica da Regido Auténoma
da Madeira.
«Artigo 7.°
[...] Artigo 5.°
Entrada em vigor
1- [...]
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
2- [...] sua publicacéo.
3- [Anteriorn.4.] Secretaria Regional de Educacéo, aos 14 dias do més de

junho de 2017.
4 - [Anteriorn.5.]
O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, Jorge Maria
5- [Anterior n.° 6.]». Abreu de Carvalho

Alteragdo ao anexo a que se refere 0 n.° 1 do artigo 7.° da Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho.
Mobilidade por filhos menores
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Anexo
(a que se refere o artigo 4.°)

Republicacdo da Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho

CAPITULO |
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma fixa as normas para a mobilidade do
pessoal docente das escolas da rede publica da Regido Au-
tonoma da Madeira, nas seguintes modalidades:

a) Requisicao;

b) Destacamento;

c) Comissdo de servico;

d) Permuta.

_Artigo 2.°
Ambito e conceito

1- A mobilidade é aplicavel aos docentes de carreira
dos quadros de escola, de zona pedagdgica e de
instituicdo de educacdo especial, sem prejuizo do
disposto no n.° 3 do artigo 18.°.

2 - Para efeitos do presente diploma, entende-se por
escola os estabelecimentos de educacédo, de ensino
e instituices de educacéo especial, bem como os
institutos e escolas profissionais publicas sob a su-
perintendéncia e tutela da Secretaria Regional de
Educacéo.

3- No caso das escolas sem autonomia, as referéncia
feitas a 6rgdo de gestdo consideram-se feitas a respe-
tiva delegacdo escolar e no caso das instituicGes de
educacdo especial ao diretor regional de Educacéo.

Artigo 3.°
Mobilidades entre escolas

Com excecdo das situacOes referidas na presente porta-
ria, a mobilidade entre estabelecimentos de educacdo e
ensino e instituicdes de educacdo especial da rede publica
realiza-se mediante procedimento concursal, previsto no
regime juridico dos concursos para selecdo e recrutamento
do pessoal docente da educacdo, dos ensinos béasico e se-
cundario e do pessoal docente especializado em educagdo
especial na Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 4.°
Publicitacdo e formalizacao

1- Os procedimentos com vista & mobilidade sdo
abertos pelo diretor regional de Inovacdo e Gestéo,
pelo prazo de cinco dias Uteis, mediante aviso a
publicar na pagina eletronica da Dire¢do Regional
de Inovacéo e Gestédo.

2 - A formalizagdo do pedido de mobilidade é efetua-
da através de formulério eletrénico disponibilizado
pela Direcdo Regional de Inovagdo e Gestdo.

3 - A mobilidade ¢é autorizada por despacho do Secre-
tario Regional de Educagdo ou por quem possua
competéncias delegadas para a autorizacéo.

16 de junho de 2017

CAPITULO Il
Tipos de mobilidade

Artigo 5.°
Mobilidade por deficiéncia ou doenca
incapacitante

Os docentes de carreira portadores de deficiéncia
ou doenga incapacitante ou que tenham a seu cargo
cdnjuge, pessoa com quem vivam em unido de fac-
to, descendente ou ascendente nas mesmas condi-
¢des, podem requerer mobilidade para outra escola,
caso esta se mostre necessaria para assegurar a
prestacdo dos cuidados médicos de que carecem.

A comprovacdo da deficiéncia é feita mediante a
apresentacdo de atestado médico de incapacidade
multiuso, emitido nos termos da legislacdo aplica-
vel, com uma incapacidade igual ou superior a
60%.

As doencas incapacitantes sdo declaradas mediante
atestado médico, nos termos do Despacho Conjun-
to n.° A-179/89-XI, de 12 de setembro, publicado
no Diério da Republica, 2.2 série, n.° 219, de 22 de
setembro.

Da decisdo sobre o pedido de mobilidade pode ser
interposta reclamagdo, através de formulario ele-
tronico, no prazo de trés dias Uteis a contar do dia
seguinte ao da tomada de conhecimento.

A manifestacdo de preferéncias é feita por escolas,
ndo sendo admitida reclamacgdo quando a mobili-
dade se efetue para escola que tenha sido indicada
pelo docente.

A mobilidade por deficiéncia ou doenca incapaci-
tante aplica-se o regime de requisicéo.

Artigo 6.°

Procedimento da mobilidade por deficiéncia ou doenca

1-

incapacitante

A formalizagdo do pedido de mobilidade por defi-
ciéncia ou doenca incapacitante € instruida com os
seguintes documentos:

a) Certificado multiuso que comprove a situagdo
de deficiéncia ou atestado de médico especia-
lista que ateste a doencga incapacitante, de
forma legivel, preferencialmente ndo manus-
crito, com a indicacdo expressa da doenca in-
capacitante prevista no Despacho Conjunto n.°
A-179/89-XI, de 12 de setembro;

b) Declaracdo médica a fundamentar a necessi-
dade de deslocacdo para outra escola, nos
termos do n.° 1 do artigo 5.°;

c) Documento comprovativo da relacdo familiar
ou da qualidade de parceiro na unido de facto;

d) Declaragdo emitida pela junta de freguesia
que ateste a relacdo de dependéncia exclusiva
do ascendente que coabite com o docente;

e) Declaragdo emitida pelos servicos da Autori-
dade Tributaria que ateste que o docente e 0
descendente, ascendente, cdnjuge ou membro
de unido de facto residem no mesmo domici-
lio fiscal.
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2 -

O incumprimento das formalidades previstas no
namero anterior tem como consequéncia a exclu-
sdo do procedimento aqui previsto.

Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores,
podem os docentes candidatos a mobilidade por
deficiéncia ou doencga incapacitante ser submetidos
a junta médica para comprovacdo das declaracdes
prestadas.

A ndo comprovacéo pela junta médica das declara-
cOes prestadas, determina a exclusdo do procedi-
mento.

A decisdo sobre a mobilidade é comunicada ao in-
teressado e as escolas envolvidas.

Os docentes de carreira abrangidos pela mobilidade
interna prevista no regime juridico dos concursos
de pessoal docente, bem como os docentes dos
quadros de zona pedagdgica a quem for conferida a
mobilidade por deficiéncia ou doenga incapacitante
sdo retirados dos respetivos procedimentos.

Artigo 7.°
Mobilidade por filhos menores e gravidez

Podem candidatar-se a mobilidade por filhos me-
nores os docentes de carreira colocados em escola
localizada noutro concelho do seu local de residén-
cia, de acordo com a tabela anexa a presente porta-
ria, e que tenham a seu cargo, sem possibilidade de
transferéncia de responsabilidade, descendente
menor de 12 anos.

O disposto no nimero anterior é aplicavel as do-
centes gravidas, cujo termo da gravidez esteja pre-
visto até ao final do segundo periodo do ano esco-
lar a que respeita a mobilidade e desde que a mobi-
lidade para uma escola mais préxima da sua resi-
déncia minimize os riscos clinicos inerentes a gra-
videz.

A mobilidade tem a duragdo méaxima de um ano
escolar, podendo ser renovada desde que se mante-
nham os pressupostos que estiveram na base da au-
torizagdo inicial.

Os pedidos de mobilidade que estejam em confor-
midade com o disposto no n.° 1, sdo enviados pelos
6rgdos de gestdo para a Direcdo Regional de Ino-
vacdo e Gestdo para apreciacdo e os que ndo red-
nam os requisitos exigidos sdo arquivados nas res-
petivas escolas, apos conhecimento ao docente.

A mobilidade por filhos menores e gravidez aplica-
se 0 regime da requisigéo.

Artigo 8.°
Procedimento da mobilidade por filhos
menores e gravidez

O pedido de mobilidade por filhos menores é ins-

truido com os seguintes documentos:

a) Boletim de nascimento do menor ou docu-
mento de identificaco civil;
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b) Declaracdo emitida pelos servicos da Autorida-
de Tributaria que ateste que o docente e o des-
cendente residem no mesmo domicilio fiscal.

Nos casos previstos no n.° 2 do artigo anterior, 0
pedido é instruido com declaracdo de médico espe-
cialista com a data prevista para o parto e a indica-
¢do de que a mobilidade para uma escola mais pro-
xima da residéncia minimizara os riscos inerentes a
gravidez.

As listas de candidatos colocados e ndo colocados
em mobilidade sdo publicitadas na respetiva pagina
eletrénica da Direcdo Regional de Inovagdo e Ges-
tdo, podendo ser interposta reclamacéo, através de
formulério eletronico, no prazo de trés dias Uteis a
contar do dia seguinte ao da publicitacdo das listas.

A manifestacdo de preferéncias ¢ feita por escolas,
ndo sendo admitida reclamagdo quando a mobili-
dade se efetue para escola que tenha sido indicada
pelo docente.

Artigo 9.°

Mobilidade mediante proposta do érgdo de gestdo

1-

Os o6rgados de gestdo das escolas podem solicitar a
requisicdo de docentes de carreira que possuam a
formacdo, experiéncia e competéncias profissionais
adequadas a concretizacdo do seu projeto educativo
e ao desenvolvimento de projetos conducentes a
melhoria do ensino e das aprendizagens.

As requisicdes referidas no nimero anterior tém
como limite 15% dos docentes de carreira em exer-
cicio de fungBes no ano escolar anterior ou 0 nd-
mero total de docentes em mobilidade na escola no
ano escolar anterior.

Excecionam-se do nimero anterior as mobilidades
previstas no artigo 21.°, bem como as situa¢fes em
gue os docentes completem horario noutra escola,
nos termos do regime juridico dos concursos para
selecdo e recrutamento do pessoal docente.

A proposta de requisi¢do é remetida a Dire¢do Re-
gional de Inovacdo e Gestdo pela escola requisitan-
te, acompanhada dos seguintes documentos:

a) Declaragéo de cabimento;

b) Declaracéo de anuéncia do docente;

c) Parecer favoravel do 6rgdo de gestdo da esco-
la de vinculo;

d) Parecer favoravel da Direcdo Regional de
Educacdo, no caso das situacGes referidas no
n.° 3, no que concerne aos docentes da educa-
cao especial e das disciplinas artisticas e fisi-
co-motoras do 1.° ciclo do ensino basico.

A instrucdo do processo sem os documentos referi-
dos no nimero anterior determina o indeferimento
liminar do pedido.

As listas de candidatos colocados e ndo colocados
em mobilidade nos termos do presente artigo sdo
publicitadas na respetiva pagina eletronica da Dire-
¢cdo Regional de Inovacdo e Gestdo, podendo ser
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apresentada reclamacdo pelo respetivo 6rgdo de
gestdo, no prazo de trés dias Uteis a contar do dia
seguinte ao da publicitacéo das listas.

Artigo 10.°
Mobilidade externa

A mobilidade externa visa assegurar funcées de na-
tureza técnico-pedagogica que, pela sua especializa-
cao, especificidade ou especial relacdo com o siste-
ma educativo regional, requerem como condicao pa-
ra o respetivo exercicio, as qualificacbes e exigén-
cias de formacdo proprias da carreira docente.

Podem ser consideradas funcdes de natureza peda-

gogica, nomeadamente:

a) O exercicio de fungdes em servicos da Secre-
taria Regional de Educagéo;

b) O exercicio de funcdes em servigos da admi-
nistracdo regional central, autbnoma ou local;

c) O exercicio de fungbes em entidades operan-
tes no sistema desportivo regional ou no mo-
vimento associativo juvenil,

d) O exercicio de funcOes técnicas junto de fede-
racOes desportivas que gozem do estatuto de
utilidade publica desportiva;

e) O exercicio temporéario de funcdes em empre-
sas dos setores publico, privado ou cooperati-
Vo;

f) O exercicio de fungdes técnicas em comissdes
e grupos de trabalho;

g) O exercicio de fungdes em centros de forma-
¢do continua devidamente acreditados;

h) O exercicio de fungBes em associacdes exclu-
sivamente profissionais de pessoal docente;

i) O exercicio de fung¢bes noutras entidades ou
associacOes, designadamente museus, biblio-
tecas e casas do povo.

A mobilidade externa pode ainda visar o exercicio

de funcGes docentes:

a) Em estabelecimentos de educacéo ou de ensi-
no privados;

b) Em estabelecimentos de ensino superior;

c) Parao ensino e ou divulgagdo da lingua e cul-
tura portuguesas em instituicdes de ensino su-
perior.

A entidade requisitante deve explicitar no seu pe-
dido a natureza das funcGes a exercer pelo docente
e a sua relacdo com o sistema educativo regional.

A mobilidade externa aplica-se, em regra, o regime
da requisicéo.

Artigo 11.°
Procedimento da mobilidade externa

O pedido de mobilidade externa é remetido pela
entidade interessada & Dire¢do Regional de Inova-
cao e Gestdo, através dos formularios disponiveis
na respetiva pagina eletronica, sem prejuizo do
disposto no n.° 3.

O requerimento deve ser acompanhado de declara-
cao de anuéncia do docente, do parecer favoravel
do 6rgdo de gestdo da escola e das respetivas de-
claracOes de cabimento, de acordo com as regras
orcamentais aplicaveis, quando se trate de requisi-
¢do para um organismo da Administracdo Publica
Regional.

3-
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Os pedidos de mobilidade para entidades externas

s8o objeto de parecer pelas seguintes entidades:

a) A Direcdo Regional de Juventude e Desporto
é a entidade com competéncia para rececionar,
analisar e avaliar os pedidos de mobilidade
para 0 movimento associativo juvenil e des-
portivo, devendo remeter 0s processos para
Direcdo Regional de Inovacdo e Gestdo
acompanhados do seu parecer;

b) A Direcdo Regional de Educacdo é a entidade
com competéncia para analisar e avaliar os
pedidos de mobilidade para entidades ou fun-
¢des de cariz pedagdgico.

A Direcdo Regional de Inovagdo e Gestdo podera
exigir aos interessados a apresentacdo de outros
documentos que considere necessarios, bem como
solicitar parecer a qualquer entidade da area de
atuacdo a que se destina a mobilidade.

O deferimento ou indeferimento do pedido é co-
municado pela Dire¢cdo Regional de Inovagdo e
Gestdo a entidade interessada, com conhecimento
ao docente e a entidade que emitiu o parecer nos
termos do n.° 3.

Artigo 12.°
Contagem de tempo de servigo

Na contagem do tempo de servigo, designadamente
para efeitos de progressdo na carreira, sdo conside-
rados os periodos referentes a requisi¢do, destaca-
mento ou comissdo de servigo no exercicio de fun-
¢Bes ndo docentes que revistam a natureza técnico-
pedagdgica, com avaliacdo de desempenho igual
ou superior a Bom.

O disposto nos nimeros anteriores nao prejudica a
aplicacdo de legislagdo especifica que salvaguarde
o direito de progresséo na carreira de origem, pelo
exercicio de determinados cargos ou fungdes.

O tempo de servico em mobilidade externa que ndo
se enquadre nos requisitos dos nimeros anteriores,
ndo é considerado para efeitos de progressdo na
carreira de origem.

Artigo 13.°
Relatoério de atividades

Os docentes em mobilidade externa remetem um relato-
rio de atividades nos termos do que for definido pela Dire-
¢do Regional de Inovagdo e Gestao.

1-

CAPITULO 1l
Da requisi¢do e do destacamento

Artigo 14.°
Requisi¢éo

A requisi¢do consiste no exercicio de fungdes a ti-
tulo transitério noutro organismo, sendo 0s encar-
gos suportados pela entidade de destino.

A mobilidade dos docentes de carreira das escolas
da Regido Auténoma da Madeira para a adminis-
tracdo central e administracdo da Regido Autdéno-
ma dos Acores, é aplicavel o regime de requisigao.
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Artigo 15.°
Destacamento
1- O destacamento consiste no exercicio de funcBes a

1-

titulo transitério noutro organismo, sendo 0s en-
cargos suportados pela escola de origem, com ex-
cecdo do eventual acréscimo remuneratorio que se-
ja devido pelo acréscimo da carga horaria, que é
suportado pela entidade de destino.

Nos casos em que a entidade proponente entenda
acrescer a remuneracdo de origem do docente des-
tacado um montante remunerat6rio suplementar,
nomeadamente por acréscimo da carga horaria, 0
docente devera entregar na Direcdo Regional de
Inovacéo e Gestdo, antes do inicio da atividade, um
pedido de autorizagdo de acumulacdo de funcGes,
nos termos da legislacdo em vigor, devendo juntar
cbpia do respetivo contrato, do qual constara obri-
gatoriamente a justificacdo, o0 montante mensal da
remuneracéo e o prazo de duracdo do vinculo con-
tratual e quando ndo haja, mediante uma declara-
¢ao que contenha esses elementos.

Quando se trate de um docente em mobilidade para
0 movimento associativo juvenil e desportivo, 0
pedido de autorizagdo de acumulagdo de funcbes
referido no nimero anterior € remetido a Direcdo
Regional de Juventude e Desporto para efeitos de
parecer e envio do processo a Direcdo Regional de
Inovagdo e Gestéo.

E permitido o destacamento excecional de docentes
para o exercicio de fungdes de natureza técnico-
pedagdgica em servicos da administracdo publica
regional e outras instituicbes de natureza privada.

Artigo 16.°
Duracéo da requisicdo e do destacamento

Salvo indicagdo em contrario, a requisi¢do ou o des-
tacamento produzem efeitos ao inicio de cada ano
escolar e tém a duracéo de um ano, prorrogavel.

A requisicdo ou o destacamento podem ser dados
por findos, a qualquer momento, por conveniéncia
de servico ou a requerimento fundamentado da en-
tidade ou do docente.

Finda a mobilidade, o docente:

a) Regressa ao quadro de origem; ou

b) Pode ser proposta a consolidacdo da mobili-
dade, para diferente carreira e categoria, de
acordo com as fungBes que vinha desempe-
nhando, os requisitos habilitacionais detidos,
as necessidades dos servicos e o nivel remune-
ratério que detenha, sendo integrado no servi-
¢o onde se encontra requisitado ou destacado
em lugar vago do respetivo mapa ou mediante
a criagdo de lugar a extinguir quando vagar,
aplicando-se com as devidas adaptagBes o
disposto na lei geral.

CAPiTULO v
Da comissdo de servico

Artigo 17.°
Comisséo de servico

A comissdo de servigo destina-se ao exercicio de
funcGes dirigentes na Administracdo Publica ou
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ainda de outras fungGes para as quais a lei exija es-
ta forma de provimento.

E aplicavel ao pessoal docente em comisséo de ser-
vico o disposto no n.° 3 do artigo 65.° do Estatuto.

CAPITULO V
Da permuta

Artigo 18.°
Permuta

A permuta consiste na troca de docentes pertencen-
tes ao mesmo nivel e grau de ensino e a0 mesmo
grupo de recrutamento.

Os docentes de carreira dos quadros de escola po-
dem permutar entre si, bem como os docentes de
carreira dos quadros de zona pedagdgica, desde
gue se encontrem em exercicio efetivo de funcGes
no mesmo grupo de recrutamento e com igual nd-
mero de horas de componente letiva.

Pode ser autorizada a permuta aos docentes com
contrato a termo resolutivo, desde que tenham sido
contratados para um horéario anual e completo e se
encontrem em exercicio efetivo de fungdes no
mesmo grupo de recrutamento.

E ainda permitida a permuta do lugar de afetagdo
dos docentes de quadro de zona pedagdgica, de-
vendo cada um dos permutantes permanecer no lu-
gar para que permutou pelo periodo correspondente
a sua colocagdo em plurianualidade no lugar de
origem, nos termos do diploma que aprova o regi-
me juridico dos concursos para selecdo e recruta-
mento do pessoal docente.

N&o é permitida a permuta de docentes que tenham
a possibilidade de reunir, no prazo de cinco anos,
as condigdes necessarias para a aposentagdo, nos
termos da legislacéo aplicavel.

A permuta autorizada nos termos do n.° 2 vigora
obrigatoriamente pelo periodo correspondente a 4
anos escolares, sem prejuizo da perda da compo-
nente letiva que ocorra no seu periodo de duragdo.

Verificado o decurso do prazo previsto no nimero
anterior, a permuta dos docentes de carreira conso-
lida-se, caso ndo haja oposicdo declarada pelos
permutantes e desde que ambos permanegam em
exercicio efetivo de fungdes.

O disposto na parte final do nimero n.° 6 determi-
na a cessagdo da permuta.

A permuta produz efeitos & data de inicio do ano
escolar.

Artigo 19.°
Procedimento da permuta

O pedido de permuta, com o acordo expresso dos
interessados, deve ser apresentado ao diretor regio-
nal de Inovacdo e Gestao, no prazo de 5 dias Uteis,
contados a partir da data de publicacdo das listas
definitivas de colocacdo dos respetivos concursos.
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Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a
permuta entre docentes de carreira prevista no n.° 2
do artigo anterior, pode ser requerida a qualquer
momento, produzindo efeitos no inicio do ano es-
colar seguinte.

O requerimento de permuta é instruido com declara-
cdo de consentimento do 6rgédo de gestdo das escolas.

A decisdo sobre o pedido de permuta devera ser
proferida pelo diretor regional de Inovacdo e Ges-
tdo no prazo de 5 dias Uteis, contados a partir da
data de rececdo do requerimento.

O deferimento do pedido é comunicado pelo dire-
tor regional de Inovagdo e Gestdo as escolas e aos
docentes permutantes, pela via mais expedita.

N&o é admitida a desisténcia da permuta apo6s o seu
deferimento.

CAPITULO VI
Disposicdes finais

Artigo 20.°
Publicitacdo das listas

A mobilidade dos docentes dos quadros de escola e
de zona pedagdgica prevista nos artigos 5.° e 9.° é
publicitada antes da afetacdo dos docentes de qua-
dro de zona pedagdgica.

A mobilidade dos docentes dos quadros de escola
prevista no artigo 7.° é publicitada antes da afeta-
cao dos docentes de quadro de zona pedagodgica,
desde que a sua graduacdo profissional seja superi-
or a dos docentes de quadro de zona pedagogica
que tenham requerido mobilidade para a mesma
escola e pelo mesmo motivo.

A mobilidade ao abrigo do artigo 7.° dos docentes
dos quadros de escola cuja graduacéo profissional
seja inferior a dos docentes de quadro de zona pe-
dagdgica e a mobilidade dos docentes de quadro de
zona pedagdgica, é publicitada apés a afetacdo dos
docentes de quadro de zona pedagdgica.

Os docentes de quadro de zona pedagdgica a quem
for autorizada a mobilidade nos termos dos artigos
5.0, 9.2 ¢ 10.°, mantém a afetacdo a escola do ano
anterior, sendo retirados do concurso de afetacdo.

Os docentes dos quadros de zona pedagogica inte-
grados nas bolsas de substituicdo sem colocacéo,
podem exercer fungGes em regime de mobilidade
em escolas pertencentes a outras zonas pedagogi-
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cas, de acordo com a respetiva graduacdo profis-
sional, mediante a anuéncia expressa do docente e
caso ndo existam outros docentes da respetiva zona
a aguardar colocagéo.

Artigo 21.°
Mobilidade por conveniéncia de servico

Quando haja conveniéncia para o interesse publico, de-
signadamente por motivos de economia, eficacia e eficién-
cia, pode ser autorizada a mobilidade excecional de docen-
tes de carreira, em regime de destacamento ou requisicao,
mediante proposta do 6rgédo de gestdo da escola e desde que
obtida a anuéncia do docente.

Artigo 22.°
Mobilidade parcial

Nas circunstancias em que ndo se justifique a mo-
bilidade a tempo inteiro, pode ser autorizada uma
mobilidade parcial, para a realizacdo de projetos
considerados de interesse para o sistema educativo
regional ou para o exercicio de fungbes numa das
entidades referidas no artigo 10.°.

Os docentes abrangidos pela mobilidade prevista
no presente artigo sdo remunerados pela escola de
vinculo.

N&o se inclui na presente mobilidade os docentes
gue se encontram a colaborar em projetos das esco-
las ou da iniciativa da Secretaria Regional de Edu-
cacdo, autorizados ao abrigo do diploma que esta-
belece o crédito global de tempos letivos semanais
atribuido as escolas.

Artigo 23.°
Falsas declaragdes

A prestacdo de falsas declaragdes é punida nos termos

da lei.

Artigo 24.°
Revogacdo

E revogada a Portaria n.° 91-A/2008, de 18 de julho.

1-

2 -

Artigo 25.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia util se-
guinte ao da sua publicacéo.

As mobilidades autorizadas para o ano escolar
2016/2017, aplicam-se as regras constantes da pre-
sente portaria.
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Anexo

A que se refere 0 n.° 1 do artigo 7.°
Mobilidade por filhos menores

Concelho ou freguesia da escola de colocagio

Friguesias dos Prazeres ¢
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Freguesia do Curral das
Freiras

Fagp da
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Legenda:

“Nao” - O pedido de mobilidade é arquivado na escola, ap6s tomada de conhecimento por parte do docente.

“Sim” - O pedido de mobilidade pode ser apreciado, com vista a uma aproximacéo a residéncia.
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Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nuamero 181952/02

Preco deste numero: € 3,65 (IVA incluido)

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de andncio séo os
Uma lauda...........coue.. € 15,91 cada €15,91;
Duas laudas ..€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas..... ..€ 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas. ..€ 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas ..... ..€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma Série......ccocevvvvevvereennne, € 13,75;
Duas Séries € 26,28;
Trés Séries € 31,95;
Completa.........ooeeeeccenne € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

seguintes:
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Toda a correspondéncia relativa a andncios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administracdo da Justica.



