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A procura por ofertas formativas disponibilizadas pelos campos de férias,
enguanto espacos privilegiados de socializacdo e formacdo tem ganho cada vez
mais expressdo, face aos desafios constantes da sociedade contemporanea, na

conciliacdo da vida profissional e a educacéo dos seus filhos.

Dada a multiplicidade de entidades organizadoras de campos de férias na Regido
Auténoma da Madeira, que atuam numa perspetiva complementar de
aprendizagem em contexto de educacdo ndo formal, durante os periodos de
interrupcdo letiva, bem como, a oportunidade de participacdo que representam para
a ocupacéo dos tempos livres dos jovens, importa criar mecanismos de articulacao

que potenciem esta cooperacao.

Neste sentido, a criacdo de um programa que impulsione a aplicacdo de
competéncias em multiplas dimensdes formativas, dirigida para os jovens que
pretendam reforcar o seu curriculo enquanto monitores auxiliares de campos de
férias, reveste-se numa medida de grande relevo para o setor juvenil, bem como
para as entidades organizadoras, cujo refor¢co de capital humano vem alavancar o

servigo que prestam a sociedade em geral.

Foram ainda observadas todas as formalidades exigidas para a elaboracdo deste
Regulamento, nos termos do artigo 98.° do novo Cddigo do Procedimento

Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

Nestes termos, manda o Governo Regional da Madeira, através do Secretario
Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia ao abrigo do disposto na alinea d) do
artigo 69.°, do Estatuto Politico Administrativo da Regido Auténoma da Madeira,
aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, com as alteracgdes introduzidas pelas
Leis n.% 130/99, de 21 de agosto e 12/2000, de 21 de junho, conjugado com as

alineas e) e f), do n.° 1 do artigo 3.° da organica da Secretaria Regional de
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Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, constante do Anexo ao Decreto Regulamentar

Regional n.° 2/2020, de 9 de janeiro, 0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto e ambito
1. A presente portaria aprova e regulamenta o programa Monitor Junior,

promovido pela Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
através da Direcdo Regional de Juventude, adiante designada por DRJ.

2. Este programa visa promover a ocupac¢ao dos tempos livres dos jovens nos
campos de férias que sejam desenvolvidos na Regido Auténoma da Madeira,
permitindo a integracdo de jovens nas respetivas equipas técnicas de apoio,
na qualidade de monitores auxiliares.

3. O programa Monitor Junior ndo gera nem titula relacbes de trabalho

subordinado, caducando no seu termo.

Artigo 2.°
Objetivos
Os objetivos do programa sao:

a) Proporcionar a aquisicao de aptiddes transversais ao processo formativo dos
jovens;

b) Possibilitar a ocupagdo dos tempos livres dos jovens em contextos de
educacéo nédo formal, numa aprendizagem entre pares;

c) Promover um contacto com atividades diversas, enquanto alicerce para o
processo de tomada de deciséo, em termos de futura escolha profissional;

d) Asseverar uma dialética de cooperacdo entre as entidades com atuacdo no
setor dos campos de férias, com contributo efetivo para a capacitacdo e
formacdo dos jovens;

e) Fomentar o sentido de responsabilidade, participacdo social, interajuda e

convivialidade entre os jovens.
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Artigo 3.°

Destinatérios
Podem participar no Programa 0s jovens que relinam os seguintes requisitos:
a) Tenham idade compreendida entre 0s 16 e 0s 30 anos;
b) Estejam comprovadamente integrados no sistema de ensino ou de formacéo
profissional, ou tendo concluido a sua escolaridade ndo se encontrem a
exercer atividade profissional, independentemente do titulo ou qualificacéo

do vinculo existente.

Artigo 4.°

Entidades Enquadradoras
1. Consideram-se entidades enquadradoras no ambito do programa Monitor
Junior, as entidades autorizadas para organizar campos de férias na Regido
Autdénoma da Madeira, que se encontrem registadas na DRJ.
2. As entidades enquadradoras devem reunir, cumulativamente, 0s seguintes
requisitos:
a) Ter a situacdo regularizada perante a Autoridade Tributaria e a Seguranca
Social;
b) N&o ter sido alvo de aplicacdo de coimas ou de sangdes acessérias pela
Autoridade Regional das Atividades Econdmicas, nos termos don. 2 e n.°
3 do artigo 24.° e do artigo 26.° do Decreto Legislativo Regional n.°
6/2019/M, de 5 de agosto, na sequéncia de fiscaliza¢gbes aos campos de
férias, nos ultimos 2 anos, contados a partir da data de aplicacdo das
mesmas;

¢) Né&o se encontrar em situacdo de incumprimento perante a DRJ.

Artigo 5.°

Atividades
As atividades a desenvolver pelos jovens estdo diretamente relacionadas com a
dindmica de operacionalizacdo dos campos de férias e podem incidir,

nomeadamente, nas seguintes areas:
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a) Apoiar na implementacdo do cronograma de atividades da entidade
organizadora de Campos de Férias;

b) Acompanhar os participantes durante a execucao das atividades de acordo
com o programa de atividades previsto, assim como prestar-lhes a ajuda e
todo 0 apoio que necessitem;

c) Realizar tarefas administrativas;

d) Coadjuvar e zelar pela adequada manutencdo dos materiais e espacos;

e) Outras de relevante interesse, para a plena realizacdo dos campos de férias.

Artigo 6.°

Horério
Os periodos de ocupacdo dos jovens devem decorrer durante a semana, ndo
podendo exceder as seis horas diarias repartidas por dois periodos de trés horas,
nem ultrapassar o limite das trinta horas semanais.
Em cada dia completo de atividade, deve haver um intervalo de, pelo menos,
uma hora para a refeigéo.
A prestacao da atividade pode ser realizada no regime de jornada continua, ndo
podendo ser superior a cinco horas diarias, com um periodo de descanso de

trinta minutos, nem ultrapassar o limite das vinte e cinco horas semanais.

Artigo 7.°
Periodo de atividade

Sdo abrangidos pela presente portaria, os campos de férias que decorrem nas

férias letivas de verdo, entre os meses de julho e agosto.

2. Excecionalmente, poderdo ser abrangidos campos de férias desenvolvidos no

periodo de interrupcdo letiva da Péascoa, caso estejam reunidas todas as

condigdes, por parte da DRJ.
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Artigo 8.°
Prazos e formuléario de Candidaturas
1. As candidaturas ao pograma Monitor Janior sdo efetuadas pelas entidades
enguadradoras e pelos jovens no portal da DRJ, mediante o preenchimento de
formulério de inscricdo online, em duas fases:
a) Uma primeira fase, até a primeira quinzena do més de marco de cada ano,
para as entidades enquadradoras;
b) Uma segunda fase, entre 1 e 30 de abril de cada ano, para os jovens.
2. Nos casos em que a DRJ pretenda abrir vagas para os campos de férias que se
realizam nas interrupcdes letivas da Pascoa, o prazo de candidatura € fixado

pelo Diretor Regional de Juventude.

Artigo 9.°
Candidaturas
1. As candidaturas apresentadas pelas entidades enquadradoras e pelos jovens
devem indicar todos os elementos constantes no formulario de inscrigdo online,
juntando todos os documentos solicitados.
2. As candidaturas das entidades enquadradoras devem ser acompanhadas pelos
seguintes documentos:

a) Declaragdes comprovativas da situacdo regularizada perante a Autoridade
Tributaria, bem como da Seguranca Social;

b) Declaracdo que ateste que ndo lhe foram aplicadas coimas ou sancdes
acessorias pela Autoridade Regional das Atividades Economicas, nos
termos do n.° 2 e n.° 3 do artigo 24.° e do artigo 26.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 6/2019/M, de 5 de agosto, na sequéncia de fiscalizagbes aos
campos de férias, nos ultimos 2 anos, contados a partir da data de aplicacéo
das mesmas;

c) Declaragdo de que ndo se encontra em situagdo de incumprimento perante
a DRJ.

3. As candidaturas dos jovens devem ser acompanhadas dos seguintes

documentos:
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a) Documento de identificacao;

b) NUumero de identificacdo fiscal;

c) Documento comprovativo do numero de identificacdo bancaria (IBAN) do
qual o jovem seja o primeiro titular, emitido e validado pelo Banco;

d) Autorizagéo do encarregado de educagdo, nos casos em que 0S jovens ndo
tenham completado 18 anos, a data da candidatura.

4. Os documentos podem ser submetidos online juntamente com o formulario de
candidatura, ou enviados por correio eletronico ou ainda entregues nos servicos
da DRJ.

5. A ndo entrega dos documentos exigidos no formulario de candidatura ou a nao
prestacdo dos esclarecimentos solicitados, tem como consequéncia 0 Seu

indeferimento.

Artigo 10.°

Selecéo dos Jovens
1. Findo o prazo fixado para a inscricdo dos jovens, a DRJ procede a respetiva
selecdo tendo por base as candidaturas apresentadas, atendendo prioritaria e
sucessivamente aos seguintes critérios:
a) HabilitacGes literarias do candidato, sendo dada preferéncia aos jovens que
possuam o maior nivel de ensino;
b) Idade do candidato, sendo dada preferéncia aos jovens com maior idade;
c) Preferéncias indicadas pelos candidatos nas entidades selecionadas;
d) Perfil indicado pelas entidades enquadradoras, nomeadamente no que
respeita a exigéncia de conhecimentos e aptiddes especificas;
2. N&o sendo possivel a completa hierarquizacéo das candidaturas, nos termos do
numero anterior, cabe ao Diretor Regional de Juventude o estabelecimento de

outros critérios de desempate.
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Artigo 11.°
Limites a colocacédo de jovens nas empresas privadas
1. O numero méaximo de participantes a colocar nas empresas privadas é de trés
jovens por més, por empresa.
2. Em casos devidamente justificados, atendendo nomeadamente a dimensao das
empresas privadas, a DRJ pode autorizar a colocacdo de mais jovens, em cada

més, ao abrigo deste programa.

Artigo 12.°
Aprovacao das candidaturas

1. As candidaturas sdo aprovadas pelo Diretor Regional de Juventude, desde que
preencham os requisitos de acesso ao programa Monitor Junior.

2. A aprovacdo de candidaturas esta condicionada ao orcamento disponivel da
DRJ para o presente programa, em cada ano civil.

3. As listas dos jovens colocados, suplentes e excluidos sdo divulgadas
anualmente, preferencialmente, com quinze dias de antecedéncia ao inicio da
atividade, no portal da DRJ.

4. As candidaturas podem ser indeferidas, nomeadamente, pelos seguintes
motivos:

a) Nao reunir os requisitos de acesso ao Programa;

b) Nao entrega dos documentos exigidos;

c) Exceder o namero méximo de participantes a colocar nas empresas
privadas;

d) Indisponibilidade orgcamental do Programa.

Artigo 13.°
Direitos dos Jovens
1. Os jovens colocados no ambito do presente programa tém direito a:
a) Um seguro de acidentes pessoais;

b) Uma compensagdo monetaria no valor de 2,50€ por hora de atividade;
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c) Desenvolver as atividades nas entidades enquadradoras, sob orientacdo do
coordenador;
d) Um certificado de participacao.
2. Os jovens que desempenhem as suas funcdes em regime de jornada continua
tém direito a auferir a compensacdo monetéria diéria, correspondente a 6 horas.
3. Os jovens tém direito a compensacdo monetaria, em funcdo do tempo de
atividade efetivamente prestado, desde que a prestacdo seja no minimo de cinco

dias.

Artigo 14.°

Deveres dos Jovens
Os jovens integrados no presente programa tém os seguintes deveres:

a) Aceitar desempenhar a atividade pelo periodo em que foi colocado;

b) Cumprir integralmente o horario estabelecido;

c) Usar a camisola identificativa do programa, durante a prestacdo da
atividade;

d) Informar a DRJ da impossibilidade de participar no programa, em caso de
desisténcia, com a antecedéncia minima de dois dias, antes do inicio do
periodo de prestacdo da atividade;

e) Cumprir todas as func@es que lhes séo atribuidas no &mbito do programa;

f) Cumprir com as regras do Regulamento Interno e do Projeto Pedagogico e
de Animacdo do Campo de Férias onde vai ser integrado;

g) Manter uma boa relagdo com todos os elementos que compdem a equipa
técnica do campo de férias, incluindo as criancas, jovens e encarregados de
educacéo;

h) Respeitar e cumprir as orientacdes dadas pelo coordenador do campo de
férias;

i) Comunicar a DRJ a ocorréncia de alguma anomalia no &mbito da prestacédo
da sua atividade;

j) Preencher um questionario de avaliacdo, findo o periodo de atividade,

guando solicitado;
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k) Assumir as demais obrigacGes constantes do presente regulamento.

Artigo 15.°
Regime de Faltas
1. Durante o programa € aplicavel aos participantes o regime de faltas previsto no
Caodigo do Trabalho, com as devidas adaptaces.
2. As faltas, ainda que justificadas, implicam a perda da compensacao monetaria
diadria, exceto se motivadas por acidente ocorrido durante o exercicio das

atividades.

Artigo 16.°
Exclusdes
E excluido do programa, sem direito a compensac¢io monetaria, 0 jovem que:
a) Falte nos dois primeiros dias do inicio de prestacdo da atividade, sem aviso
prévio;
b) Falte injustificadamente durante trés dias consecutivos ou cinco
interpolados;
c) Alegue motivos comprovadamente falsos para a justificacdo de faltas;
d) Provoque danos ou distdrbios durante as atividades;

e) N&o cumpra as obrigacdes constantes do presente regulamento.

Artigo 17.°
Substituicdes
1. Em caso de desisténcia ou exclusdo nos termos do artigo anterior, compete a
DRJ assegurar a substituicdo do jovem, com recurso a lista dos suplentes.
2. N&o havendo suplentes, a substituicdo pode ser efetuada com recurso a jovens

que ja tenham sido colocados no ano em curso.
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Artigo 18.°

Deveres das Entidades Enquadradoras
1. Constituem deveres das entidades de enquadramento:

a) Garantir que os jovens estejam cobertos por um seguro de acidentes
pessoais, exceto as entidades publicas e as entidades privadas sem fins-
lucrativos;

b) Prestar aos jovens participantes todos os esclarecimentos quanto a
organizacao e funcionamento dos campos de férias;

c) Sensibilizar os jovens para o Regulamento Interno e do Projeto Pedagdgico
e de Animacao do campo de feérias;

d) Assegurar 0 acompanhamento pedagdgico permanente do jovem, durante o
desempenho da atividade, orientando-o nas diversas tarefas, de modo a
contribuir para a sua integracdo e formagéo;

e) Assegurar uma formacdo inicial aos jovens participantes com vista a
aquisicdo de conhecimentos especificos das tarefas a desenvolver e da
cultura organizacional do campo de férias onde véo ser integrados;

f) Garantir um conjunto de atividades compativeis com o grau de
conhecimento e perfil do jovem colocado, sendo estes colocados,
preferencialmente, em equipas que integrem elementos com alguma pratica
nas atividades dos campos de férias;

g) Atribuir ao jovem as atividades e 0s horarios constantes da candidatura;

h) Garantir a presenca do nimero de monitores exigido nos seus campos de
férias, nos termos fixados no Decreto Legislativo Regional n.° 6/2019/M,
de 5 de agosto;

i) Informar a DRJ da ocorréncia de situacGes anomalas, que possam p6r em
causa a integridade fisica ou psiquica do jovem colocado, bem como do
incumprimento do presente regulamento, por parte do mesmo;

J) Controlar e registar diariamente a assiduidade do jovem, mediante o
preenchimento do mapa disponibilizado;

k) Comunicar de imediato a DRJ as faltas e as desisténcias do jovem colocado,

com vista a sua substituicdo em tempo Util;
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I) Publicitar de forma visivel o apoio da DRJ ao campo de férias;
m) Preencher um questionario de avaliacdo, findo o periodo de atividade,
quando solicitado.

2. A DRJ pode cessar a respetiva colocacdo, caso a entidade de enquadramento
afete 0 jovem a outras atividades e/ou horarios, ndo previstos na candidatura.

3. O registo incorreto da assiduidade por parte da entidade de acolhimento, com
prejuizo para o jovem, determina que o0s custos adicionais com as
compensacBes monetarias sejam suportados pela mesma.

4. O registo da assiduidade deve estar concluido impreterivelmente até ao ultimo
dia de cada més de prestacdo da atividade, sob pena de ser imputado a entidade
de enquadramento os encargos com a totalidade da compensacdo do jovem

colocado.

Artigo 19.°
Deveres da Direcdo Regional de Juventude
Compete a DRJ:

a) Assegurar o pagamento da compensacao monetaria;

b) Assegurar 0 pagamento do seguro de acidentes pessoais aos jovens
colocados nas entidades publicas e nas entidades privadas sem fins-
lucrativos;

c) Efetuar as diligéncias, tidas por convenientes, junto as entidades
enquadradoras e dos jovens colocados neste programa, para 0 cumprimento
das obrigagdes constantes neste regulamento;

d) Emitir um certificado de participacdo do jovem no programa.

Artigo 20.°
Pagamentos
As compensacdes monetarias sdo pagas atraves de transferéncia bancaria para a

conta indicada pelo jovem, aguando da sua candidatura.
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Artigo 21.°
Incumprimento
As entidades enquadradoras que, injustificadamente, ndo cumpram as suas
obrigacdes, ficam impedidas de beneficiar dos programas juvenis promovidos pela

DRJ, pelo prazo de dois anos.

Artigo 22.°
Financiamento do programa

O financiamento deste programa é assegurado através do orcamento da DRJ.

Artigo 23.°
Interpretacéo de duvidas e integracéo de lacunas
As duvidas e a eventual resolucdo de lacunas que possam vir a ser suscitadas pela
aplicacdo deste Regulamento sdo decididas pelo Secretario Regional de Educacéo,

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, ouvida a DRJ.

Artigo 24.°
Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia Gtil seguinte ao da sua publicacéo.

Secretaria Regional de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia aos ....... dias do més de
.......... de 2020

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA

(Jorge Maria Abreu de Carvalho)



