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Designagéo ITG-1185/18 - Educagao sexual - guides de educacdo: género e cidadania

A escola desempenha um papel central no processo de constru¢do da identidade pessoal e
social de raparigas e de rapazes. Por sua vez, a Educacao para a Cidadania, vertente
transversal ao curriculo, é indissociavel de uma educacédo promotora da igualdade de
oportunidades entre os sexos. A investigacao cientifica tem demonstrado que o sistema de
ensino ainda ndo se substancia em préticas educativas conducentes a transformacao das
relacBes sociais entre raparigas e rapazes, no processo de socializacdo de ambos os sexos e
de construcao da identidade de cada um deles. Atualmente, a educacéo para a igualdade de
género constitui-se como uma das areas teméaticas da educacéo para a cidadania e visa a
promocao da igualdade de direitos e deveres das alunas e dos alunos, através de uma

Razdes educacdo livre de preconceitos e de estere6tipos de género. “O género e as assimetrias e

Justificativas  desigualdades a eles associadas situam-se, atualmente, no centro das preocupa¢des mundiais
em matéria de direitos humanos e de desenvolvimento e é largamente consensual que a
educacdo, designadamente a escolar, constitui um pilar primordial de intervencéo” (1). Os
Guibes de Educacao Género e Cidadania, publicados pela CIG em 2010, 2011 e 2012
constituem uma proposta inovadora de integracdo da temética das relagfes sociais entre
homens e mulheres e da dimensdo do género no conhecimento, nas praticas educativas e nas
dindmicas organizacionais das escolas. Com esta oficina visa o conhecimento e a utilizagao
adequada e integrada dos Guides nas praticas pedagdgicas do ensino basico.

(1)Guido de Educacao Género e Cidadania (CIG)

Objetivos Obijetivo geral:
- Desconstroéi os estereodtipos sexistas no ambito da gestéo curricular e das praticas
pedagdgicas, individuais e colectivas.

Objetivos Especificos:

- Torna a pratica profissional sensivel ao género através de estratégias pedagogicas integradas
gque assegurem o cariz estruturante da igualdade na identidade individual e coletiva de
raparigas e rapazes;

- Integra a dimenséo da igualdade social entre 0s sexos na cultura organizacional da escola,
garantindo a sua transversalidade, continuidade e sustentabilidade;

- Conhece e utiliza instrumentos pedagoégicos, em especial os Guides de Educagdo Género e
Cidadania, adequando-os ao respetivo contexto profissional.

1.Igualdade de Género e Cidadania
- Sexo, género e identidade de género;
- Esteredtipos de género e relagdes sociais entre 0s sexos;
- lgualdade entre mulheres e homens e direitos de cidadania.

2. Género e curriculo

- Curriculo formal e informal;
, - Conhecimento;
Contetdos - Linguagens e materiais pedagdgicos.
3. A transversalidade do Género na Intervencéo Educativa: propostas de intervencao dos
Guibes de Educacédo Género e Cidadania

- Finalidades e objetivos;

- Areas tematicas e contextos de intervengao;

- Din&micas organizacionais;

- Transversalidade e sustentabilidade.

Area de Formagéo pessoal, deontoldgica e socio-cultural

Formacao

Modalidade de Curso / Médulo Formagéo

Formacgéo
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Acreditacdo/

Formacéo valida, de acordo com o Despacho n.° 106/2005, de 21 de setembro, para
progresséo na carreira dos docentes dos grupos de recrutamento indicados como destinatarios.

Validacé&o

Duracao 12 horas
Horas Presenciais 12 horas
Horas N&o Presenciais 0 horas

Destinatarios

Grupo(s) de Recrutamento:
200;210;220;230;240;250;260;290.02;290.03;300;310;320;330;340;350;400;410;420;430;500;5
10;520;530;540,;550;560,600;610,620;700.EE;

Local de Delegacéo Escolar do Funchal
Realizagéo
Edificio/Sala  Auditdrio
Participacdo nas sessoées - 15%
Proposta de aplicacdo e sua fundamentagéo - 70%
Reflexdo sobre as propostas de aplicacdo dos diferentes grupos - 15%
Crlte_r|0§ de Escala de Avaliacdo/Classificacdo de referéncia (ECD)
Avaliacéo

Segundo a Carta Circular CCPFC - 3/2007, de Setembro de 2007
Excelente - de 9 a 10 valores; Muito Bom - de 8 a 8,9 valores; Bom - de 6,5 a 7,9 valores;
Regular - de 5 a 6,4 valores; Insuficiente - de 1 a 4,9 valores

Dados solicitados na inscricéo

Concelho a que pertence o estabelecimento de educacgdo/ ensino onde leciona.
Estabelecimento de educacgéo/ ensino onde leciona.
Grupo de recrutamento a que pertence.

Autorizo a Direcao Regional de Educacéao a utilizar o meu endereco eletronico para divulgacéo
de futuras agdes de formacéo.

Formador(a)

Maria Teresa Alvarez Nunes

Calendarizacéao

Presenciais Data Hora Inicio Hora Fim
21-02-2018 14.00 18:00
22-02-2018 14.00 18:00
23-02-2018 14:00 18:00
Inscrigdes Os formandos deverao:
Realizar a sua inscrigdo até 19-02-2018
Consultar a Lista de Formandos selecionados a partir do dia 19-02-2018
Os Formandos selecionados terdo que confirmar a sua participacdo até ao dia 20-02-2018
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Consultar a lista definitiva dos Formandos selecionados a partir do dia 20-02-2018
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