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INTRODUCAO

A educagao atravessa atualmente um profundo processo de transformagao,
impulsionado pelas mudangas sociais, culturais e tecnolégicas que marcam as
sociedades contemporaneas. Neste contexto, as escolas sdo chamadas a responder
de forma cada vez mais inclusiva, inovadora e humanista aos desafios colocados pela
diversidade, pela digitalizacao e pela necessidade de preparar cidadaos capazes de
atuar num mundo em constante mudanca. Segundo Fullan (2013), os sistemas
educativos contemporaneos devem desenvolver culturas de aprendizagem capazes
de articular inovagdao pedagodgica, colaboracdo e desenvolvimento humano,

preparando os alunos para contextos complexos e imprevisiveis.

A cooperagdao europeia, através do Programa Erasmus+, assume um papel
estratégico neste processo de transformacédo educativa, promovendo oportunidades
de aprendizagem, partilha de experiéncias e construcao colaborativa de conhecimento
entre profissionais e instituicdes educativas. Para Névoa (2009), a internacionalizacdo
e a aprendizagem entre pares constituem dimensdes fundamentais do desenvolvimento
profissional docente, permitindo ampliar perspetivas pedagdgicas e fortalecer

comunidades educativas mais reflexivas e colaborativas.

Foi neste enquadramento que se concretizou a mobilidade Erasmus+, na modalidade
de Job Shadowing, realizada em Tenerife, llhas Canarias, entre os dias 3 e 6 de
novembro de 2025, envolvendo representantes da Direcédo Regional de Educacao.
Esta experiéncia permitiu a observacao direta de préaticas pedagdgicas e organizacionais
centradas na inclusdo educativa, na inovacao pedagogica, nas competéncias digitais

e na internacionalizagdo da educag3o.

Num cendrio educativo em permanente evolucéo, torna-se essencial refletir sobre os
caminhos que queremos construir para a educaga@o na Regiao Auténoma da Madeira,
valorizando metodologias ativas, culturas colaborativas e modelos pedagdgicos mais
inclusivos e participativos. Dewey (1938) defende que a aprendizagem ocorre de
forma mais significativa quando os alunos participam ativamente em experiéncias
contextualizadas e socialmente relevantes, perspetiva amplamente identificada nas

praticas observadas ao longo da mobilidade.

Este Guia de Boas Praticas surge, assim, como um instrumento de partilha, reflexdo e
inspiragao, reunindo experiéncias, estratégias e aprendizagens observadas durante a
mobilidade Erasmus+, com o propésito de contribuir para o fortalecimento de praticas
educativas inovadoras, inclusivas e alinhadas com os desafios da educagao
contemporanea. As praticas acompanhadas reforcam igualmente a visao de Freire
(1996), ao considerar a educagdo como um processo humanizador, baseado no

didlogo, participacao e construcao coletiva do conhecimento.

“A educagdo ndo
muda o mundo.

A educag¢do muda
as pessoas e as
pessoas mudam
o mundo.

Paulo Freire

Propésito deste Guia

Contribuir para o fortalecimento

de préticas educativas iniovadoras,

da educagdo contemporanea,
promovendo uma escola mais
humana, colaborativa e preparada

para o futuro.

. inclusivas e alinhadas com os desafios



ENQUADRAMENTO E
OBJETIVOS DA MOBILIDADE

A mobilidade Erasmus+, na modalidade de Job Shadowing, integrou-se

no ambito do projeto Erasmus+, Acreditacao no dominio do Ensino Escolar,
Cédigo da Acreditagdo: 2023-1-PT01-KA120-SCH-000194810,
implementado através do contrato n.° 2024-1-PT01-KA121-SCH-000231093,
promovido pela Direcao Regional de Educacdo da Regido Auténoma da Madeira.

A iniciativa decorreu na Consejeria de Educacion, Formacion Profesional,
Actividad Fisica y Deportes do Governo das Candrias, entidade reconhecida

pela aposta estratégica na inclusdo educativa, internacionalizagao, desenvolvimento
de competéncias digitais e dinamizagéo de projetos Erasmus+. Estas orientacGes
encontram-se alinhadas com as prioridades educativas definidas pela Unido
Europeia, que destacam a necessidade de promover competéncias-chave para

a aprendizagem ao longo da vida, cidadania ativa, sustentabilidade e participacdo
democratica (Comissdo Europeia, 2020).

A mobilidade teve como principal finalidade promover o desenvolvimento
profissional dos participantes através da observacao direta de praticas educativas
inovadoras, da participagdo em contextos reais de aprendizagem e do intercdmbio
com equipas educativas de diferentes instituicoes. Neste sentido, Schon (1983)
sublinha que a construgdo do conhecimento profissional emerge da reflexao critica
sobre a pratica e da capacidade de interpretar experiéncias concretas em contextos
auténticos de aprendizagem.




ENTRE OS PRINCIPAIS OBJETIVOS
DA MOBILIDADE DESTACARAM-SE:

01 observar praticas de inclusdo educativa e estratégias
orientadas para a diversidade;

02 compreender modelos de integracdo pedagogica
—-— das tecnologias digitais;

£ 03 identificar metodologias ativas de aprendizagem,
CE:] nomeadamente a aprendizagem baseada em projetos;

04 conhecer praticas de robética, programacao
'm' e educagdo tecnologica;

05 promover competéncias interculturais
€ COOPEeragao europeia;

@ 06 estabelecer contactos para futuras parcerias Erasmus+;

ALY, 07 refletir sobre possibilidades de adaptagao das praticas
- . observadas aos contextos educativos da Regiéo
Auténoma da Madeira.
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® A valorizagao da aprendizagem colaborativa e da observagao entre pares encontra igualmente
sustentacao tedrica em Wenger (1998), ao defender que as comunidades de pratica constituem
espagos privilegiados de construcao coletiva de conhecimento e desenvolvimento profissional.
Neste enquadramento, a mobilidade Erasmus+ assumiu-se como um contexto de aprendizagem
partilhada entre profissionais de diferentes sistemas educativos europeus, favorecendo processos
de reflexdo, didlogo e transferéncia de conhecimento.

@  As experiéncias observadas permitiram conhecer modelos organizacionais e pedagégicos centrados
no desenvolvimento integral dos alunos, na valorizacao da diversidade, na criatividade e no
fortalecimento das relagées entre escola, familia e comunidade. Estas abordagens aproximam-se
da perspetiva ecolégica do desenvolvimento humano proposta por Bronfenbrenner (1979), que
destaca a influéncia das interagdes entre diferentes contextos sociais, educativos e culturais nos
processos de aprendizagem e desenvolvimento.

® Mais do que uma experiéncia de observagao, esta mobilidade constituiu uma oportunidade de
reflexdo estratégica sobre os desafios da educacdo contemporanea e sobre o potencial transformador
da cooperagao europeia na construgao de praticas educativas mais inclusivas, inovadoras e humanistas.
Neste ambito, Hargreaves e Fullan (2012) defendem que escolas capazes de desenvolver culturas
colaborativas, inovacao sustentével e aprendizagem continua apresentam maior capacidade de
resposta aos desafios educativos e sociais das sociedades contemporaneas.



CONTEXTOS VISITADOS E
PRATICAS OBSERVADAS —
° FUNDAMENTACAO TEORICA

A mobilidade permitiu conhecer diferentes contextos educativos das llhas Canarias, através de encontros

institucionais, momentos de partilha com escolas Erasmus+ e visitas a estabelecimentos de ensino. Estes
contextos observados evidenciaram abordagens centradas na inclusao, inovacido pedagdgica, competéncias

digitais, aprendizagem por projetos, participacdo da comunidade educativa e cooperag¢ao europeia.

)) Os encontros institucionais possibilitaram compreender o papel das estruturas regionais de educagdo na
promocao de politicas orientadas para a inclusao, internacionalizacao e desenvolvimento profissional docente.
Segundo Fullan (2007), a transformacdo educativa depende da articulagdo entre politicas educativas,

lideranca institucional e praticas pedagdgicas desenvolvidas nas escolas.

)) O contacto direto com diferentes comunidades educativas permitiu observar como as orientagdes curriculares e
organizacionais se concretizam no quotidiano escolar, através de metodologias centradas na participacao
ativa dos alunos e na construgdo de aprendizagens contextualizadas. Esta perspetiva aproxima-se da visdo
construtivista de Vygotsky (1978), segundo a qual a aprendizagem se desenvolve através da interagao

social e da mediacao pedagadgica.

)) As visitas realizadas evidenciaram igualmente a importancia da articulagéo entre curriculo, metodologias ativas,
tecnologia educativa e envolvimento da comunidade. De acordo com Dewey (1916), a escola deve constituir-se
como um espago de experiéncia, participacao e ligacédo a realidade social dos alunos, promovendo

aprendizagens significativas e socialmente relevantes.

)) Os diferentes contextos observados demonstraram ainda uma valorizacao da interdisciplinaridade e da
aprendizagem baseada em projetos, favorecendo o desenvolvimento de competéncias transversais, criatividade e
pensamento critico. Estas abordagens encontram sustentagido em autores como Beane (1997), que defende

curriculos integrados como forma de aproximar a aprendizagem das experiéncias reais e dos interesses dos alunos.

Assim, os contextos visitados constituiram espacos privilegiados de observacao, didlogo e reflexdo

pedagdgica, permitindo recolher exemplos de boas praticas com potencial de inspiragao e

adaptacgao aos contextos educativos da Diregcdao Regional de Educacao.




3.1 CONSEJERIA DE EDUCACION DO GOVERNO DAS CANARIAS
E ENCONTRO COM ESCOLAS ERASMUS+

A mobilidade teve inicio na Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes

do Govenro das Canarias, no ambito de um encontro dedicado a inclusdo educativa e a internacionalizacao,

organizado pela Viceconsejeria de Educacion e pela Oficina de Programas Europeos en Canarias.

N

Este encontro reuniu equipas técnicas, docentes, dirigentes escolares e representantes de centros educativos

envolvidos em projetos Erasmus+, promovendo a partilha de experiéncias relacionadas com inclusdo educativa,

mobilidade internacional e participacao de alunos com necessidades especificas em projetos europeus.

Participaram escolas como o IES El Médano, representado pela coordenadora Erasmus+, Sandra Reyes, e pelo diretor
Sebastian Cubas, bem como o IES Puerto del Rosario, o IES San Matias e o IES Santa Lucia. O encontro contou ainda

com representantes de centros educativos da Dinamarca e da Dire¢ao Regional de Educacgao, favorecendo o didlogo

intercultural e o fortalecimento de redes de cooperacao europeia.

A partilha de experiéncias
permitiu compreender estratégias
organizacionais e pedagégicas
orientadas para garantir a participagao
efetiva de todos os alunos em
experiéncias de mobilidade internacional,
através da adequacao curricular,
individualizado e articulagéo entre
equipas educativas;as educativas
se com os principios da educacao
inclusiva defendidos por Ainscow
(2020), que sublinha a necessidade de
remover barreiras a participagao e

aprendizagem.

As dinamicas observadas
evidenciaram igualmente
a importancia da cooperagao
internacional enquanto instrumento de
desenvolvimento institucional e
profissional. Segundo Névoa
(2009), os processos de
internacionalizacido educativa favorecem
a aprendizagem entre pares, a
reflexdo critica sobre as préticas e a
construgdo de culturas profissionais

colaborativas.

ambientes educativos mais inclusivos, participativos e colaborativos, reforcando a importéancia da dimensao

internacional na promocgéo da inovagdo educativa e do desenvolvimento profissional docente.

O encontro reforcou ainda
o papel do Programa Erasmus+ enquanto
espaco promotor de cidadania europeia,
dialogo intercultural e desenvolvimento de
competéncias globais. Neste contexto,
Deardorff (2006) destaca que as experiéncias
interculturais contribuem para o
desenvolvimento da empatia, comunicagao
intercultural, abertura a diversidade e
capacidade de cooperacao em contextos

multiculturais, competéncias essenciais na

educagdo contemporanea.

As praticas observadas evidenciaram, assim, o potencial da cooperagéo europeia na construgao de



3.2 IES PROFESOR MARTIN MIRANDA

IES Profesor
MARTIN MIRANDA

A visita ao IES Profesor Martin Miranda permitiu observar um modelo pedagdgico centrado

na integracao curricular das tecnologias digitais, da robética e da aprendizagem baseada em
projetos, orientado para o desenvolvimento de competéncias transversais e para a promogao

de aprendizagens significativas.

As praticas observadas evidenciaram uma abordagem pedagogica assente em metodologias
ativas, favorecendo processos de investigagao, experimentacado e resolugdo de problemas em
contextos interdisciplinares. Segundo Papert (1980), a utilizacao das tecnologias digitais e da
programacgao em contextos educativos potencia processos de aprendizagem construcionista,

nos quais os alunos constroem conhecimento através da criagdo, experimentagio

e resolugdo de desafios concretos.

Os projetos desenvolvidos pelos alunos articulavam areas como tecnologia, sustentabilidade
e cidadania, promovendo competéncias associadas ao pensamento critico, criatividade,
colaborac@o e autonomia. Esta perspetiva aproxima-se do modelo das competéncias para
o século XXI proposto por Tilling e Fadel (2009), que identifica a criatividade, colaboragao,
comunicagao e pensamento critico como competéncias essenciais para os contextos

sociais e profissionais contemporaneos.

: ._ A observagao dos trabalhos realizados pelos alunos permitiu identificar estratégias pedagégicas
'-'_"“‘T orientadas para a aplicac@o pratica do conhecimento e para o envolvimento ativo dos estudantes
S na construcao das aprendizagens. Neste contexto, destacou-se o testemunho de uma aluna
distinguida internacionalmente pelo desenvolvimento do projeto inovador «tALGACTIVE»,
vencedor do Prémio TECHLAB 2025, organizado pela Fundacién Ayesa, evidenciando o
potencial das metodologias de projeto na promogao da motivagao, autonomia e exceléncia

académica.

As préticas acompanhadas revelaram ainda uma forte articulacao entre aprendizagem
interdisciplinar e desenvolvimento de competéncias cientificas e tecnolégicas. Segundo
Bell (2010), a aprendizagem basaeda em projetos favorece a construgio de conhecimentos
mais significativos, ao permitir aos alunos investigar problemas reais e desenvolver solugoes
contextualizadas.

A integragao da robdtica e das tecnologias digitais foi observada ndo apenas como instrumento
técnico, mas como recurso pedagoégico potenciador da criatividade, experimentagao e resolugdo
colaborativa de problemas. De acordo com Bers (2018), a robética educativa pode contribuir
para o desenvolvimento simultdneo de competéncias cognitivas, sociais € emocionais, promovendo
ambientes de aprendizagem mais participativos e inovadores.

ENTREVISTA COM UMA ALUNA DO IES PROFESOR MARTIN MIRANDA

Conheca a experiéncia inspiradora de uma aluna distinguida
internacionalmente pelo desenvolvimento de um projeto inovador.  /

Aponte o seu telemével para o QR Code e assista a entrevista.




3.3 CEIP ISABEL LA CATOLICA

A visita ao CEIP Isabel La Catdlica permitiu observar uma organizacao pedagogica

centrada na construcao coletiva das aprendizagens e na articulacao entre escola,

familias e comunidade educativa.

O modelo educativo observado valorizava a integracao curricular a partir de um
tema comum mobilizador, definido com participagdo da comunidade escolar,
funcionando como elemento estruturador das experiéncias de aprendizagem
desenvolvidas ao longo do ano letivo. Esta abordagem aproxima-se das
perspetivas de curriculo integrado defendidas por Beane (1997), que sublinha
a importancia de organizar as aprendizagens em torno de temas significativos

para os alunos e socialmente relevantes.

Neste contexto, destacou-se o projeto “Nuestro Cole, un Cine”, através do qual
o cinema era utilizado como recurso pedagdgico transversal, permitindo mobilizar
diferentes areas curriculares e promover processos de expressao, interpretagao

e comunicagao. A utilizagao da linguagem audiovisual revelou-se facilitadora da
participacdo ativa dos alunos e da contextualizacdo das aprendizagens, favorecendo

experiéncias educativas mais significativas.

As préaticas observadas evidenciaram uma forte valorizacdo da dimens3o cultural,
artistica e relacional da educacdo. Segundo Eisner (2002), as artes desempenham
um papel fundamental no desenvolvimento da criatividade, da sensibilidade estética
e da capacidade de interpretacao critica da realidade, contribuindo para uma

formacgao mais integral dos alunos.

A forte implicacdo das familias e da comunidade local nos projetos desenvolvidos
pela escola contribuiu para o fortalecimento do sentimento de pertenca e para
uma maior proximidade entre escola e contexto sociocultural dos alunos. Esta
perspetiva encontra sustentacdo em Epstein (2011), que defende que a colaboracao
entre escola, familia e comunidade favorece melhores condi¢es de aprendizagem,

participagao e desenvolvimento dos alunos.

As abordagens pedagogicas observadas privilegiavam igualmente a participacao
ativa dos alunos, o trabalho colaborativo e a contextualizacao das aprendizagens.
Segundo Freire (1996), a educacao deve promover processos de participagao,

didlogo e construcdo coletiva do conhecimento, valorizando a experiéncia e a voz

dos alunos enquanto sujeitos ativos da aprendizagem.

@ A experiéncia permitiu compreender o potencial de modelos educativos centrados na interdisciplinaridade,
8% participagao e contextualizacdo pedagdgica, reforcando o papel da escola enquanto espaco de
desenvolvimento pessoal, social e cultural.




A mobilidade Erasmus+ permitiu identificar um conjunto de praticas pedagdgicas e
organizacionais relevantes para a reflexao sobre os atuais desafios da educacéo e sobre

possiveis processos de inovagao nos contextos educativos da Regido Auténoma da Madeira.

“ Educar nao é preparar para a vida;

O

as

INCLUSAO E
TRANSFORMACAO

As experiéncias observadas
evidenciaram abordagens centradas
na inclusdo, na flexibilidade
curricular e na participacao ativa
dos alunos, na utilizagdo
pedagdgica das tecnologias
digitais e na construcao de
ambientes educativos mais
colaborativos e humanizados.
Estas perspetivas enquadram-se nas
abordagens contemporaneas da
educacao inclusiva e transformadora,
que defendem a necessidade de
modelos pedagdgicos centrados
no aluno e no desenvolvimento

integral da pessoa (UNESCO, 2020).

4. BOAS PRATICAS
IDENTIFICADAS

é a propria vida.

L]

COMPETENCIAS PARA
A VIDA E O FUTURO

As diferentes instituigdes visitadas
demonstraram uma preocupacao
consistente com o desenvolvimento
de competéncias cognitivas,
sociais, emocionais e inter-culturais,
promovendo aprendizagens
contextualizadas e significativas.
Segundo Delors et al. (1996),
a educacao do século XX| deve
assentar na capacidade de
fundamentar, aprender a conhecer,
aprender a fazer, aprender a

viver juntos e aprender a ser.

“~

:
‘.A' “! "

John Dewey

INOVACAO COM SENTIDO
E PROPOSITO

As praticas acompanhadas
permitiram compreender a
importancia de modelos educativos
capazes de articular inovagéo
pedagogica, inclusao e
desenvolvimento humano,
promovendo ambientes de
aprendizagem mais flexiveis,
participativos e alinhados com
os desafios contemporaneos
da educacao (Conselho Nacional

de Educagao, 2023).

“

iy

APRENDIZAGEM
QUE TRANSFORMA

As boas praticas identificadas
foram organizadas em diferentes
areas tematicas consideradas
particularmente relevantes para
a reflexdo e eventual adaptacdo
aos contextos educativos da

Regiao Autonoma da Madeira.

BOAS PRATICAS,

GRANDES IMPACTOS.

Pequenas mudancas nas praticas
educativas podem transformar
experiéncias e construir futuros
mais inclusivos e sustentaveis.




4.1 INCLUSAO, EQUIDADE E BEM-ESTAR —
* ! FUNDAMENTAGAO TEORICA

A inclusdo, a equidade e o bem-estar assumiram particular relevancia nos contextos educativos
observados durante a mobilidade Erasmus+, evidenciando uma visdo da educagao centrada
no desenvolvimento integral dos alunos e na criacao de ambientes educativos mais participativos

e humanizados.

®  As praticas acompanhadas demonstraram uma preocupacio consistente com a valorizagio da
diversidade, a promogao da igualdade de oportunidades e a construgdo de respostas educativas
ajustadas as caracteristicas e necessidades dos diferentes alunos. Esta perspetiva encontra
sustentagdo nos principios da educacdo inclusiva defendidos por Booth e Ainscow (2011), que
entendem a inclusdo como um processo continuo de participacao de todos os alunos nas culturas,

politicas e praticas escolares.

Foi possivel observar estratégias relacionadas com acompanhamento individualizado, adaptagao
curricular, articulagdo entre docentes e equipas técnicas, promogao do bem-estar emocional e
participacao ativa dos alunos. Segundo Florian e Black-Hawkins (2011), praticas pedagogicas
inclusivas eficazes implicam a criagdo de ambientes flexiveis que reconhecam a diversidade como

elemento natural e enriquecedor do processo educativo.

® A abordagens identificadas procuravam favorecer ambientes de aprendizagem acessiveis,
colaborativos e promotores de pertenca, valorizando ndo apenas os resultados académicos,
mas também as dimensoes pessoais, sociais e relacionais da educacdo. Neste sentido,

Noddings (2005) sublinha a importancia de uma pedagogia do cuidado, baseada na construgao

de relagbes educativas empaticas, seguras e humanizadas.

4 As experiéncias observadas reforcaram ainda a relevancia do bem-estar enquanto condi¢ao
essencial para a aprendizagem e participacdo dos alunos. Segundo Seligman (2011), contextos

educativos positivos e emocionalmente seguros contribuem para maiores niveis de motivagao,

envolvimento e desenvolvimento humano.

As praticas acompanhadas evidenciaram, assim, a importancia de modelos educativos assentes
na cooperacao, flexibilidade e valorizagao das potencialidades de cada aluno, contribuindo

; para uma educagao mais inclusiva, equitativa e humanista.

Ambientes inclusivos nao acontecem por acaso.
Constroem-se com intencao, dialogo e compromisso.




4.2 FLEXIBILIDADE CURRICULAR E
"™ DIFERENCIACAO PEDAGOGICA — FUNDAMENTAGAO TEORICA

o
&R

0 A flexibilidade curricular e a diferenciacdo pedagdgica evidenciaram-se como elementos
|

Os contextos educativos visitados demonstraram uma organizagao
pedagobgica orientada para a construcdo de aprendizagens
contextualizadas e significativas, através da articulagdo entre
diferentes areas curriculares, metodologias ativas e trabalho
colaborativo. Esta abordagem aproxima-se das perspetivas
defendidas por Tomlinson (2014), segundo a qual a diferenciagio
pedagdgica constitui uma resposta intencional a diversidade

presente nas salas de aula.

As praticas observadas incluiram adaptacéo de estratégias e
recursos pedagdgicos, diversificagao de metodologias de ensino,
organizagao flexivel das atividades de aprendizagem e valorizagao
da interdisciplinaridade. Segundo Perrenoud (2000), a diferenciagdo
pedagdgica exige praticas flexiveis capazes de responder as
necessidades dos alunos sem comprometer a participagéo e o

envolvimento coletivo.

A aprendizagem baseada em projetos assumiu particular relevancia
enquanto estratégia facilitadora da integragéo curricular e da
contextualizagao das aprendizagens, permitindo aos alunos
estabelecer relagées entre diferentes areas do conhecimento e
situacoes reais. Esta perspetiva encontra sustentacao em

Dewey (1916), ao defender que a aprendizagem se torna mais
significativa quando relacionada com experiéncias reais e

problemas concretos.

As praticas observadas favoreceram igualmente o desenvolvimento
da autonomia, responsabilidade e participagao ativa dos alunos.
Segundo Freire (1996), processos educativos centrados na
participacdo e no didlogo contribuem para a construgao de sujeitos

mais criticos, autonomos e conscientes.

envolvimento ativo nos processos de aprendizagem.

estruturantes das praticas educativas observadas, permitindo adaptar os processos de ensino

e aprendizagem a diversidade de perfis, ritmos e interesses dos alunos.

66
‘A diferenciacao
pedagdgica constitui
uma resposta
intencional a

diversidade presente

nas salas de aula.”

Tomlinson (2014)

As experiéncias acompanhadas reforcaram a importancia de modelos pedagdgicos
flexiveis e centrados no aluno, capazes de promover motivagao, participagao e



4.3 APRENDIZAGEM POR PROJETOS E METODOLOGIAS ATIVAS

A aprendizagem por projetos e as metodologias ativas assumiram um papel central nas praticas
pedagodgicas observadas durante a mobilidade, evidenciando abordagens centradas na participagdo

ativa dos alunos e na construcao significativa das aprendizagens.

Os contextos educativos visitados privilegiam estratégias pedagogicas
orientadas para a investigagao, experimentacao, colaboragao e resolucao
de problemas, promovendo o envolvimento dos alunos em processos de
aprendizagem mais auténomos e contextualizados. Segundo Dewey (1916),
a aprendizagem torna-se mais significativa quando os alunos participam

ativamente em experiéncias concretas e socialmente relevantes.

As praticas observadas permitiam articular diferentes areas curriculares,
desenvolver competéncias transversais e aproximar as aprendizagens

de situacdes reais. Esta abordagem encontra sustentacao em Kilpatrick
(1918), pioneiro do método de projeto, ao defender que a aprendizagem
deve organizar-se em torno de atividades intencionais e significativas para

os alunos.

A aprendizagem baseada em projetos revelou-se particularmente relevante
na organizacao das experiéncias educativas, funcionando como elemento
agregador de contelidos, competéncias e praticas interdisciplinares.
Segundo Thomas (2000), esta metodologia favorece o desenvolvimento
de competéncias de pensamento critico, colaboragao, comunicacao e

resolugdo de problemas complexos.

As metodologias observadas promoviam igualmente criatividade, autonomia

e responsabilidade dos alunos nos processos de aprendizagem. Neste sentido,
Barron e Darling-Hammond (2008) defendem que as metodologias ativas
favorecem aprendizagens mais profundas, ao envolver os alunos em processos

de investigacao, tomada de decisédo e construgao colaborativa do conhecimento.

Foi ainda possivel identificar praticas pedagoégicas orientadas para a valorizacao da
curiosidade, experimentacao e reflexao critica. Segundo Hattie (2009), estratégias centradas
no envolvimento ativo dos alunos apresentam impacto significatvo na qualidade das
aprendizagens e no desenvolvimento de competéncias cognitivas e socioemocionais.

As experiéncias observadas evidenciaram a importancia de metodologias pedagogicas
capazes de promover a autonomia, a participacdo e a construcao ativa do conhecimento,

contribuindo para ambientes educatives mais dinamicos, reflexivos e centrados no

desenvolvimento integral dos alunos.




4 COMPETENCIAS DIGITAIS, ROBOTICA
* ¥ ETECNOLOGIA EDUCATIVA

As competéncias digitais e a integracdo pedagodgica das tecnologias
educativas assumiram particular relevancia nos contextos educativos
observados, evidenciando uma utilizacao da tecnologia orientada para
a inovacao pedagdgica e para o desenvolvimento de competéncias

essenciais aos desafios contemporaneos.

Segundo Mishra e Koehler (2006), a integracao eficaz da

tecnologia na educagao depende da articulag@o entre

conhecimento tecnolégico, pedagégico e disciplinar, no

TECNOLOGIA COM
PROPOSITO quadro do modelo TPACK.

W J

4 N
A observacao dos projetos desenvolvidos pelos alunos permitiu
compreender o potencial das tecnologias educativas enquanto

</> facilitadoras de aprendizagens mais interativas, participativas e
contextualizadas. Segundo Papert (1980), os ambientes tecnologicos
favorecem processos de aprendizagem construtiva, permitindo aos
CRIATIVIDADE

alunos aprender através da criacao, experimentagdo e manipulacao

de objetos digitais.

\. -/

> A integracao da robadtica educativa revelou-se particularmente
/ @ relevante no desenvolvimento de competéncias cientificas,
y
’.

tecnoldgicas e colaborativas. Bers (2018) defende que a robética

: f educativa promove simultaneamente pensamento computacional,

"~ ;-’ ' PENSAMENTO
COMPUTACIONAL

criatividade, comunicagao e competéncias socioemocionais,

contribuindo para abordagens educativas mais integradoras.

=
Segundo Redecker (2017), o desenvolvimento de competéncias
digitais deve ir além do dominio técnico, incluindo capacidades

de comunicacao, colaboracao, resolucdo de problemas e

CIDADANIA
DIGITAL

participacgao responsavel em ambientes digitais.
NS 7.

& A
Foi igualmente possivel observar uma articulacdo entre tecnologia,

sustentabilidade e cidadania, evidenciando uma visdo das
competéncias digitais enquanto instrumento de participagao ativa

e transformacao social. Esta perspectiva aproxima-se das orientacdes

& do Quadro Europeu de Competéncia Digital (DigComp), que valoriza o
INOVACAO desenvolvimento de competéncias para uma cidadania digital critica

e responsavel (Comissdo Europeia, 2022).

N 2

As experiéncias acompanhadas evidenciaram, assim,
O desenvolvimento de competéncias digitais deve ir o potencial das tecnologias educativas na construcio
além do dominio técnico, incluindo ética, criatividade, de ambientes de aprendizagem mais inovadores,
colaborativos e preparados para os desafios da

colaboracdo e responsabilidade.

Redecker (2017) sociedade digital contemporanea.




COOPERACAO EUROPEIA E
DESENVOLVIMENTO INTERCULTURAL

A cooperacao europeia e o desenvolvimento intercultural constituiram dimensées

transversais da mobilidade Erasmus+, evidenciando o papel do Programa

Erasmus+ enquanto espaco de aprendizagem colaborativa, partilha de experiéncias

e construcdo de redes internacionais.

B Os momentos de intercdmbio com representantes institucionais, equipas

educativas e participantes de diferentes paises permitiram conhecer
distintas abordagens pedagdgicas, organizacionais e culturais, favorecendo
uma compreensdo mais alargada dos desafios e oportunidades da

educagdo contemporanea,

B As experiéncias observadas evidenciaram a importéancia da circulagao
de boas praticas educativas, do trabalho colaborativo entre instituicées
e do desenvolvimento de competéncias interculturais. Segundo
Deardorff (2006), a competéncia intercultural implica a capacidade
de comunicar, cooperar e relacionar-se eficazmente em contextos

culturalmente diversos.

B O contacto com diferentes contextos educativos contribuiu para o
. fortalecimento de competéncias de comunicacao, cooperagao e adaptagao,
promovendo uma maior abertura a diferentes perspetivas educativas
e culturais. Neste sentido, Banks (2008) defende que a educacao
intercultural favorece o desenvolvimento da empatia, da cidadania

democratica e da valorizagdo da diversidade.

A competéncia intercultural implica
a capacidade de comunicar, cooperar
e relacionar-se eficazmente em

contextos culturalmente diversos.

Deardorff (2006)

..........................................................................

- - -~

Canarias Espanha

A educagao intercultural favorece
o desenvolvimento da empatia,
da cidadania democrética e da

valorizacao da diversidade.

B As praticas acompanhadas reforcaram igualmente o potencial
da cooperacdo internacional enquanto instrumento promotor da
inovacao pedagogica e do desenvolvimento profissional docente.
Segundo Névoa (2009), os processos de internacionalizagdo educativa
contribuem para a construcao de comunidades profissionais de

aprendizagem e para a reflexdo critica sobre as praticas pedagdgicas.

B o Programa Erasmus+ revelou-se, assim, um importante instrumento
de promocao da dimensao europeia da educacao, favorecendo
processos de aprendizagem entre pares, desenvolvimento intercultural

e fortalecimento das redes de cooperacao entre instituicoes educativas.

B As experiéncias observadas evidenciaram a importancia de metodologias
pedagogicas capazes de promover a autonomia, a participacdo e a
construgao ativa do conhecimento, contribuindo para ambientes
educativos mais dinamicos, reflexivos e centrados no desenvolvimento

integral dos alunos.

A internacionalizag@o educativa
constroi comunidades profissionais

de aprendizagem e promove

reflexdo critica sobre as praticas.

Banks (2008) Névoa (2009)
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5 IMPACTOS E APRENDIZAGENS
DA MOBILIDADE

A participagao na mobilidade Erasmus+ constituiu uma oportunidade
significativa de desenvolvimento profissional e reflexdo pedagodgica,
permitindo aprofundar conhecimentos sobre praticas educativas
inovadoras e modelos organizacionais centrados na inclusao,

participacao e inovagao.

Os diferentes contextos observados possibilitaram uma compreensao mais alargada
sobre estratégias de flexibilidade curricular, metodologias ativas, integragdo das
tecnologias digitais e promocao do bem-estar nas ambientes educativos. Segundo
Day (1999), o desenvolvimento profissional docente implica processos continuos de
aprendizagem, reflexdo e reconstrucdo das préticas pedagdgicas ao longo da carreira.

As experiéncias acompanhadas contribuiram para o reforgo de competéncias profissionais
e interculturais, para a reflexao critica sobre praticas educativas e para a identificagdo de
estratégias transferiveis para os contextos educativos da Regido Auténoma da Madeira.
Neste sentido, Schon (1983) destaca a importancia da reflexdo sobre a pratica enquanto
elemento fundamental da construgdo do conhecimento profissional docente.

A mobilidade permitiu igualmente valorizar a cooperagao europeia enquanto espago
de aprendizagem entre pares e fortalecimento de redes de contacto e colaboragéo
institucional. Wenger (1998) refere que os processos de aprendizagem colaborativa
desenvolvidos em comunidades de prética favorecem a construcao coletiva de
conhecimento e o desenvolvimento profissional sustentado.

O contacto com diferentes realidades educativas reforgou ainda a importancia da
internacionalizagcao enquanto instrumento promotor de inovacao pedagdgica e
desenvolvimento institucional. Segundo Hargreaves e Fullan (2012), escolas e profissionais
envolvidos em culturas colaborativas tendem a apresentar maior capacidade de inovagéo,
adaptacao e melhoria continua.

As experiéncias observadas permitiram também refletir sobre a necessidade de construir
ambientes educativos mais flexiveis, participativos e centrados no desenvolvimento
integral dos alunos. Esta perspetiva aproxima-se das abordagens defendidas pela
UNESCO (2021), que sublinham a importéancia de modelos educativos humanistas,
inclusivos e orientados para o desenvolvimento sustentavel.

Assim, a mobilidade Erasmus+ constituiu ndo apenas uma experiéncia
de observacao, mas também um processo de aprendizagem
transformadora, potenciando novas perspetivas sobre os desafios

contemporaneos da educagdo e sobre o papel da cooperagdo

internacional na melhoria das praticas educativas.




6 POSSIBILIDADES DE APLICACAO NA
REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

As praticas observadas durante a mobilidade Erasmus+ evidenciaram diferentes estratégias
pedagdgicas e organizacionais suscetiveis de adaptacao aos contextos educatives da Regiao

Auténoma da Madeira, respeitando as especificidades das escolas, comunidades educativas

e realidades locais.

ﬁ A experiéncia permitiu identificar abordagens com potencial de aplicagdo

em areas como promogao da inclusao e equidade educativa, desenvolvimento

de metodologias ativas, integracao pedagogica das tecnologias digitais,
utilizagdo da robética educativa, desenvolvimento de projetos interdisciplinares

e fortalecimento das relacées entre escola, familias e comunidade.

A possibilidade de transferéncia e adaptagédo de praticas educativas encontra sustentacdo em Fullan (2007),
® que defende que os processos de inovacdo educativa dependem da capacidade das instituicbes para

reinterpretar e contextualizar praticas em funcéo das suas realidades especificas.

As préticas observadas reforcaram igualmente a importancia da formacao continua de professores enquanto elemento
® essencial para a implementagdo de processos de inovagdo pedagégica. Segundo Névoa (1992), a formacdo docente
deve estar articulada com os contextos reais de pratica, favorecendo processos de reflexao critica, colaboracéo e

,  desenvolvimento profissional continuo.

A integracao de metodologias ativas e aprendizagem baseada em projetos podera contribuir para a criacdo de
® ambientes educativos mais participativos e centrados nos alunos. De acordo com Barron e Darling-Hammond (2008),
estas metodologias favorecem aprendizagens mais significativas, promovendo autonomia, pensamento critico e

,  capacidade de resolucao de problemas.

A utilizagdo pedagdgica das tecnologias digitais e da robdtica educativa apresenta igualmente potencial para o
@ desenvolvimento de competéncias essenciais aos desafios da sociedade contemporanea. Segundo Redecker (2017),
a educacao digital deve promover ndo apenas competéncias técnicas, mas também criatividade, colaboracao,

. pensamento critico e cidadania digital.

As experiéncias acompanhadas evidenciaram ainda a relevancia do fortalecimento das relagdes entre escola, familias
® e comunidade. Epstein (2011) sublinha que a colaboracéo entre os diferentes agentes educativos favorece ambientes

de aprendizagem mais inclusivos, participativos e promotores de sucesso educativo.

A mobilidade permitiu igualmente refletir sobre a importéancia da cooperagao europeia enquanto instrumento
o) de desenvolvimento institucional e inovagao educativa. Neste contexto, a participagao em projetos Erasmus+

podera continuar a constituir uma oportunidade estratégica para o fortalecimento de redes internacionais, partilha

de praticas e desenvolvimento de competéncias interculturais.

‘ ‘ Assim, as praticas observadas reforcam a necessidade de promover modelos educativos mais flexiveis,
colaborativos e contextualizados, capazes de responder aos desafios atuais da educacao e as necessidades
das comunidades educativas da Regidao Auténoma da Madeira. , ,




7 RECOMENDAGCOES E
* PERSPECTIVAS FUTURAS

A experiéncia desenvolvida ao longo da mobilidade Erasmus+ evidenciou a
importancia de continuar a investir em processos de internacionalizagao,
inovacao pedagdgica e desenvolvimento profissional continuo.

A mobilidade reforgou a importancia de promover oportunidades de
observagao e aprendizagem entre pares, valorizando a partilha de
praticas educativas e o desenvolvimento de culturas colaborativas
nas escolas. Segundo Hargreaves e O’Connor (2018), a colaboragao
profissional constitui um dos fatores mais relevantes para a melhoria
sustentavel das praticas pedagdgicas.

A mobilidade reforgou igualmente a importancia da implementacao

de metodologias ativas e aprendizagem baseada em projetos, capazes
de promover participagao, criatividade e envolvimento dos alunos nos
processos de aprendizagem. De acordo com Thomas (2000), ambientes
educativos centrados em metodologias ativas favorecem aprendizagens
mais profundas e desenvolvimento de competéncias transversais.

de inclusao, participacao e bem-estar nos contextos educativos. Booth
e Ainscow (2011) defendem que escolas inclusivas devem promover
culturas organizacionais baseadas na participagao, cooperagao e
valorizagao da diversidade.

As experiéncias observadas evidenciaram também a necessidade de
aprofundar a integra¢ao pedagdgica das tecnologias digitais e da robética
educativa, favorecendo o desenvolvimento de competéncias essenciais
para a sociedade contemporanea. Segundo Mishra e Koehler (2006),

a utilizacao eficaz da tecnologia depende da articulagao intencional entre
pedagogia, curriculo e recursos digitais.

A promocgao de praticas interdisciplinares e colaborativas surge igualmente
como dimensao relevante para futuras dinamicas de inovagao educativa.
Boane (1997) refere que abordagens curriculares integradas favorecem
aprendizagens mais contextualizadas e significativas para os alunos.

A mobilidade reforgou ainda o potencial das redes de cooperagao europeia
entre escolas e instituigdes educativas enquanto espacos de aprendizagem
intercultural e desenvolvimento profissional. Névoa (2009) sublinha que

a internacionalizacao da educagao contribui para a construcao de comunidades
de aprendizagem mais abertas, reflexivas e inovadoras.

‘ Outra recomendacao relevante prende-se com o refor¢o das estratégias

Perspetiva-se que as aprendizagens e contactos estabelecidos
possam contribuir para futuras iniciativas Erasmus+ e para a

consolidagao de praticas educativas mais inclusivas, inovadoras

e alinhadas com os desafios contemporaneos da educagao.




8. CONSIDERACOES FINAIS

A mobilidade Erasmus+ em Tenerife constituiu uma experiéncia
significativa de observagao, reflexdo e aprendizagem, permitindo
aprofundar conhecimentos sobre praticas educativas centradas
na inclusdo, inovagao pedagoégica, competéncias digitais e

cooperagao europeia.

Os contextos visitados evidenciaram a importancia de abordagens educativas capazes de promover
participagao, criatividade, flexibilidade e desenvolvimento integral dos alunos, através de metodologias
mais ativas, colaborativas e contextualizadas. Estas perspetivas aproximam-se das abordagens
defendidas por Delors et al. (1996), que sublinham a necessidade de uma educagéo orientada para o

desenvolvimento integral da pessoa e para a aprendizagem ao longo da vida.

As experiéncias observadas demonstraram igualmente a relevancia da construcao de ambientes
educativos inclusivos, humanizados e promotores de bem-estar, nos quais a diversidade é entendida
como elemento enriquecedor do processo educativo. Segundo Booth e Ainscow (2011), a educagao
inclusiva implica a criacao de culturas escolares baseadas na participagao, equidade e valorizagao

de todos os alunos.

A mobilidade permitiu também compreender o potencial das metodologias ativas, da aprendizagem
baseada em projetos e da integracdo pedagdgica das tecnologias digitais enquanto instrumentos
promotores de aprendizagens mais significativas e contextualizadas. Dewey (1916) defendia ja que
a aprendizagem se torna mais eficaz quando os alunos participam ativamente em experiéncias

ligadas a realidade e aos seus interesses.

As praticas observadas reforcaram ainda a importéancia da cooperagao internacional enquanto instrumento
de desenvolvimento profissional, inovacao pedagdgica e construcéo de redes colaborativas entre
instituicoes educativas. Neste sentido, Névoa (2009) destaca que a internacionalizagdo da educacao
favorece processos de aprendizagem entre pares e a reflexao critica sobre as praticas docentes, objetivos

que se encontram alinhados com a estratégia de Acreditacao Erasmus+ da Direcao Regional de Educacao.

O contacto com diferentes contextos educativos europeus contribuiu igualmente para o desenvolvimento
de competéncias interculturais e para uma maior compreensao dos desafios contemporaneos da educacao.
Segundo Deardorff (2006), experiéncias interculturais favorecem capacidades de comunicagado, adaptagao

e valorizacao da diversidade cultural.

As aprendizagens realizadas representam um contributo relevante para a continuidade dos processos de
reflexdo e inovagdo pedagdgica promovidos pela Dire¢ao Regional de Educagao, potenciando futuras
dindmicas de partilha, colaboragao e desenvolvimento educativo na Regido Auténoma da Madeira.

Mais do que uma experiéncia de mobilidade, o Erasmus+ afirmou-se como um espacgo de construcao
coletiva de conhecimento, reforcando o papel da cooperacao europeia na promogao de uma educacao
mais inclusiva, participativa, sustentavel e alinhada com os desafios do século XXI.
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Este guia reune aprendizagens, praticas

e experiéncias observadas no ambito da
mobilidade Erasmus+, com o objetivo

de promover a partilha de conhecimento,

a inovagé@o pedagdgica e o desenvolvimento

profissional dos educadores.
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A educacgdo ndo transforma
o mundo. A educagéao
muda as pessoas.

As pessoas transformam

o mundo.

Paulo Freire

APRENDER ¢ PARTILHAR ¢ INOVAR * TRANSFORMAR

A cooperagao europeia € um motor de mudanca e R

desenvolvimento, promovendo uma educagdo mais
inclusiva, inovadora e sustentavel. Ao aprender com
diferentes realidades e partilhar experiéncias, fortalecemos
redes, ampliamos horizontes e constriimos, em conjunto, o

solugdes para os desafios da educagdo contemporanea,

preparando os nossos alunos para um futuro mais justo,

participativo e global. » e

- Erasmus+ Jik

Enriquecer vidas, alargar horizontes.

- Secretaria Regional ‘ w5 ;
i de Educacio, Ciéncia RSO
Regido Auténoma gao de Educacio

da Madeira e Tecnologia

Governo Regional




