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Manifestação de Interesse  
 
Nota 1: É indispensável a leitura prévia do Guia do Candidato. 

Nota 2: Os dados recolhidos destinam-se exclusivamente à gestão do Projeto Edu4Col@b, 

nomeadamente aos procedimentos relativos às mobilidades. 

       
 

1. Para que Mobilidade se candidata? Indique por ordem de preferência. 
 

Opção 1 Opção 2 Opção 3 Opção 4 

Job Shadowing (JS)  ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

Curso Estruturado (CE) ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

Evento Formativo (EV) ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

Missão de Ensino (ME) ⃝ ⃝ ⃝ ⃝ 

 
 
 

2. Indique a Referência da Mobilidade: 
 
 

3. Nome completo (como no Cartão de Cidadão): 
4. Número do CC: 
5. NIF: 
6. Data de validade: 
7. Telemóvel: 
8. Endereço de Correio eletrónico: 

 
 

 
9. Se é Dirigente, Quadro Técnico ou Docente com funções Técnico-pedagógicas na Direção 

Regional de Educação, indique o serviço e o cargo/categoria.  
 
 
 
10. Descreva sucintamente as funções que desempenha.  

Anexo A 

Documento para consulta 

(disponível para preenchimento On-line) 
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11. Se é docente numa das escolas do consórcio, indique qual: 

• Escola Básica 123/PE do Porto da Cruz 

• Escola Básica com Pré-Escolar de Santo António e Curral das Freiras 

• EB123/PE Bartolomeu Perestrelo 

• Escola Básica e Secundária com Pré-Escolar e Creche do Porto Moniz 

 

12.  Qual é a sua situação profissional? 

• Contratado 

• Quadro de zona pedagógica 

• Quadro de escola da RAM 

 

13. Se respondeu "Quadro de escola da RAM" no ponto 12, indique a sua escola de origem. 

 
14. Se é docente numa das Escolas do Consórcio, indique o Grupo de Recrutamento a que 

pertence: 

• 100 - Educação Pré-Escolar 

• 100 EE - Educação Pré-escolar - Educação Especial 

• 110 - 1º Ciclo do Ensino Básico 

• 110 EE - 1º Ciclo do Ensino Básico - Ensino Especial 

• 120 - Língua Inglesa 

• 140 - Expressão Plástica 

• 150 - Expressão Musical e Dramática/áreas Artísticas 

• 160 - Expressão e Educação Física e Motora 

• 200 - Português e Estudos Sociais/História 

• 210 - Português e Francês 

• 220 - Português e Inglês 

• 230 - Matemática e Ciências da Natureza 

• 240 - Educação Visual Tecnológica 

• 250 - Educação Musical 

• 260 - Educação Física (2EB) 

• 290.02 - Educação Moral e Religiosa Católica 2CEB 



Edu4Col@b | Guia do Candidato | Anexo A                                                                                                                | 3/6 

 

 

• 290.03 - Educação Moral e Religiosa Católica 3CEB 

• 300 – Português 

• 310 - Latim e Grego 

• 320 – Francês 

• 330 – Inglês 

• 340 – Alemão 

• 350 – Espanhol 

• 360 - Língua Gestual Portuguesa 

• 400 – História 

• 410 – Filosofia 

• 420 – Geografia 

• 430 - Economia e Contabilidade 

• 500 – Matemática 

• 510 - Física e Química 

• 520 - Biologia e Geologia 

• 530 - Educação Tecnológica 

• 540 – Electrotecnia 

• 550 – Informática 

• 560 - Ciências Agro-Pecuárias 

• 600 - Artes Visuais 

• 610 – Música 

• 620 - Educação Física (3CEB/ES) 

• 700 EE - 2º e 3º Ciclos do Ensino Básico e Ensino Secundário - Ensino Especial 

• 900 – Teatro 

• 910 – Dança 

• 910 EE - Educação Especial 1 

• 920 EE - Educação Especial 2 

• 930 EE - Educação Especial 3 

• 990 - Expressão Musical e Dramática 

• 991 - Animação 
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15. Que funções desempenha na escola?  Pode assinalar mais do que uma função. 

• Presidente do Conselho Executivo 

• Vice-presidente do Conselho Executivo 

• Presidente do Conselho Pedagógico 

• Presidente do Conselho da Comunidade Educativa 

• Docente com cargo de gestão Intermédia na Escola 

• Docente com assento no Conselho Pedagógico 

• Docente com assento no Conselho da Comunidade Educativa 

• Coordenador de Departamento 

• Coordenador de Equipa Multidisciplinar 

• Gestor de Projetos Europeus  

• Diretor de Turma 

• Docente com componente letiva 

• Outro 

 

16. Se selecionou "Outro" no ponto 15, indique a função que desempenha.  

 

17. Língua da mobilidade a que se candidata: 

 

18. Avalie o seu nível de proficiência na língua oficial da atividade a que se candidata, tendo 

por base o Quadro Europeu Comum de referência para as línguas. Aceda à hiperligação 

https://bit.ly/3y9fBVA para consultar os níveis de proficiência e preencha o quadro 

abaixo. 

Compreensão oral   A1 A2 B1 B2 C1 C2 

Leitura        A1 A2 B1 B2 C1 C2 

Interação oral    A1 A2 B1 B2 C1 C2 

Produção oral     A1 A2 B1 B2 C1 C2 

Produção escrita   A1 A2 B1 B2 C1 C2 

 
 

19. Tem experiência em projetos Erasmus+ (Ação-Chave 1 ou Ação-Chave 2 ou eTwinning)?  

• Sim.  

• Não.  

https://bit.ly/3y9fBVA
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20. Especifique de forma clara e sucinta os projetos em que participou nos últimos 2 anos 

(indique o título e o tipo de projeto, bem como os anos em que participou). 

 
 

21. Já participou em alguma atividade de mobilidade no âmbito do projeto deste consórcio 

“Educação 4.0 – Colabor@r para Envolver, Incluir e Potenciar”? 

• Sim. 

• Não. 

 
 

22. Se respondeu “Sim” no ponto 21, indique em que modalidade. 

• Job Shadowing (JS)  

• Curso Estruturado (CE) 

• Evento Formativo (EV) 

• Missão de Ensino (ME) 

 

23. O que o/a motiva a candidatar-se? (Assinale todas as que se aplicam). 

• Para ter contacto e aprender sobre o desenvolvimento de políticas educativas. 

• Para ter contacto e aprender com boas práticas de liderança e gestão da mudança e 

transformação.  

• Para aprender com boas práticas no estrangeiro. 

• Para experimentar e desenvolver práticas e metodologias pedagógicas inovadoras. 

• Para experimentar e desenvolver práticas e metodologias promotoras de Equidade e 

Inclusão na Educação. 

• Para desenvolver a autonomia dos alunos para que se tornem agentes ativos no seu 

processo de aprendizagem. 

• Para reforçar e ampliar a minha rede profissional. 

• Para partilhar o meu conhecimento e as minhas práticas com outros profissionais. 

• Para reforçar a cooperação com instituições parceiras. 

• Para aperfeiçoar as minhas competências profissionais. 

• Para melhorar as minhas competências de comunicação em língua estrangeira. 

• Para aumentar os níveis de satisfação profissional.  

• Outro. 
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24. Se selecionou “Outro” no ponto 23, indique. 

 
25. Hiperligação de acesso ao seu perfil.  

Atenção: a hiperligação deverá conter o código numérico de identificação. Para aceder, deve 

clicar sobre o seu nome na Plataforma eTwinning, eTwinning Live, a exemplo do seguinte 

modelo: https://live.etwinning.net/profile/8888888) 

 
 

26. Declaro que li cuidadosamente e aceito as normas e condições referidas no Guia do 

Candidato. 

• Sim. 

• Não. 

 
 

27. Confirmo os termos da declaração e assumo, no que concerne ao projeto: 

• Aderir voluntariamente. 

• Comprometer-me a participar ativamente em todas as fases do projeto: preparação, 

desenvolvimento, disseminação de resultados, assinando a respetiva Declaração de 

Compromisso (Mobility Agreement). 

• Estar disponível para me deslocar ao estrangeiro por um período nunca inferior a 3 dias, 

de acordo com o plano aprovado pela Agência Nacional Erasmus+. 

• Entregar os documentos requeridos (Certificado digitalizado, Relatório, Plano de 

Disseminação de Aprendizagens e Avaliação do Plano de Disseminação de Aprendizagens), 

após o termo da atividade e nos prazos estipulados. 

 

Local: _______________________________  Data: ______/_______/________ 

 

O/A Candidato/a: _____________________________________________________________ 

  This document is licensed by Creative Commons License Attribution-Non-Commercial 4.0 

International. (Guide and Forms adapted from the project n. º 2020-1-PT01-KA101-078173).  
"The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement of 
the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use 
which may be made of the information contained therein."  
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