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| CAIXA GERAL DE APOSENTACOES.
ESCLARECIMENTOS SOBRE AS ALTERACOES DECORRENTES DA LEI 60/2005.

1- Todos os funciondrios e agentes que iniciem func®es a partir de
[aneiro _de 2006 nido poderdo ser inscritos ou reinscritos na Caixa Geral de
Aposentacdes (CGA) por forca do disposto no art° 2° da Lei n.° 60/2005 de 29 de

Dezembro.

Assim, estes funciondrios e agentes terdo de ser inscritos, obrigatoriamente, na

Seguranca Social e descontar, mensalmente, no seu vencimento 11%.

Exemplo de impossibilidade de reinscrigao:

Um docente exerceu funcoes até 31.08.2005, efectuando até esta data
descontos para a CGA.

Obteve nova colocacdao somente em 02.01.2006.

Neste caso, ndo poderd ser reinscrito na CGA atendendo a que
ocorreu uma interrupcao de quotas nos meses de Setembro a '%
Dezembro de 2005.

Serd obrigatoriamente inscrito na Seguranga Social e descontara 11%

do seu vencimento.

Edificio Oudinot, 4° andar * Apartado 3206 * 9051-901 FUNCHAL * Telefone. 291 200 900 * www.madeira-edu.pt/drae



Por sua vez, a entidade patronal descontard mensalmente a taxa em

Vigor.

2 - Aos funcionarios e agentes que, embora iniciem fung0es a partir
de 01 de Janeiro de 2006, ja tenham sido subscritores da CGA (portanto, ja
| tém namero de subscritor), e que, cumulativamente, tenham mantido
continuidade de funcdoes, mudando s6 de entidade empregadora, é
permitida as reinscri¢des na CGA.

Exemplo:

Um docente exercia funcoes em 2005 numa Instituicao Particular,

efectuando o desconto para a CGA nos termos da Lei.

Trabalhou na mesma até 31.12.2005 e, na sequéncia de rescisao do

contrato, é colocado na rede publica, iniciando fun¢oes nesta a partir

de 01.01.06.

Ora, nao se verifica uma interrupcao de descontos para a CGA.

Por conseguinte, proceder-se-d a reinscricao na CGA com efeitos ao |

inicio de fun¢des na rede puablica, continuando o docente a efectuar o

desconto de 10% para a CGA.

Relembre-se que, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 199/99, de 038 de

Junho, tem, também, de estar inscrito na Seguranca Social, para que |

a Entidade Patronal desconte mensalmente a taxa de 4,9%.

3 - A todos os funcionarios referidos no ponto 1 (art. 2° da Lei n.”
60/2005 de 20 de Dezembro) é permitida a opcao pela inscrigao na ADSE,
independentemente de serem ou nao subscritores da CGA (art. 12° do _
Decreto-Lei n.° 234/2005 de 30 de Dezembro). z

Aos funcionarios que facam esta opcgao, descontardao, por via da

mesma, 1% para a ADSE e 11% para a Seguranca Social (num total de 12%).

4 - No caso das licencas sem vencimento, independentemente da sua |

duracdo e dos descontos para a CGA durante esse periodo, aquando do
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regresso do funciondario ao servigo, devera ser feita a sua reinscrigao e
retomados os descontos devidos (logicamente no caso destes terem sido
interrompidos), atendendo a que nestas situacdes de licengas nao ocorre

uma quebra de vinculo.

Conclusoes:

¢ Continuara a haver lugar a reinscricdo de subscritores na Caixa

Geral de Aposentacdes, s60 se, e quando, ndo tenha havido

interrupcao de entrega dos descontos na Caixa Geral de

Aposentacoes.

e Aos funciondrios que nao sejam subscritores da CGA é permitida,

a titulo de opcao, a inscri¢do na ADSE.

Nas situacoes de licenca sem vencimento, por ndo se verificar uma
quebra de vinculo da relacao laboral com a Administragao

Pablica, os funcionarios tém direito a ser reinscritos na CGA

aquando do seu regresso, mas obviamente nos casos em que

tenham interrompido os ddscontos durante o periodo de licenca.

Com os melhores cumpr{mentos,
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