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ASSUNTO: REGIME DE TRABALHO NOTURNO APLICAVEL AOS TRABALHADORES EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS — DECRETO-LEI N.° 137/2010, DE 28 DE
DEZEMBRO

Para efeitos de conhecimento e aplicacao, somos a remeter a V. Ex.? fotocopia do
oficio n.° SAIO4369/12/SRF de 13 de Agosto de 2012, da Secretaria Regional do Plano e

Financas.

Com os melhores cumprimentos
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ssswro: REGIME DE TBABALHO NOTURNO APL!CAVEL AOS TRABALHADORES EM
REGIME DE CONTRATO TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS DECRETO-LEI N.°

137/2010, DE 28 DE DEZEMBRO

O Decreto-Lei n.° 137/2010, de 28 de dezembro, gue aprova um cohjunto de

medidas adicionais de redugdo de despesa com vista a4 consolidagéo orgamental,

previstas no Programa de Estabifidade e Crescimento, (PEC Iil) para o periodo de

2010-2013, veio a estabelecer, no seu artigo 5.° que, aos trabalhadores que

exercem funcdes plblicas na administracéo central, regional e local, na modalidade

de trabatho em fungées piblicas, nos termos do disposto no n.® 1 do artigo 2° e
nos 1.° e 2.° do artigo 3.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, € aplicado o
Regime Contrato de Trabalho em Fungbes Pablicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008,

de 11 de setembro.

Face a este novo quadro legislativo, algumas dlvidas se levantaram no

sentido de saber se durante a vigéncia do PEC ili para 2010-2013 estho
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suspensas as normas dos Instrumentos de Regulamentacdo_de Trabalho gue
dlspunham sobre o trabaiho notume e 0 artigo 21.° da Lei n.° 59/2008, parte

preambular.
Na sequéncia da davida suscitada e por uma quesido de certeza, seguranca
juridica e uniformidade, esta Secretaria Regional solicitou esclarecimentos a

Direcdo Regional da Administragﬁo Publica e Local (DRAPL), que por sua vez .

submeteu a questdo & Diregdo-Geral da AdministragBio e do Emprego Plblico
{DGAEP).

A 23 de jutho de 2012, tomamos conhecimento da informagao prestada pela
DGAEP.

Assim, atendendo aos efeitos financeiros decorrentes do entendimento da

DGAEP cumpre dar conhecnmento a todos 08 serwgcs da admm:stragao reglonal

do entendtmento perﬂihado por aquela Dzregao—Gerai que se passa a transcrever

1. No entendimento desta Diregéo-Geral o artige 5.° do Decreto-Lei n.°
137/2010, uniformizou a aphcagao dos regimes do traba%ho extraord;néno e do
trabaihq noturno, regulados no regime do contrato de trabalho em fungdes plhblicas,
(RCTFP) aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, aos trabalhadores
que desempenhem fungdes nos 6rgdos e servicos abrangidos pelo ambito de
aplicaco da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, a saber:

- Trabathadores em exercicio de funcdes em pessoas coletivas pdblicas
exctwdas} do ambito de aplicagdo objetivo da LVCR (ex. EPE...) mas gue
conservem a relagdo juridica de emprego publico (detinham antes da fransicdo a

qualidade de funcionario ou agente (artigo 2.°/2 da LVCR);

- Trabalhadores da administracdo direta e indireta do Estado (artigo 3.°/1 da
LVCR);

- Trabalhadores das administragbes Regional e Local (artigo 3.°/2 da LVCRY);
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- Trabalhadores que desempenhem fungdes nos 6rgéos e servicos de apoio
do presidente da Republica, da Assembleia da Reptblica, Tribunais e do Ministério
Pablico respetivos 6rgédos de gestéo e de outros 6rgéos independentes (artigo 3°/3
da LVCRY);

- Trabalhadores dos servicos periféricos do Estado (artigo 3°/4 da LVCR).

2 Nesta uniformizacdo de aplicagdo subjetiva do regime o Iegislador néo
alterou 08 pressupostos quer do trabatho extraordinario quer do trabatho notuma,

(arttgos 153.° e ss. do RGTFP), determinando apenas a prevaléncia deste regime

sobre qualsquer normas gerais ou excecionais contrarias e sobré {0008 6s

mstrumentos de regulamentagaa coletwa de trabaiho néo celebrados ao abrsgo dn
RCTFP.
3. Assim, o artigo 5° do Decfeto-Lei n° 137/2010, sendo imperativo,

1 st e i oo
e

prevalece sobre o disposto no artigo 21.° da Lein.° 59/2008, na medida em que se

frata de uma norma, formalmente, desinsgrid’a do RCTFP e, materialmente
consagra um regime “especial”, no que respeita ao trabalho noturno, restritivo a
determinados trabalhadores — 0s gue tivessem‘p{estado, nos 12 meses anteriores
a 11.09.2008, pelo menos cinquenta horas entre as 20 e as 22 horas, mantiveram o
direito ac acréscimo remuneratério por trabatho noturno sempre que realizassem &
sua prestagéo entre as 20 e as 22 horas.

4. Diferentemente, o attigo 5.° do Decreto-Lei n.° 137/2010, ndo prevalece
sobre a clausula 10? do Acordo Coletivo de Trabatho n.° 1/2009, denominado
acordo coletivo de carreiras gerais (ACCG) e sobre o regulamento de extenséo n.”
1-A/2010, uma vez que esta regulamentacfo coletiva foi negociada dentro do
enquadramento do RCTFP e, por isso, ndo estd afastada pela imperatividade
daguela norma.

Qutros instrumentos de regulamentacdo coletiva, negociados fora do
enquadramento do RCTFP, que disponham sobre trabaiho noturno de modo
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contraric ao estatuido no RCTFP, estdo abrangidos pela imperatividade e
prevaléncia do artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 137/2010.”
Em conclusdo: Do entendimento supra resulta que,” com excegdo das

situagBes previstas na clausula 10* do Acordo Coletivo de Trabalho n.°.1/2009,

dia e as 7 horas do dia seguinte.

v

Comn os methores cumprimentos.

O CHEFE DO GABINETE,

Silvia Maria Silva Freitas
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