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PROPOSTA DE DESTACAMENTO Ano Escolar /
IDENTIFICACAO
N0 1= OO PP T TPPTPPTPPPPPRP
Bilhete de Identidade N° ..........ccccceeeeeeeiniiinncnnns Emisséo ....... I I ArqUIVO e
Data de Nascimento ....... [o..... [ Estado Civil ......cccovvvveriiiciiiien, Telefone ...,
1T = T -
FregueSIA: .. uuviii et COdIgo POStal: .....vvveiiiiiiiiins i

SITUACAO PROFISSIONAL

Educacédo/Nivel de Ensino: Pré-Escolar [] 1° Ciclo do Ensino Basico ] 2° Ciclo do Ensino Basico |
3° Ciclo do Ensino Bésico e Ensino Secundario |
Categoria: Quadro de Nomeacéao Definitiva de Escola i

Quadro de Nomeacao Definitiva de Zona Pedagogica [

Estabelecimento de Educacao ou Ensino/Quadro de Zona Pedagogica a que pertence:

............................................................................................................................... (00 ]0 1o o L
Estabelecimento de Educacado ou Ensino onde se encontra a exercer fungdes: .........ccoeeveeeieiiiiiieeeen,
[ P2 Lo = Tox= To TN o (0] 1515 (0] o F= 1 SRS
Caodigo do grupo de docéncia: .......cccveeeveecnvvveennn. Classificagao Profissional: ............ccooevvviiiiiinnnns
Tempo de servico docente ap0s a profissSionalizagao (DiIaS): ......cevvveviieruiriiiiiiiiiiiiiiiiiiriiir

(até 31/08 do ano escolar anterior)
Escalé@o da Carreira Docente: ...................
Encontra-se em regime de mobilidade? Sim[J Nzo [

Em caso afirmativo, indique a sua situacdo: Destacado [ Requisitado ] comissao de Servico i

Desde (tempo ininterrupto) Ano Escolar ............. Lo Total de ANOS .......cccecvvvvieenns




MOTIVO DO DESTACAMENTO

(De acordo com 0 n° 10° da Portaria n® 127-A/2004, de 14 de Junho)

a) Docente portador de deficiéncia ou doenca, ou tenha a seu cargo descendente ou ascendente,
portador de deficiéncia ou doenca e sem possibilidade de transferéncia de responsabilidades; [

b) Docente que se encontre a assegurar os curriculos alternativos nos estabelecimentos de ensino onde

esta experiéncia se encontra actualmente a funcionar; D

Docente que se encontre a leccionar o0 13° ano profissionalizante; i
Docente que se encontre afecto a equipa multidisciplinar ao abrigo do Despacho n°® 31/2000, de 31 de

Agosto; D
c) Docente gue se encontre destacado em escolas a tempo inteiro, desde que nao fique colocado num
estabelecimento de ensino com esse regime de funcionamento; D

d) Docente que tenha a seu cargo sem possibilidade de transferéncia de responsabilidade, descendentes
menores de 10 anos colocado em estabelecimento de educag&o/ensino em concelho distinto ao da sua

residéncia; D

e) Docente gque se encontre em situacédo de gravidez de risco; 0
f) Docente que se encontre em continuidade de fungBes em Escolas do 1° Ciclo do Ensino Bésico

(1°/2° ano de escolaridade, 3°/4° ano de escolaridade) [

PREFERENCIAS

Preferéncias:
(Apenas para os docentes abrangidos nas alineas a), d) e €) do n° 1 do n° 10° da Portaria n® 127-A/2004,

de 14 de Junho)




DOCUMENTOS ANEXOS

Declaracéo Médica L ettt ettt ettt ettt ee e
Declaracéo das Escolas [no caso de indicar a alinea b) ou ¢) do n° 1 do n° 10] da Portaria n® 127-A/2004, de
14 de Junho) [

Copia de Cédula Pessoal do menor nos termos da alinea d) do n°1 do n® 10° da Portaria n® 127-A/2004, de
14 de Junho) [

Declaracéo da Junta de Freguesia comprovando a residéncia nos termos da alinea d) do n°1 do n° 10° da

Portaria n°® 127-A/2004, de 14 de Junho) [

ENTIDADE PROPONENTE

(A preencher apenas no caso de mobilidade proposta por servigcos pertencentes a SRE, que ndo sejam

escolas)
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Funchal,............ (o [T (o [T

(Assinatura do docente)




PARECERES

Director do Estabelecimento de Educacao/Ensino, Delegado Escolar:

Director/Presidente da Direccao Executiva:

Director Regional de Administracdo Educativa: Directora Regional de Educacéo:

O DIRECTOR REGIONAL A DIRECTORA REGIONAL

DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL







