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a) Abrange entre outras situacdes o Director com dispensa total da componente lectiva nos termos do n° 3 do art® 12° da Portaria n° 110/02, de 14 de Agosto.

b) A carga horéria das actividades de enriquecimento do curriculo resulta do produto do ndmero de turmas pelo valor maximo de 13 horas semanais e 0 minimo de 8 nos termos do n° 1 do art® 5° da Portaria n° 110/02, de 14/08,
conjugado com o Decreto Legislativo Regional n® 26/2001/M, de 27/8, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n® 20/2003/M de 24 de Julho.
c) Na&o entram neste cOmputo as horas das areas de Educagao Avrtistica e Educagao Fisico-Motora.
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