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ASSUNTO: EQUIPARACAO A BOLSEIRO SEM VENCIMENTO - ANO ESCOLAR 2012/2013

Em referéncia ao assunto identificado em epigrafe, somos a informar V. Exa. do seguinte:

Nos termos dos artigos 10.° e 7.° das Portarias n.” 67/2009 e n.° 68/2009, publicadas no
Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira n.” 67, I série, de 3 de julho, a fixagdo dos
contingentes de vagas para atribuicdo de equiparacdo a bolseiro e licenca sabatica aos
educadores de infancia e professores dos ensinos bésico e secundario da Regido Auténoma da
Madeira, deve ter em consideragdo as disponibilidades financeiras e as necessidades do
sistema educativo regional.

Deste modo, e face as exigéncias de conten¢do or¢amental com vista a garantir a
manuten¢do da sustentabilidade das finangas ptblicas regionais, foi determinado por
despacho do Exmo. Senhor Secretario Regional da Educacédo e Recursos Humanos que no ano
escolar 2012/2013, apenas podera ser concedida equipara¢do a bolseiro sem vencimento, ao
abrigo do artigo 7.° da Portarias n.® 67/2009.

Refira-se que aquela modalidade equiparacdo a bolseiro visa a realizagio de projetos de
formagdo continua, integrados nas seguintes modalidades:

a) Realizacao de estudo ou de investigacéo;

b) Curso de doutoramento (inclui 1.° ano com parte curricular);
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Tese de Doutoramento

Curso de mestrado (inclui 1.” ano com parte curricular);
Dissertacdo de Mestrado;

Curso de poés-graduagao;

Curso de formagao especializada, nos termos do artigo 54.° do ECD da RAM.

Assim, os docentes interessados, deverdo apresentar o respetivo requerimento até ao dia

31 de Julho de 2012, acompanhado dos seguintes documentos:

Cursos de formacédo especializada, de pds-graduacao, ou parte curricular de um curso
de mestrado ou doutoramento:
Prova de matricula no curso ou prova de aceitagdo pela instituigdo de ensino superior
para a sua realizagao;
Plano curricular do curso, contendo as respetivas datas de inicio e termo, carga horaria

semanal e respetivo horario.

Dissertacdo de mestrado ou tese de doutoramento:
Documento comprovativo da validacao cientifica do projeto, emitido pela instituicdo de
ensino superior;
Plano do trabalho a desenvolver, com indicacdo dos objetivos, metodologia, atividades e
sua calendarizacdo, bem como as referéncias cientificas que se justificarem;
Parecer do orientador ou do especialista da respetiva drea cientifica em que conste a
identificagao do docente, o tema do trabalho, bem como a relevancia do projeto, assim
como a data prevista para a sua conclusao;
Curriculo académico e profissional resumido do orientador ou do especialista, indicando
a categoria profissional e os graus académicos de que ¢ titular, com mencéo da respetiva

area cientifica e experiéncia anterior.

Projeto de investigacao:
Plano do trabalho a desenvolver, com indica¢éio dos objetivos, metodologia, atividades e

sua calendarizacdo, bem como as referéncias cientificas que se justificarem.

Mais se informa que, a luz dos Gltimos esclarecimentos prestados pela Caixa Geral de

Aposentagdes (C.G.A.), e no caso especifico de eventuais candidatos abrangidos pelo regime de
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protecdo social convergente, ndo existe qualquer procedimento que permita o pagamento direto
de quotas para aquela entidade durante o perfodo em que decorrer a equiparacio a bolseiro sem
vencimento, pagamento este que constitui condicdo sine qua non para a contagem do tempo de
servigo para efeitos de aposentagao.

Niao obstante, nestas situactes, e quando se verifique o regresso ao servico, podera ser
solicitada pelo docente aquela entidade, a contagem do tempo prestade em situacdo de
equiparacdo a bolseiro sem vencimento, sendo posteriormente comunicada ao mesmo, em caso
de deferimento, a divida correspondente.

Informamos ainda que, no respeitante aos eventuais candidatos a equiparacao a bolseiro sem
vencimento abrangidos pelo regime de profegao social da Seguranga Social, e na sequéncia de
esclarecimento solicitado ao Centro de Seguranca Social da Madeira, da Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais, foi-nos comunicado que nao poderdo ser efetuados descontos de quotas
durante o periodo de equiparagio a bolseiro sem vencimento, ndo podendo aquele tempo ser
contabilizado para efeitos de reforma.

{lidade de manutencio

Acresce apenas fazer referéncia a possilg qualidade de beneficidrio

unciondrios e Agentes da
periodo de equiparagao a bolseiro, do des # gfsua remuneracao base.
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