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SECRETARIAREGIONAL DA EDUCACAO E CULTURA
Portaria n.° 91-A/2008
Fixa as condigGes em que, por despacho do Secretario Regional da Educagdo ¢ Cultura,
poderdo ser concedidos ao pesseal docente o destacamento, a requisigio e a comissio de
servico.




SECRETARIAREGIONAL DAEDUCACAQ E CULTURA

Portaria n.® 91-A/2008
de 18 de Julho

O Decreto Legislativo Regional n.* 6/2008/M, de 25 de Fevereiro, que aprovou o Estatuto da Carreira
Docente da Regifio Auténoma da Madeira vem enquadrar as formas de mobilidade remetendo as condigdes da
mesma para implementagdo 4 posteriori.

Em sede de contagem de tempo de servigo procede-se & identificaciio das fungdes ou cargos que revestem
natureza téenico-pedagogica, para efeitos de progressdio e transig@io para o 6.° escalfo da carreira dos docentes
em regime de mobilidade no exercicio de fungdes ndo docentes.

Assim, nos termos do n.° 3 do artigo 42.°, do artigo 64.° e do n.° 3 do artigo 67.° do Estatuto da Carreira
Docente da Regido Auténoma da Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 6/2008/M, de 25 de
Fevereiro, conjugados com o n.* 10 do artigo 35.° do Decreto Legislative Regional n.° 15-A/2006/M, de 24 de
Abril, manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario Regional de Educagio e Cultura, o seguinte:

Capitulo I
Das condi¢Ses de mobilidade

Artigo 1.°
Ambito

O presente diploma fixa as condi¢des em que, por despacho do Secretdrio Regional de Educagio e
Cultura, poderdo ser concedidos ao pessoal docente ¢ destacamento, & requisiclio € a comissio de servigo.

Artigo 2.°
Vinculo juridico -profissional

Podem recorrer aos instrumentos de mobilidade previstos no artigo anterior os educadores de infincia e
os docentes dos ensinos basice e secundirio dos quadros de escola, de zona pedagdgica e de instituiciio de
educacfio especial.

Artigo 3.°
Impressos

Os interessados deverdo preencher um impresso proprio disponivel nos estabelecimentos de
educagdo/ensino piblicos, particulares e cooperativos, instituigdes particulares de solidariedade social, escolas
profissionais, Direc¢io Regional de Administragio Educativa, Direcgfo Regional de Educagio Especial e
Reabilitagio, Delegactes Escolares, Universidade da Madeira e ainda nos servi¢os da Administragio Regional
Autdnoma:

a) Modelo n.° |, anexo a esta Portaria, para o destacamento;,

b) Modeio n.” 2, anexo a esta Portaria, para a requisigio;

c) Modelo n.° 3, anexo a esta Portaria, para a comissfio de servigo;

d) Modelo n.” 4, anexo a esta Portaria, para a afectagéo.

Artigo 4.°
Prazos

Os requerimentos dos docentes referidos no artigo 3.°, deverfio ser enviados a Direcgdo Regional de
Administragio Educativa, nos cinco dias seguintes i data da publicagBo da lista de colocag@es do concurso
interno/externo para selecedo ¢ recrutamento do pessoal docente da educagfio pré-escolar ¢ dos ensinos bdsico e
secundério e, quande ndo haja lugar a concurso para lugares de quadro, mediante aviso a publicitar no Jornal
Oficial da Regifio Auténoma da Madeira, no prazo que se fixa em 5 dias,

Artigo 5.°
Autorizaciio da mobilidade

1-A autorizagio do destacamento, requisiciio ou comissdo de servigo do docente é concedida apés parecer
do orgio de administragdo e gestdo do estabelecimento de educagdo ou de ensino a cujo guadro pertence ou a
cuja escola esteja afecto ¢ no caso de mobilidade para entidades operantes do Sistema Desportivo Regional apés
parecer do Instituto do Desporto da Regifio Autdnoma da Madeira.

2-A autorizagfo prevista no nimero anterior devera referir obrigatoriamente que se encontra assegurada a
substituicfo do docente.

3-0 destacamento, a requisicio e a comiss#o de servigo produzem efeitos no inicio de cada ano escolay.

4-0O disposto nos n.° 1 a 3 nfo € aplicivel em caso de nomeacio para cargo dirigente, ao exercicio de

fungGes em gabinetes dos membros do Governo, ou a outras funges na Administragio Publica para as quais a
lei exija a mesma forma de provimento, situagio em que se aplica legislagdo propria.



Artigo 6.°
Comunicagio

A decisiio emitida sobre os pedidos de destacamento, requisi¢dio e comissfo de servigo serd comunicada
aos interessados pelos servigos competentes da Direcglio Regional de Administragfio Educativa, com
conhecimento aos estabelecimentos de educacfio/ensino, a cujo quadro pertencem e para onde foi autorizada a
respectiva mobilidade.

Artigo 7.°
Reclamacio

Nio havera lugar a reclamagéo desde que a mobilidade se efectue para locais cuja preferéncia tenha sido
manifestada pelo docente.

Capitulo I
Dos destacamentos

Artigo 8.°
Regra Geral

1 -Nfio é permitido o destacamento de docentes entre estabelecimentos plblicos de educagdo/ensino,
salvo por mecanismo de concurso, com as excepgdes previstas no artiga seguinte.

2 - E admitido o destacamento de docentes para fungdes ndo docentes que revistam natureza técnico-
pedagdgica nos termos do artige 15.%, para departamentos da Secretaria Regional de Educagéio ¢ Cultura ¢ outros
servicos e associagdes.

3 - Sempre que, por razides devidamente justificadas, nomeadamente acréscimo de carga horiria,
compensagio do descanso semanal ou outras, a entidade proponente entenda acrescer a remuneragdo de origem
do docente destacado um montante remuneratério suplementar, devera fazer entrega na Direcglo Regional de
Administraglio Educativa, antes do inicio da actividade, requerimento do docente a solicitar autorizacio de
acumulagio de fungGes, nos termos da legislagio em vigor, devendo juntar cépia do respectivo contrato, do qual
constara obrigatoriamente a justificacfo, o montante mensal da remuneragio e o prazo de duragdo do vinculo
contratual e quande nio haja, mediante uma declaragio que contenha esses elementos.

4 - O montante remuneratério suplementar referido no nlimero anterior ndo poderd, em caso algum,
ultrapassar o correspondente a0 vencimento base que o docente aufere, excepto se houver opcéio pela figura de
requisigiic ou licenga sem vencimento por um ano ou de longa duragiio, casos em que toda a responsabilidade
financeira serd da conta da entidade proponente.

Artigo 9.°
Excepgoes

1 - Excepcionalmente poderd ser autorizado o destacamento de docentes entre estabelecimentos de
educagfo/ensino publicos num dos seguintes casos:

a) Docente portador de deficiéncia ou doenga, ou que tenha a seu cargo descendente ou ascendente,
portador de deficiéncia ou doenga ¢ sem possibilidade de fransferéneia de respensabilidades;

b) Docente que se encontre a assegurar os cursos de educagdo ¢ formagdo onde esta experiéncia se
encontra actualmente a funcionar, bem como aquele que se encontre afecto a equipa multidisciplinar ao abrigo
do Despacho n.° 31/2000, de 31 de Agosto, mediante parecer favordvel do orgdo de gestio da escola;

¢) Docente colocado em estabelecimento de educagio/ensino em concelho distinto ao da sua residéncia e
que tenha a seu cargo € sem possibilidade de transferéncia de responsabilidade, descendentes menores de 10
anos;

d) Docente, que se encontre em situaglo de gravidez de risco;

) Docente que se encontre em continuidade de fungdes nas actividades curriculares em escolas do 1.°
ciclo do ensino basico;

f) Docente da educagio especial cuja especializagio e/ou experiéncia seja reconhecida como
imprescindivel em escolas, em estabelecimentos de educago e ensino de referéncia ou em unidades de ensino
estrutirado ou especializado.

2 - Nos casos previstos na alinea a) do n.° 1 as doengas ou deficiéncias sdo comprovadas pelo médico
credenciado pela Direcgdo Regional de Administragio Educativa da Secretaria Regional de Educagio e Cultura,
ou, no caso de criangas ¢ jovens com deficiéncia, descendentes j4 avaliados pela Direcgio Regional de Educagio
Especial e Reabilitagfio, por declaraciio emitida por esta Gltima entidade.

3 - Nos casos previstos na alinea ¢} do n.° 1, o pedido de destacamento serd apreciado, tendo em conta a

distdncia que medeia entre o estabelecimento de educaggo/ensino de que o docente ¢ titular de lugar de quadro e
o concelho da sua residéncia devendo o seu pedido ser acompanhado do boletim de nascimento do menor, bem
como de uma certiddo das finangas comprovando a residéncia fiscal.



Artigo 10.°
Gravidez de risco

1 - Considera-se gravidez de risco, para efeitos da alinea d) do n.°1 do artigo anterior, aquela em que os
factores de risco especifico para a seguranca ¢ sattde da mie ou do nascituro estejam directamente relacionados
com a deslocaglo do local de residéncia habitual para o exercicio dos seus deveres funcionais.

2 - O destacamento com base em gravidez de tisco é apenas admitido para o exercicio de funcdes
docentes ou equipardveis, em estabelecimentos de educagio/ensino.

3 - O docente deve ser destacado para estabelecimentos de educagio/ensino que, pelas suas
caracteristicas, reduza ao maximo a situacfio de risco.

Artigo 11.°
Qutros documentos

A Direcgfo Regional de Administragiio Educativa poderd exigir aos requerentes a apresentagdo dos
dacumentos que considere necessarios.

Capitulo II1
Das requisi¢des

Artigo 12.°
Regra geral

b - A requisi¢do de docentes visa assegurar o exercicio transitério de fungdes nos servigos da
administra¢gio regional auténoma ou local.

2 - A requisi¢do pode ainda visar:

a) O exercicio de fung@es docentes em estabelecimentos de ensino superior;

b) O exercicio de fungdes docentes de educagio ou de ensing privado;

¢) O exercicio de fungdes docentes ou técnicas junto de federagdes desportivas que gozem do estatuto de
utilidade piiblica desportiva;

d) O exercicio temporirio de funges em empresas dos sectores pablico, privado ou cooperativo;

¢) O exercicio de fungdes técnicas em comisses e grupos de trabalho;

f) O exercicio de fungdes docentes no ensino e ou divulgagfio da lingua e cultura portuguesas em
institui¢Ges de ensino superior;

g) O exercicio de fungdes em associages exclusivamente profissionais de pessecal docente,

3 - A mobilidade dos docentes entre os quadros da Regifio Auténoma da Madeira, da administragio
central ¢ da administragfo da Regifo Auténoma dos Agores, ¢ igualmente aplicavel o regime de requisiggio.

4 - A entidade requisitante deve explicitar no seu pedido a natureza das fungdes a exercer pelo docente.

Capitulo IV
Duracio da requisi¢do e do destacamento

Artigo 13.°
Durag#o da requisi¢iio e do destacamento

1 - Os docentes podem ser requisitados ou destacados por um ano escolar prorrogével.

2 - A requisi¢do ou o destacamento podem ser dados por findos, a qualquer momento, por conveniéncia
de servigo ou a requerimento fundamentado do docente.

3 - Finda a mobilidade, o docente:

a) Regressa ao quadro de origem, ou

b) E reconvertido ou reclassificado em diferente carreira ¢ categoria, de acordo com as fungdes que vinha
desempenhando, os requisitos habilitacionais detidos, as necessidades dos servigos e o nivel remuneratério que
detenha, sendo integrado no servigo onde se encontra requisitado ou destacado em lugar vago do respectivo
quadro ou mediante a criagdo de lugar, a extinguir quando vagar, aplicando-se com as devidas adaptagles o
disposto na lei geral.

Capitulo V
Das comissdes de servigo

Artigo 14.°
Regra geral
I - A comissia de servigo destina-se ao exercicio de fungBes docentes na educacfio especial ou de outras
para as quais 2 lei exija esta forma de provimento,

2 - O disposto no n.° 3 do artigo 13.° € aplicdvel igualmente ao pessoal docente em comissfio de servigo
nos termos do niimero anterior.



Capitule VI
Tempo de servige em fungdes no docentes

Artigo 15.°
Tempo de servigo em fungdes ndo docentes

1 - Na contagem do tempo de servigo docente para efeitos de progressio e transigdo ao 6.° escaldo da
carreira docente sdo considerados os periodos referentes 2 requisiciio, destacamento e comissiio de servigo no
exercicio de fungdes ndio docentes que revistam natureza técnico-pedagdgica, com avaliagio de desempenho
igual ou superior a Bom,

2 - Para efeitos do disposto no niimero anterior, entende-se por fungdes de natureza técnico-pedagdgica as
que, pela sua especializaglo, especificidade ou especial relagio com o sistema de educagéio e ensino, requerem,
como condiglo para o respectivo exercicio, as qualificagdes e exigéncias de formagio préprias do pessoal
docente.

3 - S3o fungdes de natureza técnico-pedagogica, as exercidas em servigos educativos:

a} Museus;

b) Bibliotecas;

c) Casas do Povo;

d) Associacdes;

e) Servigos da Administragéo Publica Central, Regional Autdnoma e Local;

£} Outras instituigSes.

4- S&o consideradas ainda fungdes de natureza técnico-pedagogica as exercidas em entidades operantes
no Sistema Desportivo Regional.

5- QO disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica a aplicagiio de legislagio prépria que salvaguarde o
direito de progressdo e transi¢io ao 6.° escaldo da carreira de origem pelo exercicio de determinados cargos ou
fungdes.

Capitule VII
Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 16.°
Docentes ndo pertencentes aos quadros

1- Excepcionalmente pode ser autorizada a mobilidade de docentes n#o integrados na carreira.

2- Este tipo de mobilidade fica sujeita ao preenchimento de um impresso préprio, modelo n.° 4,
disponivel na Direc¢lio Regional de Administragdo Educativa, ficando as regras para a sua entrega e
fundamentagdo sujeitas ao previsto neste diploma.

Artigo 17.°
Gratificagio de especializagio

O disposto no n.° 5 do artigo 51.° e no artigo 59.° do Estatuto da Carreira Docente da Regifo Autdnoma
da Madeira aprovado pele Decreto Legislativo Regional n.® 6/2008/M, de 25 de Fevereiro, é aplicavel aos
docentes qualificados para a docéncia em educagiio e ensino especial, em regime de mobilidade na Direcgiio
Regional de Educacfio Especial e Reabilitagdo.

Artigo 18.°
Falsas declaragGes

A prestagio de falsas declaragdes € punida nos termos da lei penal.

Artigo 19.°
Revogagio

E revogada a Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho.

Artigo 20.°
Entrada em vigor
1 - O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagfio.
2 - A mobilidade autorizada a partir do ano escolar 2008/2009 aplicam-se as regras constantes da presente
Portaria.
Secretaria Regional de Educagio e Cultura, 20s 16 dias do més de Julho de 2008.

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO E CULTURA, Francisco José Vieira Fernandes
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Anexo n.° 1 da Portaria n.° 91-A/2008, de 18 de Julho

Modelo n.°1

PROPQOSTA DE DESTACAMENTO Ano Escolar /

IDENTIFICACAO
11007 PO O SO ST PRPP PP PRP PPN
Bithete de Identidade n.% ... Emissao ....... S foone ATQUIVO oo
Data de Nascimento ....... L EUPOPIRY OR Estado Givil ..coeveervviiie Telefone ..o
;T2 = O YOO OIS
Freguesia; ..o Cadigo Postal: ....oovveieiics

SITUACAO PROFISSIONAL

Educacao/Nivel de Ensino: Pré-Escolar [1 1.2 Ciclo do Ensino Basico D 2.9 Ciclo do Ensino Basico L]
3.° Ciclo do Ensing Basico € Ensine Secundario 0
Quadro de Nomeagdo Definitiva de Escola L1

Quadro de Nomeagé&o Definitiva de Zona Pedagdgica 1l

Estabelecimento de Educagéc ou Ensino/Quadro de Zona Pedagégica a que pertence:

COdigo A0 Grupo A8 QOCEMNGIE! ...vvseeer v reeeeeee it b s e eb e e et s e ea bbb e e

Encontra-se em regime de mobilidade? sim] Nao LI

Em caso afirmativo, indigue a sua situago: Destacado ! Requisitado [} comissdo de Servigo 0

Desde (tempo ininterrupto)  Ano Escolar ............. | S Total de AnOS .veveer i
0Tt | AT TP P PO PP PSP PR OTPP PRI




Anexo n.® 1 da Portaria n.° 91-A/2008, de 18 de Julho

MOTIVO DO DESTACAMENTO

{A preencher apenas quando se trate de algumas situagdes previstas no artigo 9.° da Portarian®
91-A/2008, de 18 de Julho)

a) Docente portador de deficiéncia ou doenga, ou tenha a seu cargo descendente ou ascendente,
portador de deficiéncia ou doenga e sem possibilidade de transferéncia de responsabilidades O

b) Docente que se encentre a assegurar os cursos de educagao e formagéo onde esta experiéncia se
encontra actualmente a funcionar L]

Docente que se encontre afecto a equipa multidisciplinar ao abrigo do Despacho n.° 31/2000, de 31 de
Agosto 1

¢) Docente colocado em estabelecimento de educacgao/ensino em concelho distinto ao da sua residéncia

que tenha a seu cargo, sem possibilidade de transferéncia de responsabilidade, descendentes
menores de 10 anos D

d) Docente que se encontre em situagao de gravidez de risco £

e) Docente que se encontre em continuidade de fungdes em Escolas do 1.° Ciclo do Ensino Bésico 0

f) Docente da educacao especial cuja especializagdo efou experiéncia seja reconhecida como

imprescindivel em escolas, em eslabelecimentos de educacgdo e ensing de referéncia ou em unidades
de ensino estruturado ou especializado ]

PREFERENCIAS

Preferéncias:
[Apenas para os docentes abrangidos pelas alineas a), ¢} e d) do n.° 1 do artigo 9.° da Portaria n.°

91-Af2008, de 18 de Julho |




Anexo n.° 1 da Portaria n.? 91-A/2008, de 18 de Julho

DOCUMENTOS ANEXOS

Declaragdo Médica N OO
Declaragdo das Escolas (no caso de indicar a alinea b) do n.® 1 do artigo 9.° da Portaria n.° 91-A/2008, de
18.de JUINOY L oo oo
Boletim de Nascimento do menor nos termos da alineac)don® 4 edon.®3 do artigo 8.° da Portaria n.°
81-A2008, de 18 de JUIN) L ..ot et
Certidao das Finangas comprovando a residéncia oficial nos termos da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 3 do arligo
9.° da Portaria n.° 91-A/2008, de 18 de Julho) L] ...,

ENTIDADE PROPONENTE

(A preencher apenas no caso de mabilidade proposta por servigos pertencentes a4 SREC, que néo sejam
escolas)

DesIgNacao dO SEIVIGO! . et ettt e e e s et e bbb et e e eeeeanen

D7 1 1= OO OO0 OO PP OSSO
O TRSPONSAVELL .ot ettt e okt s b et e s s e oot e reessres e e emeneateeneetesaaer s et anentatrentrmete st saeterarae

Funchai,........... A8 o de ...

(Assinatura do docente)




Anexo n.° 1 da Portaria n.® 91-A/2008, de 18 de Julho

PARECERES

Director do Estabelecimento de Educacic/Ensine, Delegado Escolar:

Director/Presidente do Conselho Executivol

Presidente da Comissac Instaladora;

Direccdo Regional de Adminisiracao Educativa: Direccao Regional de Educacao:
O DIRECTCOR REGIONAL O DIRECTOR REGIONAL.
Direccdo Regional de Educacdo Especial DESPACHO
e Reabilitacdo:

O DIRECTOR REGIONAL O SECRETARIO REGIONAL




Anexo n.° 2 da Portaria n.* 91-A/2008, de 18 de Julho

Modelo n.°2—|

PROPOSTA DE REQUISICAQ Ano Escolar /
IDENTIFICACAO
N o 14 OO OO P U O TUR R
Bilhete de Identidade n.%.........ccovivveiiicee, EmissA0 ... ... ATQUIVO v
Data de Nascimento ......./J..... /... Estado Civil ...........c..ocvvvimirerrnnn, Telefone ....coooceeeeieiiieeeeee,
MOTBAA: ... v e s ae st s e et e e e e emeesaeesreaneeansmeenreensssmen e e s et st e nn e aesmsseme ranneenrnns e e rens
Freguesia: ... e e Codigo Postal: .......ocoveivveiiee o

SITUAGAO PROFISSIONAL

Educagao/Nivel de Ensino: Pré-Escolar [] 1.2 Ciclo do Ensino Basico [ 2.°Ciclo do Ensino Basico L]
3.°Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundério [
Quadro de Nomeacac Definitiva de Escola [J

Quadro de Nomeacio Definitiva de Zona Pedagégica [

Estabelecimento de Educagéo ou Ensino/Quadro de Zona Pedagogica a que pertence:

CoOdigo do grupo de AOCENCIA. ..ovriiiriires e rreei s et e et et e s r et e e et e ree e e ste s seeaeerbeerasmsor e srssesimsraestenensens

Encontra-se em regime de mobilidade? simd nNao U

Em caso afirmativo, indique a sua situa¢do: Destacado N Requisitado [] Comissao de Servigo O

Desde (tempo ininterrupto) Ano Escolar ............. oroionieines Total de Anos ....ccceeveenenn,
0T | SO PP O O U U OO ST O PO UU SOOI




18 de Jutho de 204

Anexo n.° 2 da Portaria n.° 91-A/2008, de 18 de Julho

ENTIDADE PROPONENTE

Designacao do servigo ou estabelecimento de educagBo/ensino: ..o iveecccieciccse e

O TESPONSAVED .o eiveiiieicerrrniee s vt s rer e e et st erasse saes e e s tane SaaeeAae s Re e s be e e bt ra s S 1asmme s eaneete et nneenneeaer et stebeeasentensaann

DECLARACAO DE CONCORDANCIA DO DOCENTE

B Lt (N - S TRt
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Anexo n.° 2 da Portaria n.° 91-A/2008, de 18 de Julho

PARECERES
Director do Estabelecimento de Educagéo/Ensino, Delegado Escolar:

Director/Presidente do Conselho Executivo/

Presidente da Comisséo Instaladora:

Direccéo Regional de Administracdo Educativa: Direccéo Regicnal de Educac8o:
O DIRECTOR REGIONAL O DIRECTOR REGIONAL
DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL




Anexo n.° 3 da Portaria n.® 91-A/2008, de 18 de Julho

Modelo n.° 3—|
PROPOSTA DE COMISSAO DE SERVICO Ano Escolar /
IDENTIFICACAO
NOITIBY 1ottt sea et st et b e eeee e e s e e e s et e e e s et e e e sese e
Bilhete de Identidade n.° ..........ocoveeeeevieeeeeee, EMissao ...ofee o oo ATQUIVO e,
Data de Nascimento ....... A looo... Estado Civil ..o Telefone ......ccvvecveeceec e,
MOTAAR. oottt et e e e e e e et et e teeee e es
Freguesia: ... Cadigo Postal: ... e

SITUACAO PROFISSIONAL

Educacdo/Nivel de Ensino: Pré-Escolar L] 12 Ciclo do Ensino Basico L] 2.2 Ciclo do Ensino Basico [_]
3.9 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario L]
Quadro de Nomeagao Definitiva de Escola N

Quadro de Nomeagao Definitiva de Zona Pedagégica L]

Estabelecimento de Educagao ou Ensino/Quadro de Zona Pedagogica a que pertence:

Encontra-se em regime de mobilidade? sim LI Nao []

Em caso afirmativo, indique a sua situagfio; Destacado O Requisitado L1 Comissao de Servigo H
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ENTIDADE PROPONENTE
DESIGNAGAD O SEIVIGO. ...ioiiv ettt ettt ee e e st s s e sttt at st soe e e e e e ee e s s et e e ses s s eeeres st sees s e
Natureza das fUNGHES 8 JeSemMIPENNAI. .. .. e e e e e e e e
DILA o ettt es et e bbb re e s b e e et eeeen e et e te et 1 et ettt s ee e e e e e eseeee e et
O TEEPONSAVEL ...ttt r e bbb aR b s e sttt ee e ne et e et et 21 mt e
DECLARAGCAO DE CONCORDANCIA DO DOCENTE
DB, L e e ——
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PARECERES

Director do Estabelecimento de Educacdo/Ensino, Delegado Escolar:

Director/Presidente do Conselho Executivo/

Presidente da Comisséo Instaladora:

Direccéio Regional de Administracio Educativa: Direcg3o Regional de Educacio:

O DIRECTOR REGIONAL O DIRECTOR REGIONAL

DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL
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Modeio n.* 4 ]

Ano Escolar /
PROPOSTA DE AFECTACAOQ
IDENTIFICACAO
NI, oottt et s e e st e b saa e ab e b e b e Rt e e be e et reee e e e eae e s s e et et e e st et es e e et eae e e
Bilhete de Identidade n.% ..o, Emissao ....... fovond o, ArQUIVO .o,
Data de Nascimento ....... F - A Estado Civil ...........ccooviieieee. Telefone .. e
MOTAUA et et ettt ete et e et e eee et e e et e bame et e et e te st et e e te et e et e
FregUeSIal ...t e Codigo Postal: ...,

SITUACAO PROFISSIONAL

Educagdo/Nivel de Ensino: Pré-Escolar [ 1.° Giclo do Ensino Basico L1 2.° Ciclo do Ensino Basico [

3.° Ciclo do Ensino Basico e Ensinc Secundario D

Contratado [
Estabelecimento de Educagdo ou Ensino onde se encontra a eXercer fUNGBES: ...........ooeveeeeereseeeeoreeeeeeeeeres
COdigo do grup0 de QOCBNCIAL ...ccoieiee e e e b e e v e e b ee s e sere e s sas st besesesseese s s
SITUACAO ACTUAL

Encontra-se em regime de maobilidade? simid  Nso [




N
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SERVICO PROPONENTE

Designacio O SeIVIG0: L o i ittt e et ettt e e e e e e e

) U

O PO PONSAVEL L.t e e et e ettt ey sttt e e e e s

DECLARAGAO DE CONCORDANCIA DO DOCENTE

F ][ F= | (U | A e e

(Assinatura do docente)
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PARECERES
Director do Estabelecimento de Educacdo/Ensing, Delegado Escolar:

Director/Presidente do Conselho Executivo/

Presidente da Comisséo Instaladora:

Direccao Regional de Administracio Educativa: Direccéio Reqgional de Educacso:
O DIRECTOR REGIONAL O DIRECTOR REGIONAL
DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL




