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DIRECAQ REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS E DA ADMINISTRACAQ EDUCATIVA
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SERVICO DE ORIGEM: DIRFCAQ DE SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS DOCENTES
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ASSUNT(: REQUISICAO DE HORARIOS
NORMAS PARA O PREENCHIMENTO DOS MAPAS DE REQUISICAO DE DOCENTES PARA
SATISFACAO DAS NECESSIDADES RESIDUAIS - ANQ ESCOLAR 2012 f 2013

A apresentagdo do nO0merc de horarios para efeitos de requisicdo de docentes para
preenchimento das necessidades residuais de acordo com o artigo 38° do Decreto Legislativo Regional n®

14/2009/M, de 8 de junho, deve obedecer as grientactes gue a sequir se transmitem.:

1. PRAZO, LOCAL DE ENTREG

1.1 Os impressos modelos n®* 1/ 2012 e 2 | 2012, em anexo, deverdo ser preenchidos em
triplicado, sendo os eoriginais e correspondentes duplicados entregues, em mao, no caso das Escolas
Basicas do 1° Ciclo a funcionar em regime de tempo inteiro (ETI'S) e Escolas Basicas integradas, na
DIRECCAC REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS E DA ADMINISTRACAO EDUCATIVA, através da

presencga do Delegado Escolar / Diretor / Presidente da Comisséo Executiva Instaladora, nos dias 18 a 23

de julho de 2012, de acordo com os Mapas em Anexo, sendo os triplicados afixados no estabelecimento de

educagdo / ensino, para conhecimento publico.
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- 2 PREENCHIMENTO DO MAPA Il DOS MODELOS N* 172012 E2/2012 -~ "7 o

21 Nos modelos n. 1/ 2012 e 2/ 2012, que contém o mapa H (situagio), devera proceder-
se & indicacdo dos docentes pertencentes ao quadro do estabelecimento de educacao /
ensino / quadro de instituigdo de educacdo especial abrangidos pelo Decreto Legistativo
Regional n® 14/2008/M, de 8 de junho, incluindo os com dispensa da componenie letiva,
com a seguinte ordenagao:

+ Docentes do Quadro de Nomeagao Definitiva do Ensino Regular;

e Docentes do Quadro de Zona Pedagdgica de Nomeagao Definitiva do Ensino Regular com
continuidade de fungoes no Estabelecimento de Educagao / Ensino, mediante existéncia
de vaga, nos termoes do n” 2 do artigo 44° Decreto Legislativo Regional n® 14/2009/M, de 8
de junho; {Nota 1)

# Docentes do Quadro de Nomeagao Definitiva de Educagao Especial.
Se & data da requisigao ainda nao tiver sido comunicada pela DIRECCAQ REGIONAL DOS

RECURSOS HUMANOS E DA ADMINISTRACAO EDUCATIVA deciséo da junta médica, devera ser-lhes

atribuido horario completo.

No impresso modelo n® 3 / 2012, devera apenas constar o nimero de horarios a preencher
por docentes a requisitar, ou seja, 0s necessarios para o preenchimento das necessidades apds a

distribuicdo dos hordrios que constam do mapa |, do impresso modelos n.° 1/2012 e 2/ 2012.

- 3+ Cada estabelecimento de educagao /ensino/ _iﬁnstit_ui_géo de educacgio especial devera
proceder ao preenchimento dos modelos n. °° 1/ 2012 e 2./ 2012 de acordo com a sua realidade e

regime de funciohamento.

3.1 Nas ETI'S, o Diretor exerce as suas fungdes com dispensa total da componente etiva. Nos
restantes estabelecimentos de ensino o Diretor sera dispensado da componente letiva nas escolas com
16 ou mais lugares de quadro nos termos do Despacho n® 40/75, de 08/11, ou nas escolas que funcionem
em mais de um edificio, separados pelo minimo de 200 metros, nos termos do Despacho n® 44-A/2000,
de 20/08.

7 4 ORGANIZAGAO DE HORARIOS

Em sede de organizacdo de horario de pessoal docente da educagao pré-escolar e do 1° ciclo
do ensino basico, alerta-se que a componente letiva é de 25 horas semanais e 10 horas de componente
ndo letiva, sendo 6 horas de trabalho individual, 2 tempos para reunides € 2 tempos para trabalho no
estabelecimento de educagao / ensino /instituicdo de educacio especial, nos termos da alinea b) do n° 1
do ponto 4° do Despacho n® 87/2008, de 20/10.

No horario de trabalho do pessoal docente & obrigatoriamente registada a totalidade das horas

correspondentes a duragao da respetiva prestagao semanat de trabalho, com excegao da componente
nao letiva destinada a trabalho individual e da participacdo em reunioes de natureza pedagogica
convocadas nos termos legais, de acordo com o n° 2 do artigo 2° do Despacho n® 87/2008, de 20/10.
ol
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Devera ser dado cumprimento integral aos prazos fixados nesta circular.

{Nota 1) Tém direito & continuidade de functes os docentes dos Quadros de Zona Pedagogica

colocados através da lista de continuidade de fungdes para o ano escolar de 2011/2012 e que se

encontram em exercicio de funcdes nos respetivos Estabelecimentos de Educacio / Ensing e ainda

os docentes afetos no ano escolar de 2011/2012 nos Estabelecimentos de Educac¢do / Ensino

pertencentes a respetiva zona de que sao titulares.

Com os melhores cumprimentos

R S

O DIRETOR REGIONAL DO R URSOS HUMANOS E DA

ADMINIST, C}A/EDUCATIVA

(Jorge Man®él fla Silva Morgado)
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