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OFICIO CIRCULAR
DIREGCAO REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS E DA ADMINISTRACAO EDUCATIVA

DATA: 06/12/2012 N.°62 / 2012

SERVICO DE ORIGEM: DIRECAQ DE SERVICOS DA ADMINISTRACAQ ESCOLAR E RECURSOS

HUMANOS DOCENTES

ENVIADO PARA:
Gabinete do Secretario D Madeira Tecnopdélo I:l
DRE D Escolas Basicas e Secunddrias
DRPRI :' Escolas Profissionais Publicas D
DRQP Escolas Profissionais Privadas D
DRID : Estabelecimentos Ensino Particular Cooperativo D
DRT | ] |1pss. []
IRT [ ] | Sindicatos []
Delegagdes Escolares |Z| Casa da Madeira D

[ L]

ASSUNTO: AVALIACAQ DE DESEMPENHO DO PESSOAL DOCENTE - ANO CIVIL DE 2011~ 2012.

A fim de se proceder ao carregamento informdtico do histérico de Pessoal Docente, na
aplica¢do AGIR Gestdo do Pessoal Docente, junto envio a V. Exa., 0o mapa [ que devera ser preenchido pelo

| Estabelecimento de Ensino / Delegacao Escolar.

O preenchimento do respetivo mapa tem por base todos os elementos da avaliacio de

desempenho docente nomeadamente:

2011 31-08-2012
Avaliagdo desempenho Avaliagdo desempenho
Quantitativa Qualitativa Quantitativa Qualitativa

Alerta-se ainda, que o mapa I, deverd ser enviado a estes servigos devidamente preenchido até

dia 07/01,/2013 .

/LG (Jorge Magiael da Silva Morgado)
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