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ENVIADO PARA:

Gabinete do Secretério

Delegacdes Escolares
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Escolas Basicas e Secundarias
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DRQP L | Escaolas Profissionais Privadas :
DRT [ ] Escolas Privadas :
IRT [ ] IPSS. (]
DRJ : Sindicatos j

Madeira Tecnopdlo

Casas da Madeira

ASSUNTOQO: TRANSFERENCIA POR AUSENCIA DE SERVICO DO PESSOAL DOCENTE DA EDUCACAD PRE-ESCOLAR, DOS

ENSINOS BASICOS E SECUNDARIO E DO PESSOAL DQCENTE ESPECIALIZADO EM EDUCAGAO E ENSINO
ESPECIAL DOS DUADROS DE_ESTABELECIMENTQ DE EDUCAGAO OU DE ENSINO / INSTITUIGAQ DE EDUCACAO
ESPECIAL OBJECTO DE EXTINCAQ — ARTIGOS 28° A 30° DO DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL N° 14/2009/M E N°3 BO

ARTIGO 60° DO E.C.D.. APROVADQ PELO DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL N° 6/2008/M. DE 25 DE FEVEREIRO COM
AS ALTERACOES INTRODUZIDAS PELQ DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL N° 17/2010/M, DE 18 DE AGOSTO E

DECRETO LEGISLATIVO REGIONAL N° 20/2012/M, DE 29 DE AGOSTO - ANO ESGOLAR 2012/ 2013

Tendo em vista o processo de Transferéncia por Auséncia de Servigo, dos Educadores de

Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario e do pessoal docente especializado em

educacao e ensino especial, para o ano escolar 2012-2013, conforme lista de colocagéo, regulada pelo

Decreto Legislativo Regional n® 14/2009/M, de 8 de junho e n°® 3 do arfigo 60° do Estatuto da Carreira

Docente, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n® 6/2008/M, de 25 de fevereiro, com as

alteragbes introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n® 17/2010/M, de 18 de agosto e Decreto

Legislativo Regional n® 20/2012/M, de 29/08, homologada por Despacho do Diretor Regional dos

Recursos Mumanos e da Administracio Educativa a 19/07/2012, somos a solicitar a V. Exa., 0

preenchimento da proposta de Transferéncia, cujo modelo se anexa
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Instrucdes do processo de transferéncia:

a) A proposta de transferéncia deve ser preenchida em duplicado e assinada pelo

Delegado Escolar / Diretor do Estabelecimento de Educagdc / Ensino / Presidente da

Comissdo Provisoria /Presidente do Conselho Executivo ou por quem as suas vezes fizer.

Todos os processos deverdo dar entrada na DIRECAQ REGIONAL DOS RECURSOS
HUMANOS E DA ADMINISTRACAO EDUCATIVA, onde serdo submetidos a despacho do Diretor
Regional dos Recursos Humanos e da Administrag&o Educativa.

Com os melhores cumprimentos
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MODELG &

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAC E RECURSOS HUMANOS

DIRECGAQ REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS E DA ADMINISTRAGAOQ EDUCATIVA

DESPACHO: Concordo

Nomeio com efeitos a partir de 1/ 9 / 2012, conforme delegagdo de competéncias do
Secretario Regional da Educacéo e Recursos Humanos, publicitada no Jomal Oficial N©
212, Suplemento, |l Série, de 15/11/2011.

O DIRETOR REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS E DA ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
DATA: / /

Assunto: PROPOSTA DE TRANSEFRENCIA POR AUSENCIA DE SERVIGO PARA LUGAR DE QUADRO DE ESTABELECIMENTO DE

EDUCAGAQ / ENSINO

n° de cédigo)

do professor feducador

DECLARAGAO

Declare que a pessoa a quem
respeita esta proposta relne as
condigGes legais para ser provido no
lugar indicada e que se cumpriram
todas as formalidades que as leis
exigem para o efeito.

O DIRETOR REGIONAL

INFORMACAO DE CABIMENTO

ORCAMENTO PARA O ANO DE
2012
C.0. Cap.
CF.
C.E.

, Div.

Ore. inicial
Reforcos/Anula.-—-----—-—-------———
Org. corrigidor
Congelados
Dot. utilizavel
Desp. pagas
Encar. assum.
Saldo disponivel

Desp. emergente————-—--mm-mmn— -
Saldo residual

Funchal, 1 de Setembro de 2012

O RESPONSAVEL PELA
CONTABILIDADE

1. Em cumprimento do estabelecido no Decreto Legislativo Regional n®14/2008/M, de 8 de junho, foi
aberto concurso de transferéncia por auséncia de servigo.

2. Este docente em 2011/2012 era do Quadro de Nomeagido Definitiva da

3. Cargo / Categoria: Docente do Quadro de Nomeacio Definitiva do grupo

de recrutamento , indice:

4 Disposigbes legais: Arig™ 28° a 30° do Decreto Legislativo Regional n®14/2009/M, de 8 de junho, e n°3 dao
art® 60° do Estatuto da Carreira Docente, aprovade pelo Decreto Legistativo Regional n° 6/2068/M, de 25 de
fevereiro, com as alteragdes introduzidas pele Degreto Eegislativo Regional n° 17/2010/M, de 18 de agosto,
e Decreto Legislative Regional n® 20/2012/M, de 29 de agosto.

O DELEGADO ESCOLAR/ O DIRETOR DO ESTABELECIMENTO DE EDUCAGAOQ / ENSINO /
! PRESIDENTE DA COMISSAO PROVISORIA / PRESIDENTE DO CONSELHO EXECUTIVO

Data: ! /




