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AssUNTO: Reducao do tempo de servico e aquisicao de habilitacdes profissionais para progressdo na
carreira docente- Regido Auténoma da Madeira- Secretaria Regional de Educacao e Cultura

Na sequéncia das exposicoes com as referéncias 2836/2010 e 1914/2011, referentes ao assunto

supra identificado, cumpre informar o seguinte:

1. 0 n.° 1 do artigo 54.° do Estatuto da Carreira Docente, na atual redacdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 41/2012, de 21 de fevereiro, estabelece que a aguisicdo do grau de mestre em Ciéncias da
Educagcdo ou em dominio diretamente relacionado com o respetivo grupo de docéncia, por
docentes profissionalizados integrados na carreira, confere a reducgio de um ano no tempo de
servico legalmente exigide para a progressao ao escaldo seguinte, desde que, tenha obtido na
avaliacao do desempenho decente mencéo igual ou superior a Bom,

2. Por outro lado, a Portaria n.° 344/2008, de 30 de abrit, no que concerne ao dmbito de aplicacao,
elenca no artigo 2.° quem beneficia/ e quem nao beneficia do disposto no supra mencionado
artigo 54.° do ECD.

3. Assim, os docentes cujo grau académico de mestre seja, nos termos do Decreto-Lei n.® 43/2007,
de 2Z de fevereire, nac poderdo beneficiar do disposto no artigo 54.° do ECD, de acordo com o
determinado na alinea b), do n.” 2, do artige 2.°, da Portaria n.° 344/2008.

4. Note-se, ainda, que ac abrigo do artigo 10.° da Portaria n.® 344/2008, a efetivacao do direito &
reducao do tempo de servico devera ser feita ap6s a apresentacao do comprovativo da obtencao
do grau e requerimento por parte do docente ao diretor da escola/agrupamento a que pertence.

5. Da conjugacdo dos artigos 54.°do ECD e 10.° da Portaria n.° 344/2008, resulta que, para a
referida reducdo releva a apresentacao do requerimento e respetiva entrega do comprovativo da
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6. No entanto, esta reducdo apenas se poderd consubstanciar numa progressdo desde que cumprido
o estipulado no artigo 37.° do Estatuto da Carreira Docente gue define, por um lado, o conceito
de progressdo na carreira docente e, por outro, estipula as normas a observar no desenrolar
dessa mesma progressao.

7. Acontece que, entrou em vigor a 1 de janeiro de 2011 a Lei n.” 55-A/2010, de 31 de dezembro,
que aprovou o Orcamento do Estado para 2011,

8. Aquele diploma legal, nos termos da alinea a) do n.® 2 do seu artigo 24.° veda a pratica de
quaisquer atos que resultem em progressao na carreira.

9. O n.° 14 daquele normativo reforca aquela proibicdo, ac considerar como nulos, todos os atos
gue violem o conteldo do referido artigo 24.°, determinando a responsabilidade civil, financeira
e disciplinar dos autores desses mesmos atos.

10. A referida proibicdo manteve-se inalterada durante os anos civis de 2012 e 2013.

Com os melhores cumprimentaos,

A Diretora de Servicos de Gestao de Recursos
Humanaos e Formacao

Aoz

Aida Maria Maia Castitho
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