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SER VICO DE ORIGEM: DIRECAO DE SERVICOS DA ADMINISTRACAQ ESCOLAR E RECURSOS

HUMANOS DOCENTES

ENVIADO PARA:

Gabinete do Secretario D Madeira Tecnopélo D
DRE :I Delegacdes Escolares
DRPRE :| Escolas Bésicas e Secundérias -
DROYP Escolas Profissionais Piblicas
DREER IZ Escolas Profissionais Privadas l:
IDRAM [ ] Escolas Privadas [ ]
DRT [ ] jipss []
IRT : Sindicatos D
DR] Z Casa da Madeira D

ASSUNTO: RENOVAGAO DE CONTRATOS DE PESSOAL DOCENTE
ANO ESCOLAR 2013/ 2014 '

_ Nos termos do n° 5 do artigo 35° do Decreto Legislativo Regional n® 25/2013/M, de 17 de julho, que

veio regulamentar o regime dos concursos para selecdo e recrutamento do pessoal docente da educacio, dos ensinos
basico e secundario e do pessoal docente especializado em educaco e ensino especial na Regido Autdnoma da
Madeira, pode ser renovado o contrato dos docentes com .contrato de trabalho em fungbes publicas a termo resolutivo
em exercicio de funcdes na rede publica, com horario completo e anual desde que retinam os seguintes requisitos

cumulativos:

a} Apresentagdo a concurso;
b) Avaliagdo de desempenho com classificagdo minima de Bom;

¢} Concordancia expressa da escola;

d) Concordancia do candidato.

Assim, solicita-se a V/ Ex® que comunigue a esta Diregio Regional, excecionalmente até ao préximo
dia 25 de julho (quinta-feira), as propostas de renovacio de contrato, devidamente acompanhadas de uma lista

nominal por grupo de recrutamento, declaracio de anuéncia dos interessados (modelo em anexo), e respetivo registo

biografico devidamente atualizado, bem como devers ser dado conhecimento aos docentes do envio das

propostas de renovacio a este departamento.
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As propostas de renovagio de contrato, deverfio ser enviadas pelos estabelecimentos de ensino /

delecides escolares onde o docente se encontra a exercer fungées docentes, a excecdo dos docentes das areas

de E xressdo Musical e Dramética /Areas Artisticas e Expresséo e Educag8o Fisica e Motora, cujas propostas deverdo

ser Ftmetidas as respetivas DiregcOes de Servicos de Educagfo Artistica e Multimédia — Diregdo de Servicos do
Despouto Escolar da Diregdo Regional de Educacao para posterior envio a esta Diregéo Regional.

Os docentes com contrato a termo resolutivo da rede publica que estejam em regime de mobilidade em
asscxtiacdes, instituicées publicas e outras entidades privadas, cujos organismo ja remeteram a esta diregio

regicon] a mobilidade desses professores para o proximo ano escolar 2013/ 2014 , 08 _nNossos servicos

confimardo juntos das escolas se os mesmos relinem os requisitos legais acima referenciados para efeitos de

renowicdo de contrato, pelo que, nestas situagbes ndoc serd necessario nenhum procedimento adicional,

designdamente o preenchimento da declaragdo de anuéncia, quer por parte das instituicBes, quer por parte dos
doce nles.

Os docentes que ndo rettnem as condicdes de renovagio de contrato previstas na Lei, ndo devem
ser remetidos os pedidos a esta Direcdo Regional.

Com os melhores cumprimentos

(Jorge Maphgetta Silva Morgado)

LG
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