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DECLARAÇÃO DE ANUÊNCIA

RENOVAÇÃO DE CONTRATO A TERMO RESOLUTIVO - PESSOAL DOCENTE

DA EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR, DOS ENSINOS BÁSICO E SECUNDÁRIO E DO PESSOAL DOCENTE ESPECIALIZADO EM EDUCAÇÃO E ENSINO ESPECIAL
ANO ESCOLAR 2013 / 2014
1) Nome ( completo )  ______________________________________________________________________________________________________
2) - Código do grupo de recrutamento, de acordo com o fixado no contrato       ____________
3)  Código do grupo de recrutamento / disciplina que se encontra a lecionar       ______________________________________________
4) Escola onde celebrou o último contrato  _________________________________________________________________________________, ____________________________________________________________________________início em ___/___/____ e termo _____/_____/_____.
5) Escola onde se encontra a exercer funções docentes durante o ano escolar 2012 / 2013. ___________________________________________
_______________________________________________________________________________início em ___/___/____ e termo ____/____/____.
Declaro que aceito renovar o contrato a termo resolutivo, por mais um ano, (2013 / 2014) na escola a) ________________
______________________________________________________________________ nos termos do nº 5 do artigo 35º do Decreto Legislativo Regional nº 25/2013/M, de 17 de julho.
a) Deverá ser a escola referida no ponto 4) deste documento.
_________________, _______de __________de 2013
                    O (A) Docente_________________________________________________________________________
	
	Proposta do Órgão da escola onde o docente exerce funções docentes no  ano escolar 2012 / 2013

CONFIRMO
_________/_________/_________

O Diretor / Presidente do Conselho Executivo / Presidente da Comissão Provisória / Presidente da Comissão Instaladora / Delegado Escolar

_________________________________________________________



	
	Sistema de avaliação do desempenho de pessoal docente, nos termos do Decreto Regulamentar Regional nº 26/2012/M, de 8 de outubro de 2012 :

(assinale com x) 

                       Menção - Muito bom   
                       Menção - bom   

CONFIRMO
_________/_________/_________

O Diretor / Presidente do Conselho Executivo / Presidente da Comissão Provisória / Presidente da Comissão Instaladora / Delegado Escolar

_________________________________________________________




          Nota: Por escola entende-se os estabelecimentos de educação, de ensino e instituições de educação especial.
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