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ASSUNTO: REQUISICAO DE HORARIOS - NORMAS PARA O PREENCHIMENTO DOS MAPAS DE
REQUISICAO DE DOCENTES PARA SATISFACAO DAS NECESSIDADES TEMPORARIAS
- ANO ESCOLAR 2015/2016

Em referéncia ao assunto em epigrafe, somos a informar V. Ex.? do seguinte:

A apresentacdo do numero de horarios para efeitos de requisi¢do de docentes para
preenchimento das necessidades temporarias, deve obedecer as orientagdes que a seguir se

transmitem:

1. Prazo e impressos a utilizar:

1.1. Os impressos modelos n.os 1/2015 e 2/2015, em anexo, deverdo ser preenchidos em
duplicado e remetidos a esta Dire¢do Regional até ao dia 30 de julho de 2015, sendo os
duplicados afixados nessa escola ou instituicdo de educagdo especial para conhecimento
publico;

1.2. No impresso n. 1/2015, que contém o mapa I (situacéo), devera proceder-se a indicagao
dos horérios distribuidos a docentes com contrato por tempo indeterminado do mapa
de pessoal de escola, docentes do quadro de zona pedagégica (desde que titulares da
respetiva zona) e do quadro de vinculagio da Regido Auténoma da Madeira com

continuidade pedagogica nessa escola nos termos do n.° 4 do artigo 31.° do Decreto
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Legislativo Regional n.° 25/2013/M, de 17 de julho, alterado pelos Decretos
Legislativos Regionais n.os 7/2014/M, de 25 de julho e 5/2015/M, de 10 de julho.

1.3. No mapa II (requisi¢ao), no modelo n.° 1/2015, sera indicado o nimero de horas letivas
ou equiparadas que ficam por distribuir, devendo ser preenchido o retangulo
correspondente ao nimero de horarios completos que resultam daquelas horas.

1.4. No impresso modelo n.° 2/2015, deverd apenas constar o ntmero de horéarios a
preencher por docentes a requisitar, ou seja, 0s necessarios para o preenchimento das
necessidades residuais apés a distribuicdo dos horérios que constam do Mapa I do
impresso modelo n.° 1/2015;

1.5. O impresso modelo n.° 1/2015, devera ser preenchido por grupo de recrutamento, com a
indicacdo de todos os elementos solicitados. Mesmo em relagdo aos grupos de
recrutamento que ndo haja titulares do quadro deverd preencher-se o citado impresso,
colocando um tridngulo em diagonal sobre o mapa I e preenchendo o mapa I com o

ntmero total de horas existentes e horarios completos necessarios.

2. Preenchimento do Mapa I do modelo n.°1/2015:

2.1. O mapa I do modelo n.° 1/2015 refere-se aos docentes pertencentes ao mapa de pessoal
da respetiva escola/instituicio de educacdo especial, incluindo os docentes com
dispensa total da componente letiva.

2.2. Se a data da requisicdo ainda ndo tiver sido comunicada pela Direcdo Regional dos
Recursos Humanos e da Administracdo Educativa a autorizagdo de “mobilidade”, e
decisdo de “junta médica” para efeitos da dispensa total da componente letiva, devera

nesta situacéo ser-lhes atribuido horério completo.

3. Conclusdo do processo de colocages:
3.1. Ap6s a conclusdo de todo o processo de colocagdes, devera ser enviado a Direcao
Regional dos Recursos Humanos e da Administracio Educativa o mapa modelo n.°
2/2015 com as atualizacdes decorrentes da contratagdo inicial/oferta de emprego ou de

outras situagoes.

Devera ser dado cumprimento integral aos prazos fixados nesta circular.

Com os melhores cumprimen

O PIRETOR' REGIONAL

(Carlos

erto de Freitas de Andrade)

/SL
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