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Somos a remeter a V. Ex.* o Despacho n.° 256/2017, de 23 de maio, publicado no
JORAM, Il Série, n.°99, de 7 de junho de 2017, que prorroga para o ano escolar 2017/2018
a suspensao da componente externa da avaliagdo do desempenho docente.

Excetua-se da supracitada suspensdo os docentes que, previsivelmente, reuniriam

as condigdes para progredir até final do ano escolar 2018/2019, caso fossem levantados
os impedimentos legais que tém vedado a pratica de atos que implicam valorizacdes
remuneratorias.

Nestes termos, solicitamos o preenchimento do mapa em anexo, com a identificagao

dos docentes dos 2.° e 4.° escaldes da carreira docente (obrigatérios), bem como dos

docentes dos restantes escaldes que requereram facultativamente a observacdo de
atividades educativas, aulas ou estratégias de intervengdo para obtencao de excelente, e

que por varios motivos ainda ndo a concretizaram.
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Realcamos que este pedido de informagdo abrange apenas os docentes que
progrediriam entre 1 de janeiro de 2018 e 31 de agosto de 20191, caso fossem levantados
os impedimentos legais a progressao, e que ainda nao tiveram observacao de atividades
. educativas, aulas ou estratégias de intervencado, devendo ser indicada a razdo pela qual
ainda ndo realizaram essa mesma observacdo (doenga, parentalidade, mobilidade, etc.).
As escolas cuja totalidade dos docentes abrangidos ja realizou a observagdo de
atividades educativas, aulas ou estratégias de intervencdo (obrigatéria ou facultativa),
devem igualmente responder aos nossos servigos a nos dar conta dessa situagdo.

Solicitamos resposta para o endereco drig.sre@madeira.gov.pt, até ao proximo dia

23 de junho de 2017.

Aproveitamos a oportunidade para transmitir algumas das orientagdes ja
divulgadas anteriormente, a fim de serem adotados procedimentos uniformes pelos
. varios estabelecimentos de educagdo e ensino e servigos, solicitando-se a sua ampla

divulgacao:
I.  Docentes com contrato por tempo indeterminado

1. O projeto docente continua a ser opcional e o relatério de autoavaliacao
obrigatério, sendo a sua entrega anual. Quanto a este ultimo, importa esclarecer
que estdo dispensados da sua entrega anual os docentes que se encontram no
regime especial de avaliacdo, mais concretamente os posicionados nos 8.°,9.% e
10.” escaldes e os avaliadores internos, os quais s6 entregam o relatério de

autoavaliacdo no final do ano escolar anterior ao do fim ciclo avaliativo, sendo

' Que correspondem aos docentes que no levantamento inicial progrediriam entre 1 de janeiro de 2014 e 31 de agosto de
201s.
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avaliados pelo diretor, presidente do conselho executivo, presidente da
comissao provisoria, diretor técnico ou do servigo técnico da Direcdao Regional
de Educacao;

Em relagdio a formacdao continua, os docentes com contrato por tempo
indeterminado devem apresentar 25 horas de formagao no 5.° escaldo e 50 horas
nos demais escaldes da carreira docente (vide alinea c) do n.° 2 do artigo 40.° do
Estatuto da Carreira Docente da Regido Auténoma da Madeira). Assim, por
exemplo, um docente que se encontre no 1.° escaldo tem de apresentar 50 horas
de formacao continua, mas distribuidas por todo o ciclo avaliativo, ndo tendo
obrigatoriamente de frequentar formagao anual;

Os docentes integrados na carreira s6 sdo sujeitos a avaliagdo do desempenho
desde que tenham prestado servico docente efetivo durante, pelo menos,
metade do ciclo em avaliacdo. Relembra-se que ainda ndo sdo efetuadas
avalia¢bes finais, as quais s6 decorrerdo no fim do ciclo avaliativo (ou seja,
quando “descongelar” a progressdo na carreira);

Relativamente aos docentes integrados na carreira, o anexo designado por
“Ficha de Registo de Avaliagio Interna do Desempenho Docente — Anexo 1.7” ainda
nao € preenchido, dado que o tempo para a progressdo na carreira se encontra
congelado, nao sendo por isso atribuida a classifica¢ao final;

Na primeira progressio que ocorrer ao abrigo do Decreto Regulamentar
Regional n.” 26/ 2012/M e desde que o docente retina as condicdes do artigo
34.°, poderd, querendo, optar pela classificacdo mais favoravel atribuida num
dos anos avaliados nos termos do Decreto Legislativo Regional n.°17/2010 /M,
de 18 de outubro, ou pela primeira avaliacdo feita de acordo com o citado
Decreto Regulamentar Regional.

Os docentes que se encontram a exercer fun¢des de natureza técnico-pedagogica

nos varios servicos da administracdo publica regional, ndo necessitam de
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Regulamentar Regional n.° 26/2012/M de 8 de outubro, em virtude de estarem
a ser avaliados pelo sistema integrado de gestdo e avaliacdo do desempenho da
administracao publica (SIADAP). S6 quando regressarem a escola é que serao

avaliados pelo sistema de avaliagdo do desempenho do pessoal docente.
Docentes com contrato a termo resolutivo

O projeto docente continua a ser opcional e o relatéorio de autoavaliacao
obrigatorio;

Em relacdo a formacao continua, os docentes com contrato a termo resolutivo
devem apresentar anualmente 12 horas de formacédo, em conformidade com as
orientacdes constantes do nosso oficio circular n.° 1/2014, de 07/01/2014;

Os docentes com contrato a termo resolutivo tém a avaliacdo no fim do periodo
de vigéncia do respetivo contrato e antes da eventual renovacdo da sua
colocagdo, desde que tenham prestado servico docente efetivo durante pelo
menos 180 dias;

Os docentes com contrato a termo resolutivo, que ndo tenham pelo menos 180
dias de servico docente, estdo dispensados da avaliacdo, ndo podendo ser
prejudicados por esse motivo, designadamente para efeitos de concurso,
conforme prevé on.° 2 do artigo 44.° do Estatuto da Carreira Docente da Regiao
Auténoma da Madeira;

No que concerne aos docentes que celebrem mais de um contrato a termo
resolutivo, a sua avaliagdo serd realizada pelo estabelecimento de educacdo ou
ensino cujo contrato termine em dultimo lugar, recolhidos os elementos

o}

avaliativos de outros estabelecimentos (n.° 5 do artigo 5° do Decreto

Regulamentar Regional n.° 26/2012/M). Se os contratos celebrados terminarem
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na mesma data, cabe ao docente optar pelo estabelecimento de educagéo, ensino
ou servico que efetua a sua avaliagdo (n.° 6 do artigo 5.° do diploma em

referéncia).

Com os melhores cumprimentos,

R REGIONAL
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Iberto de Freitas de Andrade)
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