S. l'}" R

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
Governo Regional
SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO
DIREGAO REGIONAL DE INOVAGAO E GESTAO

OFICIO CIRCULAR

|
DATA: 18/04/2018 N.° 20/2018 }

. SERVICO DE ORIGEM: DIRECAO DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO ESCOLAR E RECURSOS :

HUMANOS DOCENTES
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ASSUNTO: Terceira altelagao ao ECD da RAM - Decreto Legislativo Reglonal n. 7/ 2018/ M de
17 de abril

Para efeitos de conhecimento e divulgagdo, remete-se a V. Ex.? cépia do Decreto
Legislativo Regional n.° 7/2018/M, de 17 de abril, que procede a terceira alteragao ao Estatuto
da Carreira Docente da Regido Auténoma da Madeira (ECD da RAM), aprovado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 6/2008/M, de 25 de fevereiro, retificado pela Declaragao de Retificagao
n.° 21/2008, de 24 de abril, e alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.os 17/2010/M, de
18 de agosto, e 20/2012/M, de 29 de agosto.

Face a alteracdo efetuada, deixa de ser obrigatéria a observacao de atividades educativas,
aulas ou estratégias de intervencao, para a progressao aos 3. e 5. escaldes da carreira docente,
encontrando-se a decorrer o processo negocial com vista a alteracao do Decreto Regulamentar
Regional n.° 26/2012/M, de 8 de outubro, que regulamenta o sistema de avaliacdo do
desempenho do pessoal docente, tendo em vista a sua adequacao a nova redagdo do ECD da

RAM.
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No entanto, importa realgar que os docentes que se encontram posicionados nos 2.° e 4.°
escaldes da carreira, que realizaram obrigatoriamente a observagao de atividades educativas,
aulas ou estratégias de intervengao em 2014 ou 2015, poderdo ver essa componente externa da
avaliagdo considerada no apuramento da sua classificacdo final, & semelhanca dos demais

docentes que a realizaram de forma facultativa, nomeadamente para a obtengao de Excelente.

Recordamos ainda que a observacao de atividades educativas, aulas ou estratégias de
intervengao é realizada num dos dois tltimos anos escolares anteriores ao do fim de cada ciclo
de avaliagdo do docente integrado na carreira, podendo os docentes requerer ! a sua realizagao
até ao final do 1.° periodo do ano escolar anterior ao da sua realizagdo ou até o inicio do ano

escolar no caso dos docentes do 5.° escalao da carreira.

Oportunamente serdo emanadas mais orientagdes relativamente a esta matéria.

Com os melhores cumprimentos

TOR REGIONAL

Antonio Lucas)

DP-DSAERHD

1 A observacao de atividades educativas, aulas ou estratégias de intervengao deve ser requerida pelo avaliado ao diretor,
presidente do conselho executivo, presidente da comissao proviséria, presidente da comissao executiva instaladora, diretor
técnico ou diretor do servigo técnico da Diregdo Regional de Educagao.
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