AQTN (\f\c;( @wNe.

s.lgﬁ.'n.

;g {)&\{1}, (5 REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

e\l IEE& w\

GOVERNO REGIONAL

2 AD\D SR VICE-PRESIDENCIA

[ 1

-

FQSQK“SDZ Dir. Reg. |ln‘::::;:l’|ls‘lt;:I:La::‘l‘:ul’ﬂlﬂh-u eda B SSSniera
Moderntzagho Adminlstratlvy Chefe do Gabinete do Excelentissimo
Saida Senhor Secretério Regional de Educagéo
N.°: 1746 0110/2018 Proc.: 9.2.1
Departamento Adm inistrativo
9004 d 527 FUNCHAL Dir Regional de Inovacao e Gestao
Entradas
OF 15951 2018/10/23 P: 07.07.25
Sua Referéncla Sua comunicagéo de: NUCLEO DE EXPEDIENTE GERAL

Em o

N

o

GPE.

ASSUNTO: Faq sobre o artigo 15.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho - efeitos das
faltas por motivo de doenga dos trabalhadores integrados no regime de
protecao social convergente relativos ao direito de férias

Em referéncia ao assunto acima epigrafado, encarrega-me Sua Exceléncia O
Vice-Presidente do Governo de transmitir a V. Ex.® o parecer da Administragéo Publica e
da Modernizagédo Administrativa, cujo teor abaixo se transcreve, o qual deu origem a Faq
em anexo que esta disponivel no site daquela Diregio Regional e que consubstancia um

novo entendimento nesta matéria.
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A orientagdo jurisprudencial constante de decisdo do Supremo Tribunal
Administrativo, diverge do entendimento perfilhado, até a data, por esta Diregéo Regional,
0 qual decorreu, ent&o, de consulta e em consonancia com o entendimento assumido pela
Diregéo-Geral da Administragdo e do Emprego Publico, e resulta da reavaliagio da
situagdo face & decis&o da Secgéo do Contencioso Administrativo do Supremo Tribunal
Administrativo, no ambito do Processo n.° 0109/2017, de 28/09/2017, publicado em
www.dgsi.pt, que, em sede de recurso de revista de acérddo do Tribunal Central
Administrativo Sul, do Processo n,® 13317/16, de 20/10/2016, de 20/10/2016, publicado em
www dalajuris.pt, confirmou por unanimidade o entendimento que “a auséncia de norma
especial que se refira aos efeitos das faltas por motivo de doenga dos trabalhadores
integrados no regime de protegdo social convergente relativamente ao direito a férias. em
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conjugagdo com o disposto no artigo 15.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que é
especificamente dedicado 4s faltas por doenga, imp&e, de acordo com 0s ditames da
interpretac8o jurldica, a concluséo de que as faltas por doenga daqueles trabalhadores
ainda que superiores a 30 dias n&o determinam quaisquer efeitos sobre as férias’.

Atenta esta realidade, somos de parecer que o entendimento a vigorar nesta
matéria deve acompanhar a referida orientagéo jurisprudencial, o que acarretara a reviséo
do teor da atual Fag n.° 5 do separador LTFP — Férias, na pagina eletrénica desta Direg&o
Regional.

Neste desiderato, o trabalhador que regresse ao servigo apés uma auséncia por
doenga superior a 30 dias, teré direito a 25 dias de férias, de acordo com o regime que
vigora na administragdo publica regional (n.° 1 do artigo 27.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto).

Por outro lado, importa ainda referir que, pese embora resulte deste entendimento
que se verifica o vencimento do direito a férias durante a auséncia do trabalhador por
motivos de doenca, estas deverdo ser gozadas, por forga do n.° 1 do artigo 126.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, com observancia do disposto nos n.®® 1 a 3 do
artigo 240.° do Cédigo do Trabalho, ocorrendo a respetiva prescricdo caso néo sejam
gozadas nesses termos, de acordo com o regime geral aplicavel em matéria de ano de
gozo de férias.

Complementarmente deve ainda ser esclarecido que este novo entendimento, &
aplicavel a todas as situagdes de regresso de trabalhadores ao servigo apos auséncia de
doenca superior a 30 dias, que se verifiquem a partir do ano de 2018.”

Com os melhores cumprimentos.
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Area temética onde incluir a FAQ: LTFP - Férias

Pergunta?
Qual o efeito no direito a férias, de trabalhador integrado no regime de protegdo social convergente, de

uma situacdo de faltas por motivo de doenga iniciada no ano anterior?

Resposta: ‘

Uma vez que, nos termos do n.° 1 do artigo 15.° da Lei n.° 35/2014, as faltas dadas por trabalhador
integrado no regime de protego social convergente, por motivo de doenga, nfio afetam qualquer direito
do trabathador, sa;1v0 o elencado nos demais nimeros deste artigo 15.°, e neles nfio se incluindo a
meng¢io a quaisquer efeitos no direito a férias, teremos de concluir que as faltas por doenga daqueles
trabalhadores ndo determinam efeitos sobre as férias, consequentemente, nfio havera lugar 4 aplicagio,
nestas situagdes, do disposto nos artigos 129.° ¢ 127.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
por afetarem o direito a férias.

As férias deveriio ser gozadas, por forga do n.° 1 do artigo 126.° da Lei Geral do Trabalho em Fuugbes
Publicas, com observancia do disposto nos n.® 1 a 3 do artigo 240.° do Cédigo do Trabalho, ocorrendo a
respetiva p:':;sg{igigﬂcaso néo sejam gozadas nesses termos, de acordo com o regime geral aplicavel em
m;l:[éri-a;(li-e.éno de gozo de férias.

A presente orientagdo diverge da anterior posigfio desta Diregdo Regional, & data assumida na sequéncia
de consulta e em consonfincia com o entendimento perfilhado pela Diregfo-Geral da Administragfio e do
Emprego Publico, e resulta da reavaliagio da situagio face A decisdo da Secgfio do Contencioso
Administrativo do Supremo Tribunal Administrativo, no 4mbito do Processo n.° 0109/2017, de
28/09/2017, publicado em www.dgsi.pt, que, em sede de recurso de revista de actrddo do Tribunal
Central Administrativo Sul, do Processo n.°. 13588/2016, de 20/10/2016, publicado em

www . datajuris.pt, confirmou por unanimidade este entendimento.
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