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6 de margo de 2020

Nimero 46

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E
DOS ASSUNTOS PARLAMENTARES E
SECRETARIA REGIONAL DE SAUDE E
PROTECAO CIVIL

Despacho Conjunto n.° 32/2020

Considerando as medidas que vém sendo difundidas
pelas autoridades de saide regionais e nacionais, que
replicam as boas praticas internacionais em matéria de
medidas de prevengdo e contengio da disseminagdo da
infe¢do do COVID 19;

Considerando que uma dessas medidas estd associada a
situagdes de evicgdo social e profissional, que pode vir a ser
recomendada por uma autoridade de satde, face aos
circunstancialismos de cada caso concreto;

Considerando que esta medida, de carater excecional,
visa conter o mais possivel a disseminagio da epidemia do
COVID 19 e que deve ser considerada como medida de
interesse publico, de salvaguarda da satide publica e de
protegdo das populagdes;

Considerando também que, no abstrato, podem os
trabalhadores da administragdo publica ser colocados
perante tal recomendagdo de evicgio, validada ¢ atestada
por uma autoridade de satide publica e que, nesse caso, ndo
deverdo ser penalizados na sua situagio profissional,
circunstdncia a que a LTFP, designadamente no artigo 134.°
n.t 2 alinea j), da enquadramento legal, considerando que
tais auséncias ndo determinam a perda de remuneragio;

Considerando, ainda, que tal situacdo pode resultar em
constrangimentos no  normal  funcionamento  dos
organismos da administragdo publica regional, fruto da
redugdo do numero de trabalhadores disponiveis para o
normal cumprimento da sua fungdo, especialmente nos
casos em que o trabalho a distdncia ndo seja possivel;

Considerando, por fim, que, face a este
circunstancialismo, importa preparar os organismos da
administragdo regional para situagdes de contingéncia,
determina-se o seguinte:

1- As auséncias ao servico dos trabalhadores da
administragdo publica regional motivadas por
recomendagio de isolamento, determinada por um
delegado de saude, nfo determinam a perda de
retribuicfio, aplicando-se o disposto na alinea j) do
n.° 2 do artigo 134.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo
atual.

Nas situagBes previstas no nimero anterior, o
trabalhador nfio devera comparecer no seu local de
trabalho pelo periodo que lhe seja recomendado
pela autoridade de sa(ide publica, que utilizara,
para emitir tal declaragdo, o modelo constante do
anexo ao presente despacho.

Competird ao dirigente méaximo de cada
organismo, de acordo com as instrugées que sejam
emitidas caso a caso, consoante a situagao de cada

trabalhador e de forma articulada com as
disposi¢des do plano de contingéncia referidas no
nimero 6, determinar se € em que termos o
trabalhador deve manter, durante o periodo de
isolamento, a sua prestagdo efetiva de trabalho
através de modelos alternativos, designadamente o
teletrabalho.

Quando os trabalhadores ndo possam comparecer
ao trabalho por motivos de doenga ou por
assisténcia a filho, neto ou membro do agregado
familiar, nos termos gerais, essas auséncias seguem
o regime previsto na lei para essas eventualidades.

Os servigos e organismos, incluinde os do setor
empresarial da Regido, que ainda ndo tenham
claborado um plano de contingéncia, devem
efetuar as diligéncias necessdrias para a sua
produgdo no mais curto prazo possivel, alinhado
com as orientagdes emanadas pelo Instituto de
Administragdo da Saude, IP-RAM (IASAUDE.IP-
RAM), disponiveis em
(http://apps.iasaude.pt/novocoronavirus2019/) e,
subsidiariamente, pela Diregfo-Geral da Saude
(DGS), disponiveis em https://www.dgs.pt/corona-
virus.

O plano de contingéncia deve conter ainda os
procedimentos alternativos que permitam garantir
o normal funcionamento de cada servigo ou
estabelecimento, que sejam considerados os mais
adequados face a respetiva natureza e atribuicdes,
equacionando,  designadamente, a  eventual
ocorréncia das seguintes situagdes:
a) Reducdo ou suspensio do
atendimento, consoante o caso;
b) Suspensdo de eventos ou iniciativas publicas,
realizados quer em locais fechados quer em
locais abertos ao publico;
Suspenso de atividades de formacdo
presencial, dando preferéncia a formagdes a
distancia;
Suspensdo da aplicagdo de métodos de selegao
que impliquem a presenga dos candidatos, no
ambito de procedimentos concursais;
Suspensdo do funcionamento de bares,
canlinas, refeitorios e utilizagdo de outros
espagos comuns.

periodo de

©)
d)

e)

7 - O presente despacho produz efeitos a partir da data

da sua publicagdo.
Assinado em 6 de margo de 2020.
O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL E DOS
ASSUNTOS PARLAMENTARES, Pedro Miguel Amaro de

Bettencourt Calado

O SECRETARIO REGIONAL DE SAUDE E PROTECAO CIVIL,
Pedro Miguel de Cimara Ramos
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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

GOVERNO REGIONAL

Gabinete do Presidente

COVID-19
MEDIDAS DE RECOMENDACAO CONTINGENCIA E RESPOSTA
PARA APOIAR CIDADAOS E EMPRESAS DA REGIAO

A 30 de Janeiro de 2020, a infe¢io pelo novo coronavirus SARS-CoV-2, causadora
da doenga COVID-19, levou a declaragio de uma Emergéncia de Saide Publica de

ambito Internacional, pela Organizagdo Mundial da Saude.

Na sequéncia do trabalho multissectorial realizado na Regido Auténoma da
Madeira, o Plano de Contingéncia para InfecGes Emergentes: COVID-19 foi
apresentado a 03 de Fevereiro de 2020, consubstanciando um plano regional de

preparac¢do e resposta a esta ameaca.
Neste contexto, importa assinalar:

- A prioridade do Governo Regional em garantir a seguranga e o bem-estar
da populagio da Regido Auténoma da Madeira e de quem nos visita;

- A importancia da contencio da epidemia de COVID-19, em vista da sua
expressdo e crescente impacto na Europa, em Portugal, e na Regido
Auténoma da Madeira;

- A dindmica da evolugdo epidemiolégica desta doenga, que, atento o
principio da precaugio, sem prejuizo do principio da proporcionalidade,
exige a implementacdo de medidas temporarias e excecionais no contexto

regional.
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Em articulacdo com as diferentes entidades e parceiros sociais, o Governo
Regional da Madeira decidiu tomar um conjunto de medidas, umas de orientacio
e outras de apoio em diferentes areas de atividade, as quais aqui se sistematizam

e detalham:

ECONOMIA - APOIO AS EMPRESAS E SEGURANCA SOCIAL

1. Acesso a Linha de Crédito para apoio a tesouraria das empresas, criada pelo
Governo da Republica, num valor global de 200 milhdes de euros, destinada a

micro, pequenas e médias empresas;

2, Continuagdo da politica de pagamentos, no mais curto espaco de tempo

possivel, dos projetos com incentivos comunitarios aprovados;

3. Definic¢do de uma Moratéria de 12 meses na amortizagio de subsidios
reembolsaveis no quadro do Intervir Mais e do PO Madeira 14-20, que ven¢am até

30 de Setembro de 2020;

4. Manutengéo da elegibilidade, no quadro dos sistemas de incentivos, de despesas

relacionadas com a participagio em eventos internacionais, entretanto anulados;

5. Avalia¢do do impacto da epidemia sobre a capacidade de concretizagdo dos
objetivos contratualizados, no dmbito dos sistemas de incentivos, para efeitos de
eventual ajuste dos mesmos, estabelecendo-se que nido serdo considerados

incumprimentos a falta de concretizagio de agdes ou metas, devido a epidemia;

6. A Administracdo Tributéria da Regido permitird o prorrogamento do prazo de

pagamento do primeiro Pagamento Especial por Conta de 30 de Marg¢o, para 30 de
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Junho; o prorrogamento da entrega do modelo 22 do IRC para 31 de Julho; o
prorrogamento do primeiro pagamento por conta do IRC de 31 de Julho para 31

de Agosto, em linha com a orientag¢io nacional;

7. Estio em avaliacio medidas de apoio ao relangamento da atividade econémica;

8. Ao trabalhador a quem tenha sido determinado, pela autoridade regional de
Saude, a necessidade de confinamento tempordario, serd assegurado o direito a

baixa com pagamento de remuneracio a 100%, desde o primeiro dia;

9, Sera aprovado um regime de lay-off simplificado para empresas que vejam a
sua atividade fortemente afetada pela epidemia, por via do qual os trabalhadores
terdo a garantia de retribuicdes iliquidas equivalentes a 2/3 do saldrio, até 1.905
euros, sendo 30% suportado pelo empregador e 70% pela seguranga social, até

um maximo de seis meses;

10. Ser4 lancado um plano extraordinario de formagio e qualificagdo, que inclui
o pagamento de um apoio as empresas, equivalente a 50% da remuneragao do
trabalhador, até ao limite do Rendimento Minimo Regional Mensal Garantido (tal
como o proéprio custo da formagdo), para empresas com atividade afetada pela

epidemia;

11. Apbés o termo do lay-off ou do encerramento de estabelecimento pela
autoridade regional de saude, existird um apoio extraordinario para manutencao
dos postos de trabalho em que:

 os salarios do primeiro més terdo um apoio, por trabalhador, equivalente a

1 Rendimento Minimo Regional Mensal Garantido;
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12. O Governo Regional vai isentar de contribuicdes sociais as entidades
empregadoras em lay-off ou encerramento determinado pela autoridade regional
de saude, enquanto a situagdo se mantiver, bem como no periodo de um més apés

aretoma de atividade.

TURISMO E CULTURA

1. Aplicam-se ao sector do Turismo, todas as medidas previstas para o tecido
empresarial anunciadas anteriormente;

2. Encontra-se em desenvolvimento, com a participa¢ido do sector, através da
Associacdo de Promogdo da Madeira, um plano de agio especifico para o
relangamento do destino no momento em que a confianga regressar aos mercados
e permitir o normal funcionamento da procura por viagens, procedendo-se a
reafectagdo de meios e verbas e visando os mercados com maior capacidade de

resposta imediata;

EDUCACAO - ESCOLAS - DESPORTO

Dada a circunstincia de néo se ter registado qualquer caso positivo na Regiio até

a presente data, decide-se:

1. Manter todas as escolas abertas e em normal funcionamento, uma vez que as
mesmas sdo espagos sob vigilancia, em que pode ser operacionalizado
rapidamente o controlo de eventuais casos suspeitos, em conformidade com os
procedimentos ja definidos pelas entidades de Satde nacionais e regionais, e de

acordo com os respetivos planos de contingéncia;
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2. Recomendar a todas as Comunidades Educativas a observincia das regras de
convivialidade, higiene, etiqueta respiratéria e seguran¢a ja amplamente
divulgadas; neste particular, apela-se as equipas de gestdo das escolas, uma
intervencdo junto das respetivas comunidades que permitam o treino, em
ambiente simulado, das regras atras referidas; esta intervencgdo é considerada
essencial, dada a disseminagio social e cultural que as comunidades educativas

sdo capazes de operar junto da sociedade;

3. Todas as escolas da rede publica e privada ficam obrigadas a criar um espago
de ‘isolamento’ dos casos suspeitos que se verifiquem, os quais respeitam

obrigatoriamente as regras determinadas pelas entidades de Satide para o efeito;

4. 0 normal funcionamento das escolas e a minimizagio do risco de potenciais
infecdes fora da Regido, que ja motivaram a suspensdo das atividades internas e
externas no ambito do Programa Erasmus, recomendam o adiamento da
realizacdo de viagens de finalistas e demais visitas de estudo, sendo esta medida
justificada pelo manifesto interesse piblico em evitar contatos potencialmente

perigosos;

5. Ficam igualmente suspensos todos os eventos de nivel escolar, de natureza
desportiva ou qualquer outra, que provoquem ajuntamentos de alunos e

professores para além do decorrente do normal funcionamento das turmas.
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No setor desportivo

1. A suspensdo das atividades destinadas aos escaldes de formacgdo até aos 13

anos;

2. O adiamento ou anulacido de eventos que provoquem ajuntamentos de um
nimero significativo de pessoas, particularmente todos aqueles que contem com
participa¢ido de grupos de pessoas oriundas de paises estrangeiros e de outras

regides do pais em que se verificam casos de infecéo;

3. A observancia de todas as determinagdes das entidades desportivas nacionais,
mormente no que respeita a eventos a realizar na Regido com potencial para
mobilizar audiéncias significativas, bem como o respeito integral por todas as
normas de prevencdo nas deslocagdes para a competi¢io nacional que tenha de

ser cumprida.

ORIENTACOES GERAIS

1. Elaboracéo e ativacdo, por todos os organismos da administrac¢do piblica e
entidades do sector privado, de um Plano de Contingéncia especifico para

responder ao cendrio de epidemia pelo novo coronavirus;

2. Recomendagdo para evitar viagens nio essenciais a locais de transmissio

comunitaria ativa ou outros locais com casos confirmados de COVID-19;

3. Suspensdo de todos os eventos excecionais e/ou internacionais no dominio
escolar, desportivo, cultural, cientifico e outros, agendados para os meses

de Margo e Abril;
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Suspensdo dos programas de intercdmbio de estudantes, docentes,

treinadores ou atletas, agendados para os meses de Marco e Abril;

Restri¢do da participagio de profissionais de satide em eventos formativos
ou cientificos, face a sua relevancia para o funcionamento do sistema de

sadde e a sua protecio, no contexto epidémico;

Divulgacdo e concretizagdo de estratégias de promogdo das medidas
basicas de prevengdo e controlo da infe¢do (incluindo lavagem frequente
das mios, etiqueta respiratéria, distanciamento social e refor¢o da limpeza

dos espacos e desinfegio de superficies frequentemente contaminadas);

Refor¢o, por toda a populagdo, das medidas basicas de prevencao,
incluindo evitar cumprimentos com contacto fisico e permanéncia em

locais muito frequentados e fechados;

Observancia das orientacdes das Autoridades Regionais de Saide, em
especial, no integral respeito do periodo de isolamento profilatico e

medidas preventivas definidas;

Utilizacéo criteriosa do material de prote¢do individual, como as mascaras,
garantido a disponibilidade de stock para as situa¢fes para as quais estdo

recomendadas (pessoas com sintomas e profissionais de saiude);
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10.Recurso preferencial a linha SRS24 - 800 24 24 20, no caso de didvidas ou

sintomas/casos suspeitos de COVID-19;

11.Recomendacdo a populagio para evitar o recurso aos servicos de urgéncia

em situa¢des nao urgentes, evitando aglomerados;

12.Implementagdo de medidas de restri¢do de visitas e acompanhantes, em
todas as unidades publicas e privadas de satide e de cuidados sociais,

limitando o nimero e dura¢io da mesma.

13.Implementac¢do obrigatéria de questionarios de avaliacio de risco e
detecdo precoce no sector da satde (publico e privado) e no sector do

turismo, particularmente, hotelaria e alojamento local.

EVENTOS
Suspensdo ou adiamento dos eventos de carater excecional agendados para Marco

e Abril nos diferentes setores, que impliquem grandes concentragdes.
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GOVERNO REGIONAL

Gabinete do Presidente

COVID-19
MEDIDAS DE RECOMENDACAO CONTINGENCIA E RESPOSTA
PARA APOIAR CIDADAOS E EMPRESAS DA REGIAO

A evolucio a nivel internacional e nacional leva a que
o Governo Regional venha agora acrescentar mais
medidas as que tém sido anunciadas nestes ultimos
dias, corporizando o que ja estava planificado e
introduzindo novas medidas consoantes 0s novos
cenarios, tal e qual ja tinha sido sublinhado.

Assim, o Governo Regional decidiu:

1 - Decretar o encerramento de todos os
estabelecimentos escolares a partir da proxima

segunda-feira e até ao fim das férias da Pascoa.
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2 - Decidir o encerramento de todos o0s
estabelecimentos de diversdo noturna que
movimentem  grande numero de  pessoas,

designadamente discotecas

3 - Decidir a restricao nas visitas aos lares e a outras
instituicbes de acolhimento de pessoas idosas a um
familiar direto, referenciado pelas institui¢does e em

horario restrito (das 14 as 17 horas)

4 - Deliberar pelo encerramento de centros de dia e de

convivio.

5 - Promover a articulagdo com a Igreja Madeirense,
no sentido da cessacdo de servigos religiosos que

impliquem ajuntamento de pessoas.
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6 - Suspender todos os eventos desportivos, culturais
e sociais que impliquem grande aglomerado de

pessoas

7 — Manter-se-do0 condicionadas as visitas, a um
familiar devidamente referenciado, aos Hospitais e

demais unidades de Satude, em toda a Regiao.






