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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Portaria n.® 75/2026
de 3 de margo

Sumario:
Altera a Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho, alterada pela Portaria n.° 202/2017, de 16 de junho, que fixa as normas para a mobilidade
do pessoal docente das escolas da rede publica da Regido Auténoma da Madeira.

Texto:

A Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho, alterada pela Portaria n.° 202/2017, de 16 de junho, estabeleceu as normas que
regulam os procedimentos de mobilidade do pessoal docente das escolas da rede publica da Regido Autéonoma da Madeira,
prevendo os diferentes regimes e modalidades aplicaveis aos docentes dos quadros de escola e de zona pedagdgica.

Considerando, porém, a necessidade de proceder a ajustamentos que assegurem maior clareza, equidade e coeréncia no
processo de mobilidadc, proccde-sc a revisdo e atualizagdo da referida portaria.

As alteragdes agora introduzidas visam, em primeiro lugar, reforgar a transparéncia e a objetividade dos procedimentos,
clarificando a ordem de colocacdo dos docentes.

Prevé-se, de forma expressa, a possibilidade de requerimento de mobilidade por motivo de deficiéncia ou doenga
incapacitante por parte dos docentes da rede publica do continente e da Regido Auténoma dos Agores, assegurando-se, numa
logica de reciprocidade, que todos os docentes em situag@o de vulnerabilidade dispdem de iguais condigdes de prote¢do e de
mobilidade.

Define-se a indicagdo de cinco escolas nos pedidos de mobilidade por motivo de filhos menores, gravidez de risco, doenga
ou deficiéncia, de modo a garantir uma gestdo mais eficiente e equilibrada das colocagdes.

Estabelecem-se consequéncias decorrentes da ndo entrega do relatério de atividades, refor¢ando o principio da
responsabilidade e do cumprimento dos deveres inerentes 4 mobilidade.

Clarifica-se que apenas os docentes em mobilidade exierna mantém a alelagdo a escola de colvecagiv du ano escolar
anterior, sendo os restantes afetos diretamente a escola de mobilidade, ndo lhes assistindo, contudo, o direito a continuidade de
fung¢des inerente a afetacdo, a qual ficarda dependente da eventual prorrogacdo da mobilidade.

Determina-se que os docentes de quadro de zona pedagdgica que cessem a mobilidade externa sejam novamente afetos a
uma escola com necessidades existentes a data da cessagdo.

No yue diz respeilo a permuta, introduzem-se alteragdes no sentido de flexibilizar cstc instrumento de mobilidade,
permitindo a permuta entre docentes de dilerentes quadros, desde que se encontrem em efetivo exercicio de fungdes no
mesmo grupo de recrutamento e possuam uma componente letiva aproximada.

Procede-se 4 revogagdo da norma que impedia a permuta de docentes proximos da aposentagdo, por se entender que a sua
manutengdo deixa de se justificar face 4 atual realidade do sistema educativo e ao principio da igualdade de oportunidades na
mobilidade.

Por fim, clarifica-se o regime da mobilidade parcial, estabelecendo-se que o respetivo hordrio devera corresponder a uma
proporcionalidade do horario semanal de trabalho.

Foram observados os procedimentos de auscultagdo decorrentes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Plblicas, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua reda¢do atual.

Assim:

Ao abrigo do n.°3 do artigo 42.°, do n.° 2 do artigo 62.°, do artigo 64.° e do n.° 3 do artigo 67.° do Estatuto da Carreira
Docente da Regido Auténoma da Madeira, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 6/2008/M, de 25 de fevereiro, na
sua redagdio atual, manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia,
aprovar o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma altera a Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho, alterada pela Portaria n.” 202/2017, de 16 de junho, que
fixa as normas para a mobilidade do pessoal docente das escolas da rede pablica da Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 2.°
Alteragdes

Os artigos 2.°,5.°, 8.°, 11.°, 13.°, 14.°,18.%,20.°, 21.° ¢ 22.° da Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho, alterada pela Portaria
n.°202/2017, de 16 de junho, e respetivo anexo a que se refere o n.° 1 do artigo 7.°, passam a ter a seguinte redagio:

«Artigo 2.°
[..1

1- [.1]
2 - Para efeitos do presente diploma, entende-se por escola os estabelecimentos de educagdo, de ensino e instituigdes de educagio

especial, bem como os institutos e escolas profissionais publicas sob a superintendéncia e tutela da Secretaria Regional de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, sem prejuizo do disposto no n.° 7 do artigo 5.°.

3. L]
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Artigo 5.°
[...]

[.]
[..]1
[...]
[...]
[...]
[..]

O disposto no presente artigo ¢ igualmente aplicavel aos docentes de carreira da rede publica do continente e da Regido Auténoma
dos Agores.

Artigo 8.°
[.]
[..]
a) [..]
b) [
[...]

As listas de docentes colocados em mobilidade sdo publicitadas na pégina eletrénica da Dire¢do Regional de Administragio
Escolar, podendo ser interposta reclamagao, através de formulario eletronico, no prazo de trés dias teis a contar do dia seguinte ao
da publicita¢do das listas.

A manifestagdo de preferéncias ¢ feita por escolas, através da indicagfo de cinco opgdes, sob pena de exclusdo do procedimento,
nfo sendo admitida reclamagdo quando a mobilidade se efetue para escola que tenha sido indicada pelo docente.

Artigo 11.°
[..]

[..]

O requerimento deve ser acompanhado da declaragdio de anuéncia do docente, do parecer favoravel do érgdo de gestdo da escola,
no caso de docentes pertencentes ao quadro de escola ou em continuidade, bem como das respetivas declaragdes de cabimento, de
acordo com as regras orcamentais aplicaveis, quando se trate de uma requisi¢io para um organismo da Administragdo Publica
Regional.

[]
a)y  [..]
b) [.]
[]
[...]
Artigo 13.°
[...]

Os docentes em mobilidade externa remetem um relatério de atividades nos termos do que for definido pela Diregéio Regional de
Administragdo Escolar.

O incumprimento do disposto no nimero anterior, por motivos injustificados, determina a impossibilidade de prorrogagdo da
mobilidade externa no ano seguinte.

Artigo 14.°
[.-]

[...]

A mobilidade dos docentes de carreira das escolas da Regifio Auténoma da Madeira, de e para a administragdo central ¢ a
administragdo da Regido Autonoma dos Agores, ¢ aplicavel o regime de requisigdo.
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Artigo 18.°
[...]
(-]
Podem permutar entre si os docentes de carreira dos quadros de escola e ou dos quadros de zona pedagdgica, desde que se

encontrem em exercicio efetivo de fungdes no mesmo grupo de recrutamento e que a diferenga entre as respetivas componentes
letivas ndo ultrapasse as duas horas.

L]
[.]
(Revogado.)
L]
L]
[.]

[.]

Artigo 20.°
[...]

As mobilidades dos docentes dos quadros de escola e de zona pedagdgica, previstas nos artigos 9.° ¢ 5.°, realizam-se por esta
ordem € precedem a continuidade e a afetacdio dos docentes de quadro de zona pedagdgica.

A mobilidade dos docentes dos quadros de escola prevista no artigo 7.° € publicitada apos a continuidade dos docentes de quadro
de zona pedagigica e antes da afetagdo, desde que a sua graduagdo profissional seja superior a dos docentes de quadro de zona
pedagdgica que tenham requerido mobilidade para a mesma escola € pelo mesmo motivo.

As restantes mobilidades ao abrigo do artigo 7.° so publicitadas apos a afetagfio dos docentes de quadro de zona pedagégica.

Os docentes de quadro de zona pedagogica 4 quem [or aulorizada a mobilidade externa nos termos do artigo 10.°, mantém a
afetacfio 4 escola do ano anterior, sendo retirados do concurso de afetagio.

Os docentes referidos no niimero anterior, que cessem a respetiva mobilidade no decorrer do ano escolar, sio integrados na reserva
de recrutamento, com vista & obten¢dio de uma nova afetagio.

Os docentes de quadro de zona pedagdgica abrangidos pelas mobilidades previstas nos artigos 5.° € 9.° sdo afetos & escola de
mobilidade, ndo sendo, todavia, abrangidos pelo regime de continuidade pedagdgica previsto no artigo 34.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho, na sua redagdo atual.

Artigo 21.°
[.-]

Quando haja conveniéncia para o interesse pablico, designadamente quando se revele necessério assegurar a satisfagio de necessidades
de docentes noutra escola, pode ser autorizada a mobilidade excecional de docentes, em regime de destacamento ou requisi¢do, apés
auscultagio do 6rgao de gestdo da escola e do docente.

Artigo 22.°
[...]

Nas circunsténcias em que no se justifique a mobilidade a tempo iateiro, pode ser autorizada uma mobilidade parcial, fixada em
50% do horéario semanal de trabatho, para a realizagdo de projetos considerados de interesse para o sistema educativo regional ou
para o exercicio de fungdes numa das entidades referidas no artigo 10.°.

[.]
[..]

O horario semanal de trabalho a prestar pelo docente na entidade externa € fixado proporcionalmente em fungdo das 35 horas
semanais.

Mediante proposta ou anuéncia dos érgdos de gestdo, fundamentada na gestdo dos recursos humanos docentes indispensaveis para
assegurar as atividades educativas ¢ letivas da escola, poderé ser fixada outra percentagem distinta da estabelecida no n.° 1.»
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Artigo 3.°
Republicagdo

1 - E republicada em anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante, a Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho,
com a redagdo atual.
2 - Na republicagio, sdo atualizadas as seguintes referéncias:
a) As referéncias a Secretaria Regional de Educagfio sfo substituidas por Secretaria Regional de Educagéo, Ciéncia
e Tecnologia;
b) As referéncias a Diregio Regional de Inovagio e Gestdo sdo substituidas por Diregéio Regional de Administragdo
Escolar;
c) As referéncias a Direglio Regional de Juventude e Desporto sdo substituidas por Dire¢des Regionais de
Juventude e de Desporto.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publica¢éo.
Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, aos 27 dias do més de fevereiro de 2026.

A SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, Elsa Maria dos Santos Fernandes

Alteragio ao anexo a que se refere o n.° 1 do artigo 7.° da Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho.

Mobilidade por filhos menores

Concelho ou freguesia da escola de colocagdo
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ANEXO
(a que se refere o artigo 3.°)
Republicagdo da Portaria n.° 247/2016, de 29 de junho

CAPITULO [
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma fixa as normas para a mobilidade do pessoal docente das escolas da rede piblica da Regido Auténoma
da Madeira, nas seguintes modalidades:

a)
b)
c)
d)

Requisi¢ao;
Destacamento;
Comissdo de servigo;
Permuta.

Artigo 2.°
Ambito e conceito

A mobilidade ¢ aplicavel aos docentes de carreira dos quadros de escola, de zona pedagdgica e de institui¢do de
educagfo especial, sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 18.°.

Para cfeitos do presente diploma, entende-se por escola os estabelecimentos de educagfio, de ensino e instituicdes de
educagdo especial, bem como os inslilutos e escolas profissionais publicas sob a supcrintendéneia ¢ tutela da
Secretaria Regional de Educagio, Ciéncia e Tecnologia, sem prejuizo do disposto no n.° 7 do artigo 5.°.

No caso das escolas sem autonomia, as referéncias feitas a érgdo de gestdo consideram-se feitas a respetiva delegagio
escolar e no caso das instituigdes de educagiio especial ao diretor regional de Educagéo.

Artigo 3.°
Mobilidades entre escolas

Com excegdo das situagdes referidas na presente portaria, a mobilidade entre estabelecimentos de educac@o e ensino e
institui¢oes de educagdo especial da rede publica realiza-se mediante procedimento concursal, previsto no regime juridico dos
concursos para sele¢do e recrutamento do pessoal docente da educagdo, dos ensinos basico e secundario e do pessoal docente
especializado em educagio especial na Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 4.°
Publicitagdo e formalizacdo

Os procedimentos com vista a mobilidade sdo abertos pelo diretor regional de Administragdo Escolar, pelo prazo de
cinco dias ateis, mediante aviso a publicar na pagina eletrdnica da Dire¢do Regional de Administragdo Escolar.

A formalizagdo do pedido de mobilidade ¢ efetuada através de formulario eletronico disponibilizado pela Diregdo
Regional de Administragdo Escolar.

A mobilidade € autorizada por despacho do Secretario Regional de Educagdio, Ciéncia e Tecnologia ou por quem
possua competéncias delegadas para a autorizagdo.

CAPITULO I
Tipos de mobilidade

Artigo 5.°
Mobilidade por deficiéncia ou doenga incapacitante

Os docentes de carreira portadores de deficiéncia ou doenga incapacitante ou que tenham a seu cargo cOnjuge, pessoa
com quem vivam em unido de facto, descendente ou ascendente nas mesmas condi¢des, podem requerer mobilidade
para outra escola, caso esta se mostre necessaria para assegurar a prestagdo dos cuidados médicos de que carecem.

A comprovagdo da deficiéncia € feita mediante a apresenta¢do de atestado médico de incapacidade multiuso, emitido
nos termos da legislagdo aplicével, com uma incapacidade igual ou superior a 60%.

As doencas incapacitantes sdo declaradas mediante atestado médico, nos termos do Despacho Conjunto n.® A-179/89-
XI, de 12 de setembro, publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 219, de 22 de setembro.

Da decisdo sobre o pedido de mobilidade pode ser interposta reclamagdo, através de formulario eletrénico, no prazo
de trés dias Oteis a contar do dia seguinte ao da tomada de conhecimento.
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A manifestagdo de preferéncias € feita por escolas, ndo sendo admitida reclamagéo quando a mobilidade se efetue
para escola que tenha sido indicada pelo docente.

A mobilidade por deficiéncia ou doenga incapacitante aplica-se o regime de requisi¢io.

O disposto no presente artigo ¢ igualmente aplicavel aos docentes de carreira da rede piblica do continente e da
Regifo Auténoma dos Agores.

Artigo 6.°
Procedimento da mobilidade por deficiéncia ou doenga incapacitante

A formalizag¢do do pedido de mobilidade por deficiéncia ou doenga incapacitante ¢ instruida com os seguintes

documentos:

a) Certificado multiuso que comprove a situagio de deficiéncia ou atestado de médico especialista que ateste a
doenga incapacitante, de forma legivel, preferencialmente nio manuscrito, com a indicagdo expressa da doenga
incapacitante prevista no Despacho Conjunto n.> A-179/89-XI, de 12 de setembro;

b) Declara¢io médica a fundamentar a necessidade de deslocagfio para outra escola, nos termos do n.° 1 do artigo 5.%

¢) Documento comprovativo da relagdo familiar ou da qualidade de parceiro na unido de facto;

d) Declaragfo emitida pela junta de freguesia que ateste a relagdio de dependéncia exclusiva do ascendente que
coabite com o docente;

e) Declaragdo emitida pelos servigos da Autoridade Tributdria que ateste que o docente € o descendente,
ascendente, conjuge ou membro de unifo de facto residem no mesmo domicilio fiscal.

O incumprimento das formalidades previstas no nimero anterior tem como consequéncia a exclusdo do procedimento
aqui previsto.

Sem prejuizo do disposto nos niimeros anteriores, podem os docentes candidatos a mobilidade por deficiéncia ou
doenga incapacitante ser submetidos a junta médica para comprovagdo das declaragdes prestadas.

A ndo comprovagdo pela junta médica das declaragdes prestadas, determina a exclus@o do procedimento.
A decisdo sobre a mobilidade é comunicada ao interessado e as escolas envolvidas.

Os docentes de carreira abrangidos pela mobilidade interna prevista no regime juridico dos concursos de pessoal
docente, bem como os docentes dos quadros de zona pedagdgica a quem for conferida a mobilidade por deficiéncia
ou doenga incapacitante sdo retirados dos respetivos procedimentos.

Artigo 7.°
Mobilidade por filhos menores e gravidez

Podem candidatar-se a mobilidade por filhos menores os docentes de carreira colocados em escola localizada noutro
concelho do seu local de residéncia, de acordo com a tabela anexa a presente pottaria, e que tenham a seu cargo, sem
possibilidade de transferéncia de responsabilidade, descendente menor de 12 anos.

O disposto no niimero anterior ¢ aplicdvel as docentes gravidas, cujo termo da gravidez esteja previsto até ao final do
segundo periodo do ano escolar a que respeita a mobilidade e desde que a mobilidade para uma escola mais proxima
da sua residéncia minimize os riscos clinicos inerentes a gravidez.

A mobilidade tem a duracdo méxima de um ano escolar, podendo ser renovada desde que se mantenham os
pressupostos que estiveram na base da autorizagfo inicial.

Os pedidos de mobilidade que estejam em conformidade com o disposto no n.° 1, sdo enviados pelos 6rgdos de gestdo
para a Direcdo Regional de Administracio Escolar para apreciagdo e os que ndo reunam os requisitos exigidos sdo
arquivados nas respetivas escolas, apos conhecimento ao docente.

A mobilidade por filhos menores e gravidez aplica-se o regime da requisigio.

Artigo 8.°
Procedimento da mobilidade por filhos menores e gravidez

O pedido de mobilidade por filhos menores ¢ instruido com os seguintes documentos:

a) Boletim de nascimento do menor ou documento de identificagdo civil;

b)  Declaracgo emitida pelos servigos da Autoridade Tributaria que ateste que o docente e o descendente residem no
mesmo domicilio fiscal.

Nos casos previstos no n.° 2 do artigo anterior, o pedido ¢ instruido com declarag@o de médico especialista com a data
prevista para o parto e a indicagdo de que a mobilidade para uma escola mais proxima da residéncia minimizara os
riscos inerentes & gravidez.
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As listas de docentes colocados em mobilidade sdo publicitadas na pagina eletrénica da Dire¢do Regional de
Administragdo Escolar, podendo ser interposta reclamagdo, através de formuldrio eletronico, no prazo de trés dias
ateis a contar do dia seguinte ao da publicitagfo das listas.

A manifesta¢do de preferéncias ¢ feita por escolas, através da indicagido de cinco opgdes, sob pena de exclusdo do

procedimento, ndo sendo admitida reclamagéio quando a mobilidade se efetue para escola que tenha sido indicada
pelo docente.

Artigo 9.°
Mobilidade mediante proposta do drgdo de gestdo

Os érgdos de gestdo das escolas podem solicitar a requisigdo de docentes de carreira que possuam a formacio,
experiéncia e competéncias profissionais adequadas a concretizagdo do seu projeto educativo ¢ ao desenvolvimento
de projetos conducentes a melhoria do ensino e das aprendizagens.

As requisicoes referidas no nimero anterior tém como limite 15% dos docentes de carreira em exercicio de fungdes
no ano escolar anterior ou o nimero total de docentes em mobilidade na escola no ano escolar anterior.

Excecionam-se do nimero anterior as mobilidades previstas no artigo 21.°, bem como as situagdes em que 0s
docentes completem horério noutra escola, nos termos do regime juridico dos concursos para sele¢do e recrutamento
do pessoal docente.

A proposta de requisicdo ¢ remetida 4 Diregdo Regional de Administragdo Escolar pela escola requisitante,

acompanhada dos seguintes documentos:

a) Declaragdo de cabimento;

b) Declaragdo de anuéncia do docente;

c) Darccer tavoravel do érgao de gestdo da escola de viuculo,

d) Parecer favordvel da Diregdo Regional de Educagio, no caso das situagdes referidas no n.° 3, no que concerne
aos docentes da educagdo especial e das disciplinas artisticas e fisico-motoras do 1.° ciclo do ensino bésico.

A instrugdo do processo sem os documentos referidos no nimero anterior determina o indeferimento liminar do
pedido.

As listas de candidatos colocados e ndo colocados em mobilidade nos termos do presente artigo sdo publicitadas na
respetiva pagina eletronica da Direcéio Regional de Administra¢do Escolar, podendo ser apresentada reclamagio pelo
respetivo 6rgdo de gestdo, no prazo de trés dias Gteis a contar do dia seguinte ao da publicita¢do das listas.

Artigo 10.°
Mobilidade externa

A mobilidade externa visa assegurar fung¢des de natureza técnico-pedagdgica que, pela sua especializagio,
especificidade ou especial relagio com o sistema educativo regional, requerem como condig¢do para o respetivo
exercicio, as qualificagdes e exigéncias de formagao préoprias da carreira docente.

Podem ser consideradas fungdes de natureza pedagdgica, nomeadamente:

a) O exercicio de fung¢des em servigos da Secretaria Regional de Educagéo, Ciéncia ¢ Tecnologia;

b) O exercicio de fungdes em servigos da administrag¢do regional central, auténoma ou local;

¢) O exercicio de fungdes em entidades operantes no sistema desportivo regional ou no movimento associativo juvenil;
d) O exercicio de fungdes técnicas junto de federagdes desportivas que gozem do estatuto de utilidade puablica desportiva;
€) O exercicio tempordrio de fungdes em empresas dos setores piiblico, privado ou cooperativo;

f) O exercicio de fung¢des técnicas em comissdes e grupos de trabalho;

g) O exercicio de fungdes em centros de formagdo continua devidamente acreditados;

h) O exercicio de fung¢des em associagdes exclusivamente profissionais de pessoal docente;

i) O exercicio de fungdes noutras entidades ou associagdes, designadamente museus, bibliotecas e casas do povo.

A mobilidade externa pode ainda visar o exercicio de fungdes docentes:

a) Em estabelecimentos de educagéio ou de ensino privados;

b) Em estabelecimentos de ensino superior;

¢) Parao ensino e ou divulgagio da lingua e cultura portuguesas em institui¢des de ensino superior.

A entidade requisitante deve explicitar no seu pedido a natureza das fungdes a exercer pelo docente e a sua relagio
com o sistema educativo regional.

A mobilidade externa aplica-se, em regra, o regime da requisi¢do.

Artigo 11.°
Procedimento da mobilidade externa

O pedido de mobilidade externa ¢ remetido pela entidade interessada a Diregdo Regional de Administragio Escolar,
através dos formuldrios disponiveis na respetiva pagina eletrénica, sem prejuizo do disposto no n.° 3.
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O requerimento deve ser acompanhado da declaragdo de anuéncia do docente, do parecer favordvel do 6rgéo de
gestio da escola, no caso de docentes pertencentes ao quadro de escola ou em continuidade, bem como das respetivas
declaragdes de cabimento, de acordo com as regras orgamentais aplicaveis, quando se trate de uma requisigdo para
um organismo da Administragio Publica Regional.

Os pedidos de mobilidade para entidades externas sdo objeto de parecer pelas seguintes entidades:

a) As Dire¢des Regionais de Juventude e de Desporto sdo as entidades com competéncia para rececionar, analisar e
avaliar os pedidos de mobilidade para o movimento associativo juvenil ¢ desportivo, devendo remeter os
processos para Diregdo Regional de Administragdo Escolar acompanhados do seu parecer;

b) A Dire¢iio Regional de Educagiio é a entidade com competéncia para analisar e avaliar os pedidos de mobilidade
para entidades ou fungdes de cariz pedagégico.

A Dire¢do Regional de Administragdo Escolar podera exigir aos interessados a apresentagdo de outros documentos
que considere necessarios, bem como solicitar parecer a qualquer entidade da 4rea de atuag@io a que se destina a
mobilidade.

O deferimento ou indeferimento do pedido é comunicado pela Dire¢do Regional de Administragdo Escolar & entidade
interessada, com conhecimento ao docente ¢ a entidade que emitiu o parecer nos termos do n.° 3.

Artigo 12.°
Contagem de tempo de servigo

Na contagem do tempo de servigo, designadamente para efeitos de progressdo na carreira, sdo considerados os
periodos referentes a requisi¢do, destacamento ou comisséo de servigo no exercicio de fungdes ndo docentes que
revistam a natureza técnico-pedagdgica, com avaliagdo de desempenho igual ou superior a Bom.

O disposto nos nimeros anteriores ndo prejudica a aplicagio de legislagdo especifica que salvaguarde o direito de
progressdo na carreira de origem, pelo exercicio de determinados cargos ou fungdes.

O tempo de servigo em mobilidade externa que ndo se¢ enquadre nos requisitos dos niimeros anteriores, ndo €
considerado para efeitos de progressdo na carreira de origem.

Artigo 13.°
Relatorio de atividades

Os docentes em mobilidade externa remetem um relatério de atividades nos termos do que for definido pela Diregio
Regional de Administragdo Escolar.

O incumprimento do disposto no niimero anterior, por motivos injustificados, determina a impossibilidade de
prorrogacdo da mobilidade externa no ano seguinte.

CAPITULO III
Da requisi¢@o e do destacamento

Artigo 14.°
Requisi¢éo

A requisi¢do consiste no exercicio de fungdes a titulo transitério noutro organismo, sendo os encargos supottados pela
entidade de destino.

A mobilidade dos docentes de carreira das escolas da Regidgo Auténoma da Madeira, de ¢ para a administragfio central
e a administragdo da Regido Autonoma dos Agores, ¢ aplicavel o regime de requisi¢éo.

Artigo 15.°
Destacamento

O destacamento consiste no exercicio de fungdes a titulo transitério noutro organismo, sendo os encargos suportados
pela escola de origem, com excegdio do eventual acréscimo remuneratorio que seja devido pelo acréscimo da carga
horaria, que é supottado pela entidade de destino.

Nos casos em que a entidade proponente entenda acrescer & remuneragdo de origem do docente destacado um
montante remuneratorio suplementar, nomeadamente por acréscimo da carga horaria, o docente deverd entregar na
Diregéio Regional de Administra¢do Escolar, antes do inicio da atividade, um pedido de autorizagéio de acumulagéo de
fungdes, nos termos da legislagdo em vigor, devendo juntar copia do respetivo contrato, do qual constard
obrigatoriamente a justifica¢do, o montante mensal da remuneragdo e o prazo de duragdo do vinculo contratual e
quando ndo haja, mediante uma declaragéio que contenha esses elementos.

Quando se trate de um docente em mobilidade para o movimento associativo juvenil e desportivo, o pedido de
autorizagio de acumulagdo de fungdes referido no nimero anterior é remetido as Dire¢des Regionais de Juventude e
de Desporto para efeitos de parecer e envio do processo & Dire¢dio Regional de Administragdo Escolar.
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E permitido o destacamento excecional de docentes para o exercicio de fungdes de natureza técnico-pedagogica em
servigos da administragdo puablica regional e outras instituigdes de natureza privada.

Artigo 16.°
Duragéo da requisi¢do e do destacamento

Salvo indicagdo em contrario, a requisi¢éo ou o destacamento produzem efeitos ao inicio de cada ano escolar e tém a
duragdio de um ano, prorrogavel.

A requisi¢@o ou o destacamento podem ser dados por findos, a qualquer momento, por conveniéncia de servigo ou a
requerimento fundamentado da entidade ou do docente.

Finda a mobilidade, o docente:

a) Regressa ao quadro de origem; ou

b)  Pode ser proposta a consolidagdo da mobilidade, para diferente carreira e categoria, de acordo com as funcdes
que vinha desempenhando, os requisitos habilitacionais detidos, as necessidades dos servicos e o nivel
remuneratdrio que detenha, sendo integrado no servigo onde se encontra requisitado ou destacado em lugar vago
do respetivo mapa ou mediante a criagdo de lugar a extinguir quando vagar, aplicando-se com as devidas
adaptagdes o disposto na lei geral.

CAPITULO IV
Da comissdo de servigo

Artigo 17.°
Comisséo de servigo

A comissdo de servigo destina-se ao exercicio de fung¢des dirigentes na Administragiio Plblica ou ainda dc outras
fungdes para as quais a lei exija esta forma de provimento.

E aplicavel ao pessoal docente em comissio de servigo o disposto no n.° 3 do artigo 65.° do Estatuto.

CAPITULO V
Da permuta

Artigo 18.°
Permuta

A permuta consiste na troca de docentes pertencentes a0 mesmo nivel e grau de ensino e ao mesmo grupo de
recrutamento.

Podem permutar entre si os docentes de carreira dos quadros de escola e ou dos quadros de zona pedagdgica, desde
que se encontrem em exercicio efetivo de fungdes no mesmo grupo de recrutamento e que a diferenga entre as
respetivas componentes letivas ndo ultrapasse as duas horas.

Pode ser autorizada a permuta aos docentes com contrato a termo resolutivo, desde que tenham sido contratados para
um hordrio anual e completo e se encontrem em exercicio efetivo de fungdes no mesmo grupo de recrutamento.

E ainda permitida a permuta do lugar de afetagdo dos docentes de quadro de zona pedagogica, devendo cada um dos
permutantes permanecer no lugar para que permutou pelo periodo correspondente a sua colocagdo em plurianualidade
no lugar de origem, nos termos do diploma que aprova o regime juridico dos concursos para selegdo e recrutamento
do pessoal docente.

(Revogado.)

A permuta autorizada nos termos do n.° 2 vigora obrigatoriamente pelo periodo correspondente a 4 anos escolares,
sem prejuizo da perda da componente letiva que ocorra no seu periodo de duragio.

Verificado o decurso do prazo previsto no niimero anterior, a permuta dos docentes de carreira consolida-se, caso ndo
haja oposigdo declarada pelos permutantes e desde que ambos permanegam em exercicio efetivo de fungdes.

O disposto na parte final do niimero n.° 6 determina a cessagéo da permuta.
A permuta produz efeitos a data de inicio do ano escolar.

Artigo 19.°
Procedimento da permuta

O pedido de permuta. com o acordo expresso dos interessados, deve ser apresentado ao diretor regional de
Administragdo Escolar, no prazo de 5 dias uteis, contados a partir da data de publica¢do das listas definitivas de
colocagdo dos respetivos concursos.
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Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a permuta entre docentes de carreira prevista no n.° 2 do artigo anterior,
pode ser requerida a qualquer momento, produzindo efeitos no inicio do ano escolar seguinte.

O requerimento de permuta € instruido com declaragio de consentimento do érgéo de gestéo das escolas.

A decisdo sobre o pedido de permuta devera ser proferida pelo diretor regional de Administragdo Escolar no prazo de
5 dias Gteis, contados a partir da data de rece¢do do requerimento.

O deferimento do pedido é comunicado pelo diretor regional de Administragdo Escolar as escolas e aos docentes
permutantes, pela via mais expedita.

Nio é admitida a desisténcia da permuta ap6s o seu deferimento.

CAPITULO VI
Disposi¢oes finais

Artigo 20.°
Publicitagdo das listas

As mobilidades dos docentes dos quadros de escola e de zona pedagdgica, previstas nos artigos 9.° € 5.°, realizam-se
por esta ordem e precedem a continuidade e a afetagio dos docentes de quadro de zona pedagdgica.

A mobilidade dos docentes dos quadros de escola prevista no artigo 7.° é publicitada apds a continuidade dos
docentes de quadro de zona pedagdgica € antes da afetagfo, desde que a sua graduagdo profissional seja superior a
dos docentes de quadro de zona pedagdgica que tenham requerido mobilidade para a mesma escola e pelo mesmo
motivo.

As restantes mobilidades ao abrigo do artigo 7.° sdo publicitadas apés a afeta¢do dos docentes de quadro de zona
pedagogica.

Os docentes de quadro de zona pedagdgica a quem for autorizada a mobilidade externa nos termos do artigo 10.°,
mantém a afetagdo 4 escola do ano anterior, sendo retirados do concurso de afetagio.

Os docentes referidos no nimero anterior, que cessem a respetiva mobilidade no decorrer do ano escolar, sdo
integrados na reserva de recrutamento, com vista a obtengdo de uma nova afetagfo.

Os docentes de quadro de zona pedagégica abrangidos pelas mobilidades previstas nos artigos 5.° € 9.° sdo afetos a
escola de mobilidade, ndo sendo, todavia, abrangidos pelo regime de continuidade pedagdgica previsto no artigo 34.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 28/2016/M, de 15 de julho, na sua redagio atual.

Artigo 21.°
Mobilidade por conveniéneia de servigo

Quando haja conveniéncia para o interesse puiblico, designadamente quando se revele necessario assegurar a satisfagio de
necessidades de docentes noutra escola, pode ser autorizada a mobilidade excecional de docentes, em regime de destacamento
ou requisi¢do, apds auscultagdo do 6rgdo de gestdo da escola e do docente.

Artigo 22.°
Mobilidade parcial

Nas circunstincias em que nio se justifique a mobilidade a tempo inteiro, pode ser autorizada uma mobilidade
parcial, fixada em 30% do horario semanal de trabalho, para a realizagio de projetos considerados de interesse para o
sistema educativo regional ou para o exercicio de fungdes numa das entidades releridas no artigo 10.°

Os docentes abrangidos pela mobilidade prevista no presente artigo sdo remunerados pela escola de vinculo.

Nio se inclui na presente mobilidade os docentes que se encontram a colaborar em projetos das escolas ou da
iniciativa da Secretaria Regional de Educagio, Ciéncia ¢ Tecnologia, autorizados ao abrigo do diploma que estabelece
o crédito global de tempos letivos semanais atribuido as escolas.

O horério semanal de trabalho a prestar pelo docente na entidade externa ¢ fixado proporcionalmente em funcdo das
35 horas semanais.

Mediante proposta ou anuéncia dos érgdos de gestfo, fundamentada na gestdo dos recursos humanos docentes
indispenséveis para assegurar as atividades educativas e letivas da escola, poderd ser fixada outra percentagem
distinta da estabelecida no n.° 1.

Artigo 23.°
Falsas declaragdes

A prestagio de falsas declaragdes € punida nos termos da lei.
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E revogada a Portaria n.° 91-A/2008, de 18 de julho.

I

Artigo 24.°
Revogacdo

Artigo 25.°

Entrada em vigor

I - O presente diploma entra em vigor no dia 0til seguinte ao da sua publicagfo.

3 de margo de 2026

2 - As mobilidades autorizadas para o ano escolar 2016/2017, aplicam-se as regras constantes da presente portaria.

Porto Santo
| Porto Moniz

| S&o Vicente
|
Freguesia da Boaventura

' Santana
Freguesia Sao Jorge
Machico
Freguesia do Porto da Cruz
| Freguesia de Santo Anténio da Serra
Santa Cruz
I Funchal
Freguesia do Curral das Freiras
Cémara de Lobos
Ribeira Brava
Ponta do Sol

Calheta

Freguesias dos Prazeres e Faja da Ovelha

Freguesia da Ponta do Pargo
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ANEXO

A que se refere o n.° 1 do artigo 7.°
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Mobilidade por filhos menores
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“Sim” - O pedido de mobilidade pode ser apreciado, com vista a uma aproximagéo a residéncia.
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O pedido de mobilidade ¢ arquivado na escola, apos tomada de conhecimento por parte do docente.
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CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

I

Nimero 37

3 de margo de 2026

Toda a correspondéncia relativa a antncios ¢ assimaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Direglo
Regional da Administragdio Publica.

Os pregos por lauda ou por fraci\n de lauda de anuncio sllo os seguintes:
Uma lauda LE 1591 epda €1591.
Duns laudas € 17,34 cada € 34,68,
Trés laudas... € 28,60 cada € 8508
Quatro laudas. € 30,56 cada € 122.24;
Cinco laudas ... €31,74 cada € 158,70,
Seis ou mais laudas . € 38,56 cada € 231,36
A estes valores aceesce o imposto devido
Numeros ¢ Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
LIme SERE ..o €27.66 €13.75;
Duas SEries ... € 52,38 €2628;
“Trés Séries .. £63.78 €3]1.95,
COMPIeI...iiccvissiisnnil 2098 €37.19.

A estes valores acrescem os portes de correlo, (Portana n ™ 12006, de 13 de janero) ¢ o imposto devido,

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Preco deste nimero: € 4,26 (IVA incluido)



