REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

s

'y

A et 3

fea
Hog: &y
s n

JORNAL OFIC

Terca-feira, 1 de fevereiro de 2022

I 3.° Suplemento

Série

Numero 20

Sumario

SECRETARIAS REGIONAIS DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
E DAS FINANCAS
Despacho Conjunto n.” 12/2022
Confere permissdo genérica de condugdo de viaturas oficiais afetas a Direcdo Regional
do Desporto - Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, a Duarte Nuno
Gouveia Andrade, Assistente Técnico, detentor de carta de veiculos B valida.

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Aviso n.° 105/2022
Celebragio de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com Vitor Hugo Femandes Ndbrega, para exercer fungdes piblicas, com a categoria
de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, na Dire¢do Regional da
Administragdo da Justiga, a partir do dia 1 de fevereiro de 2022.

Aviso n.° 106/2022
Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado,
com Ana Cristina Correia de Abreu Belo, para exercer fungdes publicas, com a
categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, na Diregdo
Regional da Administragdo da Justica, a partir do dia 1 de fevereiro de 2022.

Aviso n.° 107/2022
Celebragio de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com Mara Patricia Vieira de Gouveia, para exercer fungdes publicas, com a
categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, na Diregdo
Regional da Administragdo da Justica, a partir do dia | de margo de 2022.

Despacho n.° 37/2022
Procede a alteragdo do Despacho n.° 342/2020, de 8 de setembro, que define as
atribuicdes dos servigos com fungdes de carater predominantemente administrativo,
» dependentes das unidades orgdnicas nucleares e flexiveis da Direcdo Regional de
Administra¢do Escolar.

Aviso n.’ 108/2022
Convocatéria para a Entrevista Profissional de Sele¢do do procedimento concursal
comum para constituigdo de relagdo juridica de emprego, na modalidade de contrato
de trabalho por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de 1 posto de
trabalho, na carreira ¢ categoria de Técnico Superior, na drea de psicologia, no mapa
de pessoal do Instituto para a Qualificagdo, IP-RAM, (IQ, IP-RAM), conforme
Aviso n.° 682/2021, publicado no Jornal Oficial da Regido Autonoma da Madeira,
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efeitos a partir do dia 1 de fevereiro de 2022, auferindo a remunera¢do mensal correspondente a 1.2 posigdo remuneratéria da
carreira de assistente técnico, ¢ ao nivel 5 da tabela remuneratoria \inica, atualizada nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 10/2021, de 1 de fevereiro,

Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, 31 de janeiro de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo

Aviso n.° 106/2022

Sumario:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado, com Ana Cristina Correia de Abreu Belo, para exercer
fungdes publicas, com a categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, na Diregio Regional da Administragio da
Justiga, a partir do dia 1 de fevereiro de 2022.

Texto:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° | do artigo 4.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Piblicas, torna-se piblico que foi celebrado contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo
indeterminado, com Ana Cristina Correia de Abreu Belo, para exercer fungdes, com a categoria de Assistente Técnico, da
carreira de Assistente Técnico, ficando integrada no mapa de pessoal da Diregdo Regional da Administragdo da Justica, com
efeitos a partir do dia 1 de fevereiro de 2022, auferindo a remuneragio mensal correspondente a 1.2 posigdo remuneratéria da
carreira de assistente técnico, e ao nivel 5 da tabela remuneratdria tinica, atualizada nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.” 10/2021, de 1 de fevereiro.

Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, 31 de janeiro de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo

Aviso n.® 107/2022

Sumario:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, com Mara Patricia Vieira de Gouveia, para exercer
fungdes publicas, com a categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, na Diregdo Regional da Administragdo da
Justiga, a partir do dia 1 de margo de 2022.

Texto:

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° | do artigo 4.° da Lei n.* 35/2014, de 20 de junho, que aprovou a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Piblicas, torna-se piiblico que foi celebrado contrato de trabalho em fungdes ptblicas por tempo
indeterminado, com Mara Patricia Vieira de Gouveia, para exercer fungoes, com a categoria de Assistente Técnico, da carreira
de Assistente Técnico, ficando integrada no mapa de pessoal da Diregiio Regional da Administragdo da Justica, com efeitos a
partir do dia 1 de margo de 2022, auferindo a remuneragio mensal correspondente a 1.* posigdo remuncratéria da carreira de
assistente técnico, ¢ ao nivel 5 da tabela remuncratéria unica, atualizada nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 10/2021,
de | de fevereiro,

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia ¢ Tecnologia, 31 de janeiro de 2022.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Franco de Gouveia Figueiredo

DIRECAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
Despacho n.” 37/2022

Sumario:

Procede 4 alteragdo do Despacho n.° 342/2020, de 8 de setembro, que define as atribuigdes dos servigos com fungdes de carater
predominantemente administrativo, dependentes das unidades organicas nucleares e flexiveis da Diregio Regional de Administragdo
Escolar. ’

Texto:

Considerando que a Portaria n.® 111/2020, de 2 de abril, ¢ o Despacho n.° 135/2020, de 6 de abril, aprovaram,
respetivamente, a estrutura nuclear e flexivel da Diregdo Regional de Administragdo Escolar.

Considerando que pelo Despacho n.° 342/2020, de 8 de setembro, foram definidas as atribui¢des dos servigos com fungées
de cardter predominantemente administrativo, dependentes das unidades organicas nucleares e flexiveis desta diregdo regional.

Considerando e evolugdo tecnolégica verificada nos dltimos, conjugada com o facto de se terem aposentado trabalhadores
com responsabilidades de coordenagio dos servigos administrativos na dependéncia da Divisio de Gestio Docente (DGD),
impde-sc redefinir a estrutura interna, adequando-a as exigéncias de uma gestio de recursos humanos moderna.
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Considerando ainda que os servigos com fungdes de cardter predominantemente administrativo sdo criados mediante
despacho do dirigente maximo do servigo.

Nestes termos, ao abrigo do disposto n.° 8 do artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de
novembro, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.” 24/2012/M, de 30 de agosto, determino o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a alteragdo do Despacho n.® 342/2020, de 8 de setembro.

Artigo 2.°
Alteragdo

O artigo 5.” do Despacho n.° 342/2020, de 8 de setembro, ¢ alterado, passando a ter a seguinte redagio:

“Artigo 5.°
Organizagdo interna da DGD

1- A Divisdo de Gestio Docente integra os seguintes nucleos:
a) Nigcleo de Recrutamento ¢ Sclegdo de Recursos Humanos Docentes (NRSRHD), ao qual compete executar as operagdes
relacionadas com o recrutamento, selegdo e colocagdo dos recursos humanos docentes;
b) Nucleo Administrativo de Recursos Humanos Docentes (NARHD), ao qual compete executar o servigo administrativo e de
expediente relacionado com a gestdo dos recursos humanos docenles;
¢) Nicleo de Gestdo da Informagio de Recursos Humanos Docentes (NGIRHD), ao qual compete executar as operagdes
relacionadas com os sistemas de informagdo ¢ gestdo dos recursos humanos docentes.

3. Cada um dos nucleos referidos nas alineas anteriores ¢ coordenado por um trabalhador, indicado por despacho do Diretor
Regional, integrado na carreira de técnico superior, de assistente técnico ou ainda na carreira subsistente de coordenador.”

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo.
Diregéio Regional de Administragdo Escolar, 27 de janeiro de 2022.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, Anténio José de Carvalho Lucas

INSTITUTO PARA A QUALIFICACAO, IP-RAM
Aviso n.® 108/2022

Sumario:

Convocatéria para a Entrevista Profissional de Selegio do procedimento concursal comum para constituigio de relagdo juridica de
emprego, na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de 1 posto de trabalho, na
carreira e categoria de Téenico Superior, na drea de psicologia, no mapa de pessoal do Instituto para a Qualificagio, IP-RAM, (IQ, IP-
-RAM), conforme Aviso n.° 682/2021, publicado no Jornal Oficial da Regido Autdonoma da Madeira, 1T Série, n.° 185, de 13 de outubro,
objeto da Declaragiio de Retificagdo n.” 83/2021, publicada no Jornal Oficial da Regido Autdnoma da Madeira, Il Série, n.” 87, de 15 de
outubro e na bolsa de emprego piblico na RAM, com o codigo OE202110/423.

Texto:

Procedimento concursal comum para constituigio de relagdo juridica de emprego, na modalidade de contrato de trabalho
por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, na
4rea de psicologia, no mapa de pessoal do Instituto para a Qualificagdo, IP-RAM, (IQ, IP-RAM), conforme Aviso
n.° 682/2021, publicado no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, II Série, n.® 185, de 13 de outubro, objeto da
Declaragio de Retificagdo n.° 83/2021, publicada no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, IT Série, n.° 187, de 15
de outubro e na bolsa de emprego publico na RAM, com o c¢édigo OE202110/423.

Para conhecimento dos interessalos e nos termos do n.° 1 do artigo 24.” da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se
pliblico que a Convocatéria para a Entrevista Profissional de Sclecao do procedimento concursal comum epigrafado, se
encontra afixada no placar junto & entrada dos Servigos Administrativos do 1Q, IP-RAM, a Estrada Comandante Camacho de
Freitas, 9020-148 Funchal, ¢ disponivel na pagina eletrénica deste Instituto em http://madeira.gov.pt/ig, no scparador RH ¢
Recrutamento.

Funchal, 31 de janeiro de 2022,

A PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETIVO DO INSTITUTO PARA A QUALIFICACAO, IP-RAM, Sara Maria Nunes de Almeida
Estudante Relvas



