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AVISO

Ao abrigo da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas (LTFP), aprovada pela Lei n°® 35/2014,
de 20 /06, quando haja conveniéncia para o interesse ptblico, designadamente quando a economia,
a eficacia e a eficiéncia dos 6rgaos ou servicos o imponham, os trabalhadores podem ser sujeitos a

mobilidade na categoria, intercarreiras ou intercategorias.

No que diz respeito a mobilidade intercarreiras, em regra, opera-se para o exercicio de fun¢des
nao inerentes a categoria de que é titular o trabalhador e inerentes a carreira de grau de
complexidade funcional igual ou superior ao da carreira que se encontra integrado, desde que seja

titular de habilitagdo adequada.

Com a adaptacdao da LTFP a administragao regional auténoma da Madeira, através do Decreto
Legislativo Regionaln®11/2018/M, de 03/ 08, os procedimentos com vista as mobilidades passaram

a ter novo enquadramento legal.

Segundo os n% 1, 2 e 3 do artigo 18° do mencionado Decreto Legislativo, por despacho do
dirigente maximo do servico pode ser determinado que a mobilidade seja concretizada através de
um procedimento de selecao publicitado pelo 6rgao ou servigo de destino, na BEP-RAM e na pagina
eletrénica do servico, incluindo a defini¢do dos requisitos e perfil necessarios as fungdes a exercer,
mediante identificacdo da situacdo e modalidade da mobilidade pretendida e com ligacdo a

correspondente publicitacao na BEP-RAM.

De acordo com o n” 4 do mesmo artigo 18, a apresentacao da candidatura efetua-se no prazo e
forma constante da publicitagao do procedimento, nunca inferior a 10 dias titeis a contar da data da
publicacao na BEP-RAM, em formulario préprio disponibilizado para o efeito naquela Bolsa, com
indicagao designadamente dos seguintes elementos:

a) Nome, morada, contacto, incluindo o enderego de correio eletrénico, se o possuir;
b) Servigo a que pertencem, carreira, categoria, posigao e nivel remuneratoérios;
¢) Identificagao do servigo e do posto de trabalho a que respeita o procedimento a que se

pretendem candidatar, podendo juntar o respetivo curriculo.
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Nos termos don® 1 do artigo 19° do Decreto Legislativo Regional n°11/2018/M, as candidaturas
apresentadas s&o sujeitas a um processo de sele¢ao sumario, mediante entrevista, aplicado pelo
dirigente maximo do servigo ou por um jari ad hoc, por aquele designado, relativamente aos
candidatos que retinam os requisitos e perfil exigidos para o posto de trabalho em causa, sendo o
n° de candidatos apresentados e o candidato selecionado divulgada na BEP-RAM em area prépria

e confidencial.
Assim,

Considerando que a mobilidade intercarreiras ird maximizar os ganhos de economia, eficiéncia
e eficacia do servigo, uma vez que, as fungdes do posto de trabalho em causa, serdo asseguradas por
um trabalhador com vinculo & Administragdo Publica, permitindo nao s6 a sua valorizacio, mas
também, a concertacdo entre as competéncias individuais e os objetivos organizacionais reforcando

o desempenho individual e concomitantemente o desempenho organizacional.

Ao abrigo dos artigos 18.° e 19.° do Decreto Legislativo Regional n.? 12/2018/M, de 03 de agosto,
que adapta a administracdo regional auténoma da Madeira a Lein.® 35/2014, de 20 de junho, somos
a publicitar a abertura do procedimento de recrutamento por mobilidade intercarreiras para o

recrutamento de um assistente técnico, nos seguintes termos:

a) Namero de postos de trabalho — O procedimento visa o preenchimento de 1 posto de
trabalho na carreira/categoria de assistente técnico.

b) Publicitagdo do aviso - O aviso é publicitado na BEP-RAM e na pagina eletrénica desta
Direcao Regional;

c) Caraterizacdo do posto de trabalho - Fung¢des administrativas de natureza executiva,
aplicacao de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrugoes gerais, de grau
medio de complexidade, nas dreas de atuacao dos érgaos e servigos, nomeadamente, trabalho de
secretaria, organizagdo, consolidacao, uniformizagao, atualizagao de processos, gestao e arquivo de
documentagao, garantindo a confidencialidade dos dados tratados.

d) Requisitos exigidos - Detentor do 12 ano de escolaridade.

e) Perfil necessario - Experiéncia em lidar com recursos humanos e capacidade de gestao de

conflitos.
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f) Remuneracéo - Durante o periodo de vigéncia da mobilidade o trabalhador sera remunerado
de acordo com as funges inerentes a carreira/categoria do assistente técnico, sendo posicionado
na 1.* posi¢do remuneratéria, nivel 5 da carreira de assistente técnico. Caso ja aufira por valor
superior serd remunerado pela posicdo imediatamente seguinte & que aufere na categoria de
origem.

g) Duracdo da mobilidade - 18 meses com possibilidade de consolidagao.

h) Local do Posto de Trabalho - Dire¢do Regional de Juventude e Desporto;

i) Métodos de selegdo —Entrevista profissional de selecdo.

A apreciagao das candidaturas deste procedimento sera efetuada por um juri ad hoc, composto
pelos seguintes elementos:

Presidente: Maria Teresa Camacho Brazao, Diretora de Servicos Juridico Financeira.

Vogais: Magda Maria Pereira Escércio Brazao Santos, Chefe de Divisdo de Apoio Juridicos e de

Recursos Humanos; Maria Gilda Franca Velosa, Coordenadora Técnica.

Funchal, 14 de marco de 2019

onio José de Carvalho Lucas)
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