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REGIA0 AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DIRECAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

AVISO

Ao abrigo da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente
quando a economia, a eficicia e a eficiéncia dos 6rgdos ou servicos o imponham, os

trabalhadores podem ser sujeitos a mobilidade na categoria, intercarreiras ou intercategorias.

No que diz respeito a mobilidade intercarreiras, em regra, opera-se para o exercicio de
fungdes ndo inerentes a categoria de que € titular o trabalhador e inerentes a categoria superior

ou inferior da mesma carreira, desde que seja titular de habilitagdo adequada.

Com a adaptagdo da LTFP a administragdo regional auténoma da Madeira, através do
Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto, os procedimentos com vista as

mobilidades passaram a ter novo enquadramento legal.

Segundo os n.”* 1, 2 e 3 do artigo 18.° do mencionado Decreto Legislativo, por despacho
do dirigente maximo do servigo pode ser determinado que a mobilidade seja concretizada
através de um procedimento de selegdo publicitado pelo 6rgdo ou servigo de destino, na BEP-
RAM e na pagina eletrénica do servigo, incluindo a defini¢do dos requisitos e perfil
necessarios as fungdes a exercer, mediante identificagdo da situacdo e modalidade da

mobilidade pretendida e com ligag@o a correspondente publicitagdo na BEP-RAM.

De acordo com o n.° 4 do mesmo artigo 18.°, a apresentagcdo da candidatura efetua-se no
prazo e forma constante da publicitacdo do procedimento, nunca inferior a 10 dias uteis a
contar da data da publicagdo na BEP-RAM, em formulario préprio disponibilizado para o
efeito naquela Bolsa, com indicagdo designadamente dos seguintes elementos:

a) Nome, morada, contacto, incluindo o endereco de correio eletrénico, se o possuir;

b) Servigo a que pertencem, carreira, categoria, posi¢do e nivel remuneratorios;

c) Identificagdo do servigo e do posto de trabalho a que respeita o procedimento a que se

pretendem candidatar, podendo juntar o respetivo curriculo.

Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, as
candidaturas apresentadas sdo sujeitas a um processo de sele¢do sumario, mediante entrevista,
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aplicado pelo dirigente maximo do servigo ou por um juri ad hoc, por aquele designado,
relativamente aos candidatos que retnam os requisitos e perfil exigidos para o posto de
trabalho em causa, sendo o numero de candidatos apresentados e o candidato selecionado

divulgado na BEP-RAM em area prépria e confidencial.
Assim;

Considerando que a mobilidade intercarreiras ird maximizar os ganhos de economia,
eficiéncia e eficdcia do servigo, no sentido que permitira valorizar o desempenho individual

e concomitantemente reforgar o desempenho organizacional.

Ao abrigo dos artigos 18.° € 19.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de
agosto, que adapta a administracao regional autonoma da Madeira a Lei n.° 35/2014, de 20 de
Junho, somos a publicitar a abertura do procedimento de recrutamento por mobilidade
intercarreiras de 2 Assistentes Técnicos, nos seguintes termos:

a) Numero de postos de trabalho - O procedimento visa o recrutamento de 2 trabalhadores
para a carreira/categoria de Assistente Técnico;

b) Publicitag¢do do aviso - O aviso é publicitado na BEP-RAM e na pagina eletronica desta
Direcao Regional;

c¢) Requisitos exigidos - Trabalhadores devem possuir pelo menos 12.° ano de escolaridade,
dando-se prioridade a quem tenha ja experiéncia na area onde irdo exercer fungdes;

d) Requisitos preferenciais: - Conhecimentos e experiéncias nas areas de alunos e acgio
social escolar, sendo organizados e com bom método de trabalho, com uma atitude de
cooperagdo € com bom relacionamento com comunidade educativa, sendo proativos,
comprometidos com os objetivos dos servigos, diligentes e responsaveis;

e) Perfil necessario - O candidato deverd evidenciar um perfil que reune os seguintes
requisitos: iniciativa, espirito de lideranga, capacidade critica, tolerdncia, espirito de
cooperagdo e capacidade de trabalho sob pressio;

f) - As fungGes a desempenhar sdo de natureza executiva a realizar com base nas diretivas
bem definidas e de grau de média complexidade em areas da agao social escolar e de alunos,

entre outras, no dominio do apoio administrativo da escola
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g) Remuneragdo - Durante o Periodo de vigéncia da mobilidade o trabalhador sera
remunerado nos termos do artigo 153.° da Lei Geral do Trabalho em Fung&es Publicas;

h) Duraciio da mobilidade - 18 meses com possibilidade de consolidag@o;

i) Local do Posto de Trabalho - Escola Secundaria Francisco Franco.

j) Métodos de selegio - Entrevista profissional de selego.

A apreciagdo das candidaturas deste procedimento serd efetuada por um jiri composto

pelos seguintes elementos:
Para o efeito, somos ainda a propor que, a apreciagdo das candidaturas deste procedimento

seja efetuada por um jiri composto pelos seguintes elementos:

Presidente:

Jaime Manuel Gongalves de Freitas - Professor e Assessor Juridico da Escola
Secundéria Francisco Franco;

Vogais efetivos:

Anabela Luis de Freitas Ferreira - Coordenadora Técnica do mapa de pessoal da Escola
Secundaria Francisco Franco;

José Fernando Gomes Rodrigues Alves - Vice-Presidente do Conselho Executivo da
Escola Secundaria Francisco Franco;

Vogais Suplentes:

Anténio Cristévio da Cunha Pereira - Vice-Presidente do Conselho Executivo da
Escola Secundéaria Francisco Franco;

Ana Paula Garcia Soares — Assistente Técnica da Escola Secundaria Francisco Franco;

Funchal, 16 margo de 2023

R REGIONAL
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