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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DIRECAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

Aviso n.” 788/2021

Nos termos do artigo 7.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico pelo presente aviso que a aplicacio do
método de selecdo da entrevista profissional de sele¢do aos candidatos aprovados no procedimento concursal para
recrutamento de 2 postos de trabalho na categoria de Assistente Técnico - Direcdo Regional de Administracdo Escolar
publicado por aviso n.° 820 no JORAM n.° 243, Suplemento, II Série, de 29 de dezembro de 2020, serd aplicada de forma
faseada sendo os candidatos convocados por tranches sucessivas por ordem decrescente de classificagdo. A opcdo pela
aplicacdo faseada do método de sele¢do acima mencionado fundamenta-se na necessidade de conferir celeridade ao
recrutamento e o nimero de candidatos admitidos ser superior a 100.

Dire¢do Regional de Administracido Escolar, 5 de novembro de 2021.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, Anténio José de Carvalho Lucas

Aviso n.° 789/2021

Nos termos do artigo 7.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico pelo presente aviso que a aplicacio do
método de selecdo da entrevista profissional de selecdo aos candidatos aprovados no procedimento concursal para
recrutamento de 6 postos de trabalho na categoria de Assistente Técnico — Escolas Béasicas e Secunddrias da rede publica da
Regido Auténoma da Madeira publicado por aviso n.° 821 no JORAM n.° 243, Suplemento, II Série, de 29 de dezembro de
2020, serd aplicada de forma faseada sendo os candidatos convocados por tranches sucessivas por ordem decrescente de
classificagdo. A opg¢do pela aplicagdo faseada do método de selecdo acima mencionado fundamenta-se na necessidade de
conferir celeridade ao recrutamento e o nimero de candidatos admitidos ser superior a 100.

Dire¢do Regional de Administracido Escolar, 5 de novembro de 2021.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, Ant6nio José de Carvalho Lucas

Aviso n.° 790/2021

Nos termos do artigo 7.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico pelo presente aviso que a aplicacio do
método de selecdo da entrevista profissional de selecdo aos candidatos aprovados no procedimento concursal para
recrutamento de 6 postos de trabalho na categoria de Assistente Técnico — Escolas Béasicas e Secunddrias da rede publica da
Regido Auténoma da Madeira publicado por aviso n.° 821 no JORAM n.° 243, Suplemento, II Série, de 29 de dezembro de
2020, serd aplicada de forma faseada sendo os candidatos convocados por tranches sucessivas por ordem decrescente de
classificagdo. A opg¢do pela aplicagdo faseada do método de selecdo acima mencionado fundamenta-se na necessidade de
conferir celeridade ao recrutamento e o nimero de candidatos admitidos ser superior a 100.

Dire¢do Regional de Administragido Escolar, 5 de novembro de 2021.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR, Anténio José de Carvalho Lucas

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, [IP-RAM
Despacho n.° 459/2021

Despacho de subdelegagdo de competéncias

Considerando que a estrutura orginica do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante designado
abreviadamente por ISSM, IP-RAM, aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 34/2012/M, de 16 novembro, alterada
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 6/2015/M, de 13 de agosto e pelo Decreto Legislativo Regional n.® 29/2016/M, de 15 de
julho e pelo Decreto Legislativo Regional n.° 26/2018/M, de 31 de dezembro, bem como a respetiva organizacio interna e as
competéncias dos servicos e estabelecimentos integrados que funcionam na sua dependéncia, constante dos Estatutos,
aprovados pela Portaria n.° 17/2017, de 23 de janeiro, publicada no JORAM, I Série, n.° 15, de 23 de janeiro de 2017, adiante
denominados Estatutos e no ambito das competéncias proprias constantes da Lei-Quadro dos Institutos Publicos, aprovada pela
Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada, por tltimo, pelo Decreto-Lei n.° 96/2015, de 29 de maio, e ao abrigo do
disposto no n.° 2 do artigo 9.° do Estatuto do Pessoal Dirigente, aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada
por tultimo, pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro e nos termos do artigo 109.° do Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na reda¢do dada por dltimo pelo pela Lei n.° 30/2021, de 21 de maio, e do



