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Vogais suplentes:

- Maria Jodo da Silva Barreto de Aratjo, Subdiretora
Regional, da Direcdo Regional de Planeamento, Recursos e
Infraestruturas,

- Elizabeth Vieira Pereira Gongalves, Dirctora de
Servicos de Recursos Humanos Ndo Docentes, da Diregdo
Regional de Administragdo Escolar.

Direciio Regional de Administragdo Escolar, 15 de
dezembro de 2020.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR,
Antonio José de Carvalho Lucas

Aviso n.° 797/2020

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua redagdo atual, adaptada a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 27/2016/M, de 06 de
julho, torna-se publico que, por despacho do Secretario

Regional de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de quinze de

dezembro de 2020, foi autorizada 2 dbertura  de
procedimento concursal para preenchimento do cargo-de
dire¢do intermédia de 1.° Grau, Diretor de Servigos de
Desenvolvimento Organizacional, abaixo referido:

I. Cargo a prover: Diretor de Servigos de
Desenvolvimento Organizacional :

2. Local: Direg¢do Regional de Administragio Escolar -
- Secretaria Regional de Educagio, Ciéncia e Tecnologia.

3. Area de atuacido/atribuigdes: As previstas no artigo
7.° da Portaria n.° 111/2020, publicada no"JORAM n.° 62, |
Série de 2 de abril. '

4. Requisitos legais de provimento: possuir habilitagio
literaria equivalente a licenciatura e/os constantes do n.° |
do artigo 3.°-A do Decreto ' Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 27/2016/M, de 06 de
julho, a saber:

a) Ser trabalhador em fungdes publicas, contratado ou
nomeado por tempo indeterminado;

b) Deter 6 anos de experiéncia profissional em fungdes,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio seja
exigivel uma licenciatura.

5. Perfil pretendido:

a) Experiéncia Profissional nas dreas de atribuigdo da
Direcio de Servigos de Desenvolvimento Organizacional,
nomeadamente as previstas no n.° 2 do artigo 7.° da Portaria
n.° 111/2020, de' 2 de abril, publicado no JORAM, [ Série,
n.° 62, de 2 de abril

b) Formagdo Profissional adequada e relevante na area
referida na alinea anterior;

c) Capacidade de plancamento e de organizagdo;

d) Capdcidade de lideranga e gestio das pessoas;

¢) Capacidade de orienta¢do para a inovagio e mudanca,

) Capacidade de decisdo;

g) Capacidade de responsabilidade e compromisso com
0 Servico;

h) Capacidade de andlise da informagdo e sentido
critito;

i) Relacionamento interpessoal.

6. Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio com aviso de recegio, dentro do prazo de 10 dias
uteis contados da data de publicagdo do presente aviso no
Jornal Oficial da RAM, & Diregdo Regional de
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Administracdo Escolar - Secretaria Regional de Educacfo,
Ciéncia e Tecnologia, sita ao Edificio Oudinot, 4.° andar,
Rua Brigadeiro Oudinot, Apartado 3206 e deverdo, sob
pena de exclusdo, identificar o presente processo de selegio
e serem instruidos com os seguintes docuntentos:

a) Curriculum Vitae detalhado, " acompanhado de
documentagio comprovativa de todas as situagbes e
elementos nele mencionados;

b) Fotocdpia do Certificado de Habilitagdes Literdrias;

¢) Declaragio passada” pelos servigos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo em uso nos servigos, da qual conste a
existéncia do vinculo & fungdo publica, a categoria que
detém ¢ o tempo”de servigo efetivo nessa categoria, na
carreira ¢ na fungdo publica.

7. Métodos de Selegio: Os métodos de selegdo a utilizar
serdo a Avaliacio Curricular ¢ a Entrevista Publica. Os
critérios-de apreciagdo e valoragdo da avaliagdo curricular e
da entrevista pablica, bem como o sistema de classificagio
final, incluindo a respetiva formula classificativa, constam
de ata do juri do procedimento concursal, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8. Composi¢do do Juri:

- Presidente: o

- Antonio José dé Carvalho. Lugas, Diretor Regional de. .
Administragdo Escolar.

Vogais efetivos:

- ‘Elizabeth Vieira Pereira Gongalves - Diretora de
Servigos de Recursos Humanos Ndo Docentes, da Dire¢do
Regional de Administragdo Escolar;

- Maria do Livramento Brazio Andrade Silva, Diretora
de Servicos de Apoio & Gestdo e Organizacdo da Diregdo
Regional de Educagdo.

Vogais suplentes:

- Silvia Cristina Rego de Franca Doéria, Diretora de
Servigos de Planeamento ¢ Gestdo, da Diregdo Regional de
Administragdo Escolar;

- José Antonio de Sousa e Freitas Cimara - Diretor de
Servicos de Assuntos Juridicos, da Dire¢do Regional de
Administragdo Escolar.

Direcio Regional de Administracio Escolar, 15 de
dezembro de 2020.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR,
Antonio José de Carvalho Lucas

Aviso n.° 798/2020

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de
15 de janeiro, na sua redacdo atual, adaptada a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 06 de
julho, torna-se publico que, por despacho do Secretario
Regional de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de 15 de
dezembro de 2020, foi autorizada a abertura de
procedimento concursal para preenchimento do cargo de
direcio intermédia de 2.° Grau Chefe de Divisdo de
Coordenagdo ¢ Avaliacio da Atividade Inspetiva, da
Inspecdo Regional de Educacio abaixo referido:

1. Cargo a prover: Chefe de Divisdo de Coordenagio e
Avaliagdo da Atividade Inspetiva.

2. Local: Inspegdo Regional de Educagdo - Secretaria
Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.

3. Area de atuacdo/atribui¢des: As previstas no artigo
3.° do Despacho n.° 140/2020, publicada no JORAM n.° 70,
I Série de 9 de abril.
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4, Requisitos legais de provimento: possuir habilitagdo
literaria equivalente a licenciatura e os constantes do n.” |
do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 06 de
julho, a saber:

a) Ser trabalhador em fungdes publicas, contratado ou
nomeado por tempo indeterminado;

b) Deter 4 anos de experiéncia profissional em fungdes,
cargos, carreiras ou calegorias para cujo exercicio seja
exigivel uma licenciatura.

5. Perfil pretendido:

a) Experiéncia Profissional (EP) nas areas de atribuigdes
da Divisio de Coordenagdo e Avaliagdo da Atividade
Inspetiva, designadamente as previstas no n.° 2 do artigo 3.°
do Despacho n.° 140/2020, de 7 de abril, do Secretario
Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia;

b) Formagdo Profissional adequada e relevante nas areas
referidas na alinea anterior;

¢) Capacidade de plancamento e de organizagdo;,

d) Capacidade de iniciativa ¢ autonomia;

¢) Capacidade de responsabilidade ¢ compromisso com
0 Servico; .

f) Capacidade de trabalho em equipa e espirito de
cooperagdo; -~ - B T T s SEEERAR

g) Relacionamento interpessoal;

h) Capacidade de tolerdncia a pressdo e contrariedade.

6. Os requerimentos de. admissio dos -candidatos
deverdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio com aviso de recegdo, dentro do prazo de 10 dias
lteis contados da data de publicagdo do presente aviso no
Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira (JORAM),
a Diregdo Regional de Administragdo Escolar - Secretaria
Regional de Educacdo, Ciénecia e Tecnologia, sita ao
Edificio Oudinot, 4.° andar, Rua Brigadeiro Oudinot,
Apartado 3206 e deverdo, sob pena de exclusdo, identificar
o presente processo de selegdo e serem instruidos com os
seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado, acompanhado de
documentagdo comprovativa de todas as situagdes e
elementos nele mencionados;

b) Fotocdpia do Certificado de Habilitagdes Literdrias;

¢) Declaragdo passada pelos servicos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo em uso nos servigos, da qual conste a
existéncia do vinculo a fungdo publica, a categoria que
detém e o tempo de servigo efetivo nessa categoria, na
carreira e na fungéo publica.

7. Métodos de Selecdo: Os métodos de selegdo a utilizar
serdo a Avaliagdo Curricular e a Entrevista Publica. Os
critérios de apreciagdo ¢ valoragdo da avaliagdo curricular e
da entrevista plblica, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respetiva formula classificativa, constam
de ata do juri do procedimento concursal, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8. Composicdo do Juri:

Presidente:

- Jorge Manuel da Silva Morgado - Diretor da Inspegado
Regional de Educacdo.

Vogais efetivos:

- Jodo Manuel Almeida Estanqueiro - Diretor de
Servigos Inspetivos da Inspe¢do Regional de Educagio;

- Maria do Livramento Andrade Silva - Diretora de
Servigos de Apoio 4 Gestdo e Organizagdo da Dire¢do
Regional de Educagdo.

Vogais suplentes:

- Carlos Miguel Vasconcelos de Ponte, Chefe de
Divisio de Apoio Técnico da Diregdo Regional de
Administragdo Escolar;

- Elizabeth Vieira Pereira Gongalves, Diretora de
Servigos de Recursos Humanos Nido Docentes, da Diregdo
Regional de Administragdo Escolar.

Direcio Regional de Administracdo Escolar, 15 de
dezembro de 2020.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR,
Antdnio José de Carvalho Lucas

Aviso n.° 799/2020

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, na sua reda¢do atual, adaptada a Regido
Auténoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.® 27/2016/M, de 06 de
julho, torna-se publico que, por despacho do Seccretario
Regional de Educagdo, Ciéncia e Teenologia de 15 de
dezembro de 2020, foi autorizada a abertura de
procedimento concursal para preenchimento do cargo de
direcdo intermédia de 2.° Grau Chefe /de Divisdo de Apoio
as Cozinhas Escolares, da Dire¢gio Regional de
Plancamento Recursos e Infraestruturas abaixo referido:~

1. Cargo a prover: Chefe de. Divisdo de Apoio as
Cozinhas Escolares.

2. Local: Diregdo Regional de/Planeamento Recursos e
Infraestruturas - Secretaria Regional de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia.

3. Area de atuagdo/atribuigdes: As previstas no artigo
6.° do Despacho n.° 108/2020, publicada no JORAM n.° 56,
II Série de 23 de margo.

4, Requisitos legais de provimento: possuir habilitagio
literaria equivalente a licenciatura ¢ os constantes do n.” |
do artigo 3°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2016/M, de 06 de
julho, a saber:

a) Ser (rabalhador em func¢des publicas, contratado ou
nomeado por tempo indeterminado;

b) Deter 4 anos de experiéncia profissional em fungdes,
cargos, carreiras ou cafegorias para cujo exercicio seja
exigivel uma licenciatura.

5. Perfil pretendido:,

a) Experiéncia Profissional (EP) nas dreas de atribuigdes
da Divisio de Apoio as Cozinhas Escolares,
designadamente as previstas no n.” 2 do artigo 6.° do
Despacho n.° 108/2020, de 23 de margo, do Secretdrio
Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia;

b) Formagdo Profissional adequada e relevante nas dreas
referidas na alinea anterior;

¢) Capacidade de planeamento e de organizagdo;

d) Capacidade de iniciativa e autonomia,

¢) Capacidade 'de responsabilidade e compromisso com
0 Servigo; ;

f) Capacidad¢ de trabalho em equipa e espirito de
cooperagio; [

g) Relacionamento interpessoal;

h) Capacidade de tolerancia 4 pressiio e contrariedade.

6. Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio com aviso de rececdo, dentro do prazo de 10 dias
uteis contados|da data de publicagdo do presente aviso no
Jornal Oficial\da Regido Auténoma da Madeira (JORAM),
a Direcdo Regional de Administragio Escolar - Secretaria
Regional de j[-ldnca(;a‘to, Ciéncia e Tecnologia, sita ao
Edificio Oudjnot, 4.° andar, Rua Brigadeiro Oudinot,
Apartado 3206 e deverdo, sob pena de exclusdo, identificar



