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AVISO

Ao abrigo da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, quando haja conveniéncia para o interesse publico, designadamente quando a
economia, a eficacia e a eficiéncia dos 6rgdos ou servigos o imponham, os trabalhadores podem ser

sujeitos a mobilidade na categoria, intercarreiras ou intercategorias.

No que diz respeito 4 mobilidade intercarreiras, em regra, opera-se para o exercicio de fungdes
ndo inerentes 4 categoria de que ¢é titular o trabalhador e inerentes a carreira de grau de complexidade
funcional igual ou superior ao da carreira que se encontra integrado, desde que seja titular de

habilitagdo adequada.

Com a adaptagdo da LTFP & administragdo regional auténoma da Madeira, através do Decreto
Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 03 de agosto, os procedimentos com vista as mobilidades

passaram a ter novo enquadramento legal.

Segundo os n.”* 1, 2 e 3 do artigo 18.° do mencionado Decreto Legislativo, por despacho do
dirigente méximo do servigo pode ser determinado que a mobilidade seja concretizada através de um
procedimento de selegdo publicitado pelo 6rgéo ou servigo de destino, na BEP-RAM e na pagina
eletronica do servigo, incluindo a defini¢do dos requisitos e perfil necessarios as fungdes a exercer,
mediante identifica¢do da situa¢do e modalidade da mobilidade pretendida e com ligagdo a

correspondente publicitagdo na BEP-RAM.

De acordo com o0 n.° 4 do mesmo artigo 18.°, a apresentac¢do da candidatura efetua-se no prazo ¢
forma constante da publicitagio do procedimento, nunca inferior a 10 dias tteis a contar da data da
publica¢do na BEP-RAM, em formulério préprio disponibilizado para o efeito naquela Bolsa, com

indicagdo designadamente dos seguintes elementos:

a) Nome, morada, contacto, incluindo o endereco de correio eletronico, se o possuir;
b) Servigo a que pertencem, carreira, categoria, posigdo e nivel remuneratérios;
¢) Identificagdo do servigo e do posto de trabalho a que respeita o procedimento a que se

pretendem candidatar, podendo juntar o respetivo curriculo.
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Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, as candidaturas
apresentadas sdo sujeitas a um processo de selecdo sumadrio, mediante entrevista, aplicado pelo
dirigente maximo do servi¢o ou por um juri ad hoc, por aquele designado, relativamente aos
candidatos que reunam os requisitos e perfil exigidos para o posto de trabalho em causa, sendo o
niimero de candidatos apresentados € o candidato selecionado divulgada na BEP-RAM em érea

propria e confidencial.

Assim:

Considerando que a mobilidade intercarreiras ird maximizar os ganhos de economia, eficiéncia e
eficécia do servigo, no sentido que permitira valorizar o desempenho individual e concomitantemente

reforcar o desempenho organizacional.

Ao abrigo dos artigos 18.° € 19.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 03 de agosto,
que adapta a administrag@o regional autonoma da Madeira a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, somos
a publicitar a abertura do procedimento de recrutamento por mobilidade intercarreiras para o

recrutamento de um técnico superior, nos seguintes termos:

a) Numero de postos de trabalho — O procedimento visa o recrutamento de 1 trabalhador para a

carreira/categoria de técnico superior;

b) Publicitagdo do aviso - O aviso € publicitado na BEP-RAM e na pagina eletronica desta

Diregdo Regional,;

c¢) Caraterizag¢do do posto de trabalho — Execugdo, com responsabilidade e autonomia, de fun¢des
de natureza técnico-pedagodgicas e cientificas, que permitam a elaborag@o de pareceres e projetos,

com diversos graus de complexidade;

d) Requisitos exigidos: - Licenciatura em Antropologia Social, com especializagdo em

Educacio;

e) Perfil necessério: possuir conhecimentos técnico-cientificos que o habilitem para o
desempenho de fungdes de natureza técnica e cientifica que fundamentem e preparem a decisdo,
mediante a elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus
de complexidade e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de

atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos Orgdos e servigos, nomeadamente a analise e
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estudo dos contextos locais e da realidade social onde ocorre o processo educativo, a prestagio de
apoio e investigagio de equipas multidisciplinares, o desenvolvimento de atividades
socioeducativas bem como de atividades no ambito de preservagdo da memoria dos servigos da

educag@o especial.

f) Remuneragio — Durante o Periodo de vigéncia da mobilidade, o trabalhador sera remunerado
de acordo com as fungdes inerentes a carreira/categoria do técnico superior, sendo posicionado na
1.2 posi¢do remuneratdria, nivel 11 da carreira. Caso ja aufira valor superior, serd remunerado pela

posi¢do imediatamente seguinte a que aufere na categoria de origem,;

g) Dura¢do da mobilidade — 18 meses com possibilidade de consolidagdo.

h) Local do Posto de Trabalho — Direcéio Regional de Educagao;

i) Métodos de selecio —Entrevista profissional de selecao.

Para o efeito, somos ainda a propor que, a apreciagio das candidaturas deste procedimento seja

efetuada por um jiri composto pelos seguintes elementos:

Presidente:

Marco Paulo Ramos Gomes, Dirctor Regional de Educagio;

Vogais Efetivos:
Gléria Josefina Rodrigues Le¢a Gongalves, Diretor de Servicos de Educagdo Especial, da

Dire¢do Regional de Educagio;

Rubina Isabel Gama de Oliveira Olim, Chefe de Divisdo de Apoio Técnico, da Direcdo

Regional de Educag@o.

Funchal, 11 de maio de 2020

a‘ d

Administra¢do Escolar
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