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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
—=% Aviso n." 626/2021
Abertura de procedimento concursal para preenchimento do cargo de diregéo inter-
média de 2.° Grau, de Chefe de Divisdo de Manutengio de Equipamentos.

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCTAL E CIDADANIA
Aviso n." 627/2021

Abertura de procedimento concursal comum, destinado a c‘gndidatos com ou sem
vinculo de emprego publico constituido, nos termos do n.° 4, do artigo 30.° da LTFP,
para ocupagdo, mediante a constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modali-
dade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, de 34
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior (28 licenciados em
Servico Social, Politica Social ou Trabalho Social, 4 licenciados em Psicologia e 2
licenciados em Sociologia), afetos ao mapa de pessoal do Instituto de Seguranga So-
cial da Madeira, IP-RAM, adiante designado por ISSM, IP-RAM.

SECRETARIA REGIONAL DE MAR E PESCAS
Despacho n.° 372/2021
Nomeia, em regime de comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos, a Licenciada
em Direito, Susana Maria Macedo Aratljo Faria Caires, Técnica Superior do Institu-
to de Seguran¢a Social da Madeira, I.P. RAM, para o cargo de Chefe de Divisdo de
Estudos e Pareceres Juridicos, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, do Gabinete
do Secretario Regional de Mar e Pescas.

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
RURAL
Aviso n. 628/2021
Celebragio de contrato de trabalho em fungdes plblicas por tempo indeterminado
com Pedro Setim Oliveira, passando a ocupar um posto de trabalho na categoria de
Técnico Superior, da carreira Técnica Superior, com licenciatura em Gestdo, com
efeitos a partir de | de novembro de 2021, sujeito a um periodo experimental de cen-
to ¢ oitenta dias.

Aviso n.” 629/2021
Celebragdo de contrato de trabalho em funges publicas a termo resolulivo incerto,
com Soénia Maria Nobrega Gongalves Cimara, pela duragio maxima estabelecida
para o exercicio de fung¢des da Autoridade de Gestdo do Programa de Desenvolvi-
mento Rural para a Regido Auténoma da Madeira - PRODERAM 2020, na catcgoria
¢ carreira de Assistente Operacional, com efeitos a partir de | de outubro de 2021,
sujeita a um periodo experimental de trinta dias.
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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCACAO, CIENCIA
~ E TECNOLOGIA

DIRECAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR
-==fP-  Aviso n.° 626/2021

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.* da Lei n.” 2/2004, de 15
de janeiro, na sua redagio atual, adaptada a Regido Autéonoma
da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.° 5/2004/M, de
22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo
Regional n.* 27/2016/M, de 06 de julho, torna-se pablico que,
por despacho do Secretario Regional de Educagdo, Ciéncia ¢
Tecnologia de 20 de setembro de 2021, foi autorizada a abertu-
ra de procedimento concursal para preenchimento do cargo de
diregdo intermédia de 2.° Grau, Chefe de Divisdo de Manuten-
¢do de Equipamentos, abaixo referido:

1. Cargo a prover: Chefe de Divisio de Manutengio de
Equipamentos.

2. Local: Diregdo Regional de Planeamento Recursos ¢
Infraestruturas - Secretaria Regional de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia.

3. Area de atuacdo/atribuicdes: As previstas no artigo 8.°
do despacho n.° 237/2021, de 30 de junho, publicado
no JORAM, II Serie, 2.° Suplemento, n.® 114/2021.

4. Requisitos legais de provimento: possuir habilitagio li-
terdria equivalente a licenciatura e os constantes do
n.° 1 do artigo 3.°-A do Decreto Legislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de abril, alterado ¢ republicado
pelo Decreto Legislativo Regional n.® 27/2016/M, de
06 de julho, a saber:

a)  Ser trabalhador em fungdes publicas, contratado
ou nomeado por tempo indeterminado;

b) Deter 4 anos de experiéncia profissional em fun-
¢Oes, cargos, carreiras ou categorias para cujo
exercicio seja exigivel uma licenciatura.

5. Perfil pretendido:

5.1 Experiéncia Profissional nas areas de atribui¢des
da Divisao de Manutengdo de Equipamentos
nomeadamente as previstas no n.° 2 do artigo 8.°
do Despacho n.° 237/2021, publicado no JOR-
AM, TI Serie, 2.° Suplemento, n.° 114/2021.

a) Formagdo Profissional adequada e relevan-
te nas areas referidas na alinea anterior;
b) Capacidade de planecamento ¢ de organiza-

¢lo;

¢) Capacidade de lideranga e gestdo das pes-
soas;

d) Capacidade de orientac¢do para a inovagdo ¢
mudanca;

¢) Capacidade de decisao;

f) Capacidade de responsabilidade e com-
promisso com o Servigo;

g) Capacidade de andlise da informagio e sen-
tido critico;

h) Relacionamento interpessoal.

6. Os requerimentos de admissdo dos candidatos deve-
rdo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio com aviso de recegdo, dentro do prazo de 10
dias uteis contados da data de publicagdo do presen-
te aviso no JORAM, & Diregdo Regional de Admi-

8.

28 de setembro de 2021

nistragdo Escolar - Secretaria Regional de Educa-
¢do, Ciéncia e Tecnologia, sita ao Edificio Oudinot,
4.° andar, Rua Brigadeiro Oudinot, Apartado 3206 ¢
deverido, sob pena de exclusdo, identificar o presen-
te processo de selegdo e serem instruidos com os
seguintes documentos:

a)  Curviculum Vitae detalhado, acompanhado de
documentagéio comprovativa de todas as situa-
¢oes e elementos nele mencionados;

b) Fotocopia do Certificado de Habilitagdes Lite-
rarias;

¢) Declaragdo passada pelos servigos a que os
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo em uso nos servi-
¢os, da qual conste a existéncia do vinculo a
fungdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servigo efetivo nessa categoria, na
carreira e na fungdo publica.

Métodos de Selegdo: Os métodos de selegdo a utili-
zar serio a Avaliagdo Curricular e a Entrevista
Pablica. Os critérios de aprecia¢do e valoragdo da
avaliagdo curricular e da entrevista pUblica, bem
como o sistema de classificagdo final, incluindo a
respetiva formula classificativa, constam de ata do
juri do procedimento concursal, sendo a mesma fa-
cultada aos candidatos sempre que solicitada.

Composi¢do do Juri:

Presidente:

Ricardo Jorge Gouveia Correia, Diretor de Servigos
de Apoio Juridico, da Dire¢do Regional de Planca-
mento, Recursos e Infraestruturas.

A

Vogais efetivos:

Alexandra Manuela Brazdo Andrade Silva, Diretor
de Servigos de Apoio Financeiro, da Dire¢do Regi-
onal de Planeamento, Recursos ¢ Infraestruturas;
Roberto Nuno Branco Rodrigues, Chefe de Divisdo
de Planeamento ¢ Gestdo Financeira, da Diregdo
Regional de Administra¢do Escolar.

Vogais suplentes:

Maria Isabel Mendes Teixeira, Chefe de Divisdo de
Planeamento ¢ Apoio & Rede de Infraestruturas da
Diregdo Regional de Planeamento, Recursos e In-
fraestruturas;

Carlos Miguel Vasconcelos Ponte, Chefe de Divi-
sdo de Apoio Técnico, da Dire¢do Regional de Ad-
ministragdo Escolar.

Dire¢do Regional de Administra¢do Escolar, 20 de se-
tembro de 2021.

O DIRETOR REGIONAL DE ADMINISTRACAO ESCOLAR,
Antdnio José de Carvalho Lucas

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL

E CIDADANIA

INSTITUTO DE SEGURANCA SOCIAL DA MADEIRA, IP-RAM

1.

Aviso n.° 627/2021

Nos termos do disposto no artigo 33.° da Lei Geral
do Trabalho em Fung¢des Publicas (adiante designa-
da por LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20



