	Base de dados (AGIR) - SREC
Exmo(a). Senhor(a)
De acordo com o Estatuto da Educação e Ensino Privado da Região Autónoma da Madeira, a Secretaria Regional de Educação e Cultura deve manter um cadastro actualizado de todos os trabalhadores dos estabelecimentos privados.

Deste modo, é intenção da Direcção Regional de Administração Educativa criar uma base de dados que, para além dos dados relativos à carreira (cujo preenchimento será da responsabilidade da Direcção do estabelecimento), possibilita o armazenamento dos dados pessoais dos trabalhadores, que poderão no futuro ser de utilidade para as partes (SREC - estabelecimento - trabalhador), pelo que pedimos a sua colaboração (facultativa) no preenchimento desta ficha.
Mais se informa que esta base de dados está registada na comissão nacional de protecção de dados e é de acesso restrito e confidencial.
Nome completo: 


Número de Identificação Fiscal (NIF): 


Número de Identificação Civil (BI): 


Número de Segurança Social (NISS):


Data de nascimento:


Género (Feminino ou Masculino): 


Endereço de correspondência: 


Código postal: 


Correio electrónico: 


Telefone: 


Telemóvel: 


Estado civil: 


Data do estado civil: 


Grau académico:  


Data de conclusão do grau académico: 


País (Nacionalidade): 


País (Naturalidade): 


Distrito (Naturalidade): 


Concelho (Naturalidade): 


Freguesia (Naturalidade): 

Obrigado pela sua colaboração.
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