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Uniado das Instituigoes Particulares de Scolidariedade Social
Presidente da Associacdo Nacional de Municipios Portugueses - ANMP

Presidente da Associagac Nacional de Freguesias - ANAFRE

Com conhecimento de Sua Exceléncia o Senhor Presidente da Repiblica

PRE-AVISO DE GREVE GERAL

A situacdo econdomica e financeira nacional em que vivemos e, em particular o estado

deficitario das contas piblicas portuguesas, como ¢ do conhecimento geral, tém determinado

sucessivas medidas denominadas de austeridade.

Os trabalhadores e trabalhadoras portugueses, em especial os afetos ao setor pUblico, tém
vindo a sofrer ao longo dos filtimos anos as consequéncias das referidas medidas, sem contudo lhes ter
sido dada a oportunidade de poderem apresentar, via negociacao coletiva, alternativas que se mostrem

adequadas, necessarias e suficientes para o mesmo desiderato de reducdo da divida piblica.

Com efeito, mais uma vez, as medidas previstas no Orcamento de Estado para ¢ ano de 2012
redundam na diminuicao dos rendimentos dos trabalhadores por via direta e indireta, sem contudo, se
verificar, como era exigivel, medidas de combate ao despesismo, de combate a fraude e corrupcao que
representam, como & apontado pelos relatérios anuais do Tribunal de Contas, a fatia de Ledo da divida

plbtica nacional.

Em representacdo dos trabalhadores que representamos, também naoc poderemos deixar de
referir que nao se compreende a desproporcionalidade dos sacrificios impostos a estes, atendendo a
que a reducio do défice plblico é ponto fulcral do interesse nacional e, como tal, aproveita a todos os

portugueses.

Como temos vindo a referir, consideramos inaceitavel a reducéo dos salarios, o congelamento
geral das pensdes, das promogdes e progressdes, a suspensao dos subsidios de Natal e férias, a redugao
das remunerac¢des do trabalho extraordinario e de trabalho noturno, o acréscimo de 30 minutos na
jornada diaria de trabalho, bem como de outras medidas que pouco tém a ver com a redugao do défice

e que colocam em crise o direito e a efetividade da negociagao coletiva.

Por isso, também combatemos e combateremos politicas subordinadas aos grandes interesses
econdmicos e a especulacdo financeira, que visam agravar sempre mais e mais os sacrificios exigidos
aos trabalhadores no ativo ou na reforma e aos desempregados, ao longo de varios anos sem um fim a

vista.



Assim, exigimos que sejam consideradas as posices dos parceiros sociais, com respeito pelo
espaco de gestdio do recente governo eleito, procurando a eliminagdo de ineficiéncias estruturais, com
impacto no médio e longo prazo, de forma a serem adotadas medidas eficazes de ataque aos
privilégios, aos capitais financeiros especulativos, & fuga para os parafsos fiscais, que garantam a
eliminacao dos beneficios fiscais de que gozam as grandes empresas e particularmente os bancos, para

um Portugal com futuro de crescimento econémico.

E chegada a hora de unir esforcos e vontades para lutar por uma mudanca de politicas que

respondam as necessidades e justos anseios dos trabalhadores e das populagoes em geral.

O Sindicato dos Trabalhadores da Administracdo Publica e de Entidades com Fins Pubicos -

SINTAP e a UGT - Uniao Geral de Trabalhadores, assumem claramente:

» Exigir mudancas profundas no Orcamento do Estado para 2012, que tenham como objetive o
combate ac empobrecimento generalizado da populagao, o crescimente econdmico e a criagde de
mais e melhor emprego;

« Combater a desregulacio laboral que vem sendo apontada, particularmente a nivel dos
despedimentos, das indemnizacdes, das redugSes no subsidio de desemprege e nas horas
extraordinarias e da fragilizacdo da centratagdo coletiva, enquanto instrumento de progresso e de
desenvolvimento;

+ Exigir o respeito pelos direitos dos trabalhadores da administragdo publica e do setor empresarial,
publico e privado;

s Defender o Estado Social, em especial nas areas da salde, educagao e seguranca social e os servigos
publicos;

+ Rejeitar tentativas de imposicio do aumento do horario de trabalho, com o aumento do horario
maximo de trabatho semanal;

« Combater o aumento das desigualdades sociais, do desemprego e da pobreza e exclusao social;

s Combater o aumento da precariedade laboral que afeta os trabalbadares em geral e os jovens em
particular;

« Exigir politicas de crescimento e emprego, gue impega cairmos num ciclo vicioso de cada vez maior
recessao, exigindo sempre mais e mais sacrificios;

+ Exigir politicas que deem esperanga no futuro as jovens geracgdes;

» Exigir uma aposta no setor produtivo nacional, nos setores primario, secundario e terciario, na
venda dos seus produtos e servicos nos mercados interno e externo, apostando na qualidade,

inovacao, na qualificacao e na concorréncia leal;



« Exigir uma politica de rendimentos que seja um instrumento de justica e solidariedade, com um

aumento dos salarios e das pensdes, assim como da remuneragio minima mensal garantida.

O Sindicato dos Trabathadores da Administracdo Publica e de Entidades com Fins Pablicos -
SINTAP, considerando que os trabalhadores da administracdo piblica direta e indireta, a administracao
plblica central, local e regional, instituicdes privadas de solidariedade social, institutos, organismos
auténomos e setor empresarial do Estado, se encontram confrontados com uma evidente diminuicéo,

restrigdo dos seus direitos, liberdades e garantias, manifestam a sua determinagio na luta:

e Contra a revisao da Constituicao ou da Legislacdo do Trabalho, que ponha em causa os direitos dos
trabalhadores;

» Contra quaisquer medidas que permitam a reducac de vencimentos dos trabalhadores no setor
empresaiial e pablico;

» Na defesa de uma administragao piblica de qualidade e bem gerida, o que exige o respeito pelos
direitos dos trabalhadores;

+ Na defesa do trabalho digno;

» Contra medidas que ponham em causa o Estado Social, garante da igualdade de oportunidades para
todos;

» Contra os cortes e suspensao dos subsidios de Natal e férias dos trabalhadores e pensionistas;

= A oposicao a mobilidade especial.

O Sindicato dos Trabalhadores da Administracao PUblica e de Entidades com Fins Publicos -
SINTAP de harmonia com a UGT - Unido Geral de Trabalhadores, reafirmam a sua disponibitidade para
o dialogo social e a negociagao coletiva, na procura de compromissos mobilizadores para a promogao
de methores condicoes de vida e profissionais dos trabalhadores do setor plblico e empresarial do
Estado.

Pelas razdes e objetivos expostos o Sindicato dos Trabalhadores da Administracdo Publica e
de Entidades com Fins Publicos - SINTAP, com sede social sita na Rua Damasceno Monteiro 114, 1170 -
113 Lisboa, nos termos dos artigos 392°, 393° 396° e para efeitos do disposto no artigo 398°, todos da
Lei n® 59/2008, de 11.09, que aprova o regime de contrato de trabalho em funcbes publicas, declara e
torna publica, a greve geral dos trabalhadores seus associados de todos os setores da administracao
publica (administragdo plblica direta e indireta, entre outros, a administracao publica central, local e
regional, instituicées privadas de solidariedade social, institutos e empresas publicas, organismos
auténomos, etc.) e a UGT - Unido Geral de Trabalhadores vém mnvocar uma GREVE GERAL, para o

proximo dia 24 _de novembro de 2011 apelando a todos os trabalhadores, independentemente da

natureza do vinculo, cargo ou fun¢ao, do setor pUblico, sindicalizados e nao sindicalizados, para que se
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juntem pela mudanga de politicas, pelo trabalho digno, contra o desemprego e a precariedade, pelo
aurmento dos salarios e das pensées, num Portugal de progresso econdmico e social e de justica e de

solidariedade.

A adesac A greve por parte dos trabathadores que laborem em regime de turmos Farse-a do
seguintemodo: os trabalhadores, cujo horario de trabalho se inicie antes das 00h00 ou termine depois
das 24hQ0 do dia 24 de novembro, se a maior parte do seu periodo de trabatho goincidir com o peri.cdu
de tempo cobertd por este pré-aviso, o mesmo comegara a produzir efeitos a partir da-hora em que
deveriam entrar a0 servigo, ou prolongara os seus efeitos alé a hora em.que deveriam terminar o

trabalho, consoante os casos, comp forma de ia e de protesto pelos motives indicades.

Mos terrios da lei, as associaches sindicais e os trabalhadores assegurardo a prestagdn dos
servighs necessarios a seguranga e manutencio do eguipamento € instalacdes e dog Serviges minimos
indispensavels para acorrer a satisfacdo de necessidades sociais impreterivels, nas entidades gue se
destinern 2 satisfacao dessas necessidades, nos termaos dos acordaos, acordos ou despachos que

regulers esta matéria, ou na sua falta o$ termos do trabaiho prestado aos domingos £ feriados.

Sede Nacional do SINTAP, 10 de novembro de 2011,

0 Secretario- %rai do SiNTAP

Bua Damasnans Monteo, 114
1170 - 113 115804





