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ASSUNTO: FALTAS PARA TRATAMENTO AMBULATORIO, REALIZAGCAO DE CONSULTAS MEDICAS
E EXAMES COMPLEMENTARES DE DIAGNOSTICO.

A Direcio-Geral da Administracio e do Emprego Publico emitiu recentemente, a seguinte
orientacdo, que aqui se transcreve, relativamente ao regime de faltas aplicaveis aos trabalhadores
em fungdes pliblicas na modalidade de nomeacao:

“A partir de 1 janeiro de 2013, com a entrada em vigor da Lei n.” 66/2012, de 31 de dezembro, foram
revogados os artigos 18.°a 20.°, n.1°, alineas a) a f) e 1} a z) do . 1 do artigo 21.°, 22.° a 28°e55°a71°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de marco, e determinada a aplicagdo aos traballiadores que exercem fungoes
puiblicas, na modalidade de nomengio, o regime de faltns, constante dos artigos 184.° 0 193.° do Regime do
Contrato de Traballo em Funcoes Piiblicas (RCTFP) e artigo 131.° do Regulmmento, aprovados,
respetivamente, como Anexos TeIlaLei n.° 59/2008, de 31 de dezembro.

No que respeita as fallas para tratamento ambulatdrio, importa assinalar que a alinea c) do artigo 16.°
da Lei n.° 66/2012 procedeu i revogagio da alinea I} do 1.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 100/99, nas
ndo revogou 05 artigos 52.° e 53.° do mesmo Decreto-Lei n.° 100/99. E, o artigo 4.° da Lei n.° 66/2012, no
dar nova redagio i alinea g) do artigo 8.° dn Lei n.° 59/2008, manda aplicar em bloco aos traballiadores
nomeados o regime de faltas previsto nos artigos 184.° a 193.° do RCTEP e artigo 131.° do Regulamenio,

estando as faltas motivadas pela necessidade de tratamento anthulatorio, realizacdo de consultas médicas e
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exanes complementares de diagnéstico do trabalhador e do conjuge, ascendentes, descendentes e equiparados
previstas, respetivamente, na alinen f) do n.° 2 e no n.° 3 do artigo 185.° do RCTFP.

Constdera-se que foi intengio do legislador proceder i aplicagio do regime de faltns constante do RCTFP
aos traballadores nomendos, mantendo apenas em vigor o regime de faltas por doenga, previsto no Decreto-
Lei n.° 100/99, decorrente das diferencas vigentes em fungio do sistema de proteciio social, pelo que dever-se-
Ao considerar igualmente revogados os artigos 52.° e 53.° em causa.”

Face a este entendimento, foram pela Direcdo Regional de Administracdo Piablica e Local,
solicitados esclarecimentos adicionais relativamente a situacdo nele vertida pelo que, até que os

mesmos sejam prestados, ndo deverdo as Fscolas e os Servicos fazer produzir os efeitos na

reinuneracdo dos  trabalhadores que faltam justificadamente por motivos de tratamento

ambulatério, realizacdo de consultas médicas e exames complementares de diagnéstico, quer do

préprio, quer do cénjuge, ascendente, descendentes e equiparados, considerando-se tais auséncias

justificadas, sem efeitos remuneratorios.

Mais se informa que, assim que prestados os esclarecimentos solicitados 8 DGAEP e definida a

orientacdo da DRAPL relativamente a esta matéria, sera a mesma oportunamente divulgada.

Com os melhores cumprimentos
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