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ASSUNTO: Crédito por férias ndo gozadas em caso de cessacdo do contrato de trabalho
em fungdes publicas, apos sucessdo de faltas por doenca iniciada antes de 01-01-2013, de
trabalhadores em regime de protecdo social convergente

Para efeitos de conhecimento e divulgagéo, junto se envia a V. Ex* fotocdpia do
oficio n°® 291 de 27/5/2015, da Secretaria Regional das Financas e da Administragédo

Pdblica, sobre o assunto identificado em epigrafe,

Com os melhores cumprimentos
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ASSUNTO: CREDITO POR FERIAS NAO GOZADAS EM CASO DE CESSACAO DO
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS, APOS SUCESSAO DE FALTAS POR
DOENCA INICIADA ANTES DE 61/61/2013, DE TRABALHADORES NO REGIME DE
PROTECAQ SOCIAL CONVERGENTE,

Pelo presente, encarrega-me o Exmo. Senhor Secretério Regional de
enviar a V. Ex®, fotocopia do oficio n°® 291, datado de 27/05/2015, da Secretaria
Regional das Finangas ¢ da Administracdc Publica, subordinado ao assunto
mencionado em epigrafe.

Com os melhores cumprimentos,

A Chefe de Gabinete

S oases Alla,
(Sara Relvas)
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ASSUNTO: Créditos por férias ndo gozadas em Caso de cessacdo do contrato de trabalho em
fungdes plblicas, apds sucessio de faltas por doenga iniciada antes de 01101/2013, de

trabathadores no regime de protecao social convergente.

Tendo em vista o esclarecimento e uniformizagéo de procedimentos nos servigos da

administragio pdblica regional, relativarmente ao assunto em eplgrafe, encarrega-me Sua Exceléncia, o

Secretario Regional das Finangas e da Administragio Publica, de divulgar o seguinte:

1. Acs créditos devidos por férias nac gozadas de trabalhadores inseridos nos regimes de

contrato de trabatho em fungbes publicas e de protegdo social convergente que cessem,
definitivamente, fungBes, imediatamente a seguir a um periodo ininterrupto de faltas por doenga,
iniciado antes de 01/01/2013 e que se mantenha até {}1,’08,’2014’, aplica-se ¢ disposto no artigo 180.°
do Regime do Contrato de Trabalho em Funcdes Poblices (RCTFP), constante do anexe L & lein®
50/2008, de 11/09, conjugado com o disposto nos n.% 3 e 5 do artigo 19.° da parte preambuiar daguela

lei, na redagéo anterior & introduzida’paé[ilei n.° 6672012, de 31/12.

9. Assim, embora nessa situaglo néo se verifigue a suspens@o do vinculo de emprego

publico por impedimento prolongado, & consequeniemente, se tenham continuado a vencer, em 1 de
janeiro de cada ano civil, as férias anuais, as mesmas estavam ja sujeitas 2 obrigagdo de serem
gozadas nos termos do estabelecido no artigo 175.° do RCTFP, ou seja, no prépric ano, ou no ano civil

sequinte, nas condigbes previstas naquela disposi¢ao, prescrevende, quando tal gozo assim n&o se

ofetivasse. Nestes termos, na situacao em referéncia, deve proceder-se a0 pagamento de

proporcionais de remuneragéo e respetive subsidio, referentes ao ano da cessagio do contrato, bem

! Data da entrada em vigor da Lei .° 3572014, de 20/06.
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como, & remuneracio das férias vencidas no inicio do ano da cessacao e respetivo subsidio, ao abrigo
dos 0.1 e 2, do art. 1802 do RCTFP, ndo havendo abonos por férias ndo gozadas nos restantes anos
de doenga, na medida em que o gozo das mesmas teria de se verificar nos termos previstos no citado
artigo 175.° do RCTFP, prescrevendo, quando assim nao tenha sucedido.

A titulo de exemplo, no caso de um {rabalhador em regime de contrato em funcdes plblicas,
abrangide na protecdo social convergente, que cessa definitivamente funcBes, designadamente, por
falecimento ou por aposentago, em 08/07/2014, tendo-se encontrado em situacio de doenga, de
forma ininterrupta, desde 17/02/2012, quais os créditos devidos em matéria de férias ndo gozadas?

Nesta situagsio concreta, os créditos a titulo de ferias nao gozadas serdo, nos termos do
determinado pelos n.%s 1 ¢ 2 do artigo 180.°, ambos do RCTFP, corjugados com os n. 3 & 5 do artigo

19.° da parte preambular da Lei n.° 58/2008, os segumtes abono da remuneragéo das férias vencsdas

em 01/01/2014, referentes a 2013, e subsidio respehvo bem como 08 proporcionais de remuneragao
de férias e seu subsidio, relativos ao tempo decomdo ho ano de 2014 até a cessagée ou seja, desde

01/0112914 ate 08;’07!2014 Assim, as férias referentes a0s anos de@@e k@ respetivamente
vencidas em 2012 e em 2013, rescraveraﬂ pelo que o trabathador ou 05 seus herdezros legais,

consoante a sﬁuagao néo em d:reito a remuneracdo correspondente a férias nao gozadas relativas

aqueles pericdos®.

3. importa ainda frisar, gque o entendimento supra explanédo se aplica, como vimos, as
situagdes de faltas por doenga inicledas anteriormente a Q1/01/2013 & que se mantiveram até
01/08/2014, ja que, como consequéncia da entrada em vigor da Lei n.° 35/2014, de 20/08, e da
revogacso, por esta, designadamente, do citado RCTFP e do art.’ 19.° da parie preambular da Lei n.\"
50/2008, a partir de 01/01/2015, o direito a férias, relativamente a trahalhadores possuidores de vinculo
de emprego publico, deixou de se vencer nas situagbes de doenga iniciadas antes de 01/01/2013.

Com os methares cumprimentos.
s F.
RN

A CHEFE DO GABINETE,

Andreja Jardim

? Manteve-se apenas o direito ao abopo dos subsidios de férias relativos a esses anos, de acordo com o que
estabelecia o n.° 3 do artigo 208.° do RCTFP, ao qual corresponde, no a.mh!ro do atual regime, estabelecido para o5
trabalhadores em funglies pitblicas pela Lei n.® 35/2014, de 20/06, o n.° 3 do artigo 152.°,




