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Circular n° 3/DRAPMA/2021

ASSUNTO: Orientacdes relativas ao sistema integrado de gestdo e avaliacdo do

desempenho na administracdo regional autbnoma da Madeira.

O Decreto Legislativo Regional n.° 18/2020/M, de 31 de dezembro, que aprovou o
Orcamento da Regido Autbnoma da Madeira para o ano de 2021 (ORAM 2021), introduziu
algumas alterac6es no ambito do sistema integrado de gestéo e avaliacdo do desempenho na
administracéo regional autbnoma da Madeira (SIADAP-RAM)?, as quais, apesar de elencadas
na Circular n.° 1/DRAPMA/2021, tém suscitado algumas duvidas, particularmente sobre a sua
aplicacao ao ciclo avaliativo relativo ao biénio 2019/2020.

Assim, a presente Circular tem como principal desiderato emanar orientacbes
complementares, no ambito do SIADAP-RAM, face as solicitagdes que nos tém colocado e as
inovacdes introduzidas pelo ORAM 2021.

Aproveitamos igualmente o ensejo para divulgar um novo entendimento assumido por
esta Direcdo Regional, relativamente a definicdo do avaliador competente em caso de sucessao
de avaliadores, plasmado ja em faq na respetiva pagina eletrénica.

1 - Avaliador competente em caso de sucessédo de avaliadores

Face as varias duvidas e dificuldades sentidas pelos servicos no que concerne a
definicdo do avaliador competente em caso de sucessao de avaliadores, particularmente nas
situacdes em que, no momento da avaliacdo, ja ndo existia contato funcional entre avaliador e
avaliado, esta Direcdo Regional veio alterar a orientagdo até entdo assumida.

Assim, por forma a dissipar davidas foi assumido, através da faq n.° 6, na parte relativa

ao SIADAP, publicada na pagina eletronica da DRAPMA, que, quando se verifigue uma

sucessdo de avaliadores no biénio em avaliagdo, 0 avaliador competente para realizar a

avaliacdo serd aquele que tiver competéncia para avaliar o trabalhador no momento da

1 O SIADAP-RAM foi estabelecido pelo Decreto Legislativo Regional n.° 27/2009/M, de 21 de agosto, e alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.°s 12/2015/M, e 18/2020/M, de 21 e de 31 de dezembro, respetivamente.
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realizacdo da avaliacdo. No entanto, este avaliador devera recolher junto do(s) demais

avaliador(es) os contributos escritos necessarios e adequados a justa avaliacao.

Refira-se que este entendimento, ora preconizado, afasta-se da orientacdo transmitida
a nivel nacional pela DGAEP, nos termos da qual o avaliador competente sera aquele que tiver
maior periodo de contato funcional com o avaliado, ainda que no momento da avaliacdo nao

se verifique esse contato funcional.

2 — Avaliagcédo dos dirigentes quando ocorre mudanga de subsistema de SIADAP-
RAM

A avaliacdo dos trabalhadores que se encontram a exercer funcdes dirigentes efetua-se,
no fim da respetiva comisséo de servico, pelo SIADAP-RAM 2, como decorre do n.° 1 do artigo
25.° do Decreto Legislativo Regional n.° 27/2009/M.

Contudo, nas situa¢cbes em que, durante o ciclo avaliativo, o trabalhador inicia o exercicio
de funcbes dirigentes, e no momento da realizacdo da avaliacdo, se encontra, de facto,
nomeado em cargo dirigente, a sua avaliagdo, com efeitos na carreira de origem, como previsto
no n.° 5 do artigo 25.° do Decreto Legislativo Regional n.° 27/2009/M, é realizada nos termos
dos n.°s 5 a 7 do artigo 39.° e do artigo 40.°.

Na pratica, nesta situacdo, para efeitos de avaliacdo na carreira de origem, relevara a
Ultima avaliacao atribuida no ambito do SIADAP-RAM, ou, se o trabalhador néo tiver avaliacao
qgue releve ou se pretender a sua alteragdo, podera requer a avaliacdo por ponderacao

curricular.

3 — Aplicacdo das alteragdes introduzidas pelo ORAM 2021 ao ciclo avaliativo
2019/2020

A) Majoragdes em sede de SIADAP-RAM - artigo 63.°

A majoracdo de 10 pontos percentuais as quotas definidas no n.° 1 do artigo 71.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 27/2009/M, passando para 35 % a percentagem maxima para
o Desempenho Relevante e 15 % para o Desempenho Excelente, podera verificar-se ja na
avaliacdo do ciclo avaliativo relativo ao biénio 2019/2020, conquanto 0 servico tivesse ja
inscritos no seu QUAR de 2020, os objetivos referidos no artigo 62.°, e oS mesmos se
encontrem verificados/cumpridos quando, no momento atual, com a elaboracao do relatério de

atividades de 2020, é realizada a afericao do QUAR.
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B) Flexibilizacdo das quotas — artigo 71.° do Decreto Legislativo Regional n.°
27/2009/M

A alteracao introduzida pelo artigo 77.° do Decreto Legislativo Regional n.° 18/2020/M,
ao n.° 1 do artigo 71.° do Decreto Legislativo Regional n.° 27/2009/M, que flexibiliza a fixacao
de quotas maximas para a diferenciacdo dos desempenhos relevante e excelente, € de
aplicagéo excecional, devendo ser devidamente fundamentada. No ambito dessa necessidade
de fundamentacao, o legislador elencou, exemplificativamente, no n.° 5 do citado artigo 71.°,
alguns dos fatores que poderao originar a mencionada flexibilizagdo das quotas.

Nesse sentido, a exemplo do referido anteriormente quanto as majoracdes, podera
verificar-se jA na avaliacdo do ciclo avaliativo relativo ao biénio 2019/2020 a mencionada
flexibilizacao das quotas, desde que se encontre verificado, durante aquele periodo, algum dos
fatores de excecdo que permitem essa flexibilizacdo ai elencados, ou outro(s) que sejam
identificados por cada organismo que siga esta prerrogativa, como suficientemente fortes para
justificar a invocacdo da excecdo, decisdo essa que deve ser tomada pelo Conselho
Coordenador da Avaliacdo, constando de forma expressa e fundamentada na ata da reunido
onde tal deciséo seja tomada.

Direcdo Regional da Administracdo Publica e da Modernizacdo Administrativa, aos 1 de

fevereiro de 2021.

O Diretor Regional

Assinado por: MARCOS JOAO PISCO POLA
TEIXEIRA DE JESUS

Num. de Identificagao: 084825561

Data: 2021.02.01 13:31:41+00'00"

Certificado por: Governo Regional da Madeira.
Atributos certificados: Diretor Regional da

ra;_«'?\o Publica e da Modernizacao
c'i rativeTio DE CIDADAO

(Marcos Teixeira de Jesus)



		2021-02-01T13:31:26+0000
	MARCOS JOÃO PISCO PÔLA TEIXEIRA DE JESUS


		2021-02-01T13:31:31+0000
	MARCOS JOÃO PISCO PÔLA TEIXEIRA DE JESUS
	Entidade: Governo Regional da Madeira. Na qualidade de: Diretor  Regional da Administração Pública e da Modernização Administrativa. Subatributos: Área Orgânica: Direção Regional da Administração Pública e da Modernização Administrativa


		2021-02-01T13:31:41+0000
	MARCOS JOÃO PISCO PÔLA TEIXEIRA DE JESUS


	



