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| — NOTA INTRODUTORIA

Inserido na avaliacdo da formacao profissional, o Observatério de Educacao da RAM realizou o Inquérito a
Insercao na Vida Activa aos Ex-formandos de Cursos de Dupla Certificacdo terminados em 2015 que da
sequéncia ao Inquérito de Acompanhamento a Ex-formandos de Accdes de Formacao Profissional Co-

financiadas pelo Fundo Social Europeu, cujo inicio data de 1993.

Tem periodicidade anual, foi lancado em Maio, na Regidao Autdnoma da Madeira, por via postal, tendo como

momento de referéncia, o ano 2015.

Sao inquiridos o universo dos participantes que concluiram com ou sem aprovac¢do, no ano de 2015, cursos
que conferem dupla certificacdo (Cursos de Aprendizagem, Cursos Profissionais, Cursos de Educacdo e

Formacao e Cursos de Especializacdo Tecnoldgica) e abrange simultaneamente:

¢ Participantes no ambito das ac¢des elegiveis inseridas no Eixo 1 (Educagdo e Formacdo) na area de
intervengdo 1.1 (Qualificacdo), a exce¢do das Tipologias da Operacdo 1.1.5 (Cursos de Qualificacdo
Profissional de Jovens) e 1.1.6 (Educacdo Especial e Reabilitacdo), do Programa Rumos, cofinanciadas pelo

Fundo Social Europeu e decorridas na RAM.

e Participantes nos cursos anteriormente designados e ndo financiados no ambito do Programa

Rumos.

O inquérito tem como objectivo principal, avaliar o impacto dos Cursos de Dupla Certificagdo na perspectiva
de insercdo e adequacdo emprego/ formacdo dos ex-formandos que os frequentaram, bem como na
perspectiva de continuidade do processo de ensino/formacéao, tendo em atencdo responder a necessidades
regionais em matéria de avaliagdo de medidas destinadas aos jovens e as exigéncias crescentes que se
colocam ao processo avaliativo a nivel das intervenc¢des do Fundo Social Europeu. Neste sentido, pretende-
se ainda a obtengdo de dados que permitam a comparabilidade entre trés momentos distintos e posteriores

a conclusdo dos cursos: “Um Més Apds”, “Um Ano Apds” e no periodo de resposta ao Inquérito.

Em 2015 foram inquiridos 1913 ex-formandos e responderam ao inquérito 50,9% dos ex-formandos

inquiridos, destes 59 ex-formandos informaram que se encontravam emigrados.
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Il -PRINCIPAIS CONCEITOS UTILIZADOS

Curso Profissional - E vocacionado para a qualificacdo profissional inicial, privilegia a insercdo no mercado

de trabalho, permite o prosseguimento de estudos e tem a duracdo normal de 3 anos.

O curso profissional atribui o nivel secundario de educacao e certificacdo profissional, conferindo o nivel 4

de qualificacdo do Quadro Nacional de Qualificacdes.

Aprendizagem - Tém acesso a estes cursos individuos com idades compreendidas entre 14 e 25 anos. Estes

cursos tém duracdo de 1 a 3 anos.

Curso de Educacdo e Formacdo - Oferta integrada de educacdo e formacdo destinada preferencialmente a
jovens com idades iguais ou superiores a 15 anos, em risco de abandono escolar ou que ja abandonaram o
sistema educativo antes da conclusdo da escolaridade de 12 anos, bem como aqueles que, apés a
conclusdo de 12 anos de escolaridade, ndo possuindo uma qualificagdo profissional, pretendam adquiri-la
para ingresso no mercado de trabalho. Confere qualificacdo de nivel 1, 2 ou 4 e certificacdo de conclusao

dos 6.2, 9.2 ou 12.2 anos de escolaridade, respectivamente. (Decreto Legislativo Regional n.217/2005/M).

Curso de Especializacao Tecnolégica - Oferta formativa pds secundaria, ndo superior, que prepara jovens e
adultos para o desempenho de profissdes qualificadas, por forma a favorecer a entrada na vida ativa. A
organizacao do curso tem componentes de formag¢dao em contexto escolar e em contexto de trabalho.

Confere um diploma de especializagao tecnoldgica e qualificagdo profissional de nivel 4.
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Il - ANALISE DE RESULTADOS
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IIl. 1 — ENTIDADES / MODALIDADES DE FORMACAO/ AREAS DE FORMACAO E
DURACAO DOS CURSOS

Em 2015 a formagdo terminada foi realizada principalmente pelos Estabelecimentos de Ensino Publicos e

Privados (55,7%) e pelas Escolas Profissionais que abrangeram 28,9% do total de ex-formandos.

DISTRIBUICAO PERCENTUAL DOS EX-FORMANDOS SEGUNDO O TIPO DE ENTIDADE PROMOTORA

Centro Formagdo Profissional B Empresas de Formagdo Profissional Escolas Profissionais

M Estab. de Ensino Publicos e Privados Estab. de Ensino Superior M Inst. Particulares de Solidariedade Social

5,2% 1,1%

\ ‘ 3,0%

Do total de ex-formandos, 14,1% participaram em cursos de Ciéncias Informaticas. As restantes areas mais
representativas foram as de Hotelaria e Restauragdao com 10,0%, Audiovisuais e produgao dos média com

8,5% e Turismo e Lazer com 8,1% do total do universo.

Numa andlise por tipo de entidade promotora do curso, constata-se que os Estabelecimentos de Ensino
Publicos e Privados ministraram maioritariamente formagdo na area de Ciéncias Informaticas abrangendo
19,6%. Nas Escolas Profissionais 13,9% do total de ex-formandos frequentaram cursos na area da Hotelaria

e Restauracgao.

A oferta de educacdo e formagdo mais frequentada foi o Curso Profissional, que se destina a jovens e
confere dupla certificagcdo: conclusdo do ensino secundario e nivel 4 do Quadro Nacional de Qualificag¢des,

representando 49,5% dos inquiridos.

Na tabela seguinte apresentamos as principais dreas de formagao por oferta de educagdo e formagao.
Verificamos que na modalidade de formagdo “Cursos Profissionais” realizaram-se maioritariamente cursos
na area da Ciéncias Informaticas e Hotelaria e Restauragdo, abrangendo, respectivamente 16,7% e 10,8%

dos ex-formandos que os frequentaram.
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Cursos Profissionais

Cursos de Aprendizagem

Cursos de Educagéo e
Formacéao para Jovens

Cursos de Especializacédo
Tecnoldgica

Ciéncias Audiovisuais e
0, i 0, Arci 0, = 0,
Informéaticas 16,7% Turismo e Lazer 55,0% Comércio 17,1% Produ?ac_) dos 25,8%
média
; Construgado e .
Hotelaria e Ciéncias .
0, X 0, 0 0
Restauracéo 10.8% Reparagéo de 23,3% Informaticas 13,9% Turismo e Lazer 21,5%
Veiculos a Motor
Trabal_ho Sos|al e 9.4% Metalurglzzt e 21,7% Trabal_ho Soslal e 13,2% Con_tabll[dade e 11.2%
Orientacao metalomecénica Orientacao Fiscalidade

ll. 2 — AS ACCOES FINANCIADAS E AS ENTIDADES PROMOTORAS

63,4% dos Ex-formandos inquiridos participaram em Ac¢des nao financiadas distribuido entre os Cursos

Profissionais e os Cursos de Educagdo e Formacgao.

Analisando as ag¢des financiadas (que representam 36,6%) na vertente de intervencdo “Qualificagdao”

destaca-se os Cursos Profissionais (54,7% do total).

Ex-formandos por Tipo de acgao elegivel inserida no Eixo 1 do
Programa Rumos
1.1.1- Sistema de Aprendizagem M 1.1.2 - Cursos Profissionais

1.1.3- Cursos de Educagdo e Formagdo W 1.1.4- Cursos de Especializagdo Tecnoldgica

6,4%

Numa abordagem por tipo de entidade promotora do curso verifica-se que 52,5% dos Cursos Profissionais
foram ministrados nos Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados e 45,2% em Escolas Profissionais. Os
Cursos de Educacdo e Formacdo foram proporcionados principalmente pelos Estabelecimentos de Ensino

Publicos e Privados (88,3%).

Centro Empresas de EStal?' i . Instituices
5 ~ Escolas Ensino Estab. de Ensino X
Formagao Formagdo . " ) paticulares de
. . Profissionais Publicos e Superior L .
Profissional Profissional ) solidariedade social
Privados

Cursos Profissionais - - 45,2 52,5 - 2,2
Cursos de Aprendizagem 45,0 55,0 - - - -
Cursos de Educagdo e Formagao para Jovens 4,5 - 7,3 88,3 - -
Cursos de Especializagdo Tecnoldgica - 35,6 21,5 - 42,9 -
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ll. 3 — A CARACTERIZAGAO DOS EX-FORMANDOS INQUIRIDOS E A ESCOLHA DOS
CURSOS

O grau de ensino predominante é o Ensino Secundario (64,5%), seguido do 32 ciclo do Ensino Basico (22,3

%).
Atendendo as variaveis sexo e escaldo etario observa-se ainda que:
— Do total de inquiridos que responderam ao inquérito, 86,4% tem menos de 25 anos.

— Os ex-formandos do sexo masculino representam 62,5% do total e 55,5% destes tém entre 20 e 24
Anos. 21,5% dos homens tem 32 Ciclo do Ensino Basico, 63,3% o Ensino Secundario e 13,3% possui

habilitagGes superiores.

— Os ex-formandos do sexo feminino representam 37,5% do total de inquiridos e destes cerca de
87,8% tem menos de 25 anos. 23,9% possui habilitagdes iguais ou inferiores ao 32 Ciclo do Ensino
Basico e o Ensino Secunddrio assume o peso de 66,5%. 9,6% das mulheres inquiridas tem

habilitagGes de nivel superior.

Dos ex-formandos abrangidos pelo inquérito, 45,8% referem que escolheram o curso para obter
equivaléncia ao 62 ano, 92 ano ou 122 ano e 29,0% para conseguir uma profissdo qualificada ou melhorar a
formacado que ja possuiam.

Para conseguir
uma profissdo Para conseguir Para obter o 62

s Para
qualificada ou um emprego ou ano ou 92 ano X Outro
Total continuar a .
melhorar a melhorar o que ou 122 ano de motivo
P e . . estudar
qualificagdo que  ja possuia escolaridade
ja possuia
Total 100 29,0 7,7 45,8 13,7 3,9
Cursos Profissionais 100 31,3 8,3 44,6 13,1 2,7
Cursos Aprendizagem 100 34,6 7,7 50,0 7,7 0,0
Cursos de Educagdo e Formagdo para jovens 100 16,8 4,8 59,4 15,8 3,2
Cursos de Especializagdo Tecnoldgica 100 54,5 13,1 8,1 11,1 13,1

Numa andlise segundo a iniciativa de inscri¢do no curso, constata-se que 86,6% se inscreveu por iniciativa

propria e 8,9% por iniciativa da escola.

Situagdo por ocasido de inscricdo no curso:
- 62,8% Estava a estudar mas tencionava seguir a via de ensino profissional
- 19,0% Estava a estudar e ndo tinha bons resultados

- 8,7% J4 tinha desistido/saido de escola.
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Dos 8,7% de ex-formandos que haviam desistido da escola, aquando da inscricdao no curso, 45,0% destes

N

refere que regressou a escola porque pretendia obter certificado/diploma e 17,5% para aprender uma

profissao.
77,8% dos ex-formandos obtiveram aprovacdo no final do curso, 16,3% desistiram e 5,9% reprovaram.

Dos alunos que desistiram ou reprovaram, 27,6% apontam motivos pessoais e 24,6% que o curso nao era o

que esperavam.

A analise que se segue incide sobre os ex-formandos na situagao final de aprovados.

I1l. 4 — OS EX-FORMANDOS E A SUA SITUACAO FACE A ATIVIDADE APOS O CURSO
(UM MES APOS, UM ANO APOS E ATUALMENTE)

lll. 4.1. - Situagao Apods o Curso Segundo a Condigao Profissional

Cursos de Educagdo e Cursos de Especializagdo

TOTAL Cursos Profissionais Cursos de Aprendizagem - L.
Formagdo Tecnoldgica

A Exercer uma
Profissdo
Desempregado
Estudante
A Exercer uma
Profissdo
Desempregado
Estudante
A Exercer uma
Profissdo
Desempregado
Estudante
A Exercer uma
Profissdo
Desempregado
Estudante
A Exercer uma
Profissdo
Desempregado
Estudante

Um Més Ap6s 27,0% 35,7% 32,4% 31,6% 46,8% 16,8% 44,0% 52,0% 4,0% 12,7% | 16,4% | 65,6% || 45,2% 38,4% 11,0%
Um Ano Apés 42,3% 19,1% 34,8% 52,4% 23,2% 20,5% 72,0% 24,0% - 18,9% | 11,5% | 66,8% || 58,9% 21,9% 12,3%
Atualmente 37,9% 22,6% 36,4% 46,5% 26,8% 23,0% 76,0% 20,0% 4,0% 17,6% | 14,3% | 66,8% || 49,3% 30,1% 13,7%

“Um més apds” a conclusdo do curso a empregabilidade dos ex-formandos é de 27,0%. Os desempregados
s30 0 grupo que apresentam uma maior incidéncia em praticamente todas as modalidades. “Um més apds”

destaca-se os Cursos de Educagdo e Formagdo em que 65,6% dos ex-formandos estdo a estudar.

“Um Ano Apds” o final do curso ha uma evolucdo positiva na empregabilidade dos ex-formandos em todas
as tipologias de oferta de educagdo e formagdo, estando a exercer uma profissdao 42,3% dos ex-formandos.
Refira-se que 72,0% dos inquiridos que concluiram a formagdo nos Cursos de Aprendizagem e 58,9% dos
que concluiram um Curso de Especializagdo Tecnoldgica se encontram a exercer uma profissao.
Observamos também que um ano apds o final do curso, 66,8% dos ex-formandos que participaram em

Cursos de Educacgdo e Formagdo estao a estudar.

No momento de resposta ao inquérito a empregabilidade é de 37,9%, verificando-se uma diminui¢do da

taxa de empregabilidade em praticamente todas as modalidades de formagao.

Os Cursos de Aprendizagem apresentam no momento de resposta ao inquérito 76,0% de ex-formandos a

exercer uma profissdo. Tanto estes cursos como os Cursos Profissionais (46,5% de formandos a exercer
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uma profissdo no momento de resposta ao inquérito) tratam-se de cursos que conferem a escolaridade

obrigatéria e se destinam fundamentalmente a preparar os jovens para o mercado de trabalho.

E nos Cursos de Educacdo e Formagdo que se regista a menor taxa de insercdo no mercado de trabalho
(17,6% no momento de resposta ao inquérito, sendo contudo de referir que nesta modalidade 66,8% dos
ex-formandos prosseguiram estudos). Refere-se que a maioria dos cursos CEF terminados em 2015 é do
tipo 2 ou tipo 3 (equivaléncia ao 92 ano escolaridade), ndo conferindo assim a escolaridade obrigatéria, o
que confere com a situacdo de “Estudante” referida por cerca de 67,0% dos jovens nos 3 momentos de
inquirigao.

A taxa de ex-formandos que, no momento da inquiricdo, se encontram desempregados aumentou 3
pontos percentuais relativamente ao momento “Um Ano Apés”, representando 22,6% do total dos ex-
formandos aprovados no final do curso. A proporc¢do de ex-formandos que respondeu “Estudante” é no

momento de resposta 36,4%.

Questiondmos os ex-formandos que prosseguiram estudos sobre o motivo da continuidade, sendo que
cerca de 87,9% referiram que pretendiam “Obter um nivel de ensino/qualificagdo mais elevado”. 64,8% dos
ex-formandos que prosseguiram estudos escolheram a “Via de Formacao Profissional” para continuarem os

estudos.

1. 4.2. - Situacao Apods o Curso Segundo a Area de Formagio

No que respeita as areas de formacdo e “Um Més Apds” a conclusdo dos cursos destaque-se que 0s cursos
ministrados nas areas de formacdo “Financas, Banca e Seguros”, e “Construcdo e Reparacdo de Veiculos a
Motor” sdo os que apresentam maior taxa de empregabilidade dos ex-formandos (66,7%, 50,0% e 45,5%
respectivamente), refira-se que sdo fundamentalmente Cursos de Especializacdo Tecnoldgica e Cursos

Profissionais.

“Um Ano Apds” e acompanhando o aumento global registado neste periodo de analise, assiste-se a um

aumento da empregabilidade dos ex-formandos de quase todas as dreas de formagao.

Do momento “Um Ano Apds” para o periodo de inquiricdo “Actualmente” verifica-se uma redugdo da taxa
de empregabilidade dos ex-formandos em 4,4%, sendo que os cursos com maior niumero de alunos
inscritos, nomeadamente Ciéncias Informaticas, Hotelaria e Restauragdo, Audiovisuais e Produgdo dos
Média e Turismo e Lazer apresentam respectivamente 25,0%, 47,8%, 38,1% e 60,4% de ex-formandos a

desempenhar uma profissdo no momento actual.
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AS 10 AREAS DE FORMAGAO MAIS FREQUENTADAS SEGUNDO A SITUAGAO ACTUAL DOS EX-
FORMANDOS, FACE A ACTIVIDADE

mCom Trabalho m Desempregado m Estudante Outra Situagdo

345 Gest3o e Administracio 4,3
380 Direito 0
761 Servigos de apoioa criangas e jovens 3,
762 Trabalho social e orientagdo 6,1
813 Desporto 8,
341 Comércio
812 Turismo e Lazer 0,0
213 Audiovisuais e produgdo dos media
811 Hotelaria e Restauragio 0,0

481 Ciéncias Informaticas

lll. 4.3. - Situagao Apds o Curso Segundo o Tipo de Entidade Promotora

Ex-formandos a exercer uma profissdo por tipo de entidade promotora

B Um Més Ap6és B Um Ano Apds Atualmente

73,9% 78,3%

62,8%

0.5% 52,0% 56,0%
,070

42,3% 45,5% 45,0%

37,99
% 30,1%37 3% 32,0

TOTAL Centro Empresas de Escolas Estab. de Estab. de InstituicGes
Formagédo Formagédo Profissionais Ensino Ensino paticulares de
Profissional Profissional Publicose Superior solidariedade
Privados social

Na analise “Um Més Apds” a conclusdo do curso, os desempregados sdo o grupo que apresentam uma
maior incidéncia em praticamente todos os tipos de entidade promotora, excetua-se os cursos promovidos
pelo Centro de Formacgdo Profissional que tem 65,2% dos ex-formandos a exercer a profissdo e os
Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados e Estabelecimentos de Ensino Superior no qual os

Estudantes assumem uma maior proporgao (45,2% estd a estudar).

“Um Ano Apés” a conclusdo do curso, hd uma evolugao positiva na situagao profissional dos ex-formandos
em todos os tipos de entidade promotora. Nos cursos promovidos pelos Estabelecimentos de Ensino

Publicos e Privados, 47,6% dos ex-formandos estdo na situagdo de Estudante.

Os cursos promovidos pelo Centro de Formagdo Profissional apresentam, no momento de resposta ao
inquérito, a maior percentagem de ex-formandos a exercer uma profissdo (78,3%), seguido dos

Observatorio de Educagdo da RAM 13



Estabelecimentos de Ensino Superior com 56,0%. Efetivamente e numa andlise mais detalhada por

modalidade verificamos que ha conformidade entre a empregabilidade e os cursos que conferem a

escolaridade obrigatéria e se destinam fundamentalmente a preparar os jovens para o mercado de

trabalho.
Atualmente

B 3 2

o Q © O

> 8 £ @ g

5 R © = =

Total g 2 © I G

S 0 2 e ©

3 2 g g £

) S 4 5

< o o

SRRy S, Total 100,0 78,3 0,0 21,7 0,0
Profissional & Cursos Aprendizagem 100,0 80,0 0,0 20,0 0,0

Cursos de Educagdo e Formagdo para jovens 100,0 76,9 0,0 23,1 0,0

Embresas de formacso Total 100,0 51,2 9,3 34,9 4,7

2 o] ¢ Cursos Aprendizagem 100,0 76,9 0,0 23,1 0,0

P Cursos de Especializagdo Tecnoldgica 100,0 40,0 13,3 40,0 6,7

Total 100,0 50,5 22,9 22,9 3,6

.. . Cursos Profissionais 100,0 53,0 21,3 22,0 3,7

Escolas profissionais - » 5

Cursos de Educagdo e Formagao para jovens 100,0 0,0 90,0 10,0 0,0

Cursos de Especializagdo Tecnoldgica 100,0 55,6 0,0 38,9 5,6

Estabelecimentos de ensino e 100,0 27,3 49,0 215 22
dblicos e privados Cursos Profissionais 100,0 41,3 25,5 30,1 31

P P Cursos de Educagdo e Formagdo para jovens 100,0 14,9 69,8 14,0 1,4
Estabelecimentos de Ensino |Total 100,0 56,0 24,0 12,0 8,0
Superior Cursos de Especializagdo Tecnoldgica 100,0 56,0 24,0 12,0 8,0
Instituigdes paticulares de [Total 100,0 45,5 0,0 36,4 18,2
solidariedade social Cursos Profissionais 100,0 45,5 0,0 36,4 18,2

lll. 5 - 0S EX-FORMANDOS E A FORMA DE ACESSO AO EMPREGO

Apds a conclusdo dos Cursos de Dupla Certificagao e a data de resposta ao inquérito, verifica-se que 29,1%

dos ex-formandos inquiridos tiveram apenas um emprego, 12,5% teve dois empregos e 5,1% manteve o

emprego que tinha antes do curso. Ndo tiveram emprego 48,6% dos ex-formandos (inferior 9,5%

relativamente a 2014).

Refira-se que 39,9% dos inquiridos aguardou entre 1 a 6 meses entre o final do curso e a obtengdo de 1¢

emprego, enquanto 36,7% dos inquiridos aguardaram mais de 6 meses

Destaca-se a importancia que assume a colaboragdo dos familiares ou amigos (38,1%), respostas a anuncios

(28,7%) e Permaneceu na empresa onde fez estagio/ formagdo pratica em contexto de trabalho (12,3%).

Observatério de Educacdo da RAM
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FORMA DE ACESSO AO POSTO DE TRABALHO

11,3%

2,3%

12,3%
6,5%
°1,0% 38,1%
= A Entidade Empregadora é onde Estagiou Colaboragdo Entidade Promotora/ Empregadora
Centro de Emprego M Resposta a Anuncio
Através de Familiares ou de Amigos Criou o seu Proprio Emprego

B Qutra situagdo

ll. 6 — OS EX-FORMANDOS COM EMPREGO A DATA DE RESPOSTA AO INQUERITO,
POR PROFISSAO, ACTIVIDADE ECONOMICA E TIPO DE VINCULO

Ex-formandos segundo o grande Grupo de Profissdao (CPP)

9-Trabalhadores ndo qualificados
8- Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da montagem

7 - Trabalhadores qualificados da industria, construgdo e artifices

6 - Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da
floresta

5-Trab. servigos pessoais, de protecgdo e segurancga e vendedores 47,2

4 - Pessoal administrativo
3-Técnicos e profissionais de nivel intermédio

2 - Especialistas das actividades intelectuais e cientificas

1-Repres. poder legislativo e de orgdos executivos, dirigentes, directores
e gestores executivos

0- ProfissGes das forgas armadas

Analisando os grandes grupos de profissdes exercidos pelos ex-formandos que terminaram cursos com

dupla certificagdo em 2015, conclui-se que 70,8% dos ex-formandos pertencem a trés grupos profissionais:
- 47,2 % Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecdo e seguranga e vendedores
- 13,1% Técnicos e profissionais de nivel intermédio

- 10,5% Trabalhadores ndo qualificados
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Numa abordagem segundo o setor de actividade, observamos que os ex-formandos exercem
maioritariamente a sua profissdo nos setores de Alojamento, Restauragdo e similares (35,6%), seguido do

Comércio por Grosso e a Retalho: Reparacdo de Veiculos Automadveis e Motociclos (25,1%).

Quanto ao tipo de vinculo dos ex-formandos com emprego a data do inquérito, o “Contrato a Termo” é a
principal forma de contratacdo e abrange 58,1%. Com “Contrato Permanente” encontram-se 21,7% dos ex-
formandos. Destaque-se que 83,8% dos ex-formandos com emprego por conta de outrem trabalha a tempo

inteiro.

l1l. 7 — OS PRINCIPAIS REFLEXOS DA FORMACAO

O inquérito avaliou na perspectiva dos ex-formandos, os contributos da formagdo recebida, relacionados

com diversos aspectos do seu trabalho. Assim, verificou-se que:

CONTRIBUICAO DO CURSO PARA OBTENGCAO DO EMPREGO

25,5% “ - .~ ~ ”
> 38,2% 4 ContrlbUI(;aO do curso para Obtengao do Emprego -

20.2% 38,2% consideram muito e 20,2% em parte.

Muito ™ Em parte M Pouco " Nada

RELAGAO ENTRE A FORMAGAO ADQUIRIDA EO
TRABALHO EXERCIDO

36,7% 32,6%

”

v' “Relac3o entre a formacdo adquirida e o trabalho exercido

—36,7% consideram nada e 32,6% muito.

Muito Em parte M Pouco Nada

RELAGAO ENTRE A FORMACAO ADQUIRIDA E O
DESEMPENHO PROFISSIONAL

v' “Contribuicdo dos conhecimentos adquiridos para o

desempenho das fun¢des que exercem” 37,5% referem
20,2%

37,5%

muito e 24,7% em parte

Muito Em parte H Pouco Nada
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lll. 8 — DESEMPREGADOS

Dos ex-formandos que responderam ao inquérito, 22,6% encontram-se, no momento de resposta ao

inquérito, na situacdo de “Desempregados”. Destes, 72,1% alegam a Falta de Emprego (compativel ou ndo

com o curso) como o principal motivo do seu desemprego.

MOTIVOS DO DESEMPREGO
Outros Motivos | 93
Incompatibilidade com Horarios de Trabalho L 1,2
Remunerac3o Insuficiente M1
Inadequacdo do curso LK)
Falta de Experiéncia Profissional B 14,3
Falta de Emprego Compativel com a Areado... A 28,6
A 435

Falta de Emprego

No entanto, 91,9% dos Desempregados continua a efectuar diligéncias para encontrar emprego, sendo de

destacar o Envio de Curriculos (65,8%), a Inscricdo no Centro de Emprego (54,0%) e os Contactos Pessoais

(43,5%).

Observatério de Educacdo da RAM
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IV - QUADROS DE APURAMENTOS
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20



Observatério de Educacdo da RAM

(Regiao Auténoma da Madeira)

21



Observatério de Educacdo da RAM
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(Regiéo Auténoma da Madeira)

0,4
22,1 26,5 36,0 8,2 41,1
1,8 2,4 8,0 0,8 -
32,4 16,8 4,0 65,6 11,0
15 0,8 - 3,3 -
35,7 46,8 52,0 16,4 38,4
4,9 4,9 - 5,3 5,5

(Regidio Auténoma da Madeira)
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(Regiéio Auténoma da Madeira)

1,2 6,8

(Regiéio Auténoma da Madeira)
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Auténoma da Madeira)

36,0 72,7

8,0 9,1

(Regiéo Auténoma da Madeira)

(Regido Auténoma da Madeira)
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(Regiéo Auténoma da Madeira)

30,4
100,0 60,0 - 40,0 -

100,0 69,2 - 23,1 7,7
100,0 46,5 4,7 44,2 4,7
100,0 38,5 - 61,5 -

100,0 50,0 6,7 36,7 6,7
100,0 40,1 17,7 35,9 6,3
100,0 40,9 15,2 36,6 7,3
100,0 - 90,0 10,0 -

100,0 55,6 - 44,4 N

100,0 16,7 45,2 34,0 41
100,0 24,5 18,9 54,1 2,6
100,0 9,9 68,5 16,2 5,4
100,0 32,0 24,0 36,0 8,0
100,0 32,0 24,0 36,0 8,0
100,0 18,2 - 72,7 9,1
100,0 18,2 - 72,7 9,1

(Regidio Auténoma da Madeira)
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I TOTAL 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 { 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
|0- Profissées das forcas armadas 3,0 | 100,0 - - - - - - - - - 4,3 - 11,1 - 7,7 - - - - 12,5 - - - - 11,1 - - -
031 - Técnicos e profissdes das ciéncias e engenharia, de
. . 3,0 | 1000 - - - - - - - - - 4,3 - 11,1 - 7,7 - - - - 12,5 - - - - 11,1 - - -
nivel intermédio
1 -Representantes do poder legislativo e de orgdos
a - g A - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 0,0
executivos, dirigentes, directores e gestores executivos
2 - Esp | das actividades intel is e cientificas|| 4,1 0,0 30,4 0,0 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 4,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 - 0,0 - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,7 - 0,0 0,0
216 - Arquitectos, urbanistas, agrimensores e designers 1,1 - 8,7 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3,7 - - -
235-Outros especialistas do ensino 0,4 - - - - - - - - - 10,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
251- Analistas e programadores, de softwares, Web e de
o 1,9 - 17,4 - - - - - - - - 43 - - - - - - - - - - - - - - - - -
aplicagdes
252-Especialistas em base de dados e redes 0,4 - 4,3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
261- Especialistas em assuntos juridicos 0,4 - - - - 33,3 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3 - Técnicos e profissionais de nivel intermédio 13,1 0,0 13,0 | 15,4 0,0 33,3 | 100,0| 14,3 0,0 0,0 10,0 | 17,4 0,0 11,1 | 11,1 7,7 0,0 - 33,3 - 25,0 9,1 12,5 31 156 | 11,1 - 0,0 0,0
311- Técnicos das ciéncias fisicas e da engenharia 0,7 - - - - - - - - - - 43 - 11,1 - - - - - - - - - - - - - - -
314- Técnicos e profissdes afins das ciéncias da vida, de
o . 0,4 - - - - - - - - - - - - - - - - - 333 - - - - - - - - - -
nivel intermédio
315- Técnicos operacionais e controladores, dos
" 0,4 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3,1 - - - -
transportes maritimo e
325- Outros profissionais de nivel intermédio da saude 0,7 - - - - - 20,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - 3,1 - - - -
331 - Técnicos de nivel intermédio da area financeira e
) 1,1 - - - - - | 400 | 183 | - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
matematica
332 - Agentes de compras, de vendas e correctores
o 0,7 - - 7,7 - 333 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
comerciais
333- Agentes de negdcios 0,7 - - - - - 20,0 - - - 10,0 - - - - - - - - - - - - - - - - - -
334- Administrativos e secretarios especializados 1,9 - 4,3 7,7 - - 20,0 - - - - 4,3 - - - - - - - - - 9,1 - - - - - - -
335- Agentes de nivel intermédio da administragao
publica, para aplicagdo 04 B ° ) ° ) ) B ) ) B ) ) ° ) ) B - ) ° ) ) ° ) 31 ° ) ) B
341 - Técnicos de nivel intermédio dos servigos juridicos,
- 0,7 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 25,0 - - - - - - - -
sociais e
342- Técnicos de actividade fisica e de desporto 1,1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 11,1 - - -
343 - Tecnicos de nivel intermédio das actividades
¥ ) L 2,2 - - - - : - - : - - 43 - - : - - : - - - - 125 31 | 63 - - - -
culturais, artisticas e culinrias
351 - Técnicos operadores das tecnologias de informagdo
. ) - 1,1 - 43 - - - - - - - - 43 - - - 7,7 - - - - - - - - - - - - -
le comunicagdo e de apoio aos utilizadores
352 - Técnicos das telecomunicagdes e da radiodifusdo 0,7 - 4,3 - - - - - - - - - - - 11,1 - - - - - - - - - - - - - -
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4 - Pessoal administrativo

lalimentos

411 - Empregado de escritério em geral 0,7 - - - - - - - - - - 4,3 - - - - 50,0 - - - - - - - - -
412 - Técnico de secretariado 2,2 - 4,3 - - - - - - - 30,0 | 43 - 1,1 - - - - - - - - - - - -
422 - Pessoal de recepgdo e de informagéo a clientes 4,1 - - - - - - 14,3 | 50,0 - - 4,3 - - - - - - - - - - 21,9 | 3,7 - -
432 - Empregados de aprovisionamento, armazém, de
) - - 1,1 - 43 - - - - - - - - - -l || - - - - - - - - - - -
servigos de apoio a produgdo e transportes
441 - Outro pessoal de apoio de tipo administrativo 0,4 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3,1 - - - -
5 - Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecgdo e
472 00 391 692 00 333 00 571 500 500 500 391 00 11,1 111 154 50,0 0,0 50,0 636 500 81,3 500 40,7 87,5 100,0
seguranca e vendedores
512 - Cozinheiro 6,4 - - - - - - - - - - 4,3 - 11,1 - 7,7 - - - - - 40,6 3,1 - - -
513 - Empregados de mesa e bar 17,6 - 26,1 46,2 - - - - - - 10,0 17,4 - - 11,1 - 50,0 - - 9,1 31,3 344 250 11,1 - -
514 - Cabeleireiros, esteticistas e similares 2,6 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 87,5 -
521 - Vendedores ambulantes e em mercados 0,4 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3,7 - -
522 - Vendedores em lojas 8,6 - - 7,7 - 33,3 - 42,9 - 50,0 40,0 4,3 - - - 7,7 - - - - 6,3 31 12,5 14,8 - -
523 - Operadores de caixa e venda de bilhetes 4,5 - 13,0 7,7 - - - 14,3 - - - 4,3 - - - - - - - - 12,5 - 3,1 7,4 - 50,0
524 - Outros trabalhadores relacionados com vendas 3,0 - - 7,7 - - - - - - - 43 - - - - - - - 27,3 - 31 31 - - 50,0
531 - Auxiliares de educadores de infancia e de
1,5 - - - - - - - - - - 43 - - - - - - - 273 - - - - - -
professores
532 - Trabalhadores de cuidados pessoais nos servigos de
; 1,9 - - - - - - - 500 - - - - - - - - - 500 - - - - - - -
satude
541 - Pessoal dos servigos de protecgdo e seguranga 0,7 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3,1 3,7 - -
- Agricultores e trabalhadores qualificados da
i 0,4 - - - - - - - - - - 43 - - - - - - - - - - - - - -
gricultura, da pesca e da floresta
622 -Trab. Qualificados da aquicultura e das pescas;
0,4 - - - - - - - - - - 43 - - - - - - - - - - - - - -
cagadores
7 - Trabalhadores qualificados da indstria, construgdo
5 9,7 0,0 4,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 0,0 4,3 0,0 22,2 444 538 0,0 0,0 0,0 9,1 6,3 9,4 6,3 11,1 0,0 0,0
e artifices
711 - Trabalhadores qualificados da construg&o das
lestruturas basicas e similares 0,7 - - - - - - - - 25,0 - - - - 11,1 - - - - - - - - - - -
similares
722- Forjadores, serralheiros mecanicos e similares 0,4 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 3,1 - - -
723 - Mecanicos e reparadores, de maquinas e de
4,5 - 43 - - - - - - - - - - - - 53,8 - p - - 63 31 - 7,4 - -
eiculos
731 - Trabalhadores qualificados do fabrico de 04 11
instrumentos de precisdo, joalheiros, artesdos e similar ! ) ) B ) ) ; i ) . B ) ) B ! ) . ) B ) ) B ) ) ) )
741 - Instaladores e reparadores de equipamento
o 1,1 - - - - - - - - - - - - 22 111 - - - - - - - - - - -
eléctrico
751 - Trabalhadores qualificados da transformagao de
2,6 - - - - - - - - - - 43 - - 11,1 - - - - 9,1 - 63 31 37 - -




" da 3,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,3 0,0 0,0 0,0 0,0 66,7 222 11,1 0,0 0,0 - 66,7 - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,7 - 0,0 0,0
tr
811- Operadores de instalagdes, da extracgdo mineira e
de processamento 04 B N ) B ) ) - ) ) B ) 333 B ) ) B - ) B ) ) B ) ) B ) ) B
815- Operadores de maquinas para o fabrico de produtos|
s 0,7 - - - - - - - - - - - 333 111 - - - - - - - - - - - - - - -
éxteis, de pele
816 -Operadores de maquinas do fabrico de produtos 04 333
alimentares e similares 4 B B ) B ) ) B ) ) B ) ) B ) ) B B ¢ B ) ) B ) ) B ) ) B
832 - Motoristas de automdveis ligeiros, de carrinhas e
) 1,5 - - - - - - 143 - - - - - .11 - - - 333 - - - - - - 3,7 - - -
condutores de motociclos
834 - Operadores de equipamentos méveis 0,4 - - - - - - - - - - - - 11,1 - - - - - - - - - - - - - - -
[9 - Trabalhadores ndo qualificados 105 00 43 154 1000 00 00 00 00 250 00 130 333 00 11,1 154 0,0 - 0,0 - 125 182 31,3 31 63 1438 - 125 0,0
911 - Trabalhadores de limpeza em casas particulares,
: L 2,2 - - 7,7 - - - - - - - - - - - - - - - - 125 91 125 - - - - 12,5 -
hoteis e escritorios
912 - Trabalhadores de limpeza de veiculos, janelas,
) 1,5 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 125 - 6,3 - - - -
roupa e de outra limpeza manual
921- Trabalhadores ndo qualificados da agricultura,
produgdo animal, 04 B - ) B ) ) B ) ) B ) ) B ) ) B ) ) - ) ) B ) ) 37 ) ) B
931 - Trab. Nao Qualificados da industria extractiva e
- 1,1 - - 7,7 - - - - - - - - - -1, - - - - - - - - - - 3,7 - - -
construgao
933- Trabalhadores ndo qualificados de apoio, aos
1,5 - - - - - - - - - - 43 - - - - - - - - - 91 63 - - 3,7 - - -
transportes e armazenagem
941 - Assistentes na preparagdo de refei¢des 1,1 - - - - - - - - 25,0 - - - - - - - - - - - - - 3,1 - 3,7 - - -
962 - Outras profissGes elementares 2,6 - 4,3 - 100,0 - - - - - - 8,7 33,3 - - 15,4 - - - - - - - - - - - - -
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Total
- Agricultura, Produgdo Animal, Caca, Floresta e Pesca
B - Industrias Extractivas
- Industrias Transformadoras
D - Electricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Fria e Ar Frio

E - Captagdo, tratamento e distribuicio de dgua;

gestdo de resi ed luigd
t- Construgdo
- Com.Grosso e a Retalho; Reparagdo de Veiculos

Automéveis e Motociclos
G45 - Comercio, manutengdo e reparagdo, de veiculos
automoveis e motociclos
G46 - Comércio por grosso (inclui agentes), excepto de
icul Sabe ol

G47 - Comércio a retalho, excepto de veiculos automéveis e|
motociclos
H - Transportes e Armazenagem

155 - Alojamento

156 - Restauragdo e similares
J - Actividades de Informagdo e de Comunicagdo
K - A jades Fi iras e de Seg
L - Actividades Imobiliarias
M - Actividades de C
similares

Cientificas, Té e

N - Actividades Administrativas e dos Servigos de Apoio

0 - Administragdo Publica e Defesa; Seguranca Social
Obrigatdria

P- Educagdo
\Q - Actividades de Saude Humana e Apoio Social

R- Actividades Artisticas, de Espectaculos, Desportivas e
Recreativas

a U - Outros Servigos

100,0
11

34

2,6

25,1

7,5

1,5

16,1

3,0
35,6
11,6
24,0
5,2
0,7
0,7
3,7
3,7
45
19
3,0
1,9

3,7

100,0

100,0

17,4

4,3

4,3

8,7

34,8

17,4

17,4

17,4
4,3

13,0

4,3

4,3

100,0

15,4

23,1

23,1

61,5
7,7
53,8

100,0

100,0

100,0

100,0

333

33,3

33,3

33,3

100,0

20,0

20,0

20,0

100,0

57,1

14,3

42,9

14,3

100,0

100,0

25,0

50,0

25,0

25,0

100,0

40,0

10,0

30,0

10,0

10,0
10,0

10,0

10,0

10,0

10,0

100,0
4,3

4,3

21,7

4,3

17,4

30,4

30,4
13,0

13,0

4,3

4,3

4,3

33,3
33,3

100,0

11,1

22,2

22,2

22,2
11,1
11,1

11,1

11,1

11,1

100,0

111

44,4

22,2

11,1

111

111
111
111

111

100,0

76,9

76,9

7,7
7,7

7,7

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0
33,3

333

33,3

100,0

100,0

0,0

12,5
12,5

12,5

75,0

100,0

9,1

27,3

27,3

27,3

27,3

9,1

100,0

37,5

12,5

25,0

6,3
43,8
12,5
31,3

6,3

6,3

100,0

3,1

31

31
87,5
21,9
65,6
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100,0

3,1

18,8

18,8

3,1
56,3
31,3
25,0

31

100,0
3,7

3,7

3,7

29,6

3,7

25,9

7,4
18,5
7,4
111

7,4

14,8

11,1

100,0

100,0

12,5

12,5

75,0

100,0

100,0

100,0
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PERCENTAGEM DE EX-FORMANDOS NA SITUAGAO DE APROVADOS COM EMPREGO POR CONTA DE OUTREM A DATA DO

INQUERITO, POR AREA DE FORMAGAO, SEGUNDO O TIPO DE VIiNCULO (2015) Quadro 24
100,0 21,7 58,1 8,2 67 5.2
100,0 - 100,0 - - -
100,0 26,1 435 87 21,7 -
100,0 23,1 53,8 7,7 . 15,4
100,0 - 100,0 - - -
100,0 66,7 33,3 - - -
100,0 20,0 80,0 - - -
100,0 28,6 42,9 14,3 - 14,3
100,0 - 50,0 50,0 - -
100,0 - 75,0 25,0 - -
100,0 20,0 40,0 - 20,0 20,0
100,0 30,4 47,8 13,0 43 43
100,0 - 100,0 - - -
100,0 - 100,0 - - -
100,0 33,3 44,4 11,1 - 11,1
100,0 15,4 76,9 - 7,7 -
100,0 100,0 - - - -
100,0 33,3 33,3 - - 33,3
100,0 50,0 37,5 . 12,5 -
100,0 - 81,8 - 9,1 9,1
100,0 6,3 81,3 6,3 - 6,3
100,0 18,8 59,4 6,3 12,5 31
100,0 18,8 59,4 15,6 3,1 3,1
100,0 18,5 51,9 14,8 7,4 74
100,0 62,5 37,5 - - -
100,0 - 100,0 . - -
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(Regiéio Auténoma da Madeira)

PERCENTAGEM DE EX-FORMANDOS NA SITUACAO DE APROVADOS COM EMPREGO POR CONTA DE OUTREM A
DATA DO INQUERITO, POR AREA DE FORMAGAO, SEGUNDO A CONTRIBUIGAO DO CURSO PARA A OBTENGCAO DE Quadro 25
EMPREGO (2015)

100,0 38,2 20,2 16,1 25,5
100,0 - 100,0 - -

100,0 43,5 8,7 17,4 30,4
100,0 46,2 15,4 23,1 15,4
100,0 100,0 - - -

100,0 33,3 - - 66,7
100,0 20,0 40,0 40,0 -

100,0 14,3 57,1 14,3 14,3
100,0 - 50,0 - 50,0
100,0 - 50,0 - 50,0
100,0 20,0 50,0 - 30,0
100,0 26,1 13,0 21,7 39,1
100,0 66,7 33,3 - -

100,0 33,3 11,1 - 55,6
100,0 11,1 22,2 22,2 44,4
100,0 38,5 30,8 23,1 7,7
100,0 100,0 - - -

100,0 - - - -

100,0 - 33,3 33,3 33,3
100,0 - - - -

100,0 75,0 - 12,5 12,5
100,0 36,4 - 9,1 54,5
100,0 12,5 37,5 31,3 18,8
100,0 75,0 12,5 6,3 6,3
100,0 46,9 25,0 9,4 18,8
100,0 14,8 14,8 33,3 37,0
100,0 - - - -

100,0 75,0 12,5 - 12,5
100,0 - - 50,0 50,0
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(Regido Auténoma da Madeira)

PERCENTAGEM DE EX-FORMANDOS NA SITUACAO DE APROVADOS COM EMPREGO POR CONTA DE OUTREM A
DATA DO INQUERITO, POR AREA DE FORMAGAO, SEGUNDO A RELACAO ENTRE A FORMACAO ADQUIRIDA E O Quadro 26
TRABALHO EXERCIDO (2015)

100,0 32,6 15,4 15,4 36,7
100,0 - 100,0 - -
100,0 30,4 13,0 13,0 43,5
100,0 23,1 23,1 30,8 23,1
100,0 - 100,0 - -
100,0 33,3 - - 66,7
100,0 40,0 20,0 - 40,0
100,0 14,3 28,6 14,3 42,9
100,0 - 50,0 50,0 -
100,0 - 25,0 25,0 50,0
100,0 10,0 30,0 20,0 40,0
100,0 26,1 8,7 17,4 47,8
100,0 66,7 33,3 - -
100,0 22,2 11,1 111 55,6
100,0 22,2 11,1 111 55,6
100,0 46,2 23,1 7,7 23,1
100,0 100,0 - - -
100,0 - - - -
100,0 - 33,3 33,3 33,3
100,0 - - - -
100,0 62,5 12,5 12,5 12,5
100,0 18,2 9,1 9,1 63,6
100,0 12,5 6,3 31,3 50,0
100,0 75,0 31 9,4 12,5
100,0 28,1 28,1 18,8 25,0
100,0 111 11,1 111 66,7
100,0 - - - -
100,0 87,5 - - 12,5
100,0 - - 100,0 -
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(Regiéio Autonoma da Madeira)

PERCENTAGEM DE EX-FORMANDOS NA SITUACAO DE APROVADOS COM EMPREGO A DATA DO INQUERITO, POR AREA
DE FORMAGAO, SEGUNDO A CONTRIBUICAO DOS CONHECIMENTOS ADQUIRIDOS NA FORMAGAO, PARA FACILITAR O Quadro 27
DESEMPENHO (2014)

100,0 37,5 24,7 17,6 20,2
100,0 - 100,0 - -
100,0 34,8 13,0 21,7 30,4
100,0 30,8 46,2 15,4 7,7
100,0 100,0 - - -
100,0 33,3 - - 66,7
100,0 40,0 40,0 - 20,0
100,0 14,3 42,9 42,9 -
100,0 - 100,0 - -
100,0 25,0 25,0 - 50,0
100,0 20,0 40,0 20,0 20,0
100,0 21,7 13,0 34,8 30,4
100,0 66,7 33,3 - -
100,0 22,2 22,2 - 55,6
100,0 22,2 33,3 11,1 33,3
100,0 46,2 38,5 7,7 7,7
100,0 100,0 - - -
100,0 - - - -
100,0 - 33,3 66,7 -
100,0 - - - -
100,0 75,0 - 25,0 -
100,0 27,3 9,1 27,3 36,4
100,0 18,8 43,8 25,0 12,5
100,0 78,1 15,6 6,3 -
100,0 46,9 21,9 9,4 21,9
100,0 7,4 33,3 25,9 33,3
100,0 - - - -
100,0 87,5 - - 12,5
100,0 - - 100,0 -
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ANEXOS
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; Secretaria Reglonal
| de Educagao
| Diregao Regional de Inovagiao ¢ Gestac

Instrumento de Notacéo do Sistema Estatistico Nacional = |
{Lei n® 22/2008 de 13 de maio) de resposta obrigatéria. |
‘Registado no INE sob 0 n210274 , vélido até 31.12.2017.

PREENCHER E ENVIAR AQ OBSERVATORIO DE EDUCACAO

irecao Regi | i tao
pRRe Diregdo Regional de Inovagao e Ges

e el o e Observatorio de Educagdo da Regido Autonoma da Madeira
RESPOSTA CONFIDENCIAL | Edificio Oudinot, 42 andar, Apartado 3206 | 9061-901 Funchal

INQUERITO A INSERCAO NA VIDA ATIVA DE EX-FORMANDOS DE CURSOS DE DUPLA |
 CERTIFICACAO - terminados em 2015
| | L | |

GRUPO 1. IDENTIFICAGAO DO CURSO

1.1. Designagdo do Curso: . . . ¥—_|

1.2. Duragdo do Curso (Horas): o 1.3. Final do Curso (Ano/Més):

1.4. Entidade Promotora/Escola: ) )
1.5. Local de Realizagdo (Municipio): o

1.6. Nivel de escolaridade atingido com o curso: | |

GRUPO 2. IDENTIFICACAO DO PARTICIPANTE

2.1. Nome:

2.2. Morada:

Localidade: . S Cédigo Postal:
2.3. Contato (Telefone/Telemavel): . - /

2.4. Sexo: Masculino [] Feminino [

2.5. Data de Nascimento (Ano/Més/Dia): ) / N /

GRUPO 3. FREQUENCIA DO CURSO

3.1. Porque frequentou o curso acima indicado? (Assinale com "X"o principal motivo)
1- Para conseguir uma qualificagdo profissional ou melhorar a qualificagdo que ja possuia
2- Para conseguir um emprego ou melhorar o que jd possuia
3- Para obter 0 62 ano, 99 ano ou 122 ano de escolaridade

4- Para continuar a estudar

ooogo

5- Outro motivo. Qual?

3.2. Frequentou o curso que desejava? 1-Sim O 2- Nio 4
3.3. Ainscricdo no curso foi por iniciativa: 1- Prépria d 2- Escola a
3-Outra a
Qual?

3.4. Indique qual a sua relagdo perante a escola?

1- Ja tinha desistido/saido da escola ]

2- Estava a estudar e ndo tinha bons resultados D Passe para

3- Estava a estudar e tencionava seguir a via de ensino profissional d a questdo
O 3.6

4- Qutra. Qual?
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3.5. Indique qual o motivo do regresso a escola?
1- Ingressar no ensino superior

2- Obtengdo de certificado/diploma
3- Por n3o ter conseguido emprego

4- Aprender uma profissdo
5- Estava a trabalhar e a escola permitiria melhorar o desempenho efou as perspetivas de carreira

OO0 oo

6- Outro. Qual?

(W]

3.6. Indigue em que situagio se encontrava no final do curso: 1-Aprovadc ] —P> Passe aogrupo 4
2-Reprovado [

3- Desistente [
3.7. Indigue as principais razGes para a reprovacdo ou desisténcia do curso: (Assinale com "X", uma ou mais opg¢des|
1- Motivos pessoais
2- MN3o gostava de estudar
3- Por ter comecado a trabalhar
4- O curso era pouco pratico, ndo preparava para o mercado de trabalho
5- Dificuldades econdmicas

6- O curso ndo era o gue esperava

O0o0oo oo

7- Outro. Qual?

Se respondeu na questdo 3.6 Reprovado ou Desistente terminou aqui o preenchimento do questionario
(Remeta-o no envelope de R5F que se anexa e muito obrigado pela sua participagido).

GRUPO 4. SITUACAO APGOS O CURSO

Considere a data final do curso (indicada em 1.3) assinale com "X" em 4.1, 4.2 e 4.3, qual € a sua situagido
em termos de ocupacdao em cada um dos seguintes periodos:
4.1.UM MES APOS  4.2. UM ANO APOS 4.3 ATUALMENTE

A Exercer uma profiss3o O final do curso O final do curso
Patrao/ Empregador ! 1 Oz1
Como trabalhador por conta propria ou isolado 0z Oz Q=2
Como trabalhador por conta de outrém s 3 s
Ajudando um familiar sem ter remuneracdo Oa Oa4 Os
Estudante Os ds Os
Trabalhador-Estudante Os Oe Os
Desempregado (A procura de 12 ou de novo emprega) a7 a7 a7
Outra situagdo. Qual? s [E: s

(Exemplo: Inserido em programas ocupacionais; a frequentar curso por orientacdo do Instituto de Empregao)

Caso tenha respondido Estudante ou Trabalhador-estudante em algum dos periodos, passe a questdo 4.4.
Caso contrdrio passe a questdo 4.5.
4.4, Indique:
4.4.1 O motivo da continuidade  1- Para obter um nivel de ensino/qualificacdo mais elevado
dos estudos: 2- Motivag3o para continuar a estudar

3- Outro. Qual?

MENyN
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4.4.2. Avia de ensino que seguiu: 1- Via de ensino regular O
2- Via de ensino profissional O

4.5. Quantos empregos teve apds a conclusdo do curso?

1- Manteve o emprego que tinha [0 — ) PasseaoGrupos
2- Nenhum O
3-Um O
4- Dois O
5- Trés ou mais 4

Se respondeu "Nenhum"” e atualmente esta "Desempregado” passe ao grupo 7.
Se respondeu "Nenhum" e se encontra atualmente a "Estudar” terminou aqui a resposta ao questionario
(Remeta-o no envelope RSF que se anexa e muito obrigado pela sua participacdo).

4.6. Apds a conclusdo do curso quanto tempo levou a obter o 12 emprego?

1- Menosde 1 més ] 2-De 1 a 6 meses (| 3- Mais de 6 meses ]

4.7. Apds ter terminado o curso, como acedeu ao primeiro emprego? (Assinale com "X", s6 uma opg¢do)
1- Permaneceu na empresa onde fez estagio/ formacdo pratica em contexto de trabalho
2- Com colaboragdo entre a escola/ entidade que promoveu a formacdo e a entidade empregadora
3- Foi colocado pelo Instituto de Emprego
4- Resposta a anuncio
5- Através de familiares ou de amigos

6- Criou o seu proprio emprego

OO oo oo

7- Outra situacdo. Qual?

Caso atualmente esteja "Desempregado” passe ao grupo 7.

Se atualmente é "Estudante"” ou esta em "Qutra situacdo" (respondeu 5 ou 8 na questdo 4.3) terminou
aqui o seu preenchimento do questionario (Remeta-o no envelope RSF que se anexa e muito obrigado pela

sua participacdo).

GRUPO 5. CARATERIZACAO DA SITUACAO PROFISSIONAL

5.1. Qual a profissao principal que exerce?
(Por exemplo: escriturdrio do servico de pessoal; pedreiro; ajudante de padaria; escriturario de contabilidade; empregado
de mesa; eletricista auto; operador de computador, etc.) ‘ | ‘ |

5.2. Indique qual o setor de atividade da empresa/organismo onde trabalha ?
(Por exemplo: Construgdo civil; comércio a retalho; restauragdo; administracao publica; actvidades informaticas; etc.).
Caso tenha dificuldade indique o nome da empresa/organismo onde trabalha.

Se "Atualmente” é "Trabalhador por conta de outrém” (respondeu 3 na questdo 4.3) continue a resposta
ao questionario. Caso contrario passe ao grupo 6.

5.3.Indique qual o vinculo que o liga a entidade patronal?
1- Contrato permanente
2- Contrato a prazo
3- Colocado por empresa de trabalho temporario

4- Regime de prestacdo de servigos (Recibo Verde)

(I I I

5- Outro. Qual?

5.4. Indique o seu regime laboral:

1- Tempo Parcial O 2- Tempo Inteiro O 3- Outro. Qual? (exemplo: Pontual; 0O
Sazonal)
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5.5. Qual o tipo de entidade onde exerce a sua actividade:

1- Empresa até 5 trabalhadores 5- Empresa com mais de 250 trabalhadores

2- Empresa de 5 a 10 trabalhadores 6- Organizacdo sem fins lucrativos

3- Empresa de 11 a 49 trabalhadores 7- Administracdo Publica

(M RENE N
(N

4- Empresa de 50 a 249 trabalhadores 8- Outra. Qual?

GRUPO 6. RELACAO EMPREGO/FORMACAO

6.1. Em sua opinido, o curso que frequentou contribuiu de alguma forma para a obtencao/criagdo/manutencdo d
emprego em que se encontra?

1- Muito [l | 2- Emn parte a 3- Pouco a 4- Nada a

6.2. O trabalho que exerce estd de acordo com o curso que frequentou?
1- Muito d 2-Em parte O 3- Pouco d 4- Nada O

6.3. Os conhecimentos adquiridos no curso tém facilitado o desempenho do seu trabalho?

1- Muito a 2- Emn parte a 3- Pouco [l | 4- Nada a

Terminou agui o preenchimento do questionario.

(Remeta-o no envelope RSF que se anexa e muito obrigado pela sua participagdo).

GRUPO 7. DESEMPREGADOS

7.1 Na sua opinido porque motivo esta desempregado? (Assinale com "X", uma op¢do)
1- Falta de emprego
2- Falta de emprego compativel com a drea do curso
3- Falta de experiéncia profissional
4- Inadequacao do curso
5- Remuneracdo insuficiente

6- Incompatibilidade com horédrios de trabalho

O O R Y

7- Qutros motivos. Quais?

7.2. Tem feito diligéncias para encontrar emprego? 1-sim [ 2-Nde [

7.3. Diligéncias efetuadas nos ultimos 30 dias: (Assinale com "X", uma ou mais opgdes)
1- Inscrigdo no Instituto de Emprego
2- Resposta a anlncios
3- Colocagdo de andncios
4- Envio de curriculos

5- Contatos pessoais

COooo oo

6- Qutras. Quais?

Terminou aqui o preenchimento do questionario.

(Remeta-o no envelope RSF que se anexa e muito obrigado pela sua participagdo).

COMENTARIOS E OBSERVACOES QUE QUEIRA FAZER:

DATA DE PREENCHIMENTO:
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Classificacao Portuguesa das Profissdes - (CPP / 2010 a 3 digitos)

0. - PROFISSOES DAS FORCAS ARMADAS
0.1.1 - Oficiais das For¢cas Armadas

0.2.1 - Sargentos das Forgcas Armadas

0.3.1 - Outro Pessoal das Forcas Armadas

1. - Representantes do Poder Legislativo e de Orgdos Executivos, Dirigentes, Diretores,

e Gestores executivos
1.1.1 - Representantes do poder legislativo e de 6rgdos executivos, dirigentes superiores da

Administragéo Publica e de organizag8es especializadas

1.1.2 - Diretor geral e gestor executivo, de empresas

1.2.1 - Diretores de servigos de negécios e de administracdo

1.2.2 - Diretores de vendas, marketing e de desenvolvimento de negdécios

1.3.1 - Diretores de producéo na agricultura, producao animal, floresta e pesca
1.3.2 - Diretores das industrias transformadoras, extractivas, da construgao, transportes e distribuicdo
1.3.3 - Diretores dos servigos das tecnologias da informagc&o e comunicagao (TIC)
1.3.4 - Diretores de servigos especializados

1.4.1 - Diretores e gerentes, de hotelaria e restauracao

1.4.2 - Diretores e gerentes, do comércio a retalho e por grosso

1.4.3 - Diretores e gerentes de outros servigcos

2. - ESPECIALISTAS DAS ACTIVIDADES INTELECTUAIS E CIENTIFICAS
2.1.1 - Fisicos, quimicos e especialistas relacionados

2.1.2 - Mateméticos, atuarios, estaticistas e demoégrafos

2.1.3 - Especialistas em ciéncias da vida

2.1.4 - Especialistas em engenharia (exceto electro tecnologia)

2.1.5 - Engenheiros de electro tecnologia

2.1.6 - Arquitetos, urbanistas, agrimensores e designers

2.2.1 - Médicos

2.2.2 - Profissionais de enfermagem

2.2.3 - Especialista em medicina tradicional e alternativa

2.2.4 - Profissional paramédico

2.2.5 - Veterinario

2.2.6 - Outros profissionais de saude

2.3.1 - Professor dos ensinos universitario e superior

2.3.2 - Professor dos ensinos, tecnolégico, artistico e profissional
2.3.3 - Professor dos ensino basico (2° e 3° ciclos) e secundario
2.3.4 - Professores dos ensinos basico (1° ciclo) e educadores de infancia
2.3.5 - Outros especialistas do ensino

2.4.1 - Especialistas em finangas e contabilidade

2.4.2 - Especialistas em organizagdo administrativa

2.4.3 - Especialistas em vendas, marketing e relagdes publicas

2.5.1 - Analistas e programadores, de softw are, Web e de aplica¢cdes
2.5.2 - Especialistas em base de dados e redes

2.6.1 - Especialistas em assuntos juridicos

2.6.2 - Bibliotecarios, arquivistas e curadores de museus e similares
2.6.3 - Especialistas em ciéncias sociais e religiosas

2.6.4 - Autores, jornalistas e linguistas

2.6.5 - Artistas criativos e das artes do espetaculo

3. - TECNICOS E PROFISSOES DE NIVEL INTERMEDIO

3.1.1 - Técnicos das ciéncias fisicas e de engenharia

3.1.2 - Encarregados das indUstrias extractivas, transformadora e construgéo
3.1.3 - Técnicos de operagéo e controlo de processos industriais

3.1.4 - Técnicos e profissdes afins das ciéncias da vida, de nivel intermédio
3.1.5 - Técnicos operacionais e controladores, dos transportes maritimo e aéreo
3.2.1 - Técnicos da medicina e farméacia

3.2.2 - Auxiliares de enfermagem e parteiras

3.2.3 - Profissionais de nivel intermédio da medicina tradicional e complementar
3.2.4 - Técnico e assistente de veterinarios

3.2.5 - Outros profissionais de nivel intermédio da satude

3.3.1 - Técnicos de nivel intermédio da area financeira e matemética

3.3.2 - Agentes de compras, de vendas e corretores comerciais

3.3.3 - Agentes de negdcios

3.3.4 - Administrativos e secretarios especializados

3.3.5 - Agentes de nivel intermédio da administrag&o publica, para aplicagéo da lei e similares
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3.4.1 - Técnicos de nivel intermédio dos servicos juridicos, sociais e religiosos

3.4.2 - Técnicos de atividade fisica e de desporto

3.4.3 - Técnicos de nivel intermédio das atividades culturais, artisticas e culinarias

3.5.1 - Técnicos operadores das tecnologias de informagao e comunicacgéo e de apoio aos utilizadores
3.5.2 - Técnicos das telecomunica¢des e da radiodifusdo

4. - PESSOAL ADMINISTRATIVO

4.1.1 - Empregado de escritério em geral

4.1.2 - Técnico de secretariado

4.1.3 - Operadores de processamento de texto e dados

4.2.1 - Caixas, penhoristas e similares

4.2.2 - Pessoal de rececao e de informacao a clientes

4.3.1 - Operadores de dados, de contabilidade, estatistica e servigos financeiros

4.3.2 - Empregados de aprovisionamento, armazém, de servigos de apoio a producéo e transportes
4.4.1 - Outro pessoal de apoio de tipo administrativo

5. - TRABALHADORES DOS SERVICOS PESSOAIS, DE PROTECCAO E SEGURANGCA E VENDEDORES
5.1.1 - Assistentes de viagem, cobradores e guias intérpretes

5.1.2 - Cozinheiro

5.1.3 - Empregados de mesa e bar

5.1.4 - Cabeleireiros, esteticistas e similares

5.1.5 - Governante doméstico e encarregados de limpeza e de trabalhos domésticos
5.1.6 - Outros trabalhadores dos servigcos pessoais

5.2.1 - Vendedores ambulantes e em mercados

5.2.2 - Vendedores em lojas

5.2.3 - Operadores de caixa e venda de bilhetes

5.2.4 - Outros trabalhadores relacionados com vendas

5.3.1 - Auxiliares de educadores de infancia e de professores

5.3.2 - Trabalhadores de cuidados pessoais nos servigos de salde

5.4.1 - Pessoal dos servigos de protecdo e seguranca

6. - AGRICULTORES E TRABALHADORES QUALIFICADOS DA AGRICULTURA, DA PESCA EDA FLORESTA
6.1.1 - Agricultores e trabalhadores qualificados de culturas agricolas de mercado

6.1.2 - Produtores e trabalhadores qualificados na criagao animal

6.1.3 - Agricultor e trabalhador qualificado da agricultura e produgdo animal combinadas, orientados para o mercado
6.2.1 - Trabalhadores qualificados da floresta e similares

6.2.2 - Trabalhadores qualificados da aquicultura e das pescas; cacador (inclui com armadilha)

6.3.1 - Agricultor de subsisténcia

6.3.2 - Criador de animais de subsisténcia

6.3.3 - Agricultor e criador de animais de producdo combinada, de subsisténcia

6.3.4 - Pescador, cagador e coletor, de subsisténcia

7. - TRABALHADORES QUAL IFICADOS DA INDUSTRIA, CONSTRUQAO E ARTIFICES

7.1.1 - Trabalhadores qualificados da construcéo das estruturas basicas e similares

7.1.2 - Trabalhadores qualificados em acabamentos da construgéo e similares

7.1.3 - Pintores, limpadores de fachadas e similares

7.2.1 - Trabalhadores de chapas metalicas, preparadores e montadores de estruturas metélicas,
moldadores de metal, soldadores e trabalhadores similares

7.2.2 - Forjadores, serralheiros mecanicos e similares

7.2.3 - Mecanicos e reparadores, de maquinas e de veiculos

7.3.1 - Trabalhadores qualificados do fabrico de instrumentos de preciséo, joalheiros, artesdos e similares
7.3.2 - Trabalhadores da impresséo

7.4.1 - Instaladores e reparadores de equipamento elétrico

7.4.2 - Instaladores e reparadores, de equipamentos eletrénicos e de telecomunicagdes

7.5.1 - Trabalhadores qualificados da transformagé&o de alimentos

7.5.2 - Trabalhadores do tratamento da madeira e cortigca, marceneiros e similares

7.5.3 - Trabalhadores da confecao de vestuério, curtidores de peles, sapateiros e similares
7.5.4 - Trabalhadores de outros oficios

8. - OPERADORES DE INSTALAQ()ES EMAQUINAS E TRABALHADORES DA MONTAGEM
8.1.1 - Operadores de instalacdes, da extrac&o mineira e de processamento de minerais

8.1.2 - Operadores de instala¢cdes de transformac¢éo e acabamento, de metais

8.1.3 - Operadores de instalagdes e maquinas, do fabrico de produtos quimicos e fotograficos
8.1.4 - Operadores de maquinas para o fabrico de produtos de borracha, plastico e papel

8.1.5 - Operadores de maquinas para o fabrico de produtos téxteis, de pele com pélo e couro
8.1.6 - Operadores de maquinas do fabrico de produtos alimentares e similares

8.1.7 - Operadores de instalacdes para o fabrico de papel, para o trabalho da madeira e cortica
8.1.8 - Outros operadores de instalagdes fixas e maquinas
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8.2.1 - Trabalhadores da montagem

8.3.1 - Maquinistas de locomotivas e similares

8.3.2 - Motoristas de automdéveis ligeiros, de carrinhas e condutores de motociclos
8.3.3 - Motoristas de veiculos pesados e de autocarros

8.3.4 - Operadores de equipamentos moveis

8.3.5 - Tripulacéo de convés de navios e similares

9. - TRABALHADORES NAO QUAL IFICADOS

9.1.1 - Trabalhadores de limpeza em casas particulares, hotéis e escritérios

9.1.2 - Trabalhadores de limpeza de veiculos, janelas, roupa e de outra limpeza manual
9.2.1 - Trabalhadores n&o qualificados da agricultura, produc&o animal, pesca e floresta
9.3.1 - Trabalhadores nédo qualificados da indUstria extrativa e construgao

9.3.2 - Trabalhadores néo qualificados da industria transformadora

9.3.3 - Trabalhadores n&o qualificados de apoio, aos transportes e armazenagem
9.4.1 - Assistentes na preparacao de refeigcdes

9.5.1 - Prestador de servi¢cos na rua

9.5.2 - Vendedor ambulante (exceto de alimentos)

9.6.1 - Trabalhadores da recuperacéo de residuos

9.6.2 - QOutras profissdes elementares
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Classificagdo Nacional das Areas de Educagdo / Formagao

(CIME — Comissao Interministerial para o Emprego, Versao 2003)

PROGRAMAS GERAIS

01 PROGRAMAS DE BASE

010 Programas de base

08 ALFABETIZAGAO

080 Alfabetizagao

09 DESENVOLVIMENTO PESSOAL

090 Desenvolvimento Pessoal

1 EDUCACAO

14 FORMAGAO DE PROFESSORES / FORMADORES E CIENCIAS DA EDUCAGAO
140 Formac3o de Professores / Formadores e Ciéncias da Educacdo

142 Ciéncias da Educagdo

143 Formagao de Educadores de Infancia

144 Formacao de Professores Ensino Basico (12 e 22 Ciclos)

145 Formacdo de Professores de Areas Disciplinares Especificas

146 Formagdo de Professores e Formadores de Areas Tecnoldgicas

149 Formacdo de Professores/ Formadores e Ciéncias da Educacdo; Programas Nio Classificados Noutra Area De

Formacao

2 ARTES E HUMANIDADES

21 ARTES
210 Artes

211 Belas Artes
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212 Artes do Espetdaculo

213 Audiovisuais e Produgdo dos Média
214 Design

215 Artesanato

219 Artes; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formagéo

22 HUMANIDADES

220 Humanidades

221 Religido e Teologia

222 Linguas e Literaturas Estrangeiras
223 Lingua e Literatura Materna

225 Histdria e Arqueologia

226 Filosofia e Etica

229 Humanidades; Programas N&o Classificados Noutra Area de Formacio

3 CIENCIAS SOCIAIS, COMERCIO E DIREITO

31 CIENCIAS SOCIAIS E DO COMPORTAMENTO
310 Ciéncias Sociais e do Comportamento

311 Psicologia

312 Sociologia e Outros Estudos

313 Ciéncia Politica e Cidadania

314 Economia

319 Ciéncias Sociais e do Comportamento; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formacio

32 INFORMAGAO E JORNALISMO

320 Informacgdo e Jornalismo

321 Jornalismo e Reportagem

322 Biblioteconomia, Arquivo e Documentacdo (BAD)

329 Informacéo e Jornalismo; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formagdo
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34 CIENCIAS EMPRESARIAIS

340 Ciéncias Empresariais

341 Comércio

342 Marketing e Publicidade

343 Finangas, Banca e Seguros

344 Contabilidade e Fiscalidade

345 Gestdo e Administragdo

346 Secretariado e Trabalho Administrativo
347 Enquadramento na Organiza¢do / Empresa

349 Ciéncias Empresariais; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formac&o

38 DIREITO

380 Direito

4 CIENCIAS, MATEMATICA E INFORMATICA

42 CIENCIAS DA VIDA
420 Ciéncias da Vida

421 Biologia e Bioguimica
422 Ciéncias do Ambiente

429 Ciéncias da Vida; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formacio

44 CIENCIAS FiSICAS
440 Ciéncias Fisicas
441 Fisica

442 Quimica

443 Ciéncias da Terra

449 Ciéncias Fisicas; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formacio
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46 MATEMATICA E ESTATISTICA
460 Matematica e Estatistica

461 Matematica

462 Estatistica

469 Matematica e Estatistica; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formacio

48 INFORMATICA

480 Informatica

481 Ciéncias Informaticas

482 Informatica na Otica do Utilizador

489 Informatica; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formag&o

5 ENGENHARIA, INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS E CONSTRUGCAO

52
ENGENHARIA E TECNICAS AFINS

520 Engenharia e Técnicas Afins

521 Metalurgia e Metalomecanica

522 Eletricidade e Energia

523 Eletrdnica e Automacao

524 Tecnologia dos Processos Quimicos

525 Construgao e Reparacgdo de Veiculos a Motor

529 Engenharia e Técnicas Afins; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formacdo

54 INDUSTRIAS TRANSFORMADORAS

540 Industrias Transformadoras

541 Industrias Alimentares

542 Industrias do Téxtil, Vestuario, Calgado e Couro

543 Materiais (Industrias da Madeira, Cortiga, Papel, Plastico, Vidro e Outros)

544 Industrias Extractivas

549 Industrias Transformadoras; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formacio
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58 ARQUITECTURA E CONSTRUCAO
580 Arquitetura e Construgao

581 Arquitetura e Urbanismo

582 Construgdo Civil e Engenharia Civil

589 Arquitetura e Construcdo; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formacdo

6 AGRICULTURA

62 AGRICULTURA, SILVICULTURA E PESCAS
620 Agricultura, Silvicultura e Pescas

621 Produgdo Agricola e Animal

622 Floricultura e Jardinagem

623 Silvicultura e Caca

624 Pescas

629 Agricultura, Silvicultura e Pescas; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formacdo

64 CIENCIAS VETERINARIAS

640 Ciéncias Veterinarias

7 SAUDE E PROTECCAO SOCIAL

72 SAUDE

720 Saude

721 Medicina

723 Enfermagem

724 Ciéncias Dentdrias

725 Tecnologias de Diagndstico e Terapéutica
726 Terapia e Reabilitagdo

727 Ciéncias Farmacéuticas

729 Salde; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formac3o
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76 SERVICOS SOCIAIS

760 Servigos Sociais

761 Servigos de Apoio a Criangas e Jovens
762 Trabalho Social e Orientagdo

769 Servigos Sociais; Programas Ndo Classificados Noutra Area de Formagio

8 SERVICOS

81 SERVICOS PESSOAIS
810 Servigos Pessoais

811 Hotelaria e Restauragdo
812 Turismo e Lazer

813 Desporto

814 Servigos Domésticos
815 Cuidados de Beleza

819 Servicos Pessoais; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formagdo

84 SERVICOS DE TRANSPORTE

840 Servigos de Transporte

85 PROTECCAO DO AMBIENTE

850 Prote¢do do Ambiente

851 Tecnologia de Protecgao do Ambiente
852 Ambientes Naturais e Vida Selvagem
853 Servigos de Saude Publica

859 Protecdo do Ambiente; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formacdo

86 SERVICOS DE SEGURANCA
860 Servicos de seguranca

861 Protecdo de Pessoas e Bens
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862 Seguranca e Higiene do Trabalho
863 Seguranga Militar

869 Servigos de Seguranca; Programas N3o Classificados Noutra Area de Formag&o

9 DESCONHECIDO OU NAO ESPECIFICADO

99 DESCONHECIDO OU NAO ESPECIFICADO

999 Desconhecido ou N3do Especificado
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