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ASSUNTO: FALTAS POR DOENCA - INTERNAMENTO

Tendo sido suscitada a diivida sobre se nos casos de faltas por doen¢a em que exista internamento
por periodo inferior a 3 dias, os dias subsequentes de incapacidade até se completarem os 3 dias,
implicam ou ndo a perda da totalidade da remuneragdo diria, somos a informar o seguinte:

A norma constante da alinea a) do n°2 do artigo 15° da Lei n°35/2014, de 20 de junho dispde que as
faltas por doenga determinam a perda da totalidade da remunera¢do didria nos 3 primeiros dias de
incapacidade, ¢ a norma da alinea b) do mesmo artigo determina a perda de 10% da remuneragdo
diéria a partir do 4° dia e até ao trigésimo dia de incapacidade temporéria. Contudo, o n°5 deste artigo
estabelece uma excegdo A regra constante da alinea a), determinando que as faltas por doenga nas
situagdes a que se refere a alinea a) do n°2 do artigo 15° ndo implicam a perda de remuneragdo base
diaria nos casos de: internamento hospitalar; cirurgia ambulatdria; doenga por tuberculose € doenga
com inicio do decurso do periodo de atribui¢do de subsidio parental que ultrapasse o termo deste
periodo.

Ora, os dias imediatamente posteriores ao internamento (quando este tenha uma durag@o inferior a
3 dias), e assim incluidos nos trés primeiros dias de incapacidade temporaria por doenga (2° ¢/ou 3°
dias) ficam abrangidos pela exce¢io prevista naquele n°S e ndo pela regra constante da alinea a) do
n°2 do mesmo artigo. E assim, mesmo que o internamento ja ndo se mantenha no 2° e/ou no 3° dia a
seguir aos mesmos, deve ser abonada a remuneracdo na totalidade.
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Este entendimento, de resto, € o seguido pela Dire¢do Geral da Administragdo e Emprego Publico
(DGAEP), o qual considera que tal orientagdo tem em conta que deste modo se respeitam os objetivos
pretendidos com a alteragdo legislativa a data efetuada que consistem, por um lado, na conten¢do das
faltas por doenga fraudulentas e, por outro, na aproximagio ao regime geral da seguranga social na
protecdo da doenga em que as instituigdes da seguranga social também ndo incluem no periodo de 3
dias de espera os dias posteriores ao internamento hospitalar, garantindo-se assim uma uniformidade
de procedimentos.

Com os melhores cumprimentos

DNRETOR REGIONAL

o José de Carvalho Lucas)
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