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PRESIDÊNCIA DO GOVERNO REGIONAL E SECRETARIA REGIONAL DE  
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

 
Despacho Conjunto n.º 57/2022 

 
Sumário: 
Renovação da comissão de serviço, pelo período de três anos, dos titulares do cargo direção superior de 1.º grau, Marco Paulo Ramos 
Gomes, no cargo de Diretor Regional de Educação, Gonçalo Nuno Monteiro de Araújo, no cargo de Diretor Regional de Planeamento, 
Recursos e Infraestruturas e o licenciado em Educação Física e Desporto, David João Rodrigues Gomes, no cargo de Diretor Regional de 
Desporto. 
 
Renovação da comissão de serviço, pelo período de três anos, dos titulares do cargo de direção superior de 2.º grau, o licenciado em 
Direito, Jorge Manuel da Silva Morgado, no cargo de Subdiretor Regional da Inspeção Regional de Educação e a licenciada em 
Economia, Maria João da Silva Barreto de Araújo, no cargo de Subdiretor Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas. 

 
Texto: 
Considerando que o Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, procedeu à segunda alteração ao Decreto Legislativo 

Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, que adapta à Administração Regional Autónoma da Madeira a Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, diplo-
ma que estabelece o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e organismos da administração central, regional e local do Estado; 

Considerando que nos termos do artigo 5.º do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redação atual dada pelo 
Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, os titulares de cargos de direção superior dos serviços da Administração 
Autónoma da Madeira são providos por despacho conjunto do Presidente do Governo e do membro do Governo Regional competente, em 
comissão de serviço, mediante livre designação e pelo período de três anos, renovável por iguais períodos; 

Considerando que, em conformidade com o disposto no citado normativo, por Despacho Conjunto N.º 68/2019 de 16 de agosto de 2019 
do Presidente do Governo e do Secretário Regional de Educação, foi renovada a comissão de serviço, pelo período de três anos, o Doutor em 
Psicologia da Educação, Marco Paulo Ramos Gomes, no cargo de Diretor Regional de Educação, o licenciado em Engenharia Civil, Gonçalo 
Nuno Monteiro de Araújo, no cargo de Diretor Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas, o licenciado em Educação Física e 
Desporto, David João Rodrigues Gomes, no cargo de Diretor Regional da Juventude e Desporto, o licenciado em Direito, Jorge Manuel da 
Silva Morgado, no cargo de Subdiretor Regional da Inspeção Regional de Educação, a licenciada em Economia, Maria João da Silva Barreto 
de Araújo, no cargo de Subdiretor Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas; 

Considerando que se mantêm os pressupostos, designadamente de competência técnica, aptidão e qualificação profissional que levaram à 
nomeação daqueles dirigentes.  

Assim, ao abrigo do n.º 1 do artigo 5.º do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, com última redação introduzida pe-
lo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se o seguinte: 

 
1 -  Renovar a comissão de serviço, pelo período de três anos, dos titulares do cargo direção superior de 1.º grau, Marco Paulo 

Ramos Gomes, no cargo de Diretor Regional de Educação, Gonçalo Nuno Monteiro de Araújo, no cargo de Diretor 
Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas, o licenciado em Educação Física e Desporto, David João Rodrigues 
Gomes, no cargo de Diretor Regional de Desporto. 

 
2 -  Renovar a comissão de serviço, pelo período de três anos, do titular do cargo de direção superior de 2.º grau, o licenciado em 

Direito, Jorge Manuel da Silva Morgado, no cargo de Subdiretor Regional da Inspeção Regional de Educação, a licenciada 
em Economia, Maria João da Silva Barreto de Araújo, no cargo de Subdiretor Regional de Planeamento, Recursos e 
Infraestruturas. 

 
SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO 
RURAL 

Aviso n.º 667/2022 
Celebração do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado 
com Cristina Filipa Barros Henriques, passando a ocupar um posto de trabalho na 
categoria de Técnico Superior, da carreira Técnica Superior, com licenciatura em 
Geografia, no sistema centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria 
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, ficando afeta ao mapa de pessoal 
da Direção Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, com efeitos a partir de 
1 de setembro de 2022. 
 

Aviso n.º 668/2022 
Notificação do projeto de lista unitária de ordenação final no âmbito do Procedimento 
Concursal Comum, para ocupação de três postos de trabalho na categoria e carreira de 
Assistente Técnico, previstos no sistema centralizado de gestão de recursos humanos 
da Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, a afetar ao mapa de 
pessoal da Direção Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, sendo dois 
postos para a Direção de Serviços de Mercados e Logística e um para a Divisão de 
Mercados Agrícolas, mediante a constituição de relação jurídica de emprego público, 
na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
conforme aviso n.º 980/2021, de 17 de dezembro, publicado no Suplemento do Jornal 
Oficial, II Série, n.º 229, e na BEP-RAM com o código OE202112/00561. 
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3 -  A presente nomeação produz efeitos a 18 de agosto de 2022. 
Esta despesa tem cabimento orçamental conforme declaração de cabimento orçamental em anexo. 

 
Presidência do Governo Regional e Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia aos 29 dias do mês de junho de 2022. 
 
O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de Albuquerque 
 
O SECRETÁRIO REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho 
 
 

ANEXO 
 

Nota Curricular 
 

Marco Paulo Ramos Gomes 
Dados pessoais:  
Nome: Marco Paulo Ramos Gomes 
Data de nascimento: 31 de maio de 1969 
Naturalidade: Funchal 
 
Habilitações académicas:  
- Doutoramento em Psicologia da Educação pela Universidade da Madeira; 
- Mestrado em Ciências da Educação, pela Faculdade de Ciências Humanas da Universidade Católica Portuguesa; 
- Licenciatura em Teologia, pela Faculdade de Teologia de Lisboa da Universidade Católica Portuguesa.  
 
Outras Habilitações: 
- Curso Avançado em Gestão Pública (CAGEP), realizado no Funchal, em 2018, num total de 75 horas, pelo INA - Direção - Geral da Qualificação 

dos Trabalhadores em Funções Públicas; 
- Curso Intensivo de Segurança e Defesa-Madeira, em 2017, pelo IDN – Instituto da Defesa Nacional; 
- Curso de Formação Avançada para Diretores de Escolas Católicas, pelo Instituto de Educação da Universidade Católica Portuguesa, em 

parceria com a Associação Portuguesa de Escolas Católicas; 
- Habilitado como formador pelo Conselho Científico-Pedagógico da Formação Contínua (CCPFC/RFO - 04465/97) nas seguintes áreas 

e domínios: A17 - Desenvolvimento Pessoal e Social: A22 - Educação Moral e Religiosa Católica; C05 - Didáticas Específicas (Educação 
Moral e Religiosa Católica). 

 
Experiência profissional: 
- Desde 21/04/2015 – Diretor Regional de Educação – Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia; 
- 2005-2015 – Diretor Pedagógico da Escola da APEL, no Funchal; 
- 2006-2009 - Assistente convidado no Departamento de Ciências da Educação e no Departamento de Psicologia e Estudos Humanísticos 

da Universidade da Madeira;  
- Representante da Região Autónoma da Madeira, na Equipa de Coordenação Nacional, prevista no artigo 33º do Decreto-Lei, 

n.º 55/2018, de 6 de julho e no ponto 4 do Despacho n.º 9726/2018, de 17 de outubro, responsável pelo acompanhamento da aplicação da 
autonomia e flexibilidade curricular (Despacho n.º 48/2019, de 15 de fevereiro); 

- Membro da equipa responsável pelo acompanhamento do projeto de autonomia e flexibilidade curricular nos estabelecimento s de 
ensino da RAM, no ano escolar de 2018/2019 (Despacho n.º 48/2019, de 15 de fevereiro); 

- Membro da equipa responsável pelo acompanhamento do projeto de autonomia e flexibilidade curricular nos estabelecimentos de 
ensino da RAM, no ano escolar de 2017/2018 (Despacho n.º 138/2018, de 18 de abril); 

- Orientação e participação, como formador, em múltiplas ações de formação, cursos e conferências; 
- 1995-2003 - Assistente (de carreira) na Faculdade de Teologia da Universidade Católica Portuguesa de Lisboa; 
- 1999-2003 - Diretor Pedagógico do Colégio Manuel Bernardes, em Lisboa (esta Instituição possui os seguintes níveis de ensino: Pré-

Escola, 1º, 2º e 3º Ciclos do Ensino Básico e Ensino Secundário); 
- Habilitação pedagógica para a lecionação da disciplina de Educação Moral e Religiosa Católica (EMRC), em julho de 1997, (publicado 

no Diário da República, II Série, n.º 132 de 8/6/98); 
- Professor do quadro da disciplina de Educação Moral Religiosa Católica, na Escola da APEL, Funchal. 
 
 

Nota Curricular 
 

Gonçalo Nuno Monteiro de Araújo 
 

Dados pessoais:  
Nome: Gonçalo Nuno Monteiro de Araújo 
Data de Nascimento: 24/10/1962 
Naturalidade: Funchal 
 
Habilitações académicas:  
Licenciado em Engenharia Civil pelo Instituto Superior Técnico (1980/81 a 84/85) com média de 14 valores. 
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Experiência Profissional: 
- Desde 2012 - Diretor Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas; 
- Nomeado pela SRERH para colaboração/coordenação do processo de alteração do sistema de apoios ao desporto; 
- Nomeado pela SRERH para coordenação do processo de concretização do documento Referencial Estratégico da SRERH com vista ao 

quadro comunitário 2020; 
- 2010 - Representante da SREC na Comissão Técnica de Planeamento (CTP) – Resolução n.º 243/2010, de 4 de março, publicada no 

JORAM n.º 18 – I Série, de 12/03/2010; 
- Representante da SREC na Comissão de Acompanhamento do Processo de alteração do Plano Diretor Municipal de São Vicente – 

Despacho n.º 3/2010, de 02 de fevereiro, publicada no JORAM n.º 20 – Série II, de 02/02/2010; 
- 2009- Representante da SREC no Conselho de Orientação do Laboratório Regional de Engenharia Civil, IP-RAM - Decreto Legislativo 

Regional n.º 18/2009/M, de 30 julho; 
- Representante da SREC na Comissão de Acompanhamento do Processo de Revisão do Plano Diretor Municipal de Machico – 

Despacho n.º 32/2009, de 31/08/2009, publicada no JORAM n.º 166 – Série II, de 02/09/2009; 
- Representante da SREC na Comissão de Acompanhamento do Processo de Revisão do Plano Diretor Municipal da Ribeira Brava – 

Despacho n.º 33/2009, de 31/08/2009, publicada no JORAM n.º 166 – Série II, de 02/09/2009; 
- 2008 - Representante da SREC na Comissão de Acompanhamento do Processo de Revisão do Plano Diretor Municipal de Câmara de 

Lobos, publicado no Diário da República n.º 211 de 30/10/2008 e JORAM n.º 208 – Série II, de 30/10/2008, Despacho n.º 5/2008/M; 
 - Representante da SREC na Comissão de Acompanhamento do Processo de Revisão do Plano Diretor Municipal do Funchal, publicado 

no Diário da República n.º 219 de 11/11/2008 – despacho n.º 7/2008/M de 27/10/2008; 
- Representante da SREC na Comissão de Acompanhamento do Processo de Revisão do Plano Diretor Municipal da Ponta do Sol, 

publicado no Diário da República n.º 211 de 30/10/2008 e JORAM 208/2008 de 30/10/2008 – Despacho n.º 4/2008/M; 
- 2002 - Representante da Secretaria Regional de Educação na gestão dos projetos comparticipados – PRODEP- Programa de Desenvolvimento 

Educativo para Portugal – Resolução n.º 1310/2002; 
- de 2001 a 2012 - Diretor Regional de Planeamento e Recursos Educativos, da Secretaria Regional de Educação, Governo Regional da RAM; 
- Membro da Comissão de Acompanhamento e Gestão do POPRAM3 em representação da Secretaria Regional de Educação; 
- Entre 1998 e 2002 - Coordenação do processo de construção do Complexo Desportivo do CNFunchal (São Martinho), incluindo gestão 

de projetos, negociação financeira, fiscalização e planeamento global do funcionamento (98-99). Assistência ao sistema de informação do 
mesmo complexo, incluindo processo de adaptação ao EURO (1998-2002); 

- Entre 1997 e 2001 - Diretor do Gabinete de Estudos e Planeamento da Secretaria Regional de Educação, Governo Regional da RAM; 
- Membro do Conselho Regional de Emprego e Formação Profissional e da Comissão de Acompanhamento e Gestão do POPRAM2 em 

representação da Secretaria Regional de Educação; 
- 1993 - Representante da SRE na Comissão Consultiva do PROT – Plano Regional de Ordenamento do Território - Resolução n.º 237/93 do 

Conselho de Governo de 18/03/1993; 
- Entre 1993 e 1997 - Diretor de Serviços de Equipamento e Informação Educativa, com intervenções na coordenação e planeamento da 

Rede Escolar Regional, incluindo elaboração de planos de construções, recolha de informação estatística e acompanhamento de programas 
de financiamento europeus (FEDER e FSE); 

- Entre 1993 e 2000 - Adjunto do Secretário Regional de Educação, Governo Regional da RAM; 
- Entre 1991 e 1997 - Responsável Técnico pelo alvará de construção civil da A&D. 
- Desde 1989 - Representante na Madeira da Profabril, Centro de Projectos SA;  
- Entre 1989 e 1991 - Técnico responsável pela Gestão de Produção e Qualidade da PROMADEIRA, fábrica de pré-fabricados de betão 

(89/91); 
- Entre 1987 e 1991 - Responsável Técnico pelo alvará de construção civil da PROMADEIRA; 
- Fiscalização na construção da fábrica de embalagens de cartão EMPROBAL (Cancela, Caniço, Santa Cruz, RAM); 
- Cooprojectista de estruturas dos Edifícios; 
-Quinta Castelo Branco (Ilhéus, Funchal, 11 pisos); 
-Varanda-Lido (Monumental, Funchal, 7 pisos); 
-Armazéns Água do Porto Santo (Ribeira de João Gomes, Funchal); 
-Moradia de João Luís Macedo (Romeiras, Funchal); 
- Entre Janeiro e Junho de 1986 - Estágio na PROFABRIL, Centro de Projecto, SA, em Lisboa, tendo colaborado nos projetos de 

ampliação da COVINA (forno FLOAT) e Hospital de Almada (Edifício de Consulta Externas); 
 
Habilitações Profissionais: 
- Experiência em Informática: 
- Na ótica do utilizador; 
- Em Análise e programação em fortran, basic, pascal e MS Access; 
- Realização de aplicações informáticas para clubes desportivos (CNFunchal, CNAmadora e CSMaritimo), de gestão de produção de rações de 

animais (RAMA, Funchal) e distribuição alimentar ao domicílio (PIZZASERVICE, Funchal); 
- Análise das aplicações de Controlo e Gestão de Sócios (CSMarítimo e Complexo Desportivo e Piscinas do CNFunchal) em MS Access; 
- Desenvolvimento de aplicações em MSAcess (Controlo de Utentes no Complexo Desportivo do CNFunchal, Secções de Natação e Judo); 
- Participação no Programa Internacional de Gestão e Qualidade (AGESFAL): 
- Participação de Gestão Competitiva do Sector Público Administrativo, Funchal, Madeira – 1 a 10 de março de 1993; 
- Tendências da CE e Qualidade de Serviços, Jouy en Josas, Paris, França – 13 a 24 de abril de 1993; 
Os Modelos de Excelência nos Serviços Públicos, S. Francisco, Califórnia, USA – 3 a 13 de junho de 1993; 
- Qualidade Global e Plano de Implementação, Funchal, Madeira – 5 a 9 de julho de 1993; 
- Participação em Seminário sobre “Modernização da Administração Pública”, Fundação Gulbenkian, julho de 1995; 
- Participação no Programa de visitas de estudo para responsáveis da educação, 1995/96 – União Europeia, SOCRATES/ARION, em Barcelona 

de 12 a 16 fevereiro de 1996; 
- Seminário de formação “A Reengenharia de Processo nas Organizações” dias 22 e 23 abril de 1996; 
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- Participação e intervenção nas jornadas pedagógicas “Escola a Tempo Inteiro” organizado pelo Sindicato dos Professores da Madeira, 
no Funchal dia 20 de setembro de 1996; 

- Participante no Seminário da AIP “A indústria e a Reinvenção da Governação” – 3 a 6 de dezembro de 1996, com Ted Gaebler; 
- Participação no Seminário sobre “Estratégias de Planeamento e Desenvolvimento Urbano” integrado no Programa Século XXI, 

promoção de novos conhecimentos competências, no dia 7 de março de 1997, no Funchal; 
- Participação no Workshop sobre Gestão por Objectivos na Administração Pública “FORUM 2000: Renovar a Administração” na 

Fundação Calouste Gulbenkian em Lisboa nos dias 3 e 4 de julho de 1997; 
- Participação na 11ª Conferência Europeia da Associação Internacional de Parques Científicos – ISAP – 17 a 20 setembro de 1997; 
- Participação no “Road Show/97 da Microsoft” no Funchal – 31 de outubro de 1997. 
- Participação na conferência sobre “Inserção Profissional – Uma Estratégia da Educação/Formação” - 20 de novembro de 1997; 
- Ação de sensibilização intitulada “A Ergonomia: Ciência e Tecnologia ao Serviço do Homem” – 11 novembro de 1997; 
- Participação no Seminário Regional da ACIF – “Projecto Opera – Apresentação de Resultados” – 10 de novembro de 1998; 
- Representante da Secretaria Regional de Educação na Exposição Mundial de HANOVER 2000, nos dias 19 a 23 julho de 2000; 
- Participante no colóquio regional “Educação para o Futuro” organizado pelo (SINTAP) – 20 de abril de 2001; 
- Participação no Programa “Madeira Digital” em Aveiro, nos dias 7 e 8 junho de 2001; 
- Participação no Fórum “Os Desafios da Economia do Conhecimento”, Centro de Congressos da AIP – 12 e 13 de novembro de 2001; 
- Participação na Conferência “Inovar a Escola com as TIC’s” – 23 de novembro de 2001; 
- Participação como conferencista no Seminário Nacional Organizado pela Associação Nacional dos Professores do Ensino Secundário, 

em colaboração com a Associação Sindical dos Professores Pró-Ordem “A Reorganização Curricular no 1º Ciclo do Ensino Básico no dia 18 
de novembro de 2002; 

- Participação no Encontro do Dia Mundial da Saúde, com o tema “Preparar o Futuro: Ambientes Saudáveis para as crianças” dia 7 de 
abril de 2003, no Funchal; 

- Participação como preletor no Fórum de Educação realizado pela Câmara Municipal de Santa Cruz, a 17 de novembro de 2006; 
- Participação como moderador de comunicações no Ciclo de Conferências: O Direito à Diversidade na Igualdade de Oportunidades – 7 

de dezembro de 2007, no Funchal; 
- Participação como moderador no seminário “A Educação de Surdos e o Bilinguismo” realizado a 9 de maio de 2008 no Funchal: 
- CAGEP – Curso avançado de Gestão Pública, realizado no Funchal (94,5 horas), pelo INA, com a classificação final de 17,7 valores, 

em 2009. 
 
 

Nota Curricular 
 

David João Rodrigues Gomes 
 

Dados pessoais: 
- Nome: David João Rodrigues Gomes 
- Naturalidade: Funchal  
- Data de Nascimento: 30 de Dezembro de 1966 
- Habilitações académicas: Licenciatura em Educação Física e Desporto-Especialização em Futebol 
- Domínio das Línguas Francesa, Inglesa e Espanhol 
- Curso Avançado em Gestão Pública - CAGEP 
 
Experiência profissional: 
Experiência Didática: 
- Professor da disciplina de Educação Física e Desporto na Escola Básica dos Louros 
- Professor da disciplina de Educação Física e Desporto na Escola Dr. Horácio Bento de Gouveia 
- Professor da disciplina de Educação Física e Desporto na Escola Secundária Gonçalves Zarco  
- Professor da disciplina de Educação Física e Desporto na Escola Básica e Secundária B. Perestrelo 
 
Experiência no Treino Desportivo: 
- Coordenador Técnico do Futebol de Formação do C. D. Nacional: Época de 2005/2015 
- Técnico de Futebol do Estrela da Calheta futebol Clube: Época de 2004/05 
- Técnico Profissional de Futebol no Marítimo DA Madeira Futebol, Sad: Época de 1998/99; Época de 1999/00; Época de 2001/02; 

Época de 2002/03; 
- Técnico Profissional de Futebol no C. D. NACIONAL: Época de 1994/95; Época de 1995/96; Época de 1996/97; Época de 1997/98;  
- Técnico de Futebol no C. S. Marítimo (escalão de iniciados) – Época de 1993/94. 
 
Experiência de Gestão Desportiva:  
- Diretor Regional da Direção Regional de Desporto desde 9 de março de 2020, até à presente data; 
- Diretor Regional da Direção Regional de Juventude e Desporto desde 27 de abril de 2015 até 8 de março de 2020; 
- Chefe da Divisão de Administração de Instalações Desportivas e Atividades entre os anos de 2012-2015; 
- Chefe da Divisão de Fiscalização no IDRAM (Instituto de Desporto da RAM) entre os anos de 2005-2012; 
- Destacamento no IDRAM (Instituto de Desporto da RAM) nos anos de 2003, 2004 e 2005, na DSGAD. 
 
Outras Experiências: 
- Deputado Municipal (Câmara Municipal do Funchal), entre 2009 e 2015; 
- Presidente do Conselho Fiscal Associação Protetora dos Pobres (IPSS), a partir de 2014; 
- Membro da Mesa do Congresso do PSD, entre 2010 e 2014; 
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- Conselheiro Regional do PSD, entre 2002 a 2010; 
- Vogal da Junta de Freguesia do Imaculado C. Maria (2005 a 2009); 
- Vogal da Direção da Associação Protetora dos Pobres (IPSS). 
 
 

Nota Curricular 
 

Jorge Manuel da Silva Morgado 
 

Dados pessoais:  
Nome: Jorge Manuel da Silva Morgado 
Naturalidade: Funchal 
Data de nascimento: 28 de dezembro de 1960 
Habilitações académicas: Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa 
 
Experiência profissional: 
- Foi responsável pela integração da Inspeção Regional de Educação com o membro de pleno direito da SICI em 2021 e nomeado 

Coordenador Nacional desta organização desde novembro de 2021. 
- Participa nas reuniões da Comissão Coordenadora do Júri Nacional de Exames, na qualidade de diretor da Inspeção Regional de 

Educação da Madeira, desde 2016; 
- Foi responsável da Secretaria Regional de Educação pelos processos negociais com organismos sindicais sobre a carreira docente; 
- Foi membro do Conselho Regional de Educação e Formação Profissional da Região Autónoma da Madeira; 
- Foi representante da Secretaria Regional de Educação em reuniões da Comissão Especializada de Educação na Assembleia Legislativa da 

Região Autónoma da Madeira; 
- Presidiu a concursos de pessoal não docente para as escolas da Região e para diversos departamentos da Secretaria Regional de 

Educação; 
- Foi responsável pela aprovação dos modelos dos concursos de docentes da Região e sua implementação; 
- Foi responsável pela implementação do modelo de administração e gestão das escolas na Região Autónoma da Madeira (RAM), nos 

termos do Decreto Legislativo Regional n.º 4/2000/M, de 31 de janeiro, que aprovou o regime de autonomia, administração e gestão dos 
estabelecimentos de educação e ensino; 

- Foi responsável pelo modelo do novo Regime Jurídico do pessoal não docente das escolas da Região – Decreto Legislativo Regional 
n.º 29/2006/M de 19 de junho; 

- Foi representante da Secretaria Regional de Educação na Comissão de Acompanhamento Regional sobre a implementação e avaliação 
do Estatuto da Carreira Docente da Região Autónoma da Madeira; 

- Exerceu as funções jurídicas inerentes ao cargo de Secretário na Escola Superior de Educação da Madeira no período compreendido 
entre 20/09/1988 até 20/04/1989; 

- Fundador e Presidente da Direção da Associação Regional de Administração Educacional desde dezembro de 2021; 
- Exerceu funções de Presidente do Conselho Jurisdicional da Associação de Voleibol da Madeira; 
- Presidente da Assembleia Geral da Associação de Patinagem da Madeira; 
- Presidente da Assembleia de Freguesia da Sé desde dezembro de 1989; 
- Diretor da Inspeção Regional de Educação desde 22/04/2015; 
- Diretor Regional dos Recursos Humanos e da Administração Educativa de 22/06/2012 e até 21/04/2015; 
- Diretor Regional de Administração Educativa desde 18/10/2001 até 21/06/2012; 
- Diretor Regional de Administração e Pessoal desde 21/03/1997 até 18/10/2001; 
- Diretor de Serviços de Pessoal Docente desde 14/07/1993 até 20/03/1997; 
- Diretor de Serviços de Administração e Pessoal desde 09/11/1988 até 13/07/1993; 
- Formador acreditado pelo Conselho Científico Pedagógico de Formação Contínua, na área de procedimento administrativo, registo: 

CCPFC/RFO-30155/11; 
- Assessor Jurídico Principal desde 13.07.1996;  
- Advogado. 
 
Experiência formativa: 
Como formando participou no: 
- VI Seminário de Educação promovido pela Câmara Municipal de Câmara de Lobos – A Escola no Século XXI – Desafios e 

Potencialidades (2019). 
- Novas Conferências do Casino- Manuais digitais, promovida pela Secretaria Regional de Educação (2019);  
- V Jornadas de Educação do Sindicato Independente de Professores e Educadores “Autonomia e Flexibilida de Curricular: 

desafios, práticas e estratégias (2019); 
- Curso avançado em Gestão Pública – CAGEP – INA, IP (17/04/2018 a 11/08/2018); 
- “O Futuro constrói-se no Presente”, promovida pela Associação Nacional de Professores (2018);  
- Referenciais de Formação Pedagógica Contínua de Formadores – Secretaria Regional de Educação (2017); 
- Novas Conferências do Casino – Educação e Cidadania, promovida pela Secretaria Regional de Educação (2016);  
- V Congresso do Sindicato Democrático dos Professores da Madeira- Valorizar a Educação. Investir no Futuro (2010); 
- Conferência – Avaliar a Educação – Da Europa à Região, promovida pelo Sindicato Democrático dos professores da Madeira 

(2009); 
- Fórum promovido pela Associação de Professores de Educação Visual e Tecnolog ia “Arte, Ciência e Tecnologia – um olhar da 

Escola à Vida (2009); 
- XXI Simpósio Brasileiro / III Congresso Luso-Brasileiro de Política e Administração da Educação, realizado no Recife - Brasil 

de 23 a 27 de novembro de 2003; 
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Como formador / preletor / moderador: 
- Moderador do Painel “Cidadania Cosmopolita, Sindicalismo e Trabalho Docente” no âmbito da II Conferência Internacional de 

Educação comparando o Professor do Séc. XXI em Perspetiva Comparada: Transformação e Desafios para a construção de sociedad es 
sustentáveis, promovida pela Universidade da Madeira (2018); 

- Preletor sobre o papel da Inspeção na valorização de boas práticas da escola no âmbito da II Conferência Diversidade da Educação e 
Cidadania, promovida pela Direção Regional de Educação da Secretaria Regional de Educação (2017);  

- Preletor na Conferência promovida pela Associação Regional da Administração Educacional sob a temática “Projeto Educativo de 
Escola: da Imposição ao Rosto” (2015); 

- Preletor – Avaliação do Sistema Educativo Regional, no seminário organizado pela SIPE (Sindicato Independente de Professores e 
Educadores), intitulado “Educação, Cenários e Desafios” (2015); 

- Moderador da mesa redonda: Necessidades Educativas Especiais na Europa, no II Encontro Regional de Educação / I Encontro Internacional de 
Educação Especial (2013); 

- Moderador no XII Encontro Regional de Educação Especial, promovido pela Secretaria Regional de Educação e Recursos Humanos 
(2013); 

- Preletor no I Encontro Regional de Educação promovido pela Secretaria Regional de Educação e Recursos Humanos, Educação: 
dilemas, controvérsias e desafios (2012); 

- Presidiu ao Encontro Regional dos Conselhos das Comunidades Educativas da Região, subordinado ao tema Educação e Participação 
da Comunidade em maio de 2006; 

- Preletor no II Painel “Da Ciência e Tecnologia à Expressão Plástica – Articulação Vertical do Pré-Escolar ao 3.º Ciclo no âmbito do III 
Encontro Regional “Significado da Aprendizagem na Ciência Tecnologia e Arte na Atualidade”, promovido pela Associação de Professores 
de Educação Visual e Tecnológica (2005); 

 
Organização de eventos: 
- Participou em eventos e assembleias gerais no âmbito da Standing International Conference of Inspectorates (SICI), na Noruega (2016), 

Escócia (2018), Bulgária (2019), Holanda (2020) e Suécia (2021) e promoveu evento no âmbito da SICI na Região, em 2019. 
 
Na qualidade de diretor da Inspeção Regional de Educação, promoveu: 
- Formação dirigida a inspetores e órgãos de gestão das escolas, docentes e demais membros da comunidade educativa, realçando o 

evento comemorativo dos 20 anos da Inspeção Regional de Educação sob a égide Excelência com Equidade, em março de 2017; 
- “Diálogos sobre Educação” da Inspeção Regional de Educação e cujos destinatários são os inspetores de educação, delegados escolares, 

diretores de estabelecimentos de infância, diretores de escolas do 1.º ciclo do ensino básico e presidentes dos conselhos executivos das escolas 
básicas dos 2.º e 3.º ciclos do ensino básico e ensino secundário da Região Autónoma da Madeira. 

 
Como Diretor Regional de Recursos Humanos e Administração Educativa: 
- Organizou no âmbito do programa life long learning, a visita de estudo para especialistas de educação sob a temática de “Special Needs 

Education in the Autonomous Region of Madeira - Equal Opportunities for disadvantaged groups”, na primeira semana de dezembro de 
2013; 

E promoveu nos Ciclos de Boas Práticas: 
- 8.º Ciclo de Boas Práticas – “A Escola e a Comunidade. Parcerias, projetos” (19/11/2014). 
- 7.º Ciclo de Boas Práticas – “As Dinâmicas Do Trabalho Colaborativo Nas Escolas Da Madeira” (18/07/2014); 
- 6.º Ciclo de Boas Práticas – “PROJETO EDUCATIVO, o documento que define a política interna e instrumento fundamental para a criação de 

uma identidade própria da Escola” (26/03/2014); 
- 5.º Ciclo de Boas Práticas – “O REGULAMENTO EDUCATIVO, enquanto instrumento de permanente construção da autonomia da 

Escola” (19/11/2013); 
- 4.º Ciclo de Boas Práticas – “Participação dos Trabalhadores não docentes, pais, alunos e autarquia a Organização-escola” 

(15/05/2013); 
- 3.º Ciclo de Boas Práticas – “O papel das estruturas intermédias no Modelo de autonomia, administração e gestão escolar, 

enquadramento e práticas” (26/02/2013); 
- 2.º Ciclo de Boas Práticas – “ORGANIZAÇÃO ESCOLAR NA INFÂNCIA E NO 1.º CICLO DO ENSINO BÁSICO NA REGIÃO 

AUTÓNOMA DA MADEIRA: enquadramento legal, aos relacionamentos informais que se estabelecem nas organizações escolares e com a 
administração educativa regional” (26/10/2012); 

- 1.º Ciclo de Boas Práticas – “Órgãos de Direção e de Administração / Gestão da Escola: DA TEORIA AOS PRÁTICOS…” (14/06/2012); 
- Promoveu, em articulação com a Associação Regional de Administração Educacional o 1.º Encontro Internacional de homenagem aos 

90 anos do nascimento de Paulo Freire com o tema: “Educação, Autonomia e Conscientização” (2012); 
- Dinamizou o evento sobre “Administração Escolar na Europa” parte de uma visita de estudos de um grupo de especialistas de educação 

no programa de aprendizagem ao longo da vida (2009); 
 
Como Diretor Regional de Administração Educativa: 
- Organizou uma visita de estudo ao Funchal, no âmbito do Programa Sócrates – Acção Arion -, subordinada ao tema “O Sistema 

Educativo Português – o Caso Específico da Região Autónoma da Madeira”, que decorreu entre os dias 29 de maio e 3 de junho de 2005 e 
que contou com 15 especialistas de educação de 13 países diferentes; 

 
Como Diretor Regional de Recursos Humanos e Administração Educativa: 
- Promoveu em articulação com a Associação Regional de Administração e Gestão Escolar, o 5.º Encontro de Administração e Gestão 

Escolar sob o tema “A Melhoria nas nossas escolas” (2006); 
- Organizou o 4.º Encontro de Administração e Gestão Escolar sob a égide. “Em torno da melhoria da escola: das teorias às práticas” 

(2004); 
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Como Diretor Regional de Administração Educativa: 
- Foi organizador e preletor no 3.º Encontro sobre Gestão e Administração Escolar – Inovar dentro das escolas – necessidade e desafio, 

nos dias 12 e 13 de setembro de 2003, no Madeira Tecnopolo; 
Como Diretor Regional de Recursos Humanos e Administração Educativa: 
- Promoveu o 2.º Encontro de Administração e Gestão de Pessoas – As Escolas em Busca de Sentido (2003); 
 
Como Diretor Regional de Administração e Pessoal: 
- Foi organizador do 1.º Encontro sobre Gestão e Administração Escolar – Refletir Teorias, Leis e Práticas, e que contou, entre outros, 

com a presença do Prof. Dr. Natércio Afonso, Mestre Virgínio Sá, Mestra Leonor Lima Torres, Mestra Delfina Porto e Mestra Norberta 
Falcão; 

 
Como Diretor Regional de Administração e Pessoal, Diretor Regional de Administração Educativa e Diretor Regional de Recursos 

Humanos e Administração Educativa, promoveu formação de dirigentes, pessoal docente e não docente das escolas, órgãos de gestão e 
estruturas de gestão intermédia na área de recursos humanos,  avaliação de desempenho com enfoque especial no pessoal docente, 
administração e gestão das escolas, entre outros, designadamente em colaboração co  instituições de ensino  superior da Região, de âmbito 
nacional e internacional; 

 
Outras atividades: 
- Responsável pela redação trimestral do editorial do boletim informativo da Inspeção Regional de Educação IntervIRE com o ISSN 

n.º 2184-397X, disponível no sítio da Internet, no endereço www.madeira.gov.pt/ire. 
- Um dos autores da 1ª edição do livro de Educação Cívica da Direção Regional de Estudos e Planeamento de Educação da Secretaria 

Regional de Educação, Juventude e Emprego (1989-1990); 
 
 

Nota Curricular 
 

Maria João da Silva Barreto de Araújo 
 

 
Dados pessoais:  
Nome: Maria João da Silva Barreto de Araújo 
Data Nascimento: 1 de fevereiro de 1971  
Naturalidade: São Pedro - Funchal 
Membro Efetivo da Ordem dos Economistas: 4916 
 
Habilitações académicas: 
- Licenciatura em Economia, especialização em Economia de Empresa, Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa. 
 
Experiência profissional: 
- Desde junho de 2005 - Subdiretora Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas - Secretaria Regional de Educação;  
- Entre julho de 1999 e maio de 2005 - Assessora da Administração do Grupo Dorisol -Sociedade de Empreendimentos Turísticos S.A. 

Funchal;  
- Entre março de 1998 e junho de 1999 - Analista de Marketing – Direcção Comercial da RAM, Banif-Banco Internacional do Funchal 

S.A; 
- Entre janeiro de 1996 e fevereiro de 1998 - Analista de Crédito – Direcção de Gestão Global de Risco, Banif-Banco Internacional do 

Funchal S.A; 
- Entre janeiro 1995 e janeiro 1996 - Estágio realizado nas diversas Direções do Banif-Banco Internacional do Funchal S.A. 
 
Formação e Qualificações: 
- outubro de 2006 e fevereiro de 2007 - CAGEP- Curso Avançado de Gestão Pública, 50 horas+25 horas e-learning - INA - Instituto 

Nacional de Administração; 
- Entre maio e julho 2004 - Curso de Graduação em Direção Hoteleira, 200 horas, INFTUR - Instituto de Formação Turística; 
- 1999 – Curso de Formação Pedagógica de Formadores, Camfor-Empresa de Formação Profissional, Lda, Funchal;  
- novembro de 1994 - Curso Intensivo de “Business English and Communication Skills”, Oxford House College, Londres; 
- 1989/1990 - Concluiu o 1.º ano do Curso de Engenharia Química, Instituto Superior Técnico, Universidade Técnica de Lisboa. 

 
 

Despacho Conjunto n.º 58/2022 
 

Sumário: 
Renovação da comissão de serviço, pelo período de três anos, do titular do cargo direção superior de 1.º grau, Jorge Eduardo Ferreira de 
Moura Caldeira de Freitas, no cargo de Diretor Regional da Administração da Justiça. 

 
Texto: 
Considerando que o Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, procedeu à segunda alteração ao Decreto 

Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, que adapta à Administração Regional Autónoma da Madeira a Lei 
n.º 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que estabelece o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e organismos da administração 
central, regional e local do Estado; 
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Considerando que nos termos do artigo 5.º do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redação 
atual dada pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, os titulares de cargos de direção superior dos servi-
ços da Administração Autónoma da Madeira são providos por despacho conjunto do Presidente do Governo e do membro do 
Governo Regional competente, em comissão de serviço, mediante livre designação e pelo período de três anos, renovável por 
iguais períodos; 

Considerando que, em conformidade com o disposto no citado normativo, por Despacho Conjunto n.º 61/2019 de 2 de ju-
nho de 2019 do Presidente do Governo e do Secretário Regional de Educação, foi renovada a nomeação em regime de comis-
são de serviço, pelo período de três anos, o licenciado em Direito, Jorge Eduardo Ferreira de Moura Caldeira de Freitas, no 
cargo de Diretor Regional da Administração da Justiça; 

Considerando que se mantêm os pressupostos, designadamente de competência técnica, aptidão e qualificação profissional 
que levaram à nomeação daqueles dirigentes.  

Assim, ao abrigo do n.º 1 do artigo 5.º do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, com última redação 
introduzida pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se o seguinte: 

 
1 -  Renovar a comissão de serviço, pelo período de três anos, do titular do cargo direção superior de 1.º grau, Jorge Edu-

ardo Ferreira de Moura Caldeira de Freitas, no cargo de Diretor Regional da Administração da Justiça. 
 
2 -  A presente nomeação produz efeitos a 1 de agosto de 2022. 
 
Esta despesa tem cabimento orçamental conforme declaração de cabimento orçamental em anexo. 
 
Presidência do Governo Regional e Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, no Funchal, aos 15 dias do 

mês de junho de 2022. 
 
O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de Albuquerque 
 
O SECRETÁRIO REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho 
 
 

ANEXO 
 

Nota Curricular 
 

Informação pessoal:  
Nome(s) próprio(s): Jorge Eduardo Ferreira de Moura Caldeira de Freitas 
Morada(s): Funchal  
Nacionalidade: Portuguesa  
Data de nascimento: 18.11.1959  
 
Habilitações académicas:  
Data: Concluiu em 1984  
Designação da qualificação atribuída: Licenciatura em Direito  
Nome e tipo da organização de ensino ou formação: Universidade Livre de Lisboa 
 
Experiência profissional:  
Datas: Em 28.01.1985  
- Função ou cargo ocupado: Consultor Jurídico de 2.ª Classe do quadro de pessoal da Secretaria Regional do Equipamento 

Social e Transportes  
Datas: Em 03.02.1987  
- Função ou cargo ocupado: Nomeado Diretor do Gabinete de Aquisição de Imóveis da Secretaria do Equipamento Social  
Datas: Desde outubro de 1988 até 02 março de 2004  
- Função ou cargo ocupado: Deputado na Assembleia Legislativa Regional  
Datas: Desde 1985 até fevereiro de 2004  
- Função ou cargo ocupado: Advogado  
Datas: Desde 03 março de 2004 até a presente data  
- Função ou cargo ocupado: Diretor Regional da Administração da Justiça  
Datas: Desde 26.05.2009 até fevereiro de 2011  
- Função ou cargo ocupado: Presidente do Gabinete Coordenador de Segurança da Região Autónoma da Madeira. 
 
 

Despacho Conjunto n.º 59/2022 
 

Sumário: 
Renovação da comissão de serviço, pelo período de três anos, os membros do Conselho Diretivo do Instituto para a Qualificação, 
IP-RAM, no cargo de Presidente do Conselho Diretivo do Instituto para a Qualificação, IP-RAM, a licenciada em Gestão e 
Administração Pública, na especialização de Gestão de Recursos Humanos, SARA MARIA NUNES DE ALMEIDA ESTUDANTE RELVAS e 
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no cargo de Vogal do Instituto para a Qualificação, IP-RAM, a licenciada em Gestão e Administração Pública, com Especialização em 
Gestão de Recursos Humanos, Elda Maria Fernandes Gonçalves Pedro. 
 
Texto: 
Considerando que o Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, procedeu à segunda alteração ao Decreto 

Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, que adapta à Administração Regional Autónoma da Madeira a Lei 
n.º 2/2004, de 15 de janeiro, diploma que estabelece o estatuto do pessoal dirigente dos serviços e organismos da administração 
central, regional e local do Estado; 

Considerando que nos termos do artigo 5.º do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, na sua redação 
atual dada pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, os titulares de cargos de direção superior dos 
serviços da Administração Autónoma da Madeira são providos por despacho conjunto do Presidente do Governo e do membro 
do Governo Regional competente, em comissão de serviço, mediante livre designação e pelo período de três anos, renovável 
por iguais períodos; 

Considerando que, em conformidade com o disposto no citado normativo, por Despacho Conjunto nº 67/2019, de 16 de 
agosto de 2019 do Presidente do Governo e do Secretário Regional de Educação, foram renovadas as nomeações, em regime 
de comissão de serviço, pelo período de três anos, a licenciada em Gestão e Administração Pública, na especialização de 
Gestão de Recursos Humanos, Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas, no cargo de Presidente do Conselho Diretivo 
do Instituto para a Qualificação, IP-RAM e a licenciada em Gestão e Administração Pública, com Especialização em Gestão de 
Recursos Humanos, Elda Maria Fernandes Gonçalves Pedro, no cargo de Vogal do Instituto para a Qualificação, IP-RAM;  

Considerando que se mantêm os pressupostos, designadamente de competência técnica, aptidão e qualificação profissional 
que levaram à nomeação daqueles dirigentes.  

Assim, ao abrigo do n.º 1 do artigo 5.º do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, com última redação 
introduzida pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, determina-se o seguinte: 

 
1 -  Renovar a comissão de serviço, pelo período de três anos, os membros do Conselho Diretivo do Instituto para a 

Qualificação, IP-RAM: 
a) No cargo de Presidente do Conselho Diretivo do Instituto para a Qualificação, IP-RAM, a licenciada em Gestão e 

Administração Pública, na especialização de Gestão de Recursos Humanos, SARA MARIA NUNES DE ALMEIDA 
ESTUDANTE RELVAS; 

b) No cargo de Vogal do Instituto para a Qualificação, IP-RAM; respetivamente, a licenciada em Gestão e 
Administração Pública, com Especialização em Gestão de Recursos Humanos, Elda Maria Fernandes Gonçalves 
Pedro. 

 
2 -  As presentes nomeações produzem efeitos 18 de agosto de 2022. 

Estas despesas têm cabimento orçamental conforme declarações de cabimento orçamental em anexo. 
 
Presidência do Governo Regional e Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, no Funchal, aos 15 dias do 

mês de junho de 2022. 
 
O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de Albuquerque 
 
O SECRETÁRIO REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho 
 
 

ANEXO 
 

Nota Curricular 
 
Dados pessoais: 
Nome: Sara Maria Nunes de Almeida Estudante Relvas 
Naturalidade: São Sebastião da Pedreira 
Data de nascimento: 18-12-1971 
 
Habilitações académicas: 
- Licenciatura em Gestão e Administração Pública, na especialização de Gestão de Recursos Humanos; Pós-graduação em 

Políticas e Gestão de Recursos Humanos, Curso Avançado de Gestão Pública – CAGEP. 
 
Experiência profissional: 
- Desde fevereiro de 2016 - Presidente do Conselho Diretivo do Instituto para a Qualificação, IP-RAM, da Secretaria 

Regional de Educação, Ciência e Tecnologia. 
- Desde janeiro de 2007 a fevereiro de 2016- Diretora Regional de Qualificação Profissional, da Secretaria Regional de 

Educação e Cultura.  
- De julho de 2002 até janeiro de 2007 - Diretora Regional de Formação Profissional, da Direção Regional de Formação 

Profissional, Secretaria Regional de Educação. Em 2005 - responsável, pela Certificação do Sistema de Gestão da Qualidade 
da Direção Regional de Formação Profissional, no âmbito da Normal ISO 9001:2000, tendo sido a primeira Direção Regional 
do País a receber esta Certificação. 

- De janeiro a julho de 2002 - Diretora Geral, dos Serviços de Consultoria e Formação Profissional no CELFF - Centro de 
Estudos, Línguas e Formação do Funchal. 
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- De dezembro de 1995 até janeiro de 2002 - Diretora de Formação dos Serviços de Consultoria e Formação Profissional no 
CELFF - Centro de Estudos, Línguas e Formação do Funchal. 

- De fevereiro de 1994 até julho de 1995 - Técnica da Divisão de Coordenação e Gestão de Projetos, do Departamento de 
Estatística, do Ministério do Emprego e da Segurança Social. 

 
Representações: 
Por inerência das suas funções é membro do: 
- Conselho Regional de Acompanhamento de Educação e Formação;  
- Conselho Regional da Comissão Regional para os Assuntos Europeus;  
- Conselho Geral de Coordenação dos Fundos Comunitários;  
- Conselho Regional de Inovação;  
- Comissão de Acompanhamento Madeira 14-20;  
- Comissão de Acompanhamento do PRODERAM 2020; 
- Comissão de Regulação do Acesso a Profissões;  
- Comissão de Elaboração, Acompanhamento e Avaliação do Plano Regional de Emprego (PRE); 
- Comité de Acompanhamento RUP;  
- Comissão de Acompanhamento do POCH;  
- Conselho da Comunidade Educativa;  
- Observatório do Emprego e Formação Profissional da Universidade da Madeira (OE-UMa); - Conselho Consultivo de 

Economia e Representante na Rede Regional de Apoio ao Investimento da Diáspora; 
- Conselho Consultivo e Grupo Interno de Trabalho – Processo de Certificação da Região Autónoma da Madeira como 

Destino Turístico Sustentável. 
 
Formação Profissional Relevante: 
- Curso de Formação de Formadores; 
- Certificate of Instructor of Hospitality Supervision, pelo Board of Trustees of the Educational Institute da American Hotel 

and Motel Association; 
- Seminário de Alta Direção em Comunicação Estratégica e Empresarial;  
- SIADAP - A Avaliação de Desempenho das Pessoas e das Organizações;  
- Marketing Pessoal - Técnicas de falar em Público;  
- Implementação da Norma ISO 9001:2000; Análise Transacional;  
- Auditorias Internas a Sistemas de Gestão da Qualidade;  
- SIADAP - O Novo Sistema de Avaliação do Desempenho;  
- Condução de Reuniões;  
- The Lisbon Strategy and Agenda for Sustainable Growth in Europe and Its Regions: A Reality Check;  
- The European Social Fund 2007-2013: MAKING IMPLEMENTATION A SUCCESS;  
- Comunicação Interna;  
- Programa de Desenvolvimento Comportamental;  
- Conceção e Gestão da Formação;  
- Formação para Equipas Pedagógicas RVCC e EFA;  
- Novo Código da Contratação Pública;  
- Construção do Plano e Relatório de Atividades em Articulação com o SIADAP;  
- O Novo Regime de Vínculos, Carreiras e Remunerações;  
- The Impacts of the Lisbon Treaty on local and regional authorities;  
- Autoavaliação na Administração Pública, Segundo a CAF 2006;  
- Liderar Equipas para Resultados;  
- Suporte Básico da Vida (SBV) Coaching no Desenvolvimento Profissional;  
- I Encontro Regional de Centros de Reconhecimento, Validação e Certificação de Competências;  
- Avaliação do QREN 2007-2013 e do próximo Quadro Estratégico Comum 2014-2020;  
- Métodos Simplificados de Custo;  
- Escola XXI - Potencialidades e Desafios;  
- IV Jornadas da Qualidade; RVCC Escolar – Centros Qualifica;  
- MEF e Classificação de Processos de Negócio;  
- Contratação Pública - Execução de Contratos;  
- Formação e Educação de Adultos em Tempos de Confinamento. 

 
 

Nota Curricular 
 

Dados pessoais: 
Nome: Elda Maria Fernandes Gonçalves Pedro 
Naturalidade: Funchal 
Data de nascimento: 02/03/1968 
 
Habilitações académicas: 
- Licenciatura em Gestão e Administração Pública - Especialização em Gestão de Recursos Humanos, do Instituto Superior 

de Ciências Sociais e Políticas da Universidade Técnica de Lisboa. 
- FORGEP - Programa de Formação em Gestão Pública. 
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Experiência profissional: 
- Desde fevereiro de 2016 - Vogal do Conselho Diretivo do Instituto para a Qualificação, IP-RAM, da Secretaria Regional 

de Educação, Ciência e Tecnologia. 
- De outubro de 2008 a fevereiro de 2016 – Diretora de Serviços do Centro de Formação Profissional da Madeira, da 

Direção Regional de Qualificação Profissional, da Secretaria Regional de Educação e Cultura. 
- De julho de 1999 a outubro de 2008 - Diretora de Serviços de Formação Profissional, da Direção Regional de Formação 

Profissional, da Secretaria Regional de Educação. 
- De fevereiro de 1995 a julho de 1999 - Chefe de Divisão de Gestão de Recursos Humanos, da Direção Regional de 

Formação Profissional, da Secretaria Regional de Educação. 
- De abril de 1991 a janeiro de 1995 - Técnica Superior do Centro Regional de Formação Profissional, da Direção Regional 

de Emprego e Formação Profissional, da Secretaria Regional de Educação. 
 
Formação complementar: 
- Formação de Formadores;  
- Aperfeiçoamento Pedagógico de Formadores de Formadores;  
- Reengenharia Organizacional;  
- Direção e Liderança;  
- Gestão da Formação;  
- Gestão de Conflitos e Negociação;  
- Diagnóstico de necessidades de formação;  
- SIADAP – A avaliação de Desempenho das Pessoas e das Organizações;  
- Análise Transacional;  
- Implementação da Norma ISSO 9001:2000;  
- Técnicas de Análise e Resolução de Problemas;  
- Auditorias Internas a Sistemas de Gestão da Qualidade;  
- Produtividade e Competitividade das Empresas;  
- Condução de Reuniões;  
- SIAF - Sistema de Informação da Atividade Formativa;  
 - Avaliar e Validar o Impacto da Formação;  
- Referencial de Competências Chave para a Educação e Formação de Adultos – nível secundário;  
- Programa de Desenvolvimento Comportamental;  
- Perspetiva Teórica;  
- Levantamento das necessidades de formação; 
- Formação para equipas pedagógicas RVCC e EFA;  
- Gestão das Organizações Educativas;  
- Liderança nas Organizações Educativas;  
- I Encontro Regional de Centros de Reconhecimento, Validação e Certificação de Competências;  
- Ensino e Formação Profissional Dual na Alemanha e em Portugal;  
- Do Projeto Educativo de Escola ao Projeto Curricular de Turma;  
- Como liderar e Motivar Equipas no âmbito do SIADAP;  
- Técnicas Aplicadas à Definição de Objetivos;  
- O Novo Código dos Contratos Públicos; 
- O projeto como ferramenta estratégica rumo à internacionalização dos espaços educativos e a uma cooperação europeia 

sustentada; 
- Os Novos Desafios na Formação Permanente e na Aprendizagem ao Longo da Vida;  
- Perspetiva do Género;  
- A Implementação dos Cursos EFA na RAM;  
- Ação de Divulgação Referenciais de Formação Pedagógica Contínua de Formadores;  
- Tecnologias Digitais na Promoção das Aprendizagens; 
- Novas Formas de Organizar e Gerir a Formação;  
- Autoavaliação na Administração Pública segundo a CAF 2006;  
- Educação e Formação de Adultos - Contexto Prático;  
- A Inovação Social e o FSE: Práticas e Princípios EQUAL;  
- Regime de Contratação Pública aplicável aos projetos cofinanciados pelo FSE; 
- Regulamento Geral de Proteção de Dados - no setor da Educação e Formação. 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
 

Despacho n.º 287/2022 
 

Sumário: 
Nomeia, em regime de comissão de serviço, pelo período de três anos, o Licenciado, Carlo Inácio de Aguiar, Técnico Superior do 
Sistema Centralizado de Gestão desta Secretaria Regional, afeto à Direção Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas no cargo 
de Chefe de Divisão de Mobiliário, da Direção Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas, Secretaria Regional de Educação, 
Ciência e Tecnologia. 

 
Texto: 
Considerando que o Despacho n.º 237/2021, de 30 de junho, que procedeu à aprovação da estrutura flexível da Direção 

Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas criou, através do artigo 8.º-A a Divisão de Mobiliário da Direção 
Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas; 
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Considerando que o n.º 3 do artigo 8º-A do referido Despacho prevê que a Divisão de Mobiliário seja dirigida por um 
Chefe de Divisão, cargo de direção intermédia de 2º grau; 

Considerando que, ao abrigo do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redação atual, e adaptada à 
Região Autónoma da Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo 
Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, foi aberto procedimento de seleção destinado ao preenchimento do 
cargo de direção intermédia de 2.º grau da Direção Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas de Chefe de Divisão 
de Mobiliário cuja publicitação foi efetuada no JORAM, II Série, n.º 102, de 31 de maio de 2022; 

Considerando que foram cumpridos os formalismos atinentes ao processo de seleção, em consonância com o preceituado 
no n.º 7 do artigo 4.º-A do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto 
Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, o júri do procedimento de seleção deliberou propor a nomeação de Carlo 
Inácio de Aguiar, Técnico Superior do Sistema Centralizado de Gestão desta Secretaria Regional, afeto à Direção Regional de 
Planeamento, Recursos e Infraestruturas no cargo de Chefe de Divisão de Mobiliário da Direção Regional de Planeamento, 
Recursos e Infraestruturas, atendendo a que o candidato ficou graduado em primeiro lugar no referido procedimento, face à 
pontuação obtida na aplicação dos métodos de seleção, e demonstrou possuir o perfil exigido, a competência técnica e a 
aptidão para o exercício das funções do lugar a prover; 

Considerando que o Licenciado, Carlo Inácio de Aguiar reúne os requisitos constantes do n.º 1 do artigo 20.º da Lei 
n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redação atual, e do n.º 1 do artigo 3.º-A do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 
22 de abril, alterado e republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, bem como o perfil indicado 
para prosseguir as atribuições da Divisão de Mobiliário previstas no artigo 8.º-A, do Despacho n.º 237/2021, de 30 de junho, 
como se evidencia pela nota curricular junta ao presente Despacho. 

Nestes termos e ao abrigo do disposto nos n.ºs 1 e 5 do artigo 3.º-A, do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 
de abril, com as alterações introduzidas pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, que adapta à Região 
Autónoma da Madeira a Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, 
determino:  

 
1. Nomear, em regime de comissão de serviço, pelo período de três anos, o Licenciado, Carlo Inácio de Aguiar, Técnico 

Superior do Sistema Centralizado de Gestão desta Secretaria Regional, afeto à Direção Regional de Planeamento, 
Recursos e Infraestruturas no cargo de Chefe de Divisão de Mobiliário, da Direção Regional de Planeamento, 
Recursos e Infraestruturas, Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia. 

 
2. A presente nomeação produz efeitos à data de assinatura do presente despacho. 
 
3. A nota relativa ao currículo académico e profissional do nomeado que é parte integrante do presente despacho, consta 

em anexo. 
 

Esta despesa tem cabimento orçamental. 
 
A presente nomeação não carece de fiscalização prévia da Secção Regional da Madeira do Tribunal de Contas. 
 
Secretaria Regional de Educação, Ciência e Tecnologia, aos 26 dias de julho de 2022. 
 
O SECRETÁRIO REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA, Jorge Maria Abreu de Carvalho 
 
 

ANEXO 
 

Nota Curricular 
 
Nome: Carlo Inacio de Aguiar 
28/12/1979 
 
Habilitações Académicas: 
- Licenciado em Arquitetura pela Universidade Lusíada do Porto, na variante Recuperação Arquitetónica e Urbana em 

2003 
- Membro Efetivo da Ordem dos Arquitetos desde 2004 - n.º 13174  
 
Experiência Profissional: 
- 2004 a 2009: Colaborador no gabinete de arquitetura “CMARQ, Projetos de Arquitetura, Lda.” no Funchal. Colabora em 

vários projetos da autoria do Arquiteto Rui Campos Matos e do Arquiteto Vasco Cardoso Marques, alguns dos quais, premia-
dos e publicados em periódicos da especialidade. 

- Palácio da Justiça de S. Vicente, Madeira: (1º Classificado no Concurso Público Internacional) 
Destinatário – Ministério da Justiça – Instituto de Gestão Financeira e Patrimonial da Justiça 
Colaboração: Projeto base e Projeto de execução 
- Estações do Teleférico das Babosas e Jardim Botânico – Funchal: Destinatário – Câmara Municipal do Funchal 
Colaboração: Projeto base, Projeto de execução e obra 
- Recuperação da Praia dos Reis Magos: Destinatário – Sociedade Metropolitana de Desenvolvimento 
Colaboração: Obra 
- Parque Desportivo de Água de Pena: Destinatário – Sociedade Metropolitana de Desenvolvimento 
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Colaboração: Estudo prévio, Projeto base, Projeto de execução e obra 
- Campo de Futebol de Câmara de Lobos: 1º Prémio – Concurso Público de Conceção Construção 
Destinatário – Secretaria Regional do Equipamento e Transportes 
Colaboração: Concurso, Estudo prévio, Projeto base, Projeto de execução e obra 
- Centro de Estudos de História do Atlântico: 1º Prémio – Concurso Público de Conceção Construção 
Destinatário – Secretaria Regional do Equipamento e Transportes 
Colaboração: Estudo prévio, Projeto base, Projeto de execução 
- Centro de Apoio à Deficiência Motora: Destinatário – Secretaria Regional do Equipamento e Transportes 
Colaboração: Concurso conceção/construção 
- Plano de Pormenor do Parque Industrial e de Serviços da Ribeira dos Socorridos: Destinatário – Tecnorocha, Sociedade 

de escavação e desmonte de rochas, Lda. 
Colaboração: Estudo prévio 
- Bar e esplanada da Praia Formosa: Destinatário – Sociedade Metropolitana de Desenvolvimento 
Colaboração: Estudo prévio, Projeto base e Projeto de execução 
- Recuperação da Quinta Magnólia: Destinatário – Sociedade Metropolitana de Desenvolvimento 
Colaboração: Estudo prévio, Projeto base e Projeto de execução 
- Concurso Conceção/Construção da Escola Secundária e Profissional de São Martinho: Destinatário – Secretaria Regional 

do Equipamento Social e Transportes 
Colaboração: Concurso/Estudo prévio 
- Concurso de ideias para o Sundsvall Arts Centre/Theatre – Suécia: Destinatário – Câmara Municipal de Sundsvall 
Colaboração: Estudo prévio 
- Concurso público n.º 2/2008 – Núcleo de instalações e formação do SRPCBM (Proteção Civil): Destinatário – Governo 

Regional da Madeira 
Colaboração: Estudo prévio/concurso 
- 2004: Participa na equipa de fiscalização da empreitada - Recuperação da Praia dos Reis Magos (fase1) 
- 2010 até à presente data: Técnico superior na Divisão de Planeamento e Apoio à Rede de Infraestruturas na Direção 

Regional de Planeamento Recursos e Infraestruturas. 
Colabora como técnico nas seguintes áreas de ação: 
- Na colaboração com os municípios, com as estruturas regionais competentes e com outros investidores, na programação, 

dimensionamento e apoio à realização dos projetos de arquitetura dos estabelecimentos educativos, desportivos e de juventude 
da RAM; 

- Na emissão pareceres técnicos sobre projetos de arquitetura (redimensionamentos e/ou novos estabelecimentos) que 
compõem a rede escolar regional, pública e particular; 

- Na elaboração de programas funcionais de intervenção, manutenção e apetrechamento dos edifícios educativos, 
desportivos e de juventude, da rede pública regional; 

- Na coordenação de processos de candidatura a apoios financeiros ao investimento dos estabelecimentos educativos 
particulares, instituições particulares de solidariedade social e escolas profissionais privadas; 

- Na verificação de conformidade da execução dos projetos dos estabelecimentos referidos na alínea anterior; 
- Na apreciação técnica sobre os processos de concurso para adjudicação das obras públicas da sua responsabilidade, bem 

como acompanhar a sua execução, em colaboração com outros departamentos governamentais, quando necessário; 
- No acompanhamento dos organismos responsáveis pela emissão de autorizações de funcionamento, na realização de 

vistorias aos estabelecimentos particulares, candidatos a financiamento público, cujos investimentos incluam obras; 
- Na colaboração com os organismos intervenientes nos procedimentos com vista ao controlo da informação, sobre o 

imobilizado da rede educativa, desportiva e de juventude na RAM; 
- No apoio as entidades responsáveis pela elaboração, desenvolvimento e implementação dos Planos de Emergência das 

infraestruturas educativas, desportivas e da juventude; 
- Na colaboração com outras unidades da DRPRI nas intervenções arquitetónicas a realizar em espaços edificados 

pertencentes à rede escolar; 
- 2016-2020: Eleito membro do júri da Comissão Paritária da DRPRI 
- 2021-2025: Eleito membro do júri da Comissão Paritária da DRPRI 
 
Formação Profissional: 
- 2011: Técnicas avançadas de trabalhos em equipa (24h) 
- 2016: Segurança, higiene e saúde no trabalho (21h) – certificado n.º110/2016 

 
Cursos complementares: 
- 1997: Curso Integrado de Processamento de Dados 
- 2005: Curso de Formação Profissional de Formadores na Lusitanaforma 

 
Outros: 
- 2003: I Jornadas Luso-Brasileiras de Arquitetura e Construção cujo tema era a Preservação dos Centros Históricos. 
- 2004: Seminário – “Novas formas de financiamento para as PME´S” 
- 2012-2014-2015-2016: Membro substituto do representante da SRE na Comissão Regional de Índices e Fórmulas de 

Empreitadas (CRIFE) – Nomeado pelo Despacho n.º 34/2012 da Vice-Presidência do Governo Regional 
- 2019 – 2021: Dirigente desportivo no Clube Desportivo Mar e Serra 
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DIREÇÃO REGIONAL DE DESPORTO 
 

Aviso n.º 666/2022 
 

Sumário: 
Renovação da comissão de serviço, no cargo de Direção Intermédia de 1.º grau, do Diretor de Serviços de Gestão das Infraestruturas 
Desportivas da Direção Regional Desporto, Luís Roberto Ornelas Gomes, docente do quadro da Escola Secundária Jaime Moniz. 

 
Texto: 
Por despacho do Excelentíssimo Senhor Secretário Regional de Educação, Ciência e Tenologia, de 14 de junho de 2022, foi 

autorizada a renovação da comissão de serviço, no cargo de Direção Intermédia de 1.º grau, ao Diretor de Serviços de Gestão 
das Infraestruturas Desportivas da Direção Regional Desporto, Luís Roberto Ornelas Gomes, docente do quadro da Escola 
Secundária Jaime Moniz, nos termos previstos no n.º 2 do artigo 23.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada 
pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro e artigo 6.º do Decreto Legislativo Regional n.º 5/2004/M, de 22 de abril, alterado e 
republicado pelo Decreto Legislativo Regional n.º 27/2016/M, de 6 de julho, com efeitos a 28 de agosto de 2022.  

 
Funchal, 02 de agosto de 2022.   
 
O DIRETOR REGIONAL DE DESPORTO, David João Rodrigues Gomes 
 
 

SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL 
 

Aviso n.º 667/2022 
 

Sumário: 
Celebração do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com Cristina Filipa Barros Henriques, passando a 
ocupar um posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, da carreira Técnica Superior, com licenciatura em Geografia, no sistema 
centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, ficando afeta ao mapa de 
pessoal da Direção Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2022. 

 
Texto: 
Pelo Despacho n.º GS-105/SRA/2022, datado de 2 de agosto de Sua Excelência o Secretário Regional de Agricultura e De-

senvolvimento Rural e ao abrigo da alínea a) do n.º 3 do artigo 6.º, artigo 7.º e artigo 45.º e seguintes da LTFP, na redação em 
vigor e artigo 12.º do Decreto Regulamentar Regional n.º 11/2020/M, de 21 de janeiro, alterado pelo Decreto Regulamentar 
Regional n.º 5/2022/M, de 21 de abril, foi autorizada a celebração do contrato de trabalho em funções públicas por tempo inde-
terminado com Cristina Filipa Barros Henriques, passando a ocupar um posto de trabalho na categoria de Técnico Superior, da 
carreira Técnica Superior, com licenciatura em Geografia, na 2ª posição remuneratória, nível remuneratório 16, da Tabela 
Remuneratória Única, constante do anexo da Portaria n.º 1553-C/2008, de 31 de dezembro, atualizada nos termos do Decreto-
Lei n.º 109-A/2021, de 7 de dezembro, conforme determinado pelo Decreto-Lei n.º 51/2022, de 26 de julho, no sistema centra-
lizado de gestão de recursos humanos da Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, ficando afeta ao mapa 
de pessoal da Direção Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, com efeitos a partir de 1 de setembro de 2022, sujeita 
a um período experimental de cento e oitenta dias, nos termos da cláusula 6ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 1/2009, de 28 
de setembro. 

 
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, aos 3 de agosto de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Daniela Rodrigues Olim 
 
 

Aviso n.º 668/2022 
 

Sumário: 
Notificação do projeto de lista unitária de ordenação final no âmbito do Procedimento Concursal Comum, para ocupação de três postos 
de trabalho na categoria e carreira de Assistente Técnico, previstos no sistema centralizado de gestão de recursos humanos da Secretaria 
Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, a afetar ao mapa de pessoal da Direção Regional de Agricultura e Desenvolvimento 
Rural, sendo dois postos para a Direção de Serviços de Mercados e Logística e um para a Divisão de Mercados Agrícolas, mediante a 
constituição de relação jurídica de emprego público, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, conforme aviso n.º 980/2021, de 17 de dezembro, publicado no Suplemento do Jornal Oficial, II Série, n.º 229, e na 
BEP- RAM com o código OE202112/00561. 

 
Texto: 
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPAÇÃO DE TRÊS POSTOS DE TRABALHO NA CATEGORIA E CAR-

REIRA DE ASSISTENTE TÉCNICO, PREVISTOS NO SISTEMA CENTRALIZADO DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS DA 
SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL A AFETAR AO MAPA DE PESSOAL DA DIRE-
ÇÃO REGIONAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL, MEDIANTE A CONSTITUIÇÃO DE RELAÇÃO JURÍDI-
CA DE EMPREGO PÚBLICO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO IN-
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DETERMINADO, CONFORME AVISO N.º 980/2021, PUBLICADO NA II SÉRIE DO JORAM N.º 229, SUPLEMENTO DE 17 DE 
DEZEMBRO  E NA BOLSA DE EMPREGO PÚBLICO DA RAM COM O CÓDIGO OE202112/00561  

 
1 -  Para conhecimento dos interessados, torna-se público que se encontra afixado no placard da Direção de Serviços de 

Recursos Humanos e Expediente, do Gabinete do Secretário Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, sita à 
Avenida Arriaga, n.º 21-A, 4º andar, Edifício Golden Gate e publicado na página eletrónica da Secretaria Regional de 
Agricultura e Desenvolvimento Rural, disponível em 
https://www.madeira.gov.pt/sra/GovernoRegional/OGoverno/Secretarias/Structure/Equipa/Publicacoes, na parte re-
servada aos procedimentos concursais a decorrer, o projeto de lista unitária de ordenação final dos candidatos aprova-
dos ao procedimento concursal comum referido em epígrafe. 

 
2 -  Em conformidade com os artigos 10.º e n.º 1 do artigo 28º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e repu-

blicada pela Portaria n.º 12-A/2021, de 11 de janeiro, conjugados com os artigos 121.º e 122.º, do Código do Procedi-
mento Administrativo, anexo ao Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro, alterado pela Lei n.º 72/2020, de 16 de no-
vembro, ficam notificados os interessados, em sede de audiência prévia, que dispõem de um prazo de 10 (dez) dias 
úteis contados da data de publicação do presente aviso no JORAM, para dizerem o que se lhes oferecer. 

 
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural, aos 2 de agosto de 2022. 
 
A CHEFE DO GABINETE, Daniela Rodrigues Olim 
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Toda a correspondência relativa a anúncios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida à Direção 

Regional da Administração Publica e da Modernização Administrativa. 

 

Os preços por lauda ou por fração de lauda de anúncio são os seguintes:  
 Uma lauda ..................... € 15,91 cada € 15,91; 
 Duas laudas ................... € 17,34 cada € 34,68; 
 Três laudas .................... € 28,66 cada € 85,98; 
 Quatro laudas................. € 30,56 cada € 122,24; 
 Cinco laudas .................. € 31,74 cada € 158,70; 
 Seis ou mais laudas ........ € 38,56 cada € 231,36 
 

 A estes valores acresce o imposto devido. 

 
Números e Suplementos - Preço por página € 0,29 

 
  Anual Semestral 

 Uma Série .............................. € 27,66 € 13,75; 
 Duas Séries ............................ € 52,38 € 26,28; 

 Três Séries ............................. € 63,78 € 31,95; 

 Completa ............................... € 74,98 € 37,19. 

 
A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.º 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido. 

 

Preço deste número: € 5,48 (IVA incluído) 
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IMPRESSÃO 

DEPÓSITO LEGAL 

 
 


