
DRAP | BEP-RAM | 15/02/2023 09:06:56

Comprovativo da Oferta de Emprego

Código Destinatário Tipo de Oferta Válido De Válido Até

OE202302/00048 Trabalhador em Funções Públicas Mobilidade na Categoria 15/02/2023 02/03/2023

CARACTERIZAÇÃO DA OFERTA

Rede de Organismo SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA

Organismo SRE - Instituto para a Qualificação, IP-RAM

Distrito/Ilha Ilha da Madeira

Concelho Funchal

Relação Jurídica CT em Funções Públicas por tempo indeterminado

Carreira
Regime: Pessoal De Informatica
Carreira: Técnico de Informática
Categoria: Técnico de Informática Grau 1 Nível 1

Área Funcional Informática

Área de Atuação

Desempenhar funções enquadráveis no conteúdo funcional da carreira/categoria de
Técnico de Informática, de grau 1, nível 1, descritas no artigo 3.º da Portaria n.º
358/2022, de 3 de abril, nomeadamente, na conceção e aplicação nas áreas de
infraestruturas tecnológicas ou engenharia de software.

Prazo de Duração 18 meses

Lugares a Prover 1

Método de Seleção Entrevista profissional de seleção

Local Entrega Candidatura Instituto para a Qualificação, IP-RAM

Prazo de Entrega da Candidatura 10 dias úteis

Remuneração a remuneração detida no lugar de origem, sendo as condições de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para a administração pública regional.

Contactos Email: geral.iq@edu.madeira.gov.pt
Telefone: 291701090

REQUISITOS DE ADMISSÃO

Relação Jurídica CT em Funções Públicas por tempo indeterminado

Carreira
Regime: Pessoal De Informatica
Carreira: Técnico de Informática
Categoria: Técnico de Informática Grau 1 Nível 1

Nível de Escolaridade 12.º ano ou equivalente

Experiência Profissional

Experiência profissional em hardware e software com vista à instalação, configuração e
manutenção de computadores pessoais e respetivos periféricos; Instalação, manutenção
e administração de sistemas operativos Microsoft Windows; Conceitos de arquitetura e
funcionamento de computadores baseado em TCP/IP; Redes informáticas cablagem,
tecnologias e equipamentos; Diretiva NIS/SRI – Medidas destinadas a garantir um
elevado nível comum de segurança das redes e da informação.

Condições Preferênciais

Serão ainda valorizados trabalhadores com conhecimentos e experiência nas áreas que
caracterizam o posto de trabalho, com organização e método de trabalho, com boa
capacidade de análise e resolução de problemas, com facilidade no relacionamento
interpessoal com espírito de cooperação e que revele compromisso com o serviço, com
vista à concretização dos objetivos comuns, desempenhando as suas funções de forma
diligente e responsável


