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SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
INSTITUTO PARA A QUALIFICAGAO, IP-RAM

Aviso

Procedimento interno de selegéo para mudanga de nivel de especialista de informatica do
grau 3, nivel 1 para o grau 3, nivel 2, da categoria e carreira (ndo revista) de especialista de

6.

informatica

Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo, torna-se publico que,
por despacho autorizador do Ex.mo Senhor Secretario Regional de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de 28/09/2023 e da Presidente do Conselho Diretivo do Instituto para a
Qualificagdo, IP-RAM (1Q, IP-RAM), de 29/09/2023, se encontra aberto pelo prazo de 10 (dez)
dias uteis a contar da data de afixagdo do presente aviso no placard de informagédo existente
na entrada das instalagdes deste Instituto e na respetiva pagina eletrénica, o procedimento
interno de selegéo para a mudanga de nivel na carreira de Especialista de Informatica, de um
lugar, na categoria de Especialista de Informatica, de Grau 3 Nivel 2, do mapa de pessoal
deste Instituto.
O procedimento interno de selegéo visa exclusivamente & mudanga de nivel 1 para nivel 2, do
pessoal de informatica integrado na carreira/categoria de Especialista de Informatica, Grau 3,
Nivel 1.
Local de trabalho: Instituto para a Qualificagdo, IP-RAM.
Forma de apresentacdo das candidaturas: os interessados deverdo entregar, no Ncleo
Administrativo, requerimento dirigido a Presidente do Conselho Diretivo do Instituto para a
Qualificagéo, IP-RAM, onde conste o tempo de servigo no organismo, na respetiva carreira e
categoria e, a classificagdo de servico (que, atualmente, corresponde a mengao de
“‘desempenho Relevante”), obtida nos ultimos dois anos na atual categoria, fazendo-o
acompanhar de um relatério contendo a descricdo detalhada dos projetos e atividades
realizadas nos ultimos dois anos.
Requisitos: verificagdo cumulativa dos seguintes requisitos:
a) Permanéncia no nivel anterior de um periodo de dois anos classificados de Muito Bom
(que, atualmente, corresponde & mengéo de “desempenho Relevante”).
b) Permanéncia no mesmo organismo pelo periodo de um ano.

Critérios de avaliagdo:

6.1. Classificacdo de Servigo (CS) através da sua expressdo quantitativa, que depende da

6.2.

permanéncia no nivel anterior de um periodo de dois anos classificados de muito bom
(correspondente ao caso em aprego, a avaliagdo do desempenho referente ao biénio de
2021/2022), traduzida numa escala de 0 a 20 valores, efetuada de acordo com a seguinte
férmula:

CS = AD x 20/5

Em que:

CS = Classificagédo de servigo

AD = Avaliagdo do desempenho obtida no biénio 2021/2022

Avaliagdo dos resultados dos projetos e atividades realizados nos ultimos dois anos (ARPAR),
€ valorada numa escala de 0 a 20 valores, tendo em conta a avaliagdo efetuada pelo jiri, no
ambito dos projetos realizados e das atividades desenvolvidas pelo trabalhador nos ultimos
dois anos, em conformidade com as exigéncias das fungbes desempenhadas e de acordo
com a seguinte grelha:
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Avaliagao 5 pontos 4 pontos 3 pontos 1 ponto

Projeto/Atividade |

Relevancia para o | De enorme | Elevada Alguma Pouca relevancia

Servigo (RS) relevdncia para | relevancia para relevancia para o | para o servico do
o servico do|o servico do | servico do | projeto/atividade

- projeto/atividade | projeto/atividade | projeto/atividade

Motivagao (M) Excelente Elevado interesse | Algum interesse e | Reduzido
interesse e | e dedicagdo nas | dedicagdo nas | interesse e
dedicacdo nas | atividades que Ihe | atividades que lhe | dedicagéo nas
atividades que | foram confiadas foram confiadas atividades que lhe
lhe foram foram confiadas
confiadas

Espirito de | Excelente Elevado espirito | Algum espirito de | Reduzido espirito

Iniciativa (El) espirito de | de iniciativa iniciativa de iniciativa
iniciativa

Nivel de | Excelente Elevada facilidade | Alguma facilidade | Pouca facilidade

Comunicagio facilidade na | na transmissdo | na  transmissdo | na  transmissdo

(NC) transmissdo de | de conhecimento | de conhecimento | de conhecimentos
conhecimentos | e na apreensdo |e na apreensdo | e na apreensdo
e na apreensdo | das necessidades | das necessidades | das necessidades |
das e davidas dos (e duvidas dos|e duvidas dos
necessidades e | utilizadores utilizadores utilizadores
duvidas dos

| utilizadores

6.3. A classificacdo do relatério resulta da soma das valoragbes obtidas em
traduzida numa escala de 0 a 20 valores.

cada item referido,

6.4. A classificagao final resultard da média aritmética ponderada das classificagdes obtidas através
da aplicagdo dos critérios de selegao ja referidos, nos termos da expressdo abaixo indicada,
traduzindo-se numa escala de 0 a 20 valores e efetuada de acordo com a seguinte férmula:

CF =(CS + 3ARPAR)/ 4

Em que:

CF = Classificagao final;
CS = Classificagéo de servigo;
ARPAR = Avaliagédo dos resultados dos projetos e atividades realizados.

7. O jari elabora uma ata com a classificagéo final, a qual é submetida a homologagao da Presidente
do Conselho Diretivo do 1Q, IP-RAM e afixada no placard de informag&o existente na entrada das
instalagtes do 1Q, IP-RAM e na respetiva pagina eletronica.

8. Mudanga de nivel: A efetiva mudancga de nivel, depende da obtengao de classificagio final nunca
inferior a 14 (catorze) valores, numa escala de 0 a 20 valores.

9. Composigao do juri:
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Presidente:
Dr. Mario Anténio Catanho José, Diretor de Servigos de Gestdo de Recursos, do Instituto para a
Qualificagéo, IP-RAM.

Vogais efetivos:

Dra. Ana Sofia Rebelo Andrade de Freitas, Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, do Instituto
para a Qualificagéo, IP-RAM, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

Dra. Ana Cristina Ribeiro Aveiro, Chefe de Divisdo de Aquisi¢des e Patriménio, do Instituto para a
Qualificagéo, IP-RAM.

Vogais suplentes:

Dra. Sibila Maria Olim Costa, Chefe de Divisdo de Apoio a Gestdo, do Instituto para a
Qualificagao, IP-RAM.

Eng.° Rafael Bento de Carvalho, Diretor de Servigos Financeiros e Certificagdo, do Instituto para a
Qualificagao, IP-RAM.

Instituto para a Qualificagao, IP-RAM, 29 de setembro de 2023.

A Presidgnte do Conselho Diretivo
f Q L»,

Sara Estudante Relvas
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