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Comprovativo da Oferta de Emprego

Código Destinatário Tipo de Oferta Válido De Válido Até

OE202510/00512 Trabalhador em Funções Públicas Mobilidade na Categoria 22/10/2025 05/11/2025

CARACTERIZAÇÃO DA OFERTA

Rede de Organismo SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA

Organismo SRE - Instituto para a Qualificação, IP-RAM

Distrito/Ilha Ilha da Madeira

Concelho Funchal

Relação Jurídica CT em Funções Públicas por tempo indeterminado

Carreira
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior
Categoria: Técnico Superior

Área Funcional Apoio Técnico

Área de Atuação
Funções correspondentes à categoria de Técnico Superior, nos termos do Anexo referido
nº nº 2 do artigo 88.º da LTFP e no âmbito das competências da Divisão de Qualidade e
Certificação, previstas no art.º 14 da Portaria nº 555/2024, de 21 de outubro

Prazo de Duração 18 meses

Lugares a Prover 1

Método de Seleção Entrevista profissional de seleção

Local Entrega Candidatura

Envio de formulário próprio disponível na página eletrónica deste Instituto, em
https://www.madeira.gov.pt/iq/Estrutura/IQ/O instituto/RH e recrutamento,
acompanhado do curriculum vitae atualizado, datado e assinado, bem como dos
respetivos comprovativos, e enviar para o email balcao.iq@edu.madeira.gov.pt, sob
pena de exclusão

Prazo de Entrega da Candidatura 05/11/2025

Contactos Email: balcao.iq@edu.madeira.gov.pt
Telefone: 291701090

REQUISITOS DE ADMISSÃO

Relação Jurídica CT em Funções Públicas por tempo indeterminado

Carreira
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior
Categoria: Técnico Superior

Nível de Escolaridade Licenciatura

Formação Académica Licenciatura em gestão

Experiência Profissional

Conhecimentos nas áreas de gestão da qualidade, planeamento, monitorização e
melhoria contínua, assegurando a conformidade técnica e regulamentar das atividades
desenvolvidas. Capacidade de análise e acompanhamento de processos, bem como
conhecimentos sobre metodologias de gestão, avaliação e melhoria do desempenho
organizacional

Condições Preferênciais

Capacidade de planeamento e organização, sentido de responsabilidade e rigor,
autonomia e proatividade, facilidade de comunicação oral e escrita, espírito de
colaboração e trabalho em equipa, adaptabilidade a diferentes contextos organizacionais
e capacidade de resolução de problemas. conhecimentos de informática na ótica do
utilizador e familiaridade com ferramentas de apoio à gestão da qualidade e à
monitorização de processos


