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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA
GOVERNO REGIONAL
SECRETARIA REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
GABINETE DO SECRETARIO

DESPACHO N° 25/2023

Ao abrigo do disposto no artigo 3% n.° 1, alineas g) e h) da organica da Secretaria
Regional de Equipamentos e Infraestruturas aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional
n.2 9/2020/M, de 20 de janeiro, alterada e republicada pelo Decreto Regulamentar Regional n.?
3/2022/M, de 2 de marco, em conformidade com o disposto no artigo 29°, n°® 4 da LTFP,
aprovada pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho,

Determino:

1 - Sao aprovados os mapas de pessoal para o ano 2024, dos seguintes servigos:
- Gabinete do Secretario Regional;

- Direcio Regional de Planeamento, Recursos e Gestdo de Obras Publicas;

- Diregao Regional do Equipamento Social e Conservagao;

- Diregéo Regional de Estradas;

- Laboratério Regional de Engenharia Civil.

2 — Os mapas referidos no niimero anterior constam em anexo ao presente despacho e
dele fazem parte integrante.

3 — Procedam-se as publicagdes legais.
4 — O presente despacho entra imediatamente em vigor.

Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, 29 de dezembro de 2023.

O SECRETARIO REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS,

Joao P
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MAPA DE PESSOAL DA DIREGAO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E CONSERVAGAO (DRESC) PARA O ANO 2024

Cargos/ Carreiras / Categorias N° de postos de trabalho
Unidade orginical centros de e = A Area de formagio OBS
competéncialirea de actividades v . N . . - s . Coordenador N - Encar geral . Assistente Fiscal de Obras démica e/ ou p i "
Direlor Regional | Diretor de servigos| Chefe de divisao | Técnico superior \énico Assistente técnico operacional Encar. operacional operacional Publicas (1) Ocupados | Nao Ocupados
n.° 1 doart ® 4° do DRR n.° 9/2022/M, de 12 de maio 1 1 a)
Conceber e desenvolver projetos, elaborar pareceres
& estudos e prestar apoio técnico no ambito da area 3 3
de Engenharia Civil
Conceber e desenvolver projetos, elaborar pareceres
& estudos e preslar apoio lécnico no dmbito da area 1 0 1 b)
Diregdo Regional de Gestao de Empresas
Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres Licenciatura Adm
e estudas e prestar apoio técnico no ambito da area 2 - N 1 1
M. Publica/Organizagao
de planeamento e organizago
(Chefia Adminisirativa 3 2 1 c)
P das dil dwan
o actividade (p . pati & 8 6 2
expediente, fratamento de texto e arquivo)
Execugzo de tarefas de manutengao e reparagao de 1 1
equipamentos
laridad igalor
Condugao de viaturas ligeiras 3 Esog:r:a d:c%:liaga € 0 3 d)
Recepgao e encaminhamento de chamadas 1 q
telafonicas.
B 1 8 a3 9 4 15 8
n.°3 do art.> 3° da Portaria n.° 193/2021, de 23 abril 1 1
art ® 3° do Despacho n° 265/2022 de 13 de julho, do
io Regional de Infr ase 1 1
Equip publicado no JORAM n.° 131 Il Série,
de 13 de julho de 2022
Canceber e desenvalver projelos, elaborar pareceres
= estudos e prestar apoio {écnico no ambita da érea 1 1"
de Arquitectura
Conceber e desanvolver projetos, elaborar pareceres
2 estudos e prestar apoio técnico no ambilo da area 2 2
de Engenharia Mecanica
Conceber e desenvolver projetos, elaborar pareceres .
¢ estudos e prestar apoio técnico no ambito da area 5 Licenciatura em Eng. Civil 3 2
Diregao de Servigos de Estudos e [1° Engenharia Cv
Projetos - !
(Conoeber e desenvalver projetos, elaborar pareceres Licenciatura em Eng
& estudos e prestar apoio técnico no mbito da area 4 Electroléonica 2 2
de Engenharia Electrotécnica
Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
& estudos e prestar apoio técnico no ambito da area 2 2
de Design
Desempenho de fung3es de natureza executiva de 12 ano escolaridade ¢
aplicago técnica no ambito da area de Desenho de 7 curso formagao Nivel Il § 1
Construgao Civil
Desempenho de fungdes de natureza executiva de 2 2
aplicagao écnica no ambito da area de Topografia
Desempenho de fungdes de natureza execuliva de
aplicagéo técnica no ambito da area de Desenho 1 1
Preparagao de Obra




Cargos/ Carreiras / Categorias

N° de postos de trabalho
Unidada organical centros de Py I a Area de formagao 0BS
competéncia/area de actividades T ) = démica e/ ou profissi ’
i N " . — - . Coordenador . L Encar.geral Assistente Fiscal de Obras "
Diretor Regional | Diretor de servigos| Chefe de divisao | Técnico superior . Assislente Lécnica 7 Encar N prghs Ocupados | Nao Ocupados
tecnica operacional operacional Publicas (1)
Desempenho de fungdes de nalureza execuliva de
aplicagao tecnica no ambilo da area de Fiscalizagao 1 1
de Obras Piblicas
Diregdo de Servigos de Estudos ¢ {Desempenho de fungdes de natureza executiva de
Projetos aplicagao técnica no dmbito da area de Medigdes e 3 3
QOrgamenios
|Execugéo de tarefas auxiliares na area de Topografia, 1 1
. A 1 4 14 ¥ : 3% 8;
-
n.° 3 do art® 4° da Portaria n ® 193/2021, de 23 abril 1 1
art.® 4° do Despacho n® 26572022 de 13 de julho, do
io Regional de e 1 1
Equip publicado no JORAM n.° 131 1| Série,
de 13 de julho de 2022
(Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
& estudos e prestar apoio técnico no ambito da area 7 Licenciatura Eng Civit 3 4 e)
ide Engenharia Civil
Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
= estudos e preslar apoio técnico no ambilo da area 1 1
de Engenharia Electrotécnica
Conceber e desenvolver projelos, elaborar pareceres
2 estudos e prestar apoio lécnico no Zmbito da rea 1 1
de Engenharia do Ambiente.
Desempenho de fungdes de nalureza executiva de
aplicagao técnica no ambilo da area de Desenho de 1 1
Construgao Civil
Desempenho de fungdes de natureza executiva de 12.° ano escolaridade e
aplicagao técnica no dmbilo da érea de Medicdes e 3 curso formagao Nivel 1 2
Direg3o de Servios de Orgamentos
Conservagdo e Manutengdo _ )
Desempenho de fungdes de natureza executiva de
aplicagdo técnica no ambito da érea de Fiscalizagdo 5 5
de Obras Piblicas
Tarefas de coordenagao e chefia 1 )
Distribuigao de expediente & 30 de oulras 1 1
larefas que |he sejam determinadas
X . Escolaridade obrigatéria e q 3
Condugdo de vialuras figeiras 4 Carta de Condugao )}
C 30 e reparagao de e outres obras 5 Escolaridade obrigalria 2 3 h)
em) riaders ou maenas sfins.
lago, conservagao e reparagao de circuitos e i L
aparelhos electricos, segundo esquemas e 2 Escolaridade obrigatoria 1 1
especificagdes que interprete
Consiruir, revestir ou reparar paredes ou outras 9 Escolaridade obrigatoria 6 3
partes integrantes de edificagdes
Aplicar sobre superficies de estuque, reboco, madeira
ou metal, camadas de linta, vemiz ou oulros produtos 8 Escolaridade obrigatéria 4 2
afins, para os proleger e decorar, preparando as
perficies a pintar.




Cargos/ Carreiras / Categorias

Ne de postos de trabalho
Unidade organical centros de R N . Area de formagao
competénciarea de actividades ’ v oG Encargera Assistent Fiscal de Obr efou 0BS
Diretor Reqi ’ d . — o . : . IC:i ral . istente iscal de Obras 4 .
iretor Regional | Direlor de servigas| Chefe de diviso | Técnico superior \éonico Assistente técnico operacional Encar. operacional operacional Pblicas (1) Ocupados | Nao Ocupados
Instalagao e reparagao de canalizagdes, tubagens e
tedes de tubos 2 1 1
Diregao de Servigos de
Conservagao e Manutengio
C Fa0 e reparagao de metalicas
ligeiras conforme desenhos e oulras especificagdes 3 Escolaridade obrigatéria 2 1
tecnicas
A L 1 1 ) q 1 >
1n.°3 do arl ®5° da Porlaria n ° 19312021, de 23 abril 1 1
art ° 5° do Despacho n°® 265/2022 de 13 de julho, do
ario Regional de e 1 1
publicado no JORAM n © 131 Il Série,
de 13 de julho de 2022
Conceber e desenvolver projetos, elaborar pareceres
& esludos e prestar apoio lécnico na ambito da rea 3 3
de Arquiteclura
(Conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e estudos e prestar apoio técnico no " Licencialura em Eng. Civil 6 5 iy
3mbito da area de Engenharia Civil
Conceber e desenvolver projectos, elaborar P
L Licenciatura em Eng
p e estudos e preslar apoia [écnico no 2 Ambient 0 2
Diregao de Servigos de ambito da area de Engenharia Ambienle moiene
Infraestruturas e Equip
Desempenho de funcdes de natureza executiva de
aplicagio técnica no ambito da area de Desenho de 3 3
Conslrugao Civil
Desempenho de fungoes de natureza executiva de 4 4
aplicagac lécnica no ambito da area de Topografia
Desempenho de fungdes de natureza executiva de R )
L i . A 12 ° ano escolaridade e
aplicagao écnica no ambilo da area de Fiscalizagao 5 . 4 1
4o Obras Publicas curso formagao Nivel Il
De.sem;_)enle v?e fungfies }19 nalyreza execuyv_a de 12 ano escolaridade
aplicagao lécnica no ambilo da area de Medigdes e 2 50 Nivel I 1 1
Orgamentos curso formagao Nivel
Execugao de tarefas guxﬂlares simples, em 3 Escolaridade Obrigatéria 2 1
levantamentos topograficos
Condugao de viauras ligeiras 1 1
j i 1 16115 4 s o ’ ] Z L | ]
n.° 3 do art ° 6° da Porlaria n.° 193/2021, de 23 abril 1 [
art ® 6° do Despacho ne® 265/2022 de 13 de julho, do
i Regional de Infr e 1 1
Equipamentos, publicado no JORAM n ® 131 Il Série,
) . de 13 de julho de 2022
DiregZo de Servigos de b
Construgao Hidraulica Fluvial  |conceber e desenvolver projectos, elaborar ) .
pareceres e esludos e prestar apoio técnico no 10 Licenciatura em Eng. Civil 7 3 )}
ambito da area de Engenharia Civil
(Conceber e desenvolver projectos: alabo.rar Licenciatura em Eng
pareceres e esludos e preslar apoio técnica no 2 Ambiente 1 1
ambito da area de Engenharia do Ambienle




Cargos/ Carreiras / Categorias Ned
Unidade organical centros de e - - 9 9 e de formagso e poslos de Irabatho

competéncialarea de actividades 4 &/ ou profissional

0BS
Coordenador - Encar geral

N Assislenle lecnico i
lécnico operacional

5 . " N N - . Assistente Fiscal de Obras
Diretor Regional | Diretor de servigos| Chele de divisao | Técnico superior E 1 a
Jo P! ncar. operacional aperacional Publicas (1) Ocupades | Nda Ocupados

Conceber e desenvolver projectos, elaborar
pareceres e esludos e preslar apoio lécnico ne 1 1
ambilo da area Arquileclura Paisagisla

Chefia Administrativa 1 0 1
Desempenho de fungSes de natureza executiva de

. - o - . . - N i
aplicagao lécnica no ambito da area de Fiscalizagao 10 12° ano escolaridade e 7 3
de Obras Publicas curso formagao Nivel Il

Desempenho de lungGes de nalureza execuliva de

aplicagio lécnica no ambilo da area de Desenho de 1 12° ano escolandade e 0 1
Construgao Civil curso formagao Nivel 11}
Tarelas de coordenagio e chefia 1 3 4

Execugao de tarefas de recegao, regislo, armumagao, N -
entrega e controlo de equipamentos e materiais 1 Escolaridade Obrigatoria 0 1

. A Execugao de larelas auxiliares, de acordo com a area
Diregéo de Servigos de funcional em que eslao inseridos 5 4

Construgao Hidraulica Fluvial

Execugao de tarefas auxiliares simples, em

levanlamenlos lopogréficos L L
(Condugdo e mancbra de maquinas pesadas e sua

manutengao 3 3
Condugao de vialuras pesadas e, evenlualmente, 1

ligeiras !
Execugéo de trabalho indiferenciado 4 4
Interprelar projelos, fiscalizar Irabathos e proceder a 1

medigoes, dando inlermagao acs superiores. 1
(Construir, revestir ou reparar paredes ou outras 2 2

parles inlegrantes de edificacdes

Vigilancia e fiscalizagao, ribeiras e oulros cursos de

Agua Executar trabalhos de limpeza, reparagdo e 45 Escolaridade obrigaloria 23 22
conservagao das mesmas

Subtotal 1 ] 13T [P F | [ ST [ I} EaGE | i == e i [
Total DRESG/ 1 4 3 68 3 57 | 1 4 102 1 t 169

(1) - carreira/categoria ndo revista,
a) Este trabalhador pertence ao mapa de pessoal da Diregao Regional de Estradas e encontra-se a exercer fungdes nesta Dire¢ao Regional desde 20/11/2019.
b) Este trabalhador exerce fungdes de Adjunto no Gabinete do Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas desde 17/10/2023

¢) Um trabalhador exerce fungdes de Técnico Especialista no Gabinete do Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas desde 15/10/2019.
d) Um trabalhador encontra-se designado Motorista do Gabinete da Secretaria Regional da Inclusao Social e Cidadania, desde 29/09/2021, um trabalhador encontra-se designado Motorista do Gabinete do Secretario Regional de Equipamentos e Infraestruturas.

¢) Um trabalhador exerce fungdes dirigentes na Diregdo Regional de Estradas, em regime de comissao de servigo, desde 15/02/2013 e um trabalhador encontra-se em regime de mobilidade intercarreiras na Autoridade Regional de Atividades Economicas desde 01/06/2021.
f) Um trabalhador da calegoria de Assistente Operacional encontra-se a exercer fungdes, em regime de mobilidade intercategorias, de Encarregado Operacional desde 15/02/2022

g) Um trabathador encontra-se em regime de licenga sem remuneragao desde 01 101/2022 e um trabalhador encontra-se a exercer fungdes na Secretaria Regional de Turismo e Cultuta, em regime de mobilidade na categoria, de 01/02/2023,

h) Um trabalhador encontra-se a exercer fungdes,em regime de mobilidade intercategorias, na categoria de de Encarregado Operacional desde 15/02/2022

) Um trabalhador encontra-se a exercer funges de Deputado na Assembleia Legislativa Regional desde 01/01/2020 e um trabalhador encontra-se em regime de cedéncia de interesse publico, a exercer o cargo de Vogal, no IHM - Investimentos Habitacionais EPERAM desde 0112/2023,

i) Um trabalhadore pertence ao SESARAM, E.P.E. e encontra-se a exercer fungdes em regime de cedéncia de interesse publico nesta diregao regional e um trabalhador encontra-se a exercer fungdes em regime de cedencia de interesse publico no Clube Desportivo Nacional desde 17/06/2015.



